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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



1. Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Beskaftigelses- og Rekrutteringsudvalget, 16.01.2024
Godkendt.

Sagsfremstilling

| sag 3 deltager veterankoordinator Gudrun Hoéskuldsdéttir.
| sag 4 deltager teamleder Helle Nygaard.



Punkt 2: Godkendelse af korrigeret budget 2024 for Sprogcenter Nastved

90.00.00-100-143-20S



2. Godkendelse af korrigeret budget 2024 for Sprogcenter Naestved

Resumé

Politisk behandling
Beskaeftigelses- og Rekrutteringsudvalget (godkender), 16.01.2024

Sprogcenter Naestved flyttede i oktober 2023 fra Kasernevej 20 til Nygardsvej 110. Det har medfart, at udgifter til
husleje og vedligeholdelse er faldet med 454.837 kroner.

Derfor er der behov for at korrigere budget 2024 og omplacere tilsvarende budget fra fagomradet til Sprogcenter
Neaestved.

| denne sag praesenteres udvalget for forslag til nyt budget 2024 for Sprogcenter Naestved.

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget godkender forslag til korrigeret budget 2024 for Sprogcenter Naestved,
herunder omplacering af budget fra fagomradet til Sprogcenter Naestved pa 454.837 kroner.

Beslutning

Beskaftigelses- og Rekrutteringsudvalget, 16.01.2024
Godkendt.

Sagsfremstilling

| forbindelse med budgetvedtagelsen i oktober 2023 blev den nye budgetramme for arbejdsmarkedsomradet i 2024-27
godkendt. Som en andel af integrationsomradet indgar ogsa budgettet til virksomheden Sprogcenter Neestved.
Sprogcentrets samlede driftsgkonomi er baseret pa balance mellem udgifter og indteegter. En andel af udgiftssiden
vedrgrer ejendomsdrift.

Kommunens ejendomsudgifter blev i 2023 centraliseret under Center for Ejendomme og Indkgb. | denne forbindelse
blev de pagaeldende budgetter flyttet til Gkonomiudvalget (JKU). Det gjorde sig ogsa gaeldende for sprogcentret. En
andel af sprogcentrets driftsudgifter harer dermed ikke laengere under Beskeeftigelses- og Rekrutteringsudvalget (BRU).
Indenfor kommunen budgetteres der dog fortsat med balance mellem de udgifter og indteegter, der vedrgrer
sprogcentret. Derfor budgetteres der nu med en netto indtaegt under BRU, som modsvarer udgifter til sprogcentrets
ejendomsdrift under IKU.

| det vedtagne budget for 2024 blev der forelgbig budgetteret med udgangspunkt i sprogcentrets davaerende placering
pa Kasernevej 20. | oktober 2023 flyttede Sprogcenter Neestved samt Integrationsteamets medarbejdere og den aktive
indsats i Center for Arbejdsmarked dog fra Kasernevej 20 og til Nygardsvej 110. Dette blev udvalget orienteret om pa
udvalgsmgdet den 10. oktober 2023 (sag 69).

Sprogcentrets flytning har medfart lavere udgifter til virksomhedens ejendomsdrift. Der er derfor behov for tilsvarende at
korrigere det indtaegtsbudget, der oprindeligt er budgetteret med for sprogcentret under BRU i 2024. Der er alene tale
om en teknisk budgetkorrektion indenfor udvalgets samlede integrationsomrade. Flytningen er dermed udgiftsneutral
indenfor BRU.

Ifelge gkonomistyringsreglerne er det fagudvalget, der kan godkende flytning af budget mellem deres virksomheder og
gvrige fagomrade. Beslutningen forelaegges derfor udvalget i denne sag.



AEndring af budgettet

Sprogcenter Neestved er godkendt af Udleendinge- og Integrationsministeriet til at udbyde Danskuddannelse og driftes
af de indteegter, der kommer ind via eksempelvis modultakster og aktiviteter. Indteegterne fra modultaksterne, der
indhentes, nar en kursist bestar test og afsluttende prave, ligger til grund for den starste del af indtaegterne.

Sprogcentrets oprindelige budget for 2024, der tog afsaet i placeringen pa Kasernevej 20, blev forelgbigt sat til en netto
indtaegt pa 1.922.337 kroner. Indtaegten skal deekke alle udgifter til husleje og ejendomsudgifter — herunder vedligehold,
forsyning og teknisk vedligeholdelse.

Det er forventningen, at sprogcentrets driftsudgifter til husleje og ejendom pa Nygardsvej 110 vil vaere 454.837 kroner
mindre end pa Kasernevej 20. Administrationen indstiller derfor, at budget 2024 for Sprogcenter Neestved aendres
tilsvarende, sa det oprindelige indteegtsbudget pa 1.922.337 kroner korrigeres til et indtaegtsbudget pa 1.467.500 kroner.
Det medfarer, at et budget pa 454.837 kroner flyttes indenfor det samlede integrationsomrade under BRU mellem
fagomrade og virksomhed.

Rammeaftale med Vordingborg

Pa nuveerende tidspunkt henviser 11 kommuner borgere til Danskuddannelse hos Sprogcenter Naestved. En enkelt af
de kommuner - Vordingborg - har indgaet en rammeaftale med sprogcentret, som skal genforhandles i foraret 2024. En
eventuel ny aftale vil treede i kraft fra 1. januar 2025 og geelde fire ar frem i tiden. Vordingborg Kommune har seks
maneders opsigelsesfrist.

Rammeaftalen giver plads til, at takstberegningerne kan reguleres grundet ekstraordinaere andringer i rammevilkarene -
herunder eendringer i gkonomiske, juridiske og/eller fagligt indhold og forhold.

Fremtidigt budget

Sprogcenter Naestved anvender 1.635 kvadratmeter pa Nygardsvej, og markedslejen er 500 kroner pr. kvadratmeter.
Det resulterer i en arlig leje pa 817.500 kroner. Herudover er der ejendomsudgifter pa 650.000 kroner, hvor vedligehold
er 100.000 koner, forsyning 300.000 kroner og teknisk vedligeholdelse 250.000 kroner.

Laegges udgifterne sammen fas 1.467.500 kroner. Faldet pa 454.837 kroner reducerer indteegtskravet fra 13,8 millioner
kroner til 13,3 millioner kroner.

Reduktionen af indtaegtskravet er en merudgift rent teknisk, fordi indteegterne tilfares 454.837 kroner fra udvalgets
fagomrade.

Forslag til fremtidigt budget 2024 for Sprogcenter Neestved ses i nedenstaende tabel:

Korrigeret
Forslag til korrigeret Oprindeligt Budget 2023
budget 2024 Budget 2024
Arets priser
Samlet budget -1.467.500 -1.922.337 -1.272.014
Danskuddannelse i alt -1.396.973 -1.851.810 -1.207.014
Overfort fra aret for 0 0 514.639
Lanudgifter 9.903.385 9.903.385 9.530.000
Personale 183.434 183.434 170.000
Administration 183.434 183.434 170.000
Elevrelaterede udgifter 237.799 237.799 225.000
IT 609.650 609.650 565.000
Materiel 807.876 807.876 763.347

Indtaegter -13.322.551 -13.777.388 -13.145.000



FVU i alt -23.517 -23.517 -20.000

Ordblinde i alt -47.010 -47.010 -45.000

Note: + = udgiftsbudget, - = indtaegtsbudget

Gkonomi

Administrationen oplyser, at der i forbindelse med oprettelsen af den nye ejendomsfunktion i 2023, blev flyttet et
budget hertil pa 1,8 mio. kr. fra Sprogcenter Naestved. Budgettet er efterfelgende prisfremskrevet til 2024.

Det skal bemzerkes, at det alene er sprogcentrets andel af eiendommen pa Nygardsvej, der indgar i de eendrede
ejendomsudgifter for virksomheden.



Punkt 3: Beslutning om fordeling af midlerne til veteranindsatsen i 2024
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3. Beslutning om fordeling af midlerne til veteranindsatsen i 2024

Resumé

Politisk behandling
Beskaeftigelses- og Rekrutteringsudvalget (godkender), 16.01.2024

Udvalget skal hvert ar beslutte, hvordan midlerne til stette for veteranindsatsen i Naestved Kommune overordnet
skal fordeles for det kommende ar. Sidste gang var den 17. januar 2023 (sag 3).

| denne sag praesenteres udvalget for forslag til fordeling af midlerne til veteranindsatsen i 2024. P4 mgdet deltager
veterankoordinator Gudrun Hoskuldsdottir, som vil forteelle om planlagte aktiviteter for 2024.

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget godkender fordelingen af midlerne til veteranindsatsen for 2024.

Beslutning

Beskeeftigelses- og Rekrutteringsudvalget, 16.01.2024
Godkendt.

Sagsfremstilling

Veteranindsatsen finansieres i 2024 med 576.049 kroner. Det forventes, at gkonomien afholdes indenfor aftalt akonomi.

Lgnudgifter og administrationsudgifter stiger i 2024 grundet ordineer Ign- og prisfremskrivning. Det betyder, at nar lgn og
administrationsudgifter samt husleje for Veterancaféen og De Bla Baretter er daekket, er der 35.039 kroner tilbage pa
budgettet til fordeling af diverse aktiviteter pa veteranomradet.

Forebyggelse og anerkendelse

Belgbet i 2023 var 56.130 kroner, og derfor bliver budget 2024 mere presset end budget 2023. Til trods for et mere
presset budget forventes det, at der i 2024 kan tilbydes samme aktivitetsniveau til veteraner og pargrende som i 2023
grundet det gode samarbejde med blandt andre Veterancentret og DIF Soldaterprojekt.

Veteranindsatsen er generelt vokset i 2023 med flere aktiviteter og tilbud med henblik pa forebyggelse af mistrivsel hos
veteraner og pargrende. Samtidig har der veeret @get fokus pa en generel anerkendelse af veteraner og pargrende.

Overskud pa budget 2022 overfort til budget 2023
Det oprindelige budget for veteranindsatsen i 2023 var 533.860 kroner. | 2022 var der et overskud pa 42.280 kroner, som
blev overfart til budget 2023 og fordelt til diverse aktiviteter og Ian til veterankoordinator.

Der er ikke overskud pa budget 2023, som kan overfares til 2024.

| tabellen herunder ses forslag til fordeling af midlerne til Veteranindsatsen i Naestved Kommune i 2024 samt korrigeret
budget 2023 (inklusiv overskuddet for 2022):

Budget 2023 - korrigeret Budget 2024
Lan og administrationsudgifter 480.000 506.000
Sportsaktiviteter 11.130 4.039




Flagdag 13.000 13.000

Aktiviteter 7.000 4.000
Promovering 5.000 4.000
Husleje for VeteranCafé Naestved 30.000 25.000
(deekker drift, el, vand og varme)

20.000 10.000
Aktivitetstilskud til veterancaféen
Husleje for de Bla Baretter (daekker 10.010 10.010
drift, el, vand og varme)
Udgifter i alt 576.140 576.049

Gkonomi

Administrationen kan bekraefte, at der under Beskaeftigelses- og Rekrutteringsudvalgets omrade er afsat et budget
pa 576.049 kr. til veteranindsats i 2024. Bevillingen til veteranindsatsen er besluttet i forbindelse med
budgetforligene for 2018 og 2019. Det forudsaettes, at udgifterne afholdes indenfor den arlige, afsatte
budgetramme.

Byradet godkendte den 28. marts 2023 (sag nr. 32) driftsoverfgrsel af overskud pa veteranindsatsen fra 2022 pa
42.280 kr. Overfarslen er et engangsbelgb og indgar i det angivne, korrigerede budget for 2023.



Punkt 4: Godkendelse af forslag til opdatering af kriterier for opskrivning
pa boliglisten
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4. Godkendelse af forslag til opdatering af kriterier for opskrivning pa boliglisten

Resumé

Politisk behandling
Beskaeftigelses- og Rekrutteringsudvalget (godkender), 16.01.2024

Center for Arbejdsmarked administrerer kommunens boligliste, som er en boligliste for borgere i akut bolignad.
Aktuelt oplever kommunen, at kriterierne for at blive skrevet op pa listen ikke le&engere rummer de borgere, der
faktisk star i bolignad.

| denne sag praesenteres udvalget derfor for et forslag til opdaterede kriterier for at blive skrevet op pa kommunens
boligliste.

Pa madet vil teamleder Helle Nygaard give eksempler pa borgercases fra Naestved Kommune, hvor de nuveerende
kriterier har speendt ben for, at borgere kan blive skrevet op pa boliglisten.

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget godkender forslag til opdatering af kriterierne for opskrivning pa boliglisten i
Neestved Kommune.

Beslutning

Beskeeftigelses- og Rekrutteringsudvalget, 16.01.2024
Godkendt.

Sagsfremstilling

Implementeringen af den nye hjemlgsereform, som blev preesenteret pa udvalgsmadet den 5. december 2023 (sag 82),
har givet anledning til, at Neestved Kommune er i gang med at gennemga de forskellige indsatser pa omradet - herunder
stottende foranstaltninger til borgere i bolignad.

| den forbindelse er administrationen blevet opmeerksom pa uhensigtsmeessigheder i forbindelse med opskrivningen fil
den sakaldte boligliste, som er en venteliste til kommunens anviste almene boliger.

Derfor laegges der op til en aendring for at sikre, at kommunen kan imgdekomme den nye hjemlgsereform og dermed
stgtte hjemlgse borgere i at komme i egen bolig.

Nuvearende kriterier er problematiske

Frontpersonale fra forsorgshjemmet, gadeteamet og lignende omrader, der arbejder med udsatte borgere i bolignad,
melder tilbage, at de nuvaerende kriterier for at blive skrevet op pa boliglisten er problematiske blandt andet af falgende
arsager:

» En borger uden fast bopael, som modtager ydelse af Neestved kommune, skal hver maned melde sig hos
borgerservice og orientere om, hvor borger har opholdt sig. Dette har de mest udsatte oftest ikke ressourcerne til.
Derfor har de en c/o adresse hos familie eller bekendte og har derfor ikke ret til at blive skrevet op pa listen.

» En borger kan veere psykisk syg og bliver pa grund af manglende betaling af husleje sat pa gaden. Herefter er de
ikke berettiget til at komme pa boliglisten, fordi det betragtes som selvforskyldt.



« En borger kan have opholdt sig kortvarig i anden kommune, men har udelukkende netveerk i Naestved, og kan
derfor ikke lzengere fa hjeelp i Naestved kommune - ligeledes i den anden kommune, hvis de har samme
geeldende regler for deres boligliste.

Kriterierne som de ser ud i dag
Kriterierne for at blive skrevet op pa boliglisten i dag, som fremgar af Neestved Kommunes hjemmeside, er fglgende:

» Borger skal have folkeregisteradresse i Naestved Kommune. Adressen skal vaere permanent, og borger skal have
boet i Naestved Kommune i mindst et ar. En c/o-adresse er ikke tilstraekkelig.

» Borger skal vaere skrevet op til en lejebolig i mindst én af kommunens almene lokale boligselskaber i alle
afdelinger.

» Borger skal kunne bo i en almindelig familiebolig.

Derudover skal borger opfylde ét af felgende punkter:

* Borger er uden bolig.
» Borger kan dokumentere, at borger inden for kort tid er uden bolig.

Forslag til nye kriterier
Administrationen har undersggt andre kommuners praksis og ud fra dette ladet sig inspirere til forslag til nye kriterier for
opskrivning pa boliglisten. Alle fire kriterier skal vaere opfyldt:

1. Borger skal have et patraengende boligproblem kombineret med sociale problemer, som kan afhjaelpes helt eller
delvist, hvis borger far en bolig gennem kommunen.

2. Borger er ikke selv i stand til at lgse sit boligproblem pa en rimelig made. Dette bedemmes ud fra en
helhedsvurdering af vedkommendes sociale, skonomiske og sundhedsmaessige forhold samt
familieomstaendigheder. Det kan for eksempel vaere, at borger skal flytte ud af et botilbud til egen bolig.

3. Borger skal kunne klare at bo i en almen bolig og tilpasse sig et almindeligt boligmilja, eventuelt med stotte.

4. Borger skal have tilknytning til Neestved Kommune. | administrationens vurdering af borgers tilknytning til
kommunen ses blandt andet pa vedkommendes adressehistorik og netveerk.

En borger opfylder som udgangspunkt IKKE de boligsociale kriterier, hvis problemstillingen alene er en akut
boligproblematik og borger for eksempel:

* har veeret udrejst af Danmark, kommet tilbage igen og star uden bolig.

* har en lgjlighed, der er for lille til familiens starrelse.

* skal flytte hjemmefra eller fraflytte studiebolig eller fremleje.

» er boliglgs pa grund af skilsmisse eller samlivsophar og eventuelt skal have samveer med bgrn.
» udvider familien i forbindelse med, at borger bliver gift og/eller far flere barn.

* har solgt/opsagt sin bolig uden at have et alternativ.

Administrationen vurderer, at de forslaede kriterier vil favne malgruppen af borgere med boligsociale problemstillinger
bedre, og derfor vil man fremadrettet kunne undga de ovenstaende problemstillinger.

Den videre proces
Hvis udvalget godkender forslag til opdaterede kriterier for at blive skrevet op pa kommunens boligliste, indskrives de
nye kriterier pa kommunens hjemmeside, og relevante medarbejdere orienteres om aendringen.

@konomi

Administrationen oplyser, at refusionsreglerne for kommunernes udgifter i forbindelse med forsorgshjem og bostette
er endret som felge af hjemlgsereformen. Det medfgrer blandt andet en tidsbegreensning af refusionsperioden for
forsorgshjem. Udgifterne til omradet hgrer under Socialudvalget.



Punkt 5: Godkendelse af forslag til temadreftelser og planlaegning af
aktiviteter for 2024
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5. Godkendelse af forslag til temadreftelser og planlaegning af aktiviteter for 2024

Resumé

Politisk behandling
Beskaeftigelses- og Rekrutteringsudvalget (godkender), 16.01.2024

Som led i planleegningen af udvalgets mader for 2024, skal udvalget beslutte, hvilke temadrgftelser udvalget gnsker
at gennemfgre i Igbet af aret samt tema for dialogmgdet i foraret 2024.

| denne sag peger administrationen pa forskellige forslag til temaer, som kunne vaere relevante for udvalget at
drofte.

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget godkender de foreslaede temadreftelser for 2024 samt tema for dialogmadet
i foraret 2024.

Beslutning

Beskaftigelses- og Rekrutteringsudvalget, 16.01.2024
Godkendt.

Sagsfremstilling

Beskaeftigelses- og Rekrutteringsudvalget har planlagt en raekke aktiviteter i labet af 2024 — herunder tre temadrgftelser,
et dialogmade med borgerne i foraret, fire virksomhedsbesgg og to mader med advisory boardet.

Derudover har Naestved Kommune i samarbejde med Jobcenter Neestved igen i ar arrangeret job- og
uddannelsesmesse samt Social Pris, som begge afholdes i Ny Ridehus. Udvalget har ogsa mulighed for at deltage i
KL's arlige jobCAMP.

Temadrgftelser i 2024

Formalet med temadraftelser er at f& mere tid til politisk at drafte og belyse et bestemt emne, der er seerligt interessant
eller som skaber seerlige udfordringer i forhold til beskaeftigelsesindsatsen. Temadrgftelser kan afholdes som abne
borgermgader eller for en mere lukket kreds af inviterede. Temadreftelser foregar under eller i forleengelse af udvalgets
ordingere mgder.

Administrationen foreslar falgende temaer, der vil vaere relevante at drefte i forhold til den aktuelle
beskeeftigelsesindsats:

» Droftelse af allerede eksisterende strategier og indsatser i Center for Arbejdsmarked - herunder "Strategi for
rekrutteringssamarbejde i Naestved" og "Strategi for veerdig sagsbehandling™:

- Har arbejdet med strategierne indtil nu givet anledning til tilpasninger? Hvad skal der veere seerligt fokus pa? Hvilke
omrader skal prioriteres?

» Erhvervspolitik og virksomhedssamarbejde: Drgftelse af Center for Arbejdsmarkeds bidrag i erhvervspolitikken —
herunder samarbejdet med lokale virksomheder.

» Ekspertgruppen for fremtidens beskaeftigelsesindsats: Draftelse af afrapportering fra ekspertgruppen (efter juni
2024).



» Drgftelse af samarbejdet med A-kasserne.

Dialogmeade i foraret 2024
Som en del af "Strategi for veerdig sagsbehandling” har udvalget besluttet, at Center for Arbejdsmarked skal afvikle et
arligt dialogmgde mellem borgere og politikere i Beskeeftigelses- og Rekrutteringsudvalget.

Administrationen foreslar i den forbindelse, at dialogm@det i 2024 bliver med fokus pa det gode samarbejde med
borgerne.

Virksomhedsbesgg
Udvalget besluttede pa madet den 5. december 2023, at udvalget gnsker at fortsaette virksomhedsbesag i 2024. Der
skal planleegges fire virksomhedsbesgg i alt — to i ferste halvar og to i sidste halvar.

P& nuveerende tidspunkt er der booket virksomhedsbes@g hos BonBon-Land i februar. Dato og tid er endnu ikke pa
plads. Aftaler vedrgrende virksomhedsbesag for farste halvar af 2024 forventes at vaere pa plads i lgbet af januar.

Mgder med Advisory boardet
Som en del af "Strategi for rekrutteringssamarbejde i Naestved" besluttede udvalget den 16. november 2022 (sag 83) at
afholde to arlige mader med Advisory boardet.

Administrationen har besluttet, at maderne i 2024 kommer til at lsegge i forleengelse af udvalgsmedet tirsdag den 12.
marts og tirsdag den 10. september.

Job- og uddannelsesmesse og Social Pris
Igen i ar arrangerer Neestved Kommune og Jobcenter Naestved job- og uddannelsesmesse samt uddeling af Social Pris.
Budgettet er skaret vaesentlig som felge af rdderumsprocessen i Naestved Kommune:

» Job- og uddannelsesmessen finder i ar sted torsdag den 8. februar. Lokationen er rykket fra Herlufsholm
Idraetscenter til Ny Ridehus.
» Social Pris uddeles den 24. oktober i Ny Ridehus.

KL’s JobCAMP
KL'’s arlige JobCAMP, som er henvendt til kommunalpolitikere, kommunale ledere, medlemmer af De Regionale
Arbejdsmarkedsrad samt andre interessenter pa beskaeftigelsesomradet, finder sted den 7. og 8. november 2024.

Tilmeldingen er endnu ikke aben.

Gkonomi

Administrationen oplyser, at budgettet til job- og uddannelsesmesse og Social pris i alt er reduceret med 123.000 kr.
arligt som felge af raderumsprocessen til budget 2024. Der resterer derefter et samlet budget pa cirka 200.000 kr. til
aktiviteterne.



Punkt 6: Beslutning om godkendelse af forslag til handlingskatalog for Godt
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Bilag 1: Plan-, Teknik- og Lokaldemokratiudvalget 09-10-2023 Beslutning om godkendelse af forslag til proces for
udarbejdelse af forslag til handlingskatalog for Godt liv i lokalomrader

Bilag 2: Invitation til Lokalradenes Stormede 2023

Bilag 3: Oversigt over resultat af gruppedroftelser - Lokalrddenes Stormede 2023

Bilag 4: Indscannede plancher fra gruppedreftelser

Bilag 5: Opsamling i plenum fra interviewpanel og gruppedreftelser

Bilag 6: Resultat af spergeskemaundersggelse - samarbejde imellem lokalrdd og Naestved Kommune

Bilag 7 - Forslag til Handlingskatalog for Godt liv i lokalomrader.pdf



6. Beslutning om godkendelse af forslag til handlingskatalog for Godt liv i
lokalomrader

Resumé

Politisk behandling

Plan-, Teknik- og Lokaldemokratiudvalget (anbefaler), 15.01.2024
Bgrne- og Uddannelsesudvalget (anbefaler), 15.01.2024
Beskeeftigelses- og Rekrutteringsudvalget (anbefaler) 16.01.2024
Klima-, Miljg- og Friluftsturismeudvalget (anbefaler), 29.01.2024
Kultur- og Idraetsudvalget (anbefaler), 29.01.2024

Socialudvalget (anbefaler), 29.01.2024

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget (anbefaler), 29.01.2024
Byradet (godkender). 30.01.2024

Plan-, Teknik- og Lokaldemokratiudvalget godkendte den 9. oktober 2023 (sag nr. 109) temaer og tidsplan for et nyt
handlingskatalog for Godt liv i lokalomrader. Efterfglgende har temaerne veeret drgftet af medlemmer af Byradet og
lokalradene pa Lokalradenes Stormagde den 11. november 2023.

Pa baggrund af draftelserne har administrationen udarbejdet et forslag til et handlingskatalog, som Byradet skal
tage stilling til.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Byradet godkender, at

1. forslag til handlingskatalog for Godt liv i lokalomrader 2024-28 godkendes med henblik pa at blive sendt i
offentlig hgring.

2. forslaget til handlingskatalog sendes i offentlig hgring i 9 uger fra den 5. februar til den 8. april 2024.

3. der afholdes et borgermgde den 4. marts 2024.

Beslutning

Beskeeftigelses- og Rekrutteringsudvalget, 16.01.2024
Fraveerende: Githa Nelander (D)

Ad. 1: Anbefales.
Ad. 2: Anbefales
Ad. 3: Anbefales

Udvalget anerkender alle fire temaers betydning og @nsker iszer at fremhaeve betydningen af transport som tema for
adgang til beskaeftigelse og fritidsjob.

Sagsfremstilling

Plan-, Teknik- og Lokaldemokratiudvalget godkendte den 9. oktober 2023 (sag nr. 109) processen for udarbejdelse af et
handlingskatalog for Godt liv i lokalomrader, herunder tidsplan og temaer (se dagsordenspunkt, bilag 1). Udvalget
godkendte samtidig, at Lokalrddenes Stormade 2023 skulle afseettes til at arbejde videre med de valgte temaer (se
program for Lokalradenes Stormgade, bilag 2).



Handlingskatalogets temaer er valgt i sammenhang med Nastvedstrategien

Handlingskatalog for Godt liv i lokalomrader udarbejdes i sammenhaeng med Naestvedstrategien, og en felgegruppe pa
syv lokalrddsmedlemmer har fulgt arbejdet med Naestvedstrategien taet. P4 baggrund heraf har felgegruppen udpeget
handlingskatalogets fire temaer. De fire temaer er:

1. Transport

2. Feellesskaber og frivillighed

3. Boligformer

4. Aktiviteter, faciliteter og adgang til naturen

Temaerne er blevet drgftet imellem Byradet og lokalradene pa Lokalradenes Stormgde 2023

Pa Lokalradenes Stormgde den 11. november 2023 blev de fire temaer drgftet i grupper pa baggrund af opleeg fra
felgegruppens medlemmer. Grupperne kortlagde behov, malgrupper og l@sningsforslag for de enkelte temaer (se
oversigt over resultat af gruppedrgftelser, bilag 3, indscannede plancher bilag 4 samt opsamling i plenum fra
gruppedrgftelser i bilag 5). P4 Stormadet blev der nedsat fire arbejdsgrupper, der har arbejdet videre med temaerne.

Pa Stormadet blev der desuden gjort status pa samarbejdet imellem lokalrdd og kommune igennem en
spergeskemaundersggelse forud for mgdet, og et interviewpanel (se resultat af spgrgeskemaundersgagelse, bilag 6 og
opsamling fra interviewpanel i bilag 4).

Fire temamgder skal konkretisere arbejdet

Pa baggrund af dreftelserne har administrationen udarbejdet et forslag til handlingskataloget. Forslaget er udarbejdet
som en digital plan og kan tilgas via dette link: https://naestved.viewer.dkplan.niras.dk/plan/1033#/. Forslaget kan
desuden leeses i bilag 7.

Administrationen foreslar, at der holdes fire temameader over det naeste 1-2 ar, hvor lokale behov, indsatser, ressourcer,
lzsningsforslag konkretiseres yderligere og saettes i veerk. Temameaderne finder sted fire forskellige steder i Neestved
Kommune og kobles til arbejdet med revision af kommuneplanen. Inspiration tilvejebringes igennem opleeg og et
inspirationskatalog. Pa temamgderne kan der desuden suppleres med tvaergaende temaer og indsatser, f.eks. klima,
bosaetning, turisme m.m.

Behandling af forslag til Handlingskatalog for Godt liv i lokalomrader
Administrationen anbefaler, at Beskaeftigelses- og Rekrutteringsudvalget isaer forholder sig til:

» Malsaetninger og handlinger for et af handlingskatalogets temaer, nemlig Feellesskaber og frivillighed (se s. 30 i
bilag 7 med Forslag til handlingskatalog for Godt liv i lokalomrader).

Handlingskataloget Igber i 2024-28, parallelt med kommuneplanen

Administrationen foreslar, at handlingskataloget gaelder for 2024-28, parallelt med kommuneplanens lgbetid
(kommuneplanen skal udarbejdes og kommer til at gaelde i arene 2025-2028). Herefter leegges det op til Byradet at
beslutte, hvorvidt handlingskataloget skal forlaenges, revideres eller erstattes af noget nyt. De dele af
handlingskataloget, der er relevante for kommuneplanen indarbejdes i denne.

Handlingskataloget satter retning for anvendelse af lokaldemokratimidlerne

Administrationen foreslar, at lokaldemokratimidlerne disponeres, sa de understgtter handlingskataloget. Desuden foreslar
administrationen, at der skabes synergi til andre fagomrader og ressourcer, séd handlingskataloget som udgangspunkt kan
realiseres inden for den eksisterende gkonomi. Ved et kommende udvalgsmgde vil der blive forelagt en sag med et forslag
til den konkrete disponering af midlerne.

Offentlig hering

Administrationen indstiller, at forslaget til handlingskataloget sendes i 9 ugers offentlig haring i perioden fra den 5.
februar til den 8. april 2024. Det foreslas, at der afholdes borgermade i hgringsperioden mandag den 4. marts kl.17-19
pa Rannebaeksholm.



Gkonomi

Administrationen har ingen yderligere bemeaerkninger.

Bilag

Bilag 1: Plan-, Teknik- og Lokaldemokratiudvalget 09-10-2023 Beslutning om godkendelse af forslag til proces for udarbejdelse af
forslag til handlingskatalog for Godt liv i lokalomrader

Bilag 2: Invitation til Lokalradenes Stormade 2023

Bilag 3: Oversigt over resultat af gruppedrgftelser - Lokalrddenes Stormede 2023

Bilag 4: Indscannede plancher fra gruppedrgftelser

Bilag 5: Opsamling i plenum fra interviewpanel og gruppedrgftelser

Bilag 6: Resultat af spgrgeskemaundersggelse - samarbejde imellem lokalrdd og Naestved Kommune

Bilag 7 - Forslag til Handlingskatalog for Godt liv i lokalomrader.pdf


https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=afc5dff3-d810-40bb-a811-dd6a703ccf26
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=afc5dff3-d810-40bb-a811-dd6a703ccf26
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=b3379a33-2639-45df-a83a-d5fabdda2295
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=eecd207a-cf28-41ee-b004-7db36c63a48c
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=3bc3d408-e8b8-4473-8217-438bc6aec995
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=a0939d8b-4996-457d-bc56-24dcacb7ca1d
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=3f93f2ef-34ad-4182-959e-1521539f3cb3
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=9d20e3c2-3cef-4f04-9b2f-b61136a1652d

Punkt 7: Orientering om supplerende redegorelse til STAR vedrerende
igangsatte initiativer som folge af revisionsbemgerkning til arsregnskab for
2022

24-000388
Bilag

Bilag 1. Afsluttende brev fra STAR - Naestved Kommune 2022
Bilag 2. Supplerende redegerelse til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

Kvitteringsmail fra STAR for indsendt supplerende redegerelse



7. Orientering om supplerende redeggrelse til STAR vedrgrende igangsatte initiativer
som falge af revisionsbemaerkning til arsregnskab for 2022

Resumé

Politisk behandling

Beskeeftigelses- og Rekrutteringsudvalget (il efterretning), 16.01.24
Jkonomiudvalget (til efterretning), 22.01.2024

Byradet (til efterretning), 30.01.2024

Neestved Kommune fik i forbindelse med den afsluttende revisionsberetning for arsregnskabet 2022 fra BDO
(Neestved Kommunes eksterne revision) en revisionsbemaerkning vedrgrende brugen af Min Plan. Center for
Arbejdsmarked udarbejdede en besvarelse til revisionsbemaerkningen, og der blev igangsat en ambitigs handleplan
med henblik pa at rette op pa de generelle fejl, der blev fundet.

Revisionsberetningen blev godkendt i @konomiudvalget den 21. august 2023 (sag 175) og efterfglgende i byradet
den 29. august 2023 (sag 125). Udvalget blev den 5. september 2023 orienteret om handleplanen. Efterfelgende
har Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) i december 2023 bedt om en supplerende redeggrelse
vedrgrende de igangsatte initiativer som folge af revisionsbemeerkningen.

| denne sag orienteres udvalget om redeggarelsen, som blev indsendt den 4. januar 2024. STAR har kvitteret for
modtagelsen og har ikke bemeaerkninger til den supplerende redegearelse.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Beskeeftigelses- og Rekrutteringsudvalget, 16.01.2024
Fraveerende: Githa Nelander (D)

Til efterretning.
STARS kvitteringsmail fra 9. januar 2024 vedhzeftes som bilag.

Sagsfremstilling

Center for Arbejdsmarked fik i forbindelse med "Revisionsberetning nr. 14 arsregnskabet for 2022” fra BDO (Naestved
Kommunes eksterne revision) en revisionsbemeerkning vedrgrende brugen af Min Plan.

BDO gennemgik stikpr@ver af borgeres Min Plan for omraderne kontanthjeelp, sygedagpenge og jobafklaring og fandt
generelle fejl ved brugen af Min Plan. BDO vurderede, at Min Plan ikke blev benyttet efter hensigten, da der i planen
altid skal indga konkrete jobmal, tilbud og aftaler mellem kommunen og borger.

Ambitigs handleplan iveerksat i starten af 2023

Center for Arbejdsmarked har i 2023 arbejdet malrettet pa at rette op pa fejlene. Allerede tilbage i januar blev
administrationen gjort opmaerksom pa, at der kunne komme en revisionsbemaerkning til arsregnskabet for 2022 vedrgrende
anvendelsen af Min Plan.



Efter anbefaling fra BDO gik administrationen derfor i gang med at udarbejde en ambitigs handleplan med henblik p& at
rette op pa de generelle fejl, BDO fandt. Der blev ligeledes udarbejdet en besvarelse til revisionsbemaerkningen og
igangsat kurser i brugen af Min Plan for alle relevante medarbejdere i februar/marts 2023.

Arbejdsgange andret

Efter revisionsbemaerkningen til arsregnskabet for 2022 har Center for Arbejdsmarked i Naestved Kommune aendret
arbejdsgange pa omraderne kontanthjeelp, sygedagpenge og jobafklaring. Der er blandt andet indfert omfattende
ledelsestilsyn og tematilsyn samt ekstra kontrol, hvor der ugentligt udtages to borgeres Min Plan fra hvert omrade, som
gennemgas.

Der er ligeledes gget fokus pa at sikre korrekte registreringer i Min Plan fremadrettet samt at fa sager forelagt pa et
rehabiliteringsmede inden for lovgivningens frist pa fire uger ved overgang fra sygedagpenge til jobafklaring.

Supplerende redegorelse til STAR

Revisionsberetningen blev godkendt i dkonomiudvalget den 21. august 2023 (sag 175) og efterfglgende i byradet den 29.
august 2023 (sag 125). Beskaeftigelses- og Rekrutteringsudvalget blev den 5. september 2023 under meddelelser
orienteret om handleplanen.

Efterfglgende har Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) den 15. december 2023 (se bilag 1 - afsluttende
brev) bedt om en supplerende redeggrelse vedrgrende de igangsatte initiativer som falge af revisionsbemaerkningen.
Redeggrelsen blev sendt af sted til STAR den 4. januar 2024 (se bilag 2), som kvitterede for modtagelsen den 9. januar
2024. STAR har ikke bemeerkninger til den supplerende redegerelse, men forventer, at fremdriften i kommunens
igangsatte initiativer vil blive afspejlet i resultaterne for regnskabsaret 2023, nar revisor faglger op.

Betydelig fremgang

Det fremgar af det afsluttende brev fra STAR, at Neestved Kommune har udfordringer med at fa forelagt sagerne pa et
rehabiliteringsmede inden for lovgivningens frist pa 4 uger ved overgang fra sygedagpenge til jobafklaring. Dette blev
ogsa papeget ved revisionen i 2021 - uden dog at veere en egentlig bemaerkning. Arsagen til denne udfordring var, at
der var for fa medetider i rehabiliteringsteamet, grundet Region Sjeelland ikke havde mulighed for at tildele flere
mgdetider.

Efter revisionen i 2021 igangsatte administrationen ledelsestilsyn, og det blev besluttet at indkabe BDO's digitale
platform, som anvendes i dag. Der er desuden kommet flere mgdetider i rehabiliteringsteamet.

Center for Arbejdsmarked kan konstatere, at handleplanen og de igangsatte initiativer har haft en positiv effekt. | det
seneste ledelsestilsyn er fejlprocenten faldet betydeligt, og der ses ikke laengere overskridelser af lovgivningens frist pa
4 uger.

Gkonomi

Administrationen oplyser, at det afsluttende brev fra STAR svarer til de skrivelser fra ministerierne, der tidligere hed
decisionsskrivelser. £ndringen er sket som fglge af overgangen til nyt, digitalt revisionssystem for alle kommuner
fra regnskab 2022. Skrivelserne er ministeriernes tilbagemelding til kommunerne efter deres gennemgang af
revisionsresultaterne pa deres omrade. Procedure for politisk behandling af skrivelserne fremgar af kommunens
kasse- og regnskabsregulativ.

Det kan oplyses, at revisionsbemaerkningen i forbindelse med regnskab 2022 ikke har betydning for den
statsrefusion kommunen har modtaget.

Bilag
Bilag 1. Afsluttende brev fra STAR - Naestved Kommune 2022
Bilag 2. Supplerende redeggrelse til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering


https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=c240dca3-e93b-43f3-84c5-f0ff3189a5e4
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=2186e9f1-1f32-4bfe-b00c-e6f2005a8a8f

Kvitteringsmail fra STAR for indsendt supplerende redeggrelse


https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=37972af8-e591-4f20-aa09-8c9b90b78cd4

Punkt 8: Meddelelser til orientering

Bilag
Ledighedsudvikling - BRU 16.01.24

Decisionsskrivelse Nastved Kommune-1.docx



8. Meddelelser til orientering

Beslutning

Beskaftigelses- og Rekrutteringsudvalget, 16.01.2024
Fraveerende: Githa Nelander (D)

1. Til efterretning.

2. Til efterretning.

3. Orientering om decisionsskrivelse fra Udleendige- og Integrationsministeriet. Skrivelse er vedheeftet som
bilag.

4. Orientering om mail fra borger.

Sagsfremstilling

1. Orientering om ledighedsudviklingen - bilag vedheeftet.
2. Dialogmgde med FH i 2024 - forslag den 11. juni kl. 16.00.

Bilag
Ledighedsudvikling - BRU 16.01.24
Decisionsskrivelse Neestved Kommune-1.docx


https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=4269aa51-957a-427b-8edc-63aecda3311e
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=52cf1585-b289-4b5b-a17c-a9a26274e6d0

Punkt 9: Underskriftsark

Bilag

Underskriftark BRU 16.01.2024



9. Underskriftsark

Sagsfremstilling

Bilag
Underskriftark BRU 16.01.2024


https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=68ca5bc8-436f-402f-bda5-c221b3e680e2
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