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Referat den 18. december 2025

Mødedato
18. december 2025

Tid
Kl. 16.00-18.00
Kl. 18.00-18.45 julefrokost

Sted
Mødelokale 4 
Kantinen kl.18-18.45

Sagsnr
27.69.48-G01-1-22S

Mødedeltagere
Tonny Ploug - formand 
Karina Ahrensbach
Alice Bossing
Annja Hansen
Michael Perch
Süleyman Yücel (gik kl. 17)
Daniel Gottrup
Bo Gammelgaard
Marianne Hansen

Fraværende
Martin Grangaard 
 
Referent
Helle Waage-Jensen
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1. Godkendelse af dagsorden

 Administrationen indstiller, at Rådet godkender dagsorden
Godkendt 

2. Beredskabsplaner v/Bo Gammelgaard
Vi har modtaget en henvendelse fra Danske Handicaporganisationer 
Næstved vedrørende beredskabsplaner.  Spørgsmålene er kopieret 
ind så de er synlige. 

Spørgsmål vedr., hvorvidt Næstved Kommune i tilfælde af forskellige 
kriser har en beredskabsplan, som helt grundlæggende tager højde 
for mennesker med handicap, samt de forskellige behov og 
udfordringer, som de har. 

 Har kommunen et overblik over, hvor mennesker med handicap 
geografisk befinder sig i kommunen? Både dem på bosteder og i 
private hjem. 

 Har kommunen et analogt overblik over borgere, samt deres pleje- 
og støttebehov? Eks. i tilfælde af strømsvigt, hvor internettet 
heller ikke virker. 

 Har kommunen en overblik over samarbejdspartnere med viden om 
handicap, som i tilfælde af forskellige kriser kan inddrages i 
beredskabet? 

 Har kommunen udarbejdet informationsmateriale samt en plan over, 
hvordan man sikre at informationsmateriale om eks. 
Beredskabsplaner, er tilgængeligt og forståeligt, også for mennesker 
med handicap? Også i tilfælde af strømsvigt. 

 Har kommunen udarbejdet en evakueringsplan for menneske med 
handicap, samt en oversigt over tilgængelige beskyttelsesrum? 

 Er evakueringspersonalet trænet i at håndtere og forflytte 
mennesker med forskellige handicap? 

Administrationen vil forsøge at give en besvarelse på spørgsmålene

Administrationen indstiller,
Ad 1 Rådet tager orienteringen til efterretning
Ad 2 Vurdere om der skal indhentes yderligere besvarelse
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Næstved Kommune har altid en beredskabsplan som indeholder 
både en generel plan og en sundhedsplan.
Derudover har hver matrikel sin egen plan, med tilhørende 
aktionskort i forhold til de forskellige fokusområder.
På aktionskortet står der beskrevet, hvad der skal gøres i forskellige 
situationer, f.eks. hvis strømmen går.
Næstved Kommune har overblikket over de borgere som er tilknyttet 
kommunen. Regionen har deres eget overblik med borgere ikke 
nødvendigvis er tilknyttet Næstved Kommune.
.
Planen indeholder også beskrivelser af vandforsyningen. Den er 
opdelt i fire vandværker, og Midt- og Vestsjælland kan levere vand i 
en nødsituation. Forsyningskilderne er sikret i større eller mindre 
grad. Der er nødgeneratorer ved strømafbrydelse og lagret vand.

Vi har papirbaserede oversigter, hvis strømmen går, samt backup 
med oplysninger om, hvor vores borgere befinder sig. Der er en 
nødgenerator og kørelister til borgerne, dog baseret på gårsdagens 
lister. Vi har data på de borgere, der er kendt i vores system og 
allerede modtager hjælp, og dem kan vi tage hånd om. Det er derfor 
op til den enkelte borger selv at sikre hjælp, hvis de ikke er 
registreret hos os eller Regionen.

Vi arbejder ud fra Styrelsen for Samfundssikkerheds anbefalinger til 
kommunerne. Næstveds planer justeres løbende i forhold de 
centrale udmeldinger.

Se de samlede anbefalinger her:
https://samsik.dk/artikler/2025/10/anbefalinger-om-beredskabet-for-
saarbare-grupper-klar/

Rådet ønsker at få belyst, hvilke muligheder der findes for borgere, 
som ikke modtager hjælp fra kommunen. Det gælder især, hvem 
man skal kontakte, og hvor man skal henvende sig, når der er behov 
for hjælpemidler, der kræver strøm.

Forslag til administrationen:
 Oprette et system, hvor borgere, der ikke allerede er registreret på 

kommunens lister, kan blive skrevet op.
 Indarbejde en ny procedure i Næstved Kommune, der tager højde 

for samfundets aktuelle situation, herunder rotation af fx vand, 
fødevarer og indkøb.

 Tilpasse den nationale medicinbeholdning og reglerne for, hvor store 
mængder der må opbevares, i forhold til samfundets situation.

Rådet anbefaler desuden, at borgere indgår aftaler med naboer eller 
andre i lokalområdet for at sikre hjælp ved behov.

https://samsik.dk/artikler/2025/10/anbefalinger-om-beredskabet-for-saarbare-grupper-klar/
https://samsik.dk/artikler/2025/10/anbefalinger-om-beredskabet-for-saarbare-grupper-klar/
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Næstved Kommune har allerede arbejdet længe med 
beredskabsoversigter, især på ældreområdet, og handicapområdet 
er godt på vej. Disse erfaringer kan bruges til at skabe læring for 
andre målgrupper.
Det nye råd vil fortsætte arbejdet med beredskabsplaner og tage 
stilling til yderligere spørgsmål, hvis de opstår.

3. Orientering om magtanvendelser 2024/ 2025 v/Bo 
Gammelgaard/Daniel Gottrup
Administrationen fremlægger halvårsopgørelsen over 
indberettede magtanvendelser på voksenområdet. Opgørelsen 
omfatter antal og typer af magtanvendelser samt en kort status 
på udviklingen i forhold til foregående periode. Formålet er at 
orientere om omfanget af magtanvendelser og sikre opfølgning i 
henhold til gældende lovgivning og kommunens retningslinjer.

Bilag vedlagt

_ 24-030982-2 
Socialudvalget 20-10-2025 Orientering om magtanvendelse - juli - december 2024 10989298_1_1.PDF

_ 25-026453-3 
Årsberetning 2024 - magtanvendelse voksne__(25-026453-1, Internt, Keth Taarnby, 2 11037244_1_1.PDF

_ 25-026453-3 
Byrådet 11-11-2025 Godkendelse af årsberetning 2024 - magtanvendelse, voksne 11037243_1_1.PDF

_ 25-026546-1 
Socialudvalget 20-10-2025 Orientering om magtanvendelse - januar - juni 2025 10989301_1_1.PDF

Administrationen indstiller, at Rådet tager orienteringen til 
efterretning
Bo Gammelgaard gennemgik indberetningerne om magtanvendelser 
for Rådet.
Rådet ønsker en tilsvarende opgørelse fra specialskoler og 
specialklasser med fokus på, om der er sket ændringer med fokus 
på en stigning eller om niveauet er uændret.
Der efterspørges desuden en fast årlig gennemgang, baseret på 
opgørelsen fra skoleområdet (v. Søren Kokholm).

4. Status International Handicapdag den 3/12-2025
Fokus blev besluttet skulle være hos de unge i skolerne for at få 
skabt en større opmærksomhed på, hvordan det er at leve med et 
handicap. Administrationen har udarbejde brev til brug for 
udsendelse. 
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International 
Handicapdag den 3.12.2025 (002).pdf

Rådet giver en status på dagen.  Er der anbefalinger til hvordan der 
skal følges op/arbejdes videre med i næste periode.

Administrationen indstiller, at rådet giver en orientering.
Efter brevet blev lagt på Åben Skole-portalen, tog Plejecenteret 
Solgaven initiativet til at løfte opgaven og tilbød at invitere 
skoleklasser indenfor. Formålet med initiativet er at skabe en åben 
og inkluderende dialog mellem generationer, hvor eleverne får 
mulighed til at få kendskab til hvordan det er at leve med et 
handicap. Om det lykkedes at få et arrangement gennemført vides 
ikke.  Det anbefales at være i bedre tid for at sikre arrangementerne 
kan gennemføre.
 
På baggrund af den seneste sag i byrådet er det nu muligt at uddele 
en handicappris, som også kan indeholde en økonomisk 
anerkendelse. Tidligere var kriterierne fastsat, så prisen 
udelukkende kunne være symbolsk, men med den nye beslutning er 
der åbnet for, at prisen kan suppleres med et beløb.
Formålet med Handicapprisen er at anerkende en særlig indsats, 
der fremmer inklusion, tilgængelighed og livskvalitet for mennesker 
med handicap i Næstved Kommune. Prisen kan gives til 
enkeltpersoner, foreninger, institutioner eller virksomheder, der har 
gjort en bemærkelsesværdig forskel.

Det er Handicaprådet som er tovholder for processen, herunder 
fastlæggelse af kriterier, kommunikation og planlægning af 
prisuddelingen.

5. Evaluering af perioden og gode anbefalinger

Formålet med dette punkt er at sikre, at Handicaprådets arbejde 
fortsat er relevant og skaber værdi for borgere med handicap. Vi ser 
tilbage på den forløbne periode for at vurdere, hvad der har fungeret 
godt, og hvor der er behov for justeringer. Evalueringen skal danne 
grundlag for en fælles drøftelse af fremtidige prioriteringer og 
indsatsområder.
 Evaluering af den forløbne periode: Handicaprådet drøfter, 

hvordan arbejdet har fungeret i praksis, herunder samarbejdet 
med kommunen, dialogen med borgere og interessenter samt 
opfølgning på tidligere anbefalinger.

 Opsamling på resultater: Hvilke indsatser har haft størst effekt, 
og hvor er der udfordringer, der kræver særlig opmærksomhed?
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 Identificering af læringspunkter: Hvad kan vi tage med videre for 
at styrke rådets rolle og indflydelse?

 Anbefalinger til næste periode: På baggrund af evalueringen 
formuleres konkrete forslag til prioriterede indsatsområder, 
forbedret dialog og eventuelle justeringer i arbejdsformen.

Administrationen indstiller, at Rådet drøfter ovenstående
Formanden lagde ud med at gennemgå nogle af de vigtigste ting 
rådet har gennemført og opnået. Skema vedlagt.

Anbefalinger til det nye råd: 
Genbrug af materialer:
I forbindelse med den internationale handicapdag anbefales det, at 
memes genbruges.
Synlighed og kommunikation:
Sørg for, at kommende arrangementer bliver lagt op på 
hjemmesiden.
Ved investering i tøj:
Hvis der investeres i tøj til arrangementer, bør der ikke trykkes 
navne på, så tøjet kan genbruges ved senere lejligheder.
Returnering af veste:
Veste skal returneres til sekretariatet efter brug.
Tematiske oplæg på møder:
Forslag om, at Rådet arrangerer oplæg med et bestemt tema på 
møderne. Varighed: ca. 45 minutter. Afhængigt af temaet kan 
forskellige administrationer byde ind med at facilitere oplæg og 
proces.
Brug af rådsmedlemmers viden:
CBU fortsætter med at anvende rådsmedlemmers viden til sparring 
om emner og projekter.
Inddragelse i politikudvikling:
Rådsmedlemmer inddrages fortsat i udarbejdelsen af politikker, 
f.eks. Handicap- og Psykiatripolitikken.
Invitation til lokale topmøder:
Anbefales, at rådsmedlemmer inviteres til de lokale topmøder, der 
arrangeres i udvalgene.
Forslag til tema i den nye periode:
Forældretrivsel.
Borgerrådgiveren:
Borgerrådgiveren inviteres i starten af den nye periode
Tema til drøftelse i næste periode:
 Der mangler klare definitioner og oplysninger til når revisitationen 
starter snart op. Der opleves frustration og pres på skoletilbuddene. 
For at undgå unødvendig frustration bør udmeldingerne forbedres.

Hjemmesiden på børne og skoleområdet er blevet bedre, men der 
mangler et samlet overblik over matriklerne, noget der kunne være 
nyttigt i forbindelse med f.eks. hvis familie ønsker at bosætte sig i 
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Næstved.
Der findes heller ikke en samlet beskrivelse af specialtilbuddene.

Der er behov for et oprydningsarbejde i begreber og betegnelser, så 
forældre nemt kan forstå de forskellige tilbud. Dette vil kræve en 
målrettet kommunikationsindsats.  Sekretariatet sender forbedringer 
forslagene videre til de centrene.

6. Nyt fra medlemmerne
Kort status opdatering fra:

 Kostrådet (referat vedlagt)
 Tilgængelighedsgruppen
 Følgegruppen for kollektiv trafik

Administrationen indstiller, at Rådet tager orienteringen til 
efterretning

Michael:
De sidste udvalgsmøder er afholdt i år.  Orientering til 
medlemmerne hvordan næste års budgetter skal læses. Med de 
nye budgetregler skal eventuelle økonomiske efterslæb indhentes i 
det efterfølgende år. Fremover vil budgetterne blive mere 
retvisende, da de baseres på faktiske forbrugstal og ikke kun 
historiske principper.
Det budget, der blev behandlet i år, følger dog stadig den gamle 
metode. Den første budgetkontrol vil være afgørende for at 
vurdere, om der er tale om midlertidige udfordringer eller 
vedvarende problemstillinger. Der er derfor ikke nødvendigvis tale 
om en blivende udfordring, men det skal følges tæt.

Daniel orienterede om, at familiepanelet har været afholdt med 
temaet handicap:
Der deltog syv personer, men panelet havde gerne set flere 
deltagere. Der arbejdes derfor på at komme bredere ud for at 
tiltrække flere til kommende møder.
Mødet blev oplevet som godt og konstruktivt, med lettere og mere 
åbne samtaler om arbejdsvilkår. Der var dialog om, hvordan vi kan 
mødes og skabe bedre forventningsafstemning. Panelet gav meget 
positiv feedback, som kan bruges til justeringer i administrationen.
Der er lagt op til at fortsætte med flere møder af denne slags.
 
Kostrådet referat er ved hæftet.  Annja deltog ikke på mødet.

Tilgængelighedsgruppen:
I parkeringshuset på Rampen er der installeret en døråbner, mens 
P-huset på Grønvej ikke har denne funktion. Rådet efterspurgte en 
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løsning så der bliver at etableret døråbner ved parkeringshuset på 
Grønvej.
Sekretariatet sender sagen videre til Tilgængelighedsgruppen, som 
skal genbesøge muligheden og vurdere, om det kan gennemføres.

Der er fortsat mange skæve fliser i bymidten, hvilket skaber 
udfordringer for borgere med gangbesvær og brugere af 
hjælpemidler. Der er planer om at belægningen skal ændres på 
Hjultorvet.
 
Rådet understregede vigtigheden af, at etablerede ledelinjer for 
synshandicappede respekteres, både af butiksejere og ved 
reparationer. Skilte og varer må ikke placeres oven på ledelinjerne, 
da det forringer tilgængeligheden.

Der blev fremsat forslag om at indføre en gennemgående standard 
for fortovsbelægning i hele kommunen. Handicaprådet bør 
inddrages som sparringspartner i processen. Belægningen på 
Ostenfeldts vej blev fremhævet som et godt eksempel, da den 
fungerer særligt godt for borgere med gangbesvær.
 
 Der blev fremsat forslag om, at en repræsentant fra 
administrationen ved etableringen af det nye Handicapråd giver en 
introduktion til, hvordan dagsordener er opbygget, og hvordan de 
skal læses. Dette skal sikre en god start og styrke rådets arbejde.

Kollektiv trafik
Der ikke har været møde i følgegruppen for den kollektive trafik 
siden august, og trafikplanen vi gennemgik der, var oppe i Byrådet 
efter en høringsperiode, og med lidt ændringer i forhold til det vi fik 
præsenteret i august, blev den sendt til Movia som skulle have den 
inden den 30. okt. Trafikplanen træder i kraft juni måned 2026.

Der blev rejst en forespørgsel om, hvorvidt det er muligt at oplyse 
på Handicaprådets hjemmeside, hvem der er udpeget til at sidde i:
 Kostrådet
 Tilgængelighedsgruppen
 Følgegruppen for kollektiv trafik

Derudover blev det foreslået, at referater fra møderne gøres 
tilgængelige. Sekretariatet undersøger mulighederne for at 
implementere dette.

7. Status på ny periode medlemmer
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På det konstituerende møde den 9. december 2025 har 
kommunalbestyrelsen udpeget de politiske medlemmer til 
Handicaprådet for den kommende funktionsperiode (2026-2029).

Der er desuden sendt mail til Danske Handicaporganisationer 
med anmodning om at indsende forslag til nye medlemmer samt 
stedfortrædere.

Når alle medlemmer er udpeget, vil sekretariat invitere hurtigst 
mulig i det nye år, hvor den kommende møderække bliver 
besluttet.

Administrationen indstiller, at Rådet tager orienteringen til 
efterretning

Sekretariatet skriver til dh-naestved@handicap.dk

Der er udpeget 5 nye medlemmer fra DH.  Sekretariatet afventer 
navnene.

8. Eventuelt

Sager til eventuelt.

Administrationen indstiller, at Rådet tager orienteringen til 
efterretning

Tonny takkede af i Handicaprådet og takkede alle for et godt 
samarbejde og ønskede alle en god jul og godt nytår.
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