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Punkt 98: Godkendelse af dagsorden



98. Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Socialudvalget, 06.11.2023
Godkendt med den bemeaerkning at sag 105 behandles far sag 100.

Sagsfremstilling

KI. 9.00 - 9.30 dialogmade med Frivilligcenter Naestved.
Sag 108 deltager centerchef Daniel Gottrup



Punkt 99: Dialogmede mellem Socialudvalget og Frivilligcenter Naestved

27.00.00-A00-2-23S
Bilag

Socialkompas opleg ved Frivilligcenter Naestved - Til dialogmede med Socialudvalget 2023



99. Dialogmade mellem Socialudvalget og Frivilligcenter Neestved

Resumé

Politisk behandling
Socialudvalget (drefter), 06.11.2023

Ifelge partnerskabsaftalen mellem Neestved Kommune og Frivilligcenter Neestved holdes der hvert andet ar et
dialogm@de mellem udvalget pa omradet og Frivilligcentret.

Frivilligcenter Neestved er inviteret til dialogmade med Socialudvalget samme dag som udvalget skal behandle
udkastet til en ny partnerskabsaftale for perioden 2024 - 2026.

Indstilling

Administrationen indstiller, at punkter dreftes.

Beslutning

Socialudvalget, 06.11.2023
Draftet.

Sagsfremstilling

Dagsordenspunkter til dialogmgdet:

* Praesentation af ny leder af Frivilligcenter Neestved

« Dialog med udvalget omkring Frivilligcenter Neestveds gnsker til at kommunen og frivilligcentret bliver en del af
Socialkompas.dk. Frivilligcenter Neestved fremlaegger pad mgdet en preesentation af Socialkompas.dk.

* Eventuelt.

Deltagere:

Viggo Thomsen, formand for Frivilligcenter Naestveds bestyrelse og Maria Lindahl Strem, centerleder for Frivilligcenter
Naestved.

Gkonomi

Administrationen har ikke yderligere bemaerkninger.

Bilag
Socialkompas opleeg ved Frivilligcenter Neestved - Til dialogmede med Socialudvalget 2023


https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=fcaf2c2a-c80e-475c-8287-eee350cfefe1

Punkt 100: Temadreftelse om §85

Bilag

§85 SU 061123 opleeg



100. Temadrgftelse om §85

Resumé

Politisk behandling
Socialudvalget (drefter), 06.11.2023

Socialudvalget har pa m@de den 8. maj sag 41 ifb. behandling af budgetkontrol bedt om en temadrgftelse omkring
anvendelsen af §85 - Socialpaedagogisk statte.

| denne sag praesenteres de forskellige former for stgtte hvor §85 tilbydes og fordelingen mellem kommunens egne
teams og keb hos private.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget drgfter de forskellige former for §85 statte.

Beslutning

Socialudvalget, 06.11.2023
Drgftet. Udvalget gnsker en opfelgning pa et kommende mgde med deltagelse af myndighedschefen.

Opleeg vedheeftet.

Sagsfremstilling

Ifglge Servicelovens §85 skal kommunalbestyrelsen tilbyde hjeelp, omsorg eller stgtte samt genoptraening og hjeelp til
udvikling af feerdigheder til personer, der har behov herfor pa grund af betydelig nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne eller seerlige sociale problemer.

Formalet med statten er udvikling eller vedligeholdelse af personlige faerdigheder; herunder at understgtte den enkeltes
muligheder for at fastholde egne ressourcer eller fremme gget selvstaendighed samt forbedre den enkeltes sociale og
personlige funktion, sa pagaeldende er i stand til at leve et sa selvsteendigt liv som muligt.

Malgruppen er borgere med betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller seerlige sociale problemer, der har
behov for hjeelp, omsorg eller stagtte samt optreening og hjeelp til udvikling af feerdigheder. | 2023 er der 1.151 borgere
der modtager §85 i en eller anden form.

Socialpaedagogisk statte kan leveres i og uden for hjiemmet. Stgtten kan leveres som gruppestgatte og virtuelt via
teknologiske hjaelpemidler, men kan ogsa leveres individuelt i hjemmet.

Statten vil athaenge af den konkrete, individuelle vurdering af borgerens funktionsniveau og tage udgangspunkt i
indsatsformalet og de fastsatte indsatsmal for borgeren. Malene vil fremga af en § 141-handleplan (jfr. SEL § 141),
safremt borgeren gnsker denne udarbejdet. Borgerens mal udarbejdes sammen med borgeren og vil fremgéa af
myndigheds bestilling til leverandgren.

| forbindelse med opfalgning vurderes det, om malene er opnéet, og der tages stilling til, om der fortsat er stattebehov.

Statten opharer nar: 1) Indsatsmalene er naet, 2) borger afbryder samarbejdet om indsatsen eller 3) nar borger skannes
at have behov for en anden form for stgtte — (fx midlertidigt botilbud).



Typiske aktiviteter/opgaver er: Mobilitet (komme rundt i det offentlige rum), egenomsorg (personlig hygiejne),
kommunikation (ops@ge statte ved behov eller konfliktlasning), praktiske opgaver (renggring og indkab), samfundsliv
(stette til kontakt til samarbejdspartnere og ekonomi) og relationer (netvaerk og sociale relationer)

I Naestved Kommune bliver §85 brugt i forskellige sammenhaenge, afhaengig af borgerens behov:

+ Let til moderat statte til borgere, der bor i egen bolig. Statten kan variere fra fa timer om ugen til stgtte alle ugens
dage, og statten kan leveres individuelt og i grupper

* Mere omfattende statte, typisk et sakaldt "matrikellgst tilbud”, som et alternativ til et egentligt botilbud.

» Midlertidige og laengerevarende botilbud efter Serviceloven (SEL § 107 og § 108). Botilbud bestar af en
bygningsdel og en servicedel, som visiteres seerskilt. Servicedelen omfatter den hjaelp og statte, borgeren kan
modtage i forbindelse med opholdet i botilbuddet; fx serviceydelser som hovedsageligt socialpaedagogisk statte
(SEL § 85) og personlig og praktisk hjeelp (SEL §83).

» Laengerevarende botilbud efter Almen Boligloven §105 til borgere, som pa grund af betydelig og varigt nedsat
fysisk eller psykisk funktionsevne har behov for omfattende hjeelp til almindelige, daglige funktioner eller pleje,
omsorg eller behandling, og som ikke kan fa daekket disse behov pa anden vis. (kan evt. sammenskrives med
ovennaevnte punkt, da princippet om saerskilt visitation til bygningsdel og servicedel er ens).

Den socialpsedagogisk statte til borgerne leveres enten af Neestved Kommunes egne medarbejdere eller af eksterne
leverandgrer (private, regionale og andre kommunale tilbud).

Neestved Kommunens egne § 85 medarbejdere er opdelt i forskellige stgtteteams, der hjaelper borgere hvis stgttebehov
typisk er under 11 timer om ugen. Stgtten leveres af skiftende medarbejdere og primeert i dagtimerne pa hverdage. Et
specialkorps yder statte til de borgere, der har et mere komplekst stgttebehov, som fordrer en teettere og mere relationel
stabil kontakt til fa/enkelte stgttekontaktpersoner.

Private leverandgrer indkgbes i de situationer, hvor borgerne har szerlige komplekse behov, der bedst kan deekkes af
sakaldt matrikellgse indsatser. Kendetegnende for disse borgere er falgende:

* Borgernes eget gnske om at blive i naermiljget teet pa deres netvaerk.

+ Kommunens faglige vurdering af, at et hverdagsliv sa teet pa borgernes netvaerk som muligt vil have mest
forebyggende og rehabiliterende effekt.

» Borgernes adfzeerd kan ikke rummes i eksisterende matrikelfaste tilbud. Borgerne kan fx have sveert ved at indga i
en social kontekst, fordi de har en adfeerd som er udfordrende for andre beboere, eller de kan selv blive voldsomt
belastet af at leve teet pa andre. Nar matrikelfaste tilbud ikke kan imgdekomme borgernes behov og sikre trivsel
(heller ikke gennem fx skaermning ), er det ngdvendigt at etablere matrikellgse indsatser.

» Borgerne har sa sammensatte og komplekse behov, at et socialt botilbud har vanskeligt ved at rumme
kompleksiteten.

Det matrikellgse tilbud bestar af et netveerk af indsatser malrettet en borger, som bor i eget hjem. Netveerket af indsatser
er bygget op som et stillads rundt om borgeren, og hvor indsatserne forandrer sig efter udviklingen i borgerens behov.
Som felge heraf, er matrikellgse tilbud typisk mindre udgiftstunge end etablerede botilbud (matrikelfaste tilbud).

De matrikellgse tilbud er kendetegnet ved en hgj grad af fleksibilitet og rummelighed, hvor indsatserne bestar af bade
flerfaglige, hejtspecialiserede og almene ydelser, og hvor socialpsedagogisk stette (SEL § 85) udger kernen. En
matrikellgs indsats kan saledes ses som et modsvar p4a, at specialiserede botilbud med fastdefinerede malgrupper
afviser borgere, hvis der er en flertydighed i behov og diagnoser. De matrikellgse indsatser kan netop fungere fleksibelt
af borgerens behov og problemstillinger og Igbende tilpasse sig, nar der sker andringer i borgerens tilstand.

Fordelingen af borgere der modtager statte fra Neestved Kommunens egne stattekorps og de private leverandarer er:

Naestved stgttekorps Privat leverandgr §105/§85
Antal 649 181 250
Takst (1000 kr.) 59.971 (gns . 92.405) 36.343 (gns . 200.790) 156.259 (gns . 625.036)




En af de kompenserende besparelser, udvalget besluttede i marts 2023, var etableringen af en tvaergaende
distriktsmodel i forbindelse med leveringen af §85 stgtten til borgere i eget hjem. Det arbejde pagar i gjeblikket og der er
positive tilbagemeldinger fra deltagerne i forhold til perspektiverne med at kunne levere fra en feelles enhed pa tveers af
fagomrader. Der er stor fokus pa at borgernes forskellighed i et samlet handicap- og psykiatriomrade kalder pa seerlige
fagligheder, som fortsat skal vaere tilstede i en ny distriktsstruktur.

Gkonomi

Administrationen har ikke yderligere bemeerkninger.

Bilag
§85 SU 061123 oplaeg


https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=493d743a-dbe9-4b8a-94e2-86ea8cd969e1

Punkt 101: Dreftelse af hjemloshedsreform

00.15.00-A00-5-23S
Bilag

hjemlosereform SU 280823



101. Drgftelse af hjemlgshedsreform

Resumé

Politisk behandling
Socialudvalget (drefter), 28.08.2023

Regeringen har fokus pa at afskaffe langvarig hjemlgshed. Dette har medfart en politisk aftale om flere billige
boliger, og vedtagelsen af en ny hjemlgshedsreform. Naestved kommune har gennem laengere tid arbejdet med en
reekke initiativer ift. at imgdekomme reformens tiltag, dog er der szerligt tre opmeerksomhedspunkter ift. at lykkedes
med at fa borgere ud af hjemlgshed. Udvalget bedes drafte de identificerede udfordringer ift. at imgdekomme
reformens tiltag og formal. Samtidig orienteres udvalget om, hvad den nye reform indebzerer.

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget drafter de identificerede udfordringer ift. afskaffe langvarig hjemlgshed,
herunder udfordringer ift. den eksisterende boligmasse og udfordringer ift. at hjaelpe borgere som opholder sig pa
forsorgshjem i andre kommuner.

Beslutning

Socialudvalget, 28.08.2023
Udsat.

Socialudvalget, 03.10.2023
Fraveerende: Suleyman Yucel (V)
Stedfortraeder: Kenneth Sgrensen (V)

Udsat.

Socialudvalget, 06.11.2023

Fraveerende: Marianne Olsen (A)

Drgftet. Udvalget papeger at der er en udfordring i at fa boliger nok til en passende pris og at der er en risiko for at
kommunen kan fa forelagt gget udgifter ifb. den nye reform.

Udvalget gnsker et temamgade i Byradet pa april medet 2024 om de kommende udfordringer pa hjemlgseomradet

Oplaeg vedhaeftet.

Sagsfremstilling

Regeringen har fokus pa at afskaffe langvarig hjemlgshed, hvilket har medfgrt en politisk aftale om billige boliger og
vedtagelsen af en hjemlgshedsreform. Formalet med reformen er at reducere antallet af hjemlgse ved at udbrede
Housing First-tilgangen og begraense langvarige ophold pa forsorgshjem ved at a&endre den gkonomiske praemis for
kommunerne. Reformen aendrer ikke ved selvmgader-princippet, og borgerne har derfor stadig ret til at henvende sig til
og fa ophold pa forsorgshjem i hele landet.

Hovedpointerne i reformen er falgende:
1) Den nuveerende refusionsordning, hvor kommunerne far 50 pct. refusion for borgers ophold pa forsorgshjem aendres
saledes, at fra 1. oktober 2023 til 31. marts 2026 tidsbegreenses refusionsperioden til 120 dage. Efter marts 2026



nedskrives perioden yderligere til 90 dage. Refusionsperioden teeller fra farste indskrivningsdag og et ar frem. Dette er
uagtet hvilken kommune/forsorgshjem borgeren opholder sig i/pa.

2) Pa nuvaerende tidspunkt har kommunerne ikke mulighed for at udskrive borgere fra forsorgshjem, da borgerne altid
har ret il at henvende sig og fa ophold pa et forsorgshjem. Reformen giver kommunerne udskrivningsret, hvis en raekke
betingelser er opfyldt: a) Borgeren har en handleplan, b) Borgeren anvises til egen bolig eller til et midlertidigt eller
lzengerevarende botilbud, c) Udskrivning fra boformen fgrst sker pa indflytningsdagen, d) Ved anvisning til egen bolig,
skal der veere truffet afggrelse om bostatte.

3) En ny bestemmelse i serviceloven om bostette (§85a) skal understatte brugen af Housing First-tilgangen ved at give
individuelt tilrettelagt bostatte i egen bolig. Den nye bestemmelse indebeerer, at staten refunderer 50 % af kommunens
udgifter efter den nye bostatteparagraf i op til 2 ar efter borgerens udskrivning fra et forsorgshjem. P& nuveerende
tidspunkt er der ikke refusion pa §85 stette til borgere som udskrives fra forsorgshjem.

Pa nuveerende tidspunkt gives der ikke refusion pa ophold efter §107 (midlertidige botilbud), men reformen indebzerer,
at hvis borgeren udskrives fra et forsorgshjem til et botilbud efter §107 refunderes 50 % af kommunens udgifter i op til 6
maneder. Refusionen gives kun, hvis udskrivelsen fra forsorgshjemmet sker direkte til botilbuddet og gives ikke, hvis
borgeren flytter pa botilbud efter en periode i egen bolig.

4) Reformen medfgrer, at udover almene familieboliger kan ungdoms- og aldreboliger ogsa stilles til rddighed med
henblik pa udlejning som udslusningsboliger. Derudover forlaenges perioden for at bo i en udslusningsbolig fra 2 ar til op
til 5 ar.

Hjemigse borgere tilknyttet Naestved Kommune
Udtraek fra gkonomisystemet viser, at der i 2022 har vaeret 160 borgere, som har opholdt sig pa et forsorgshjem. Disse
borgere opholdt sig pa flere end 40 forskellige forsorgshjem fordelt pa flere end 20 kommuner spredt udover hele landet.

Udtreek fra gkonomisystemet viser, at den gennemsnitlige opholdsvarighed er 274 dage for borgere som opholder sig pa
forsorgshjem i andre kommuner, 418 dage for ophold pa private forsorgshjem, mens opholdstiden i gennemsnit er 197
dage for borgere som bor pa Naestved kommunes eget tilbud. Tallene er kun for borgere som Naestved kommune er
betalings- og handlekommune for.

| Naestved kommune bliver hjemlgse borgere tilbudt et midlertidigt ophold, jf. §110 i serviceloven pa forsorgshjemmet
Marskvej 22b. Forsorgshjemmet tilbyder akutmodtagelse, omsorg, kost og logi. Derudover tilbydes borgerne stgtte og
hjeelp til boligsegning, skonomi, ansggning om indskudslan og formidling af kontakt til andre myndigheder eller evt.
hjemkommune. Forsorgshjemmet har 20 pladser og Natherberget har 6 pladser. Der er altid fuld belaegning og det
estimeres, at omkring 70-80 procent af borgerne pa forsorgshjemmet er Naestved kommunes egne borgere.

Forsorgshjemmet har gennem laengere tid forberedt sig pa reformen ved at reorganisere deres indsatser og intensiveret
statten til borgerne med udgangspunkt i Housing First principperne for at stgtte borgerne i at blive sa selvhjulpne som
muligt. Hver borger far en fast stgtteperson, som allerede fra starten har fokus pa botreening. Forsorgshjemmet har bl.a.
haengt postkasser op for at traene borgerne i at holde styr pa deres post, og borgere er selv blevet ansvarlige for at sta
for de sociale aktiviteter. For at afspejle samfundets struktur mest muligt foregar stetten pa forsorgshjemmet kun i
dagstimerne fra mandag til fredag. Derudover er det bostgttemedarbejderen fra forsorgshjemmet som fortsat statter og
falger borgeren, nar borgeren kommer i egen bolig, da dette skaber et trygt og kontinueret forlgb for borgeren.

| Neestved kommune arbejder man ogsé aktivt med at forebygge hjemlgshed ved, at et opsggende gadeteam retter
henvendelse til seerlig udsatte borgere, og tilbyder deres stgtte. Derudover har Naestved kommune siden august 2020
arbejdet med Housing First for unge (HFu) for at sikre at unge som enten er hjemlgse eller i risiko for at blive det
opspores og far den rette hjeelp.

Opmearksomhedspunkter
Hjemlgshedsreformen kreever en del strukturelle forandringer i kommunernes arbejdsgange ift. at sikre den rette hjselp



til borgere i hjemlgshed. | Naestved Kommune er der seerligt tre opmaerksomhedspunkter ift. at kunne lykkedes med at
fa borgere ud af hjemlgshed. Disse er beskrevet nedenfor:

1. Borgere pa ophold i andre kommuner

| Neestved kommune er udfordringen primeert de borgere som Neestved kommune er betalings- og handlekommune for,
som opholder sig pa private forsorgshjem eller forsorgshjem i andre kommuner. Disse borgere er i gennemsnit dyrere,
da opholdspriserne pa private eller andre kommunale forsorgshjem er markant hgjere end opholdsprisen pa Naestved
kommunes eget forsorgshjem. Derudover er det vanskeligere for sagsbehandlerne at visitere og falge op pa borgerne.
Myndighed har gennem lzengere tid arbejdet med at hjeelpe disse borgere, dog er det ofte komplekse sager, som
kreever en stor arbejdsindsats samt koordinering med instanser i andre kommuner, hvilket ger arbejdet meget
tidskraevende.

2. Billige boliger

Som i mange af landets andre kommuner er manglen pa billige boliger en stor udfordring. Det er ofte sveert at finde
boliger til de borgere, som er klar til at blive udskrevet fra forsorgshjemmet, og deres ophold bliver derfor
uhensigtsmeaessig lange. Udvalget af billige boliger er vaesentligt, da reformen giver borgerne mulighed for at takke nej til
den bolig kommunen tilbyder. Det er dermed ikke muligt at udskrive en borger fra forsorgshjem, selvom kommunen har
tilbudt borgeren en passende bolig og tilbyder statte i eget hjem.

| Naestved kommune har vi pa nuvaerende tidspunkt 10 udslusningsboliger, som ligger i Kindhestegade (K16) og 8
nyoprettede boliger pa Kuhlausvej, som er midlertidige lejemal, som anvises til borgere, som udskrives fra
forsorgshjemmet. Derudover er pa nuvaerende tidspunkt nedsat en tvaergaende arbejdsgruppe, hvis formal er at skabe
et overblik over de billige boliger i Naestved, og undersgge mulighederne for at gere brug af anvisningsretten.

3. Samarbejde pa tveers af kommunen

Borgere som bor pa forsorgshjemmet er ofte pa kontanthjeelp, og de er kendetegnet ved at have andre problemer end
blot manglen pa en bolig, fx misbrug, psykisk sygdom eller kriminalitet. Borgerne skal derfor ofte have hjaelp fra flere
forskellige afdelinger i kommunen for at lykkedes med at sta pa egne ben. | Nastved kommune arbejder man pa at sikre
borgerne en koordineret og helhedsorienteret indsats. Dette sker blandt andet gennem et task force forlgb med
Socialstyrelsen, som Center for Arbejdsmarked og Center for Handicap og Psykiatri er blevet inviteret til, som skal
styrke vores arbejde med Housing First og det tvaergaende samarbejde omkring borgerne.

Det videre forlgb
Det forventes, at Socialudvalget i starten af 2024 vil vil blive forelagt en strategi for, hvordan Naestved kommune vil
arbejde p4, at afskaffe langvarig hjemlgshed.

Gkonomi

Administrationen skal bemaerke, at i forbindelse med budgetvedtagelse for 2024 tilfgres omradet budget fra lov og
cirkuleere til finansiering af de faldende refusionsindteegter.

Bilag
hjemlgsereform SU 280823


https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=8955adf5-61ff-4a5a-8dc5-c228ea692ae6

Punkt 102: Godkendelse af Sundhedsaftalen 2024 — 2027

23-025705
Bilag

Sundhedsaftale 2024-2027 final 13.10.2023.pdf

Folgebrev til udsendelse af endelig sundhedsaftale 2024-2027



102. Godkendelse af Sundhedsaftalen 2024 — 2027

Resumé

Politisk behandling

Socialudvalget (anbefaler), 06.11.2023

Sundheds- og forebyggelsesudvalget (anbefaler), 06.11.2023
Barne- og uddannelsesudvalget (anbefaler), 13.11.2023
Byradet (godkender), 28.11.2023

Sundhedsaftalen for 2024 — 2027 for Region Sjeelland var fra maj til august 2023 i hgring.
Sundhedssamarbejdsudvalget i Region Sjaelland har den 12. oktober godkendt Sundhedsaftalen med de
&ndringer, der er lavet siden hgringsversionen, og besluttet at sende en endelig version af aftalen til godkendelse i
kommunerne. KKR Sjaelland har pa sit mgde den 20. juni 2023 (forud for hgringen) behandlet udkast til
Sundhedsaftalen. Administrationen indstiller, at Byradet godkender den endelige Sundhedsaftale for 2024-2027.
Kommunen giver herefter en tilbagemelding til Region Sjaelland.

Indstilling

Administrationen indstiller, at byradet

1. godkender Sundhedsaftalen 2024 — 2027 for Region Sjeelland og
2. bekraefter godkendelsen over for Region Sjaelland.

Beslutning

Socialudvalget, 06.11.2023
Fraveerende: Marianne Olsen (A)
Ad. 1: anbefales

Ad. 2: anbefales

Sagsfremstilling

Ifelge Sundhedslovens § 205 skal der i hver valgperiode indgas en Sundhedsaftale mellem regionsradet og de enkelte
kommunalbestyrelser i regionen.

Sundhedsaftalen udggr den overordnede, generelle ramme for samarbejdet pa sundhedsomradet mellem kommuner og
regioner, herunder almen praksis. Sundhedssamarbejdsudvalget udarbejder Sundhedsaftalen med input fra
sundhedsklyngerne, og har ansvar for at saette en faelles retning for sundhedssamarbejdet pa tvaers af regionen, mens
klyngerne har ansvar for lokale mal, implementering og igangsaetning af indsatser.

Formalet med Sundhedsaftalen er at bidrage til sammenhangende patientforlgb af hgj og ensartet kvalitet pa tveers af
sygehuse, kommuner og praktiserende leeger. Visionen "Faelles med borgeren om bedre sundhed” fra den eksisterende
Sundhedsaftale vil fortsat vaere i fokus, og der arbejdes videre med de fire malgrupper;

» Bgrn og unge med trivselsudfordringer

» Sarbare zldre

» Borgere med kroniske og langvarige forlab
* Voksne med psykisk sygdom



Sundhedssamarbejdsudvalget ensker dog, at bern og unge med trivselsudfordringer prioriteres og far et szerligt fokus,
samt fokus pa falgende tveersektorielle indsatsomrader:

» Forebyggelse; for eksempel patientskoler og telemedicinske indsatser

» Lighed i sundhed; for eksempel adgang til uddannelse og sundhedstilbud

« Digitalisering, for eksempel virtuelle konsultationer og teknologi til udvikling af behandling i hjiemmet

» Psykiatri- og misbrugsomradet, for eksempel forlgb for personer med dobbeltdiagnoser, socialsygeplejersker,
SSP (skole, social, politi), samarbejdet med misbrugscentre om alkoholbehandling

Derudover viderefgres de faelles kommunale-regionale mal, samt principperne for Sundhedsaftalen om falles ansvar
ved sektorovergange, planlagt opgaveflytning mv.

Heringssvar og andringer

Sundhedsaftalen har veeret i hgring fra maj — august 2023 i kommuner, patientforeninger mv. | hgringsprocessen
fremkom 41 hgringssvar. Hgringssvar er hhv. fra de 17 kommuner, patient- og fagorganisationer, sygehuse mv. (Bilag
hgringsskema).

Som felge af hgringssvarene er der lavet fglgende aendringer til selve aftaleteksten:

* Sproglig gennemgang og tilretning

» Specifikke temaer mht. handicaptilgeengelighed, demens, ensomhed er tilfgjet

+ Malgruppe-beskrivelser og data er tilrettet mhp. at gere dem mindre "stigmatiserende” (fx kronikere, bgrn med
overvaegt mv.)

+ Tilfgjet passus mht. at imgdekomme borgeres @nske om at afslutte/fravaelge behandling

» Preeciseret hvad data for virtuelle konsultationer daekker

» Betydningen af rekrutteringsudfordringer er udfoldet

» Under definition af sarbare aldre er det beskrevet, at aldersafgraensning ma forventes at aendre sig over tid

+ Tilfgjet at indsatser med genoptraening og terapi sker med et rehabiliterende sigte, og for at forebygge yderligere
opfalgning mv.

* Under afsnittet om "Sundhedsklyngernes rolle” er klyngernes ansvar ift. udmgntning af visioner og mal betonet

+ Tilfgjet 2 indikatorer; 1. Fald i andel bgrn med moderat/svaer overvaegt, og 2) Stigning i andel borgere, der
angiver at trives

+ Tilfgjet inddragelse af civilsamfundet ift. samarbejde mv. om Sundhedsaftalen

+ Tilfgjet, at der tages hensyn til borgernes ulige digitale kompetencer

» Tilfgjet, at almen praksis inddrages ift. beslutningsprocesser med betydning for deres virke

Sundhedssamarbejdsudvalget for Region Sjeaelland har godkendt den endelige Sundhedsaftale for 2024-2027 for Region
Sjeelland med ovenstaende sendringer pa deres mgde den 12. oktober.

Heringssvar, som ikke har givet anledning til konkrete aendringer i aftaleteksten, vil indga som inspiration til det videre
arbejde med implementering af Sundhedsaftalen, hvor sundhedsklyngerne ogsa spiller en central rolle.

Administrationen vurderer, at forslaget til sundhedsaftale, ikke medfarer behov for politiske eller stgrre administrative
&ndringer i Neestved Kommune. Aftalens indhold stemmer godt overens med kommunens egne eksisterende politikker
og indsatser.

Politisk stormade om Sundhedsaftalen 2024-2027 "Faelles med borgeren om bedre sundhed”

Sundhedssamarbejdsudvalget aftholder den 1. november 2023 stormgde for kommunale og regionale politikere samt
repreesentanter for patient-/pargrendeorganisationer og almen praktiserende laeger.

Formalet med madet er at skabe ejerskab til implementeringen af Sundhedsaftalen, og samtidig skabe grobund for en
god proces i sundhedsklyngerne.



Tidsplan og videre proces

Regionsradet i Region Sjeelland forventes den 5. december at godkende aftalen endeligt, hvorefter regionen skal
indsende aftalen til Sundhedsstyrelsen senest d. 1. januar 2024.

Dokumentation og lovgrundlag
Bekendtgarelse (BEK 1248 af 5/9-2022) om sundhedsklynger, Sundhedssamarbejdsudvalg, sundhedsaftaler:

» Bekendtggrelse
» Sundhedsloven, §205

+ Sundhedsstyrelsens vejledning om sundhedsaftaler mv. (hgringsversion marts 2023)

@konomi

Administrationen skal bemaerke, at opgaverne skal handteres indenfor budget, og/eller der ber sikres
budgetoverfgrsel i forbindelse med eventuelle opgaveflytninger fra region til kommune.

Bilag
Sundhedsaftale 2024-2027 final 13.10.2023.pdf
Falgebrev til udsendelse af endelig sundhedsaftale 2024-2027


https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/1248
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/210
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=f9a0b91b-71d2-4820-a88d-893168d8a545
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=02daab93-b792-48dd-ae6a-52cce5142a33

Punkt 103: Godkendelse af fritvalgspriser 2024 - personlig pleje og praktisk
hjalp

23-024339



103. Godkendelse af fritvalgspriser 2024 - personlig pleje og praktisk hjeelp

Resumé

Politisk behandling

Socialudvalget (anbefaler), 06.11.2023
@konomiudvalget (udtaler sig), 20.11.2023
Byradet (godkender), 28.11.2023

Borgere der far hjeelp efter §83 til personlig pleje, hjeelp og stette til nedvendige praktiske opgaver i hjemmet, er
omfattet af fritvalgsregler, hvilket vil sige, at borgerne frit kan veelge mellem det kommunale tilbud og de private
leverandgrer, som kommunen har godkendt.

Private leverandgrer skal afregnes med en pris pr. ydelse, der afspejler de kommunale omkostninger ved at levere
samme ydelse. De priser, som private leverandgrer afregnes efter, kaldes fritvalgspriser.

I henhold til Sundheds- og ZAldreministeriets vejledning nr. 9341 af 8. maj 2015 skal Byradet fastsaette
afregningsprisen til de private leverandgrer. Fritvalgspriser for 2024 fremlaegges til godkendelse.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Byradet godkender Fritvalgspriserne for 2024 vedr. personlig pleje og praktisk hjeelp.

Beslutning

Socialudvalget, 06.11.2023
Fraveerende: Marianne Olsen (A)
Anbefales

Sagsfremstilling

Byradet skal mindst én gang arligt fastseette fritvalgspriser til afregning af leveranderer af personlig pleje og hjeelp il
stotte til nedvendige praktiske opgaver i hjiemmet.

Prisberegningen har ingen betydning for borgernes betaling, men er udelukkende til fastsaettelse af kommunens
afregning med private leverandgrer.

Personlig pleje og praktisk hjzelp:

Administrationen har foretaget beregningen af fritvalgspriserne til private leverander af personlig pleje og praktisk hjeelp
efter § 83 i serviceloven.

Der afregnes med en takst pa henholdsvis byzone og landzone. Private leverandgrer udger ca. 1,1% af de samlede
leverede timer pa aeldreomradet.

Ydelse Zone priser 2024 (Priser i 2023)

Praktisk hjaelp - dagtimer By kr. 448,00 (424,00)
Praktisk hjeelp - dagtimer Land kr. 483,00 (458,00)
Personlig pleje - dagtimer By kr. 495,00 (469,00)
Personlig pleje - dagtimer Land kr. 538,00 (510,00)
Personlig pleje - aften/nat By kr. 739,00 (700,00)
Personlig pleje - aften/nat Land Kr. 809,00 (767,00)



Gkonomi

Administrationen har ikke yderligere bemeerkninger.



Punkt 104: Beslutning om etablering af pavillon til ekstra serviceareal pa
Sneppevej 3-27

23-005859
Bilag
Bilag 1 -Sneppevej 27 Overslag pa scenarie A-C for pavillon til serviceareal

Bilag 2 - Sneppevej 27 Placering af pavillon



104. Beslutning om etablering af pavillon til ekstra serviceareal pa Sneppevej 3-27

Resumé

Politisk behandling

Socialudvalget (anbefaler), 06.11.2023

@konomiudvalget (godkender 1 og anbefaler 2), 20.11.2023
Byradet (godkender 2), 28.11.2023

Et akut behov for ekstra serviceareal er opstaet i forbindelse med et besgg fra Arbejdstilsynet den 24. januar 2023
hos Socialpaedagogisk Center Neestved, der kunne konstatere at arbejdsmiljglovens krav ikke er opfyldt ift. stgj.
@Jkonomiudvalget skal godkende forslag til etablering af pavillon til ekstra serviceareal ved kommunens almene
boligafdeling pa Sneppevej 3-27 for opfyldelse af krav. Byradet skal godkende eventuel flytning af budget mellem
udvalg.

Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. @konomiudvalget godkender etablering af 40 m? ekstra serviceareal ved pavillonlgsning pa den almene
eldreboligafdeling pa Sneppevej 3-27, i ét af nedenstaende 3 scenarier finansieret af uforbrugte midler fra
anlaegsprojekter med 400.000 kr. fra "Opfyldelse af spildevandsplan" samt 162.700 kr. fra "Nedrivning":
1a. Leje af pavillon i 5 ar, eller
1b. Leje af pavillon i 5 ar med forkgbsret, eller
1c. Keb af permanent pavillon (administrationens anbefaling)

2. at Byradet godkender overfgrsel af 45.000 kr. i arlig afledt drift til politikomrade Ejendomme

Beslutning

Socialudvalget, 06.11.2023
Fraveerende: Marianne Olsen (A)
Ad. 1c: anbefales

Ad. 2: anbefales

Sagsfremstilling

Arbejdstilsynet besagte den 24. januar 2023 Socialpsedagogisk Center Naestveds afdeling pa Sneppevej 3-27.

Ved bes@get reagerede Arbejdstilsynet pa forhold omkring unadig og generende stgj for de ansatte pa
kontorarbejdspladserne i afdelingens tilhgrende serviceareal. Servicearealet er beliggende i lokaler svarende til en 3
veerelses eeldrebolig, og lever arealmaessigt ikke laengere op til de mange forskellige opgaver der skal kunne lgses,
herunder samtaler med borgere, personalemgder, fortrolige telefonsamtaler, medicinhandtering, dokumentation og
gvrigt administrativt arbejde. Derudover er to af de tre lokaler gennemgangslokaler for at komme til personalets
toiletfaciliteter, hvilket medferer stgj og forstyrrelser for de medarbejdere der sidder og arbejder i lokalerne.

Arbejdstilsynet har tilbudt en aftale om, at Naestved Kommune skal lgse arbejdsmiljgproblemet senest den 01.07.2023.
Denne aftale er efterfglgende blevet forleenget til den 01.12.2023, hvor en Igsning skal vaere fundet og iveerksat.

Socialpsedagogisk Center Naestved har i foraret forsegt at afhjeelpe problemerne med stgj ved "nu og her"-lgsninger i de
eksisterende lokaler. Det drejer sig bl.a. om at vaenne borgerne til at mgde personalet i det tilstedende feelleshus i stedet
for i servicearealet, samt at medicinhandtering foregar ved et lille rullebord, der kan flyttes til det lille kontor, nar det ikke
er i brug. Man har desuden forsggt at afhjaelpe ved planleegning af opgaver, sa flere koncentrationskreevende opgaver



ikke udfgres pa samme vagt. Herudover er der undersagt muligheder for, at udekgrende personale i omradet kan
placeres et andet sted.

"Nu og her"-lgsningerne har desveerre ikke veeret tilstraekkelige til at athjselpe stojgenerne, og det er derfor ngdvendigt
at finde en langsigtet Iasningsmodel. Administrationen vurderer, at en pavillon med to sma kontorer vil kunne afhjeelpe
problemerne med stgj og har udarbejdet overslag pa 3 forskellige gkonomiske lasningsmodeller for opsaetning af en lille
pavillon pa 40 m?, indeholdende to kontorer pa 14 m?, pa greesarealet i forlaengelse af Sneppevej 3-11.

@Jkonomisk overslag pa scenarie 1-3 samt kort med placering af pavillon er vedlagt sagen som bilag 1 og 2.

Scenarie A
Der opseettes en pavillon i en periode pa 5 ar, som er den maksimale periode, der kan ansgges om byggetilladelse til
etablering af en midlertidig pavillon. Herefter fijernes pavillonen igen.

Dette scenarie vil give en etableringsudgift pa ca. 153.000 kr. ekskl. moms, og en samlet udgift inkl. leje 508.875 kr. for
en 5 arig periode. Herudover vil der vaere udgift til arlig afledt drift pa 45.000 kr.

Scenariet Igser problemet her og nu, men vil kun udskyde problemerne, da Socialpaedagogisk Center Naestved ikke
forventer, at situationen har aendret sig til det bedre om 5 ar.

Scenarie B

Der opseettes en pavillon, der er forberedt for permanent byggeri, dvs. overholder kravene i bygningsreglementet.
Efter 5 ars leje kabes pavillonen af pavillonfirmaet, og bliver stdiende som en permanent bygning.

Dette scenarie vil give en etableringsudgift pa ca. 284.000 kr. ekskl. moms, og en samlet udgift inkl. leje samt kab pa
715.035 kr. for en 5 arig periode. Herudover vil der vaere udgift til arlig afledt drift pa 45.000 kr.

Scenariet vil Igse problemet pa lang sigt, da pavillonen efter de 5 ars lejeperiode ejes af Neested Kommune og er
godkendt som et permanent byggeri.

Scenarie C

Der kgbes en feerdig pavillon der er godkendt til permanent byggeri.

Dette scenarie vil give en etableringsudgift pa ca. 562.700 kr. samt en udgift til arlig afledt drift pa 45.000 kr.
Scenariet vil Igse problemet pa lang sigt, da pavillonen fra start ejes af Naestved Kommune og er godkendt som et
permanent byggeri.

Administrationen anbefaler, at dkonomiudvalget godkender scenarie C.

Gkonomi

Administrationen anbefaler, at udgifter til etablering af en pavillon pa 562.700 kr. finansieres med 400.000 kr. fra
@Jkonomiudvalgets rammebevilling Opfyldelse af spildevand samt 162.700 kr. fra rammebevillingen Nedrivning, da
Socialudvalget i anlaegsbudgettet ikke har afsatte midler til udvidelse af kapacitet.

Administrationen anbefaler, at der under Socialudvalgets drift arligt overfgres 45.000 kr. til politikeromradet Ejendomme til
drift af de udvidede m?2.

@konomi

Administrationen skal bemeerke, at det er en forudsaetning at der findes kompenserende besparelser pa det
takstbelagte omrade pa Socialudvalgets omrade.

Bilag
Bilag 1 -Sneppevej 27_Overslag pa scenarie A-C for pavillon til serviceareal
Bilag 2 - Sneppevej 27_Placering af pavillon


https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=79f6d5fc-0058-4119-a5ca-0bfdb219449c
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=cca6c5c2-240f-43a5-b76a-9904f112cd4c

Punkt 105: Godkendelse af udkast til partnerskabsaftale med Frivilligcenter
Naestved 2024 - 2026

27.00.00-A00-2-23S
Bilag

Partnerskabsaftale 2024 - 2026 - Udkast til ny aftale

Galdende partnerskabsaftale for perioden 2021 - 2023



105. Godkendelse af udkast til partnerskabsaftale med Frivilligcenter Naestved 2024 -
2026

Resumé

Politisk behandling
Socialudvalget (godkender), 06.11.2023

Den nuveerende partnerskabsaftale imellem Frivilligcenter Neestved og Neestved Kommune udigber med arets
udgang.

Pa baggrund af en temadreftelse i udvalget tidligere pa aret, samt dialog med Frivilligcenter Naestved, foreligger nu
et udkast til en ny aftale, der er udarbejdet i samarbejde med Frivilligcentret, og som udvalget nu skal godkende.

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget godkender udkast til partnerskabsaftale med Frivilligcenter Naestved for
perioden 2024 - 2026.

Beslutning

Socialudvalget, 06.11.2023
Fraveerende: Marianne Olsen (A)
Godkendt.

Sagsfremstilling

Socialudvalget havde pa udvalgsmadet den 6. juni 2023 en temadrgftelse om indhold til en ny partnerskabsaftale
imellem Frivilligcenter Neestved og Neestved Kommune.

Pa baggrund af temadreftelsen og dialogmader med Frivilligcenter Neestved har administrationen udarbejdet et
aftaleudkast (se bilag).

Aftalens indhold

Administrationen og Frivilligcenter Neestved var fra det farste dialogmade i juni maned enige om, at den nuvaerende
partnerskabsaftale med fa sendringerttilfgjelser benyttes som udgangspunkt til udkastet til en ny partnerskabsaftale for
perioden 2024 - 2026.

Baggrunden for at tage udgangspunkt i den nuvaerende partnerskabsaftale er, at:

» aftalen laegger op til et ligeveerdigt, dialogbaseret, abent og taet samarbejde imellem Frivilligcentret og
kommunen

« aftalen er udviklingsorienteret og fleksibel, samtidig med at den angiver en retning

+ aftalen laegger op til, at frivilligcenter og kommune gensidigt understatter hinandens tilbud for at fa indsatserne til
at spille bedst mulig sammen

« Frivilligcentrets malgruppe er alle foreninger der har et socialt sigte

* Frivilligcentret bidrager til at skabe samarbejde pa tvaers af det frivillige foreningsliv

Forskelle i opleegget til det nye aftaleudkast i forhold til nuveerende partnerskabsaftale opdelt i 3 spor:



Spor 1 - Organisering:
* Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget er aendret til Socialudvalget gennem hele aftaleudkastet.

« 1§ 1 Aftalens formal - under politiske malsaetninger er handleplanen "sammen om foreningsliv, idraetsliv,
kulturliv" slettet.

Spor 2 - Rolle og ansvarsfordeling:

* | § 5 Rolle- og ansvarsfordeling - under Neestved Kommunes rolle og ansvar er der tilfgjet Serviceloven for §
18.

* 1§ 5 erder tilfgjet "Frivilligcenter Naestved afsgger sammen med Neestved Kommune muligheden for
implementering af Socialkompas som alternativ til den sociale vejviser".

Spor 3 - Rammer for aftalen:

» Under § 8 Diriftstilskud er tallene aendret til 2024 budgettal samt er der tilfgjet en fodnote, der forklarer,
at Frivilligcenter Naestved ikke betaler husleje, men afholder 175.776 (2024-tal) kr. af udgifterne til den arlige drift
af De Sociale Foreningers Hus.

* 1§ 9 Labetid og opsigelse - er der aendret under, hvornar aftalen traeder i kraft og hvornar aftalen geelder til, samt
under genforhandling af aftalen.

Aftalens lgbetid

Administrationen anbefaler en 3-arig aftale, da aftalen herved udlgber midt i den kommende byradsperiode. Derved
gives et kommende udvalg mulighed for at seette praeg pa en aftale, der kommer til at virke i deres udvalgsperiode.

Den nye partnerskabsaftale vil treede i kraft pr. 1. januar 2024 og udlgbe med udgangen af 2026.
Aftalens opsigelsesvarsel

Det normale opsigelsesvarsel i tilsvarende aftaler er 6 maneder. Den nuveerende partnerskabsaftale fra 2021 - 2023 har
dog et 12 maneders opsigelsesvarsel, da Frivilligcentret gnskede det grundet hensyn til anseettelseskontrakter og andre
aftaler. | udkastet til en ny partnerskabsaftale er opsigelsesvarslet pa 12 maneder, hvilket administrationen indstiller, at
udvalget imgdekommer.

Aftalens gkonomi
Ifelge aftaleudkastet viderefgres aftalens gkonomi pa det nuvaerende niveau.
Dialog og inddragelse

Administrationen har holdt to dialogmgder med Frivilligcenter Naestveds bestyrelse og aftalens ordlyd er forhandlet pa
plads i god dialog.

Det vedhaeftede udkast som udvalget foreleegges har opbakning fra Frivilligcentrets ledelse.

Den nuvaerende partnerskabsaftale gaeldende for 2021 - 2023 er vedheeftet til information.

@konomi

Administrationen har ikke yderligere bemaerkninger.



Bilag
Partnerskabsaftale 2024 - 2026 - Udkast til ny aftale
Geldende partnerskabsaftale for perioden 2021 - 2023


https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=32b185b8-28d6-4016-8e41-6e08e1b0b92f
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=aeb70b5d-a061-41eb-b181-1fc7850bcc39

Punkt 106: Godkendelse af arsberetning 2022 - Magtanvendelse, Voksne

23-013728
Bilag

Arsberetning 2022 - Magtanvendelse, voksne



106. Godkendelse af arsberetning 2022 - Magtanvendelse, Voksne

Resumé

Politisk behandling
Socialudvalget (anbefaler), 06.11.2023
Byradet (godkender), 28.11.2023

Ifalge bekendtgarelse nr. 1239 af 22.11.2019 skal kommunen fglge udviklingen i anvendelsen af magt og andre
indgreb i den personlige frihed med henblik pa en vurdering af behovet for opfelgning. Beretning skal forelaegges
arligt for kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Byradet godkender beretning for 2022.

Beslutning

Socialudvalget, 06.11.2023
Fraveerende: Marianne Olsen (A)
Anbefales.

Sagsfremstilling

Socialudvalget, Aldreradet og Handicapradet er i arets lgb orienteret via halvarlige oversigter over indberetninger om de
enkelte ngdvendige magtanvendelser.

| 2022 er der truffet afggrelse i 59 sager, hvoraf 33 af sagerne vedrgrer indberetninger fra virksomhederne om akutte
magtanvendelser (fastholdelser, m.v.). Antallet er faldet i forhold til sidste ars afggrelser.

Der ses et stort fald i akutte fastholdelser fra 2021 til 2022. Antallet af forhandsgodkendelser (brug af stofsele, szerlige
daerabnere, fastholdelse i hygiejnesituationer m.m.) er nogenlunde stabilt.

Arsberetningen for 2022, sendes til orientering for ZAldreradet og Handicapradet efter behandling i Byradet.
LOVGRUNDLAG

Bekendtgarelse nr. 1239 af 22.11.2019.

Gkonomi

Administrationen har ikke yderligere bemeerkninger.

Bilag
Arsberetning 2022 - Magtanvendelse, voksne


https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=bf796ba7-5e6e-4188-a373-bdddea03c254

Punkt 107: Beslutning om handleplaner vedr. Ankestyrelsens afgerelser
2022

00.00.00-A00-12-22S
Bilag

Borneomédet DKkort
Socialomradet DKkort

Voksenomradet DKkort



107. Beslutning om handleplaner vedr. Ankestyrelsens afgagrelser 2022

Resumé

Politisk behandling

Socialudvalget (anbefaler 1.2 og 1.3 og 2), 06.11.2023

Bgrne- og Uddannelsesudvalget (anbefaler 1.1 og 1.3 og 2) 13.11.2023
Byradet (godkender), 28.11.2023

Hvert ar publicerer Social-, Bolig- og ZAldreministeriet en reekke kommuneopdelte Danmarkskort, der viser
omggrelsesprocenterne for socialomradet. Kortene er vedlagt som bilag. Kommunalbestyrelsen skal i falge
lovgivningen aktivt drafte Danmarkskortene inden arets udgang, og seerskilt tage stilling til, hvorvidt der er behov for
at udarbejde en handlingsplan til styrkelse af den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling.

Statistikken for 2022 fremleegges derfor for Socialudvalget samt Berne- og Uddannelsesudvalget med henblik pa, at
udvalgene anbefaler, at Byradet godkender administrationens indstilling.

Administrationen finder ikke, at der pa nuvaerende tidspunkt er behov for en handlingsplan for hverken
bgrnehandicap-, voksenhandicap- eller socialomradet generelt.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Byradet godkender

1. at der ikke udarbejdes handlingsplan
1: pa bernehandicapomradet
2: pa voksenhandicapomradet
3: pa socialomradet generelt
2. at Ankestyrelsen orienteres om byradets afgagrelse vedr. udarbejdelse af handlingsplaner.

Beslutning

Socialudvalget, 06.11.2023
Fraveerende: Marianne Olsen (A)
Ad. 1.2: anbefales

Ad. 1.3: anbefales

Ad. 2: Anbefales.

Sagsfremstilling

Hvert ar publicerer Social-, Bolig-, og /Aldreministeriet en raeekke kommuneopdelte Danmarkskort, der viser det
forudgaende ars statistik over antallet af sager pa socialomradet, hvor en borger har klaget over kommunens afggrelse,
og hvor afggrelserne efterfelgende er omgjort af Ankestyrelsen. Omggarelsesprocenterne for socialomradet 2022
fremgar af tre Danmarkskort, ét for henholdsvis bgrnehandicapomradet, voksenhandicapomradet samt socialomradet
generelt.

I henhold til retssikkerhedslovens §79b, skal Kommunalbestyrelsen aktivt drgfte Danmarkskortene over
omgerelsesprocenter inden udgangen af det ar, som statistikken fremlaegges. Dette indebaerer en dreftelse af, hvorvidt
kommunens omggrelsesprocent er tilfredsstillende og stillingstagen til, hvorvidt der er behov for at udarbejde en
handlingsplan til styrkelse af den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling jf. §79b stk. 2. Beslutter



Kommunalbestyrelsen, at der ikke skal udarbejdes en handlingsplan skal Kommunalbestyrelsen orientere Ankestyrelsen
herom. Ankestyrelsen kan imidlertid med indfgrelsen af §79b stk. 3 paleegge Kommunalbestyrelsen at udarbejde en
handlingsplan, hvis Ankestyrelsens gvrige kendskab til sagsbehandlingen i kommunen tilsigter det. Ydermere er det
vigtigt, at kommunalbestyrelsen ikke blot forholder sig til omgarelsesprocenterne for egen kommune, men ser
kommunens opggarelsesprocenter i forhold til andre kommuner. Derfor er de tre Danmarkskort vedlagt som bilag og de
kan tilgas pa nedenstaende links:

« Socialomradet:

https://sm.dk/danmarkskort/2023/jun/omgoerelsesprocenter-paa-socialomraadet-i-2022
* Bernehandicapomradet:

https://sm.dk/danmarkskort/2023/jun/omgoerelsesprocenter-paa-boernehandicapomraadet-i-2022
* Voksenhandicapomradet:
https://sm.dk/danmarkskort/2023/jun/omgoerelsesprocenter-paa-voksenhandicapomraadet-i-2022

Omggrelsesprocenten angiver andelen af klagesager som Ankestyrelsen omger, hvilket vil sige, at Ankestyrelsen enten
endrer/ophaever eller hjemviser sagen. En andring/ophaevelse betyder, at Ankestyrelsen er helt eller delvist uenig i
Kommunens afggrelse, mens en hjemvisning betyder, at kommunen skal genoptage sagen og traeffe en ny afggrelse.
En hjemvisning skyldes ofte et gnske fra Ankestyrelsen om yderligere oplysninger/dokumentation, der ligger til grund for
kommunens skgn, eller at Ankestyrelsen finder, at der tale om alvorlige sagsbehandlingsfejl. Nar kommunen har
indhentet nye oplysninger eller rettet sagsbehandlingsfejlene, kan kommunen derfor godt na frem til samme resultat
som i den oprindelige afggrelse. Omgarelsesprocenten omfatter dermed ikke oplysninger om de sager i kommunerne,
som ikke paklages til Ankestyrelsen. Omggrelsesprocenten kan derfor ikke tages som et udtryk for den generelle kvalitet
af kommunens sagsbehandling, da den alene belyser den del af kommunens afggrelser, som paklages til
Ankestyrelsen.

Omggrelsesprocenter for 2021 og 2022
Tabel 1 viser omgegrelsesprocenterne og antal sager for Neestved Kommune i 2021 og 2022. Det er vigtigt, at

Kommunalbestyrelsen ser Naestved kommunes omggarelsesprocent i forhold til andre kommuners omgegrelsesprocenter.
De tre danmarkskort er derfor vedlagt om bilag.

Naestved kommune 2021 Naestved kommune 2022 Landsgennemsnittet 2022

Hele socialomradet 32 % (160 sager) 42 % (173 sager) 37,5 %
Voksenhandicapomradet 45 % (11 sager) 25 % (8 sager) 38,9 %
Bgrnehandicapomradet 38 % (45 sager) 56 % (57 sager) 48,8 %

Nedenfor gennemgas de tre Danmarkskort enkeltvis med henblik pa at nuancere omgerelsesprocenterne og belyse,
hvorvidt der er behov for en handlingsplan for omraderne.

Kortet for socialomradet generelt
Her indgar alle bestemmelser i serviceloven, hvor der er kommunal klageadgang. Kortet for socialomradet generelt

indeholder saledes de bestemmelser, der indgar i de specifikke Danmarkskort for hhv. voksenhandicapomradet og
bgrnehandicapomradet, men derudover indgar en reekke andre bestemmelser pa tveers af barne-, voksen-, og
eeldreomradet ogsa.

| Neestved Kommune er det i 2022 42% af de 173 sager, som Ankestyrelsen har behandlet, som blev omgjort, mens
Ankestyrelsen stadfeestede 58 % af sagerne (100 sager). Af de omgjorte sager er 30 % af sagerne hjemvist (51 sager)
og 13 % er eendret/ophaevet (22 sager). Det vil sige, at Ankestyrelsen stadfeester over halvdelen af kommunens
afggrelser som Ankestyrelsen behandler, og ift. de sager som omggres, sa bliver langt de fleste af disse sager hjemuvist.
Der er derfor ofte tale om processuelle fejl, fx i form af mangel pa dokumentation end sagsbehandlingsfejl. Derudover
skal tallene ses i lyset af, at de omtalte sager kun er en lille del af den samlede maengde af sager som Naestved
Kommune behandler og det vedrgrer kun de sager, hvor en borger har klaget over afggrelsen.


https://sm.dk/danmarkskort/2023/jun/omgoerelsesprocenter-paa-socialomraadet-i-2022
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsm.dk%2Fdanmarkskort%2F2023%2Fjun%2Fomgoerelsesprocenter-paa-socialomraadet-i-2022&data=05%7C01%7Cckcla%40naestved.dk%7Cced55de382914a1a68a908dbdadee7ab%7C2cd391488b6645929bb90f062c57cc3d%7C0%7C0%7C638344423115920415%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=fJC%2BXVMyaawnf7zglTQhJjwsU%2FuwvvFnVjALHnEYXMs%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsm.dk%2Fdanmarkskort%2F2023%2Fjun%2Fomgoerelsesprocenter-paa-boernehandicapomraadet-i-2022&data=05%7C01%7Cckcla%40naestved.dk%7Cab06850671fd4f534c6408dbda0f79e7%7C2cd391488b6645929bb90f062c57cc3d%7C0%7C0%7C638343532227971492%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=r8vf3i%2FcL7k15t05nTsBECht9WBHLoXUrYuWFyayOWA%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsm.dk%2Fdanmarkskort%2F2023%2Fjun%2Fomgoerelsesprocenter-paa-voksenhandicapomraadet-i-2022&data=05%7C01%7Cckcla%40naestved.dk%7Cab06850671fd4f534c6408dbda0f79e7%7C2cd391488b6645929bb90f062c57cc3d%7C0%7C0%7C638343532228127720%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=ItF5X9gAjraVv6K%2F%2BbpYNcGxYyys6VBIBFK5j1l%2Be6w%3D&reserved=0

Der ses en lille stigning i antallet af behandlede klagesager i Ankestyrelsen fra 160 sager i 2021 til 173 sager i 2022.
Omggrelsesprocenten er ligeledes steget fra 32% til 42%. De omgjorte sager vedrgrer primeert paragraffer pa barne- og
ungeomradet. Den starste omgarelsesprocent pa socialomradet ses pa afgarelser vedrgrende samveer efter § 71,
merudgifter § 41 og hjemmetreeningssager efter § 36.

Det er forvaltningens oplevelse, at paklagede afggrelser omkring samveer efter § 71, normalt stadfeestes i
Ankestyrelsen, | 2022 har der imidlertid veeret en stigning i antal af sager og klager over afggrelser pa omradet. Der har
veeret behandlet 11 sager i Ankestyrelsen, hvoraf 8 er blevet omgjort. Stigningen skyldes blandt blandt, at der i 4 af de 8
sager, er tale om sgskende fra samme familie. Afgarelserne er derfor enslydende med samme problemstilling. Sagerne
er blevet hjemvist, da forvaltningen ikke saerskilt har taget stilling til samveaer med netveerket. | 2 af de @vrige sager er det
ligeledes saskende fra samme familie, hvor hjemvisningen ligeledes skyldes, at der ikke er taget stilling til samvaer med
netveerk. Forvaltningen har taget afggrelserne til efterretning.

Da merudgifter efter § 41 og hjemmetreening efter § 36, ogsa er en del af Danmarkskortet p4 barnehandicapomradet, vil
de blive belyst nedenfor.

Center for Barn og Unge er pa nuvaerende tidspunkt bl.a. i gang med et Task Force forleb med Ankestyrelsen, for at
styrke den generelle sagsbehandling pa omradet. Set i lyset af dette, finder administrationen ikke grundlag for, at der pa
nuvaerende tidspunkt skal ivaerkseettes ny seerskilt handlingsplan for omradet.

Kortet specifikt for seerlige bestemmelser pa bgrnehandicapomradet

| dette kort indgar felgende bestemmelser:

Pasningstilbud, hjemmetreening m.m. §§ 32, 32a, 36, 39-40
Merudgiftsydelse § 41

Tabt arbejdsfortjeneste §§ 42- 43

Personlig hjeelp og ledsagelse §§ 44 - 45

| Neestved Kommune er det i 2022 56 % af de 57 sager, som Ankestyrelsen har behandlet, der blev omgjort. Ud af de
57 sager blev 43 % af sagerne stadfaestet (25 sager), mens 42 % blev hjemvist (24 sager) og 14 % blev
&ndret/ophaevet (8 sager). | forhold til 2021 er omggrelsesprocenten steget fra 38 % til 56 % og antallet af behandlede
klagesager er steget fra 45 til 57 sager.

Pa bgrnehandicapomradet er det primaert sager om merudgifter § 41, tabt arbejdsfortjeneste § 42 samt
hjemmetraeningssager efter § 36, hvor der er en hgj omgerelsesprocent.

Forvaltningen oplever, at der er en stigning i antal af hjiemmetraeningssager. Derudover, har der vaeret en aendring i
kommunens bevillingspraksis i forhold til deekning af udgifter til ngdvendige treeningsredskaber, hvilket betyder at nogle
borgere oplever, at noget de tidligere har faet bevilliget, ikke laengere bevilliges. Dette har medfart flere klager. Det er
forvaltningens oplevelse, at Ankestyrelsen stiller starre krav til forvaltningens begrundelse i sagerne, end forvaltningen
har vurderet ngdvendig. Dette har forvaltningen taget til efterretning.

Afgerelser vedrerende merudgifter § 41 og tabt arbejdsfortjeneste § 42 afheaenger i stor grad af skensmaessige
afvejninger. Forvaltningen har en oplevelse af, at Ankestyrelsen stiller starre krav til kommunens dokumentation for, hvad
kommunen skenner i afggrelserne. Der er saledes ikke tale om, at Ankestyrelsen finder kommunens afgarelser forkerte,
men at der mangler oplysninger eller dokumentation for, hvordan kommunen er kommet frem til afggrelse.

For at kunne fa bevilliget merudgifter efter § 41, skal der vaere tale om udgifter forbundet med forsargelse, som ligger ud
over, hvad en hver anden sammenlignelig familie med bgrn i samme alder, uden funktionsnedsaettelse, har. | forhold til de
hjemviste sager pa omradet, gar Ankestyrelsen langt, i forhold til at preve kommunens sken. Dels i forhold til at bede
kommunen om at undersgge mere, selvom kommunen vurderer at sagen er tilstrackkeligt oplyst - hvilket sjeeldent fgrer til
et andet resultat, men som teeller som en omgjort sag. Derudover gar Ankestyrelsen rigtig langt i forhold til at kreeve at
kommunen skal dokumentere kommunens skgnsmaessige vurdering af, hvad der normal.



| Center for Barn og Unge er der Igbende et stort fokus pa opkvalificering at den generelle sagsbehandling. Udover det
igangsatte Task Force forlgb er der flere tiltag og processer i forbindelse med centerets udviklingsplan, der er blevet sat
i gang malrettet handicapomradet, herunder er der i slutningen af 2022 gennemfgrt modul pa diplomniveau for
handicapsagsbehandlere. Der er hertil tilfart resurser i slutningen af 2022 til handicapomradet. Set i lyset heraf, finder
administrationen ikke, at der er grundlag for at ivaerkseette en handleplan for omradet, og forventer en forbedring af
omggrelsesprocenten i 2023.

Det er dog dertil centerchefens vurdering, at Ankestyrelsens praksis og omfattende forventning til afdaekning og
dokumentation ift. konkrete sken, er svaere at efterleve inden for rammerne af nuvaerende sagstal for den enkelte
radgiver.

Kortet specifikt for seerlige bestemmelser pa voksenhandicapomradet

| dette kort indgar felgende bestemmelser:

Voksne - kontante tilskud § 95

Voksne - borgerstyret personlig assistance § 96
Voksne - ledsageordning § 97

Voksne - merudgifter § 100

| Neestved Kommune er det 25% af de 8 sager som Ankestyrelsen har behandlet, der blev omgjort. Ud af de 8 sager
blev 6 sager stadfaestet, mens 1 sager blev hjemvist (13%) og 1 sag blev andret/ophaevet (13%). | forhold til 2021 er
omggrelsesprocenten faldet fra 45 % til 25 % og antallet af behandlede klagesager er faldet fra 11 til 8 sager.

Administrationen vurderer pa baggrund af ovenstaende, at der ikke pa nuvaerende tidspunkt er behov for at lave en
handlingsplan for omradet.

Administrationen anbefaler

Administrationen vurderer pa baggrund af ovenstdende, at der ikke pa nuvaerende tidspunkt er behov for at lave
konkrete handlingsplaner for de tre omrader. Administrationen arbejder labende pa at inddrage Ankestyrelsens
afggrelser i behandlingen af nye sager, med henblik pa at traeffe afgerelser, der er i overensstemmelse med
Ankestyrelsens praksis.

Sagen sendes til handicapradet til orientering.

Gkonomi

Administrationen har ikke yderligere bemeerkninger.

Bilag
Bgrneomadet_DKkort
Socialomradet_DKkort
Voksenomradet DKkort


https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=4da54e34-5f76-4a12-87b8-3dff36c4a664
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=41e85bd5-e2fd-4a9e-a4f9-f3813f9d9bea
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=541f88ba-d2e0-4ac1-b753-a679251316e4
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108. Beslutning om aben radgivning for unge i Neestved

Resumé

Politisk behandling

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget (anbefaler), 06.11.2023
Bgrne- og Uddannelsesudvalget (anbefaler), 13.11.2023
Socialudvalget (anbefaler), 06.11.2023

Beskaeftigelses- og Rekrutteringsudvalget (anbefaler), 14.11.2023
Byradet (godkender), 28.11.2023

Byradet skal beslutte opstart af aben radgivning for unge mellem 12 — 29 ar, som er udmegntning af beslutning truffet
i budgetvedtagelse 2023. Siden vedtagelse af budget 2023 er der inden fremlaeggelse af naerveerende sag vedtaget
budget 2024, som indeholder en raekke beslutninger, der bergrer samme malgruppe som tilbud i denne sag
omhandler.

Beslutning om aben radgivning og evt. videre udvikling af dette skal derfor ses i relation til indsatser i budget 2024,
herunder oprettelse af Center for Unge og Uddannelse samt midler afsat til unges mentale trivsel.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Byradet godkender

1. aben radgivning for unge mellem 12 — 29 ar som beskrevet i sagsfremstillingen med opstart 1. januar 2024
og at de centre, der bidrager med arbejdskraft ger dette via reduktion i gvrigt arbejde som beskrevet i sagen

2. at radgivningen indtaenkes ift. udmentning af beslutninger i budget 2024, herunder beslutning om at etablere
Center for Unge og Uddannelse samt midler afsat til unges mentale sundhed.

Beslutning

Socialudvalget, 06.11.2023
Fraveerende: Marianne Olsen (A)
Ad. 1 og 2: Udvalget afventer stillingtagen i relevante fagudvalg samt byradets behandling.

Sagsfremstilling

Byradet vedtog i budget 2023 fglgende:

"Ungeradgivning / mental sundhed Unges mistrivsel er stigende i Naestved Kommune. Forligspartierne gnsker derfor at
der undersgges og arbejdes hen imod etablering af et abent tilbud for unge om helhedsorienteret radgivning med fokus
pa unges trivsel. Det kan etableres i et samarbejde mellem kommunen, regionen, private parter og organisationer.
Sundhedsudvalget udarbejder et oplaeg til en tvaergaende indsats.”

Aben Radgivning foreslas som et forebyggende tilbud til unge mellem 12 - 29 ar i Neestved Kommune, som har brug for
rad og vejledning til at Iase de udfordringer eller problemer, de oplever i hverdagen. Den unge kan komme direkte fra
gaden og fa nem og hurtig adgang til relevant hjaelp og vejledning i relevant videre forlgb, safremt det vurderes at
udfordring tilsiger dette. Uanset om den unge har psykiske, fysiske, sociale eller andre udfordringer er fagligheder bredt
repreesenteret i tidsrummet ved fysisk tilstedevaerelse. Hvis hjeelpen ikke er tilstraekkelig i den abne radgivning, sarger
medarbejderne for, at den unge bliver hjulpet videre til den rette hjeelp.

Aben Réadgivning har til huse i Ungenetveerket, som har lokaler i Neestved centrum.



| aben radgivning vil falgende fagligheder veere repraesenteret:

» Socialradgiver fra Center for Barn og Unge

» Socialradgiver fra Center for Handicap og Psykiatri

» Ungekonsulent fra Ungenetvaerket

+ Uddannelsesvejleder fra UU (Ungdommens Uddannelsesvejledning)

» Der arbejdes pa tilstedevaerelse af seksualkonsulent fra Region Sjeelland. Denne er afhaengig af aftale med
regionen

Derudover etableres mulighed for online at kunne treekke pa sundhedskonsulent fra Sundhedscentret og
ydelsesmedarbejder fra Center for Arbejdsmarked. For alle fagligheder i radgivningen gzelder, at de inden for de enkelte
fagomrader vil besidde viden om, hvilke relevante tilbud / fagligheder, der er inden for de enkelte centres tilbudsvifte.
Der vil derudover blive arbejdet for at opbygge og dokumentere viden om relevant tilbud med rad og vejledning i regi af
foreninger, fonde og andre aktarer i civilsamfundet, s& unge kan rades til at opsgge disse, safremt dette vurderes
relevant.

Den &bne radgivning er aben for fysisk fremmade 14.00 — 17.00 hver torsdag uden for hovedferierne. Abningstiden er
lagt, sa tilbuddet er tilgaengeligt efter skole og arbejde for malgruppen, pa den dag hvor kommunens ansatte har lang
arbejdsdag.

Viden om tilbuddet s@ges delt via uddannelsesvejledningen, folkeskoler, FGU (forberedende grunduddannelse) og
ungdomsuddannelser. Herudover etableres tilgang til information om centret pa hjemmesiden. Der etableres en-dars
indgang til den abne vejledning i Ungenetvaerket uden for abningstiden via mail og telefon, hvor unge kan kontakte for at
koordinere naermere ift. behov for vejledning, booke tid i &bningstiden mm. Derudover kan ungeradet inddrages i at
identificere hvorledes malgruppen bedst gores opmaerksom pa tilbuddet.

Etablering af tilbuddet og kapacitet findes via omprioriteringer i de medvirkende centre. Hovedtraek for hvor resurser
treekkes fra er beskrevet i punktform herunder:

3 timers mindre sagsbehandling i Center for Handicap og Psykiatri

» 3 timers mindre sagsbehandler i Center for Barn og Unge

» Uddannelsesvejledere skal lukke en dag i aben vejledning i R&dmandshaven som i stedet bliver i
Ungenetveerket

» Mindre sagsbehandling pa ydelsesomradet, afhaengigt at onlinetreek pa ydelseskonsulent

» 2 ugeforlgb mindre i de 3 timer i Ungenetvaerket

» 3 timers faerre borgerrettede indsatser i sundhedscentret.

Ved ovenstaende tidsforbrug og abningstid, rummes indsatsen inden for de deltagende centre via de naevnte
nedprioriteringer. Safremt der pa sigt enskes en vaesentligt @get abningstid, vil der skulle tages stilling til hvorledes dette
kan realiseres, da det for en reekke af de medvirkende funktioner, vil have en betydelig effekt pa gvrige driftsopgaver
ved krav om vaesentligt starre resursetraek. Et evt. @get resursetraek skal ift. nettoeffekt sammenholdes med vurdering
af, om etablering af den abne radgivning estimeres at have reduceret tilgangen til tungere sagsskridt, og/eller har
reduceret og forbedret administrative procedurer i forbindelse med opstart af sager og statte i relevante centre — en
sadan vurdering vil kunne indga i den videre vurdering af tilbuddets omfang og faglige indhold.

| i budget 2024 er inden for temaet om barn og unges trivsel besluttet fglgende:

“For at styrke indsatsen omkring barn og unges mentale trivsel, afsaettes 1 mio. kr. arligt. | indsatser pa omradet.
Parterne er enige om, at der i de kommende ar skal arbejdes indgaende med indsatser, som kan forbedre den mentale
trivsel for barnene og de unge. Neestved Kommune har allerede indgéet et samarbejde med Stime (Styrket
Tveersektoriel Indsats for bgrn og unges mentale sundhed), og en tilfersel af midler kan booste indsatsen yderligere.
Forligsparterne gnsker at Barne- og Uddannelsesudvalget samt Sundhed- og Forebyggelsesudvalget sammen
udmenter midlerne pa 1 mio. kr. Ligeledes anskes det undersggt, hvorvidt yderligere foreninger som Head Space
fremadrettet kan bidrage til indsatsen.”



Nar det videre arbejde med konkret udmgntning af ovenstaende beslutning foregér, vil det indga hvorvidt den abne
anonyme radgivnings abningstid eller personalemeessige sammensaetning og normering skal gges ift. naervaerende
forslag.

Den fremtidige organisatoriske forankring af tilbuddet, vil skulle besluttes i forbindelse med oprettelse af Center for Unge
og Uddannelse, herunder om tilbuddet skal indgas i centrets opgaveportefalje.

| dette forslag anbefales ikke, at psykologer indgar som en del af radgivningens bemanding. Dette skyldes primaert
nedenstaende forhold:

Der er stort pres pa psykologkapaciteten, og det vurderes at sterstedelen af den radgivning, der skal foretages i det
abne radgivningstilbud ikke tilsiger psykologfaglighed. Brug af psykologfaglighed vil skulle substitueres i gvrige
driftsopgaver via indkgb af ekstern kapacitet, der erfaringsmaessigt har en omkostning pa 1.200+ kr. i timen. Om end der
er en omkostning forbundet med deltagelse fra alle de fagligheder, der foreslas at indga i radgivningen, vurderes
omkostningen til psykologer at veere veaesentlig hgjere end gvrige fagligheder. For de foreslaede fagligheder i
radgivningen vil der veere viden om, hvorledes der radgives videre til psykologfaglige indsatser inden for de relevante
lovgivninger, i det omfang en ungs problematik ved den fgrste dialog tilsiger dette. Unge, der tilgar behov for
psykologfaglig bistand, vil dermed blive sidestillet med unge, der har tilsvarende behov afdaekket via andre kanaler end
den abne radgivning.

Det er selvfglgelig muligt i den politiske behandling at prioritere tilstedeveerelse for psykologer, eller andre faggrupper, i
abningstiden for den abne ungeradgivning. En sadan beslutning vil forventeligt medfere en merudgift pa cirka 130.000
kr. i foranstaltningsbudgettet for barn og unge i Center for Barn og Unge.

Sammenhang til 10-ars plan for psykiatrien

Administrationen er orienteret om, at der i naer fremtid forventes en udmelding fra relevante ministerier om udmgntning
af 10-ars plan for psykiatrien. | draftelserne om denne indgar muligheden for et kommunalt forankret tilbud, der skal
sikre gget kapacitet og adgang til raddgivning og evt. lettere behandlingstilbud, inden for det mentale omrade for bgrn og
unge. Aldersgruppe og malgruppe for et sadant eventuelt tilbud kendes ikke i skrivende stund. Beslutninger fra
Folketinget om evt. kommunalt forankret tilbud malrettet bern og unge ifm. 10-ars plan for psykiatrien, kan medfgre
behov for at genbesage og evt. aendre struktur og kapacitet for den abne radgivning.

@konomi

Administrationen bemaerker, at det beskrevne forslag, kan indeholdes inden for eksisterende rammer. Hvis man
gnsker, at bringe flere fagligheder i spil, kan man overveje, at det kan finansieres af den million kr. der er afsat i
budgetforliget for 2024.
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109. Orientering om personalemaessige konsekvenser for aeldreomradet af
besparelser i 2023

Resumé

Politisk behandling
Socialudvalget (til efterretning), 06.11.2023

Der er gennem 2023 besluttet besparelser for 24,9 mio. kr. pa aeldreomradet i relation til arets budgetkontroller samt
raderums- og Budget 2024 processerne.

Socialudvalget orienteres i herveerende sag om de personalemaessige konsekvenser for aeldreomradet af de
samlede besparelser i indeveerende ar.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Socialudvalget, 06.11.2023
Fraveerende: Marianne Olsen (A)
Til efterretning.

Sagsfremstilling

Som konsekvens af raderumsbesparelser og besparelser pa grund af budgetudfordringer i 2023, gennemfarer
2ldreomradet en sterre personalereduktion.

FAEldreomradet har siden 1. august 2023 og frem mod januar 2024 afskediget 24 fastansatte medarbejdere. Der er i
processen taget hgjde for de kompetencer, seldreomradet har brug for i fremtiden. Derfor er flertallet af de
medarbejdere, der er afskediget i perioden, ufagleerte.

/Aldreomradet gar desuden brug af mange medarbejdere i vikariater. Der sigtes efter en ansaettelsesbrok pa 85/15 —
det vil sige 85 procent fastansatte og 15 procent aflgsere/vikarer - med henblik pa at opna de bedste betingelser for at
kunne styre gkonomien, qua at aeldreomradet er aktivitetsstyret. Aktivitetsstyringen betyder, at seldreplejen mister
visiteringen, og den gkonomi der falger med denne, sa snart en borger forlader eeldreplejen (enten ved forbedring i sin
tilstand eller ved bortgang). Derfor er det ngdvendigt for eeldreplejen at kunne vaere fleksibel i ansaettelsesbroken og
dermed ikke fastanseette op til 100 procent.

Vikaransaettelser/aflgsere bidrager samtidig til rekrutteringsgrundlaget til brug for fremtidens aeldreplejen. Mange
vikarer/aflgsere bruger perioden til at afpreve, om aeldreomradet er noget for dem, ligesom der ogsa sker en oplaering
undervejs. Efter 2 ars ansaettelse har aeldreomradet mulighed for at tilbyde en social- og sundhedsuddannelse, til dem
der er egnede og interesserede heri. P4 den made bidrager vikariater ogsa til at sikre personale i fremtiden.

/Aldreomradet har siden 1. august og frem mod januar 2024 afskediget/fravalgt at forleenge 65 vikarer/vikariater.

Gkonomi

Administrationen har ikke yderligere bemeerkninger.
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110. Meddelelser til orientering

Beslutning

Socialudvalget, 06.11.2023

Fraveerende: Marianne Olsen (A)

1. Til efterretning

2. Til efterretning.

3. Besgge Frivillig center Naestved pa et udvalgsmgde i det nye ar med deltagelse af Frivilligrad.

4. Stort ros til nyligt afholdt borgermade.

5. Udvalget gnsker en sag om demente borgere, herunder ogsa hvad der findes af muligheder for digitale
hjeelpemidler.

Sagsfremstilling

1. Nyt navn til det samlede veerested under psykiatrien.
Borgerne er kommet frem til at det nye vaerested skal hedde PERNA. PERNA er sammensaetning af PERron 1o0g
fortuNA. Ud over at det er dannet fra de to navne pa de tidligere veeresteder, er det bla. Navnet pa en musling.
Det var der en del af brugerne som kunne relaterer til. Det at lukke sig sammen nar der var behov for at beskytte
sig selv, men ogsa at man kunne abne sig.

2. Besigtigelsestur den 2. november udsat.



Punkt 111: Underskriftsark

Bilag

Underskriftark SU 06.11.2023 Ga&ldende



111. Underskriftsark

Bilag
Underskriftark SU 06.11.2023 Geeldende


https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=2e5a15af-aa24-4da7-b021-fcdba699db6c
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