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Punkt 148: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-I00-4-14

Beslutning
Børne- og Skoleudvalget, 14.11.2016
Godkendt.



Punkt 149: Resultat af ledernes evaluering af omorganiseringsprocessen på
skoleområdet

00.01.00-G01-39-16

Resume
Kompetenceudvalg: Børne- og Skoleudvalget

Konsulenterne Søren Brøndum og Martin Fliess fremlægger hovedresultater fra evalueringen af omorganiseringen på
skoleområdet.

INDSTILLING
Administrationen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Børne- og Skoleudvalget, 14.11.2016
Til efterretning.
 
Udvalget anerkender, at det har været en stor og krævende implementeringsproces for ledelserne på de 6 skoler og anser
det for meget positivt, at processen generelt er forløbet godt.
 
Præsentationen på mødet vedlægges som bilag.

Sagsfremstilling
I forbindelse med omorganiseringen af skolerne i Næstved Kommune fra 17 til 6 skoler, er der gennemført en evaluering
af omorganiseringsprocessen. Evalueringen er foregået som personlige interviews med lederne på skoleområdet samt med
repræsentanter fra organisationerne HK, BUPL, FOA og Skolelederforeningen.
Brøndum & Fliess har udarbejdet en rapport, der er vedlagt som bilag.
 
For medarbejdere, gennemføres der en evaluering i foråret 2017, der vil bestå af interviews med de tillidsvalgte personer.
For elever og forældre gennemføres en evaluering via en spørgeskemaundersøgelse i 2. kvartal af 2017.

TidligerePolitiskBehandling
Børne - og Skoleudvalget

Bilag

Næstved Kommune - Evaluering af implementeringen af ny skolestruktur - 12-10-2016 1

Næstved Kommune - Evaluering af strukturproces - Oplæg for udvalg - 14-11-2016.pdf



Punkt 150: Årsrapporter for skolerne 2015-2016

00.01.00-S00-35-16

Resume
Kompetenceudvalg: Børne- og Skoleudvalget
 
Administrationen fremlægger hermed årsrapporterne fra de 17 folkeskoler samt Ungdomsskolen, Naturskolen og
Sejlskolen. Da de 17 folkeskolers økonomiske resultat blev behandlet af Børne- og Skoleudvalget i sag nr. 102 den 5.
september 2016, vedrører denne sag for folkeskolernes vedkommende årsresultater i forhold til målopfyldelse.

INDSTILLING
Administrationen indstiller, at Børne- og Skoleudvalget godkender årsrapporterne.

Beslutning
Børne- og Skoleudvalget, 14.11.2016
Til efterretning.

Sagsfremstilling
De 17 folkeskolers økonomiske resultat blev behandlet af Børne- og Skoleudvalget i sag nr. 102 den 5. september 2016,
derfor vedrører denne sag for folkeskolernes vedkommende alene årsresultater i forhold til målopfyldelse.
 
Skolerne afrapporterer målopflydelsen af indsatserne fra selvforvaltningsaftalernes overordnede mål ved hjælp af grøn,
gul eller rød smiley. Det fremgår af årsrapporterne, at skolerne vurderer, at de har nået mange af de konkrete mål, de
opstillede for skoleåret 2015- 2016.
Almindeligvis ville skolerne skulle redegøre for gule og røde smileys, men vedrørende årsrapporternes punkt 3.1 om
redegørelse for målopflydelse er det aftalt mellem Center for Økonomi og Analyse og Center for Uddannelse, at der i alle
folkeskolernes årsrapport er indskrevet en ens formulering, da det ikke på nuværende tidspunkt giver mening at redegøre
for de nedlagte skolers arbejde med målene sidste skoleår.
Arbejdet med videreførte mål fortsætter på de seks nye skoler. Ligeledes har administrationen sammen med skolerne
sikret, at de faglige og trivselsmæssige resultater fra de 17 gamle skoler er inddraget i de nye skolers beskrivelse af deres
mål for skoleåret 2016-2017, så der dels sker en kontinuerlig udvikling og dels tages hånd om eventuel manglende
målopfyldelse, hvor det er relevant.
 
Vedrørende Ungdomsskolen, Naturskolen og Sejlskolen er der en meget høj grad af målopfyldelse. Alle tre skoler er
kommet ud med et økonomisk overskud.

Ungdomsskolen har et akkumuleret overskud på 294.372 kr. svarende til 2,2 %
Naturskolen har et akkumuleret overskud på 47.852 kr. svarende til 6,4 %
Sejlskolen har et akkumuleret overskud på 25.150 kr. svarende til 13,3 %

 
For alle skolerne gælder, at administrationen fortsat følger forbruget tæt hver måned, og at skolernes arbejde med at nå
selvforvaltningsmålene indgår i centerchefens feedback-samtaler med den enkelte skoles ledelse.

Økonomi
Center for Økonomi og Analyse har ikke yderligere bemærkninger.

TidligerePolitiskBehandling
Børne- og Skoleudvalget

Bilag

Ungdomsskolen Årsrapport 2016

Sejlskolen Årsrapport 2016

Naturskolen Årsrapport 2016

Sjølundskolen Årsrapport 2016



Ll. Næstved Skole Årsrapport 2016

Karrebæk Skole Årsrapport 2016

Susålandets Skole Årsrapport 2016

Kildemarksskolen Årsrapport 2016

Korskildeskolen Årsrapport 2016

Fladsåskolen Årsrapport 2016

Sydbyskolen Årsrapport 2016

Rønnebæk Skole Årsrapport 2016

Kalbyrisskolen Årsrapport 2016

Hyllinge Skole Årsrapport 2016

Holsted Skole Årsrapport 2016

Holmegaardskolen Årsrapport 2016

Borup Ris Skolen Årsrapport 2016

Herlufmagle Skole - Årsrapport 2016

Sct. Jørgens Skole Årsrapport 2016

Lundebakkeskolen Årsrapport 2016



Punkt 151: Genetablering af grejbank på Enø

18.13.00-A00-1-16

Resume
Kompetenceudvalg: Børne- og Skoleudvalget
 
Grejbanken har ligget stille siden Fjordhuset lukkede i foråret 2016. Center for Uddannelse (CUD) arbejder nu på at få
Grejbanken genetableret i samme område på Enø.

INDSTILLING
Administrationen indstiller, at udvalget

1. godkender budgettet
2. godkender, at grejbanken genetableres som fremlagt
3. sender sagen til orientering i Plan- og Ejendomsudvalget, Kulturudvalget og Teknisk Udvalg

Beslutning
Børne- og Skoleudvalget, 14.11.2016
Ad 1-3: Godkendt.

Sagsfremstilling
Grejbanken har ligget stille siden Fjordhuset lukkede i foråret 2016. Center for Uddannelse (CUD) arbejder nu på at få
Grejbanken genetableret i samme område på Enø.
I samarbejde med Næstved Havn arbejdes der på, at Grejbankens nye placering bliver området mellem Stejlepladsen og
Næstved Sejlklub, afdeling Inderhavnen. Arealet ejes af Næstved Havn (matr.nr. 60a Karrebæksminde).
Placeringen giver god adgang til det lave vand i fjorden, så vi kan få genoptaget sejladsen for skoleklasser og foreninger i
løbet af foråret 2017.
 
Da området et omfattet af Strandbeskyttelsesloven skal der opnås dispensation fra denne, før etableringen kan
påbegyndes.
Den fysiske etablering består af to 40 fods containere, der indrettes med overdækning imellem for ly og plads til
opbevaring af kanoer og kajakker bag lås. Pladsen etableres med belægning og med adgang til fjorden ad den korteste vej.
 
Toilet, el og vand søges løst ved samarbejde med Sejlklubben.
Grejbanken kommer til at fremgå på Åben Skole hjemmesiden, på Næstved.dk og på Friluftsrådets hjemmeside, da vores
Grejbank er en del af det nationale netværk af grejbanker.
Grejet reserveres via et bookingsystem, der i øjeblikket er under udarbejdelse.
 
Konsekvenser
Grejbanken ligger ansvarsmæssigt under CUD, som har indgået aftale med to lærere, der er ansat i Næstved Kommune,
om at de får 80 timer/årligt til etablering, drift og vedligehold af Grejbanken og bookingsystemet.
 
Økonomiske oplysninger
 
Grejbank økonomi Udgift Afholder udgiften

Etablering i 2017 42.000 Center for Uddannelse

   

Årlig drift 10.000 Center for Uddannelse

Årlig drift 80 lærertimer á 300 kr. 24.000 Fordeles på de 7 skoler

Samlet årlig drift 34.000  
 
Handicapforhold
Forholdene gøres så handicapvenlige som muligt med hensyn til adgangsforhold til grejbanken, vandet og til toilet.



 
Høringer
Høringen vil begrænses til den lovpligtige høring i forhold til byggetilladelse.
 
Lovgrundlag
Naturbeskyttelsesloven har blandt andet til formål at sikre befolkningens adgang til naturen, under beskyttelse.
 
INDDRAGELSE 

Skolerne for at sikre at faciliteten og tilbuddene bliver så optimale for dem at benytte som muligt
Næstved Havn som lodsejere
Næstved Sejlklub som naboer og samarbejdspartnere
Friluftsrådet som fælles tovholder for alle Grejbanker

Økonomi
Center for Økonomi og Analyse har ikke yderligere kommentarer, da sagen er finansieret.

TidligerePolitiskBehandling
Børne- og skoleudvalget
Plan- og Ejendomsudvalget (til orientering)
Kulturudvalget (til orientering)
Teknisk Udvalg (til orientering)

Bilag

Luftfoto stort billede

Luftfoto med grejbankens placering

Forbrug til Containerplads

containerplads set oppefra

containerplads forfra



Punkt 152: Status på skolernes økonomi

17.00.00-G01-23-16

Resume
Kompetenceudvalg: Børne- og Skoleudvalget

Hermed fremlægges status på de seks nye folkeskolers økonomi efter det første kvartal af skoleåret. Alle skoler har driftet
inden for budgettet.

INDSTILLING
Administrationen indstiller, at Børne- og Skoleudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Børne- og Skoleudvalget, 14.11.2016
Til efterretning.

Sagsfremstilling
Hermed orienteres Børne- og Skoleudvalget om status på de seks nye skolers økonomi. Alle skoler har haft et forbrug på
under 24,09 pct., som er den procentdel af det samlede budget, der kan forventes anvendt i det første kvartal af et skoleår.
Under forudsætning af, at alt er konteret, ser det således ud til, at de nye skoler er kommet godt i gang med en sikker
økonomistyring.
Der kan naturligvis ske uforudsete ting i løbet af skoleåret, men administrationen og skolerne følger forbruget tæt og
samarbejder om eventuelle udfordringer.
 
Af tabellen fremgår forbrugsprocenten for hver enkelt skole og forbrugsprocenten for sidste skoleår for de skoler, som
skolen er sammenlagt af. For alle skoler gælder, at forbruget er lavere i år, hvilket bl.a. skyldes reduktionen i ledelse. Den
samlede forbrugsprocent for skolerne er pr. 31. oktober 22,72 % mod 24,44 % sidste år.
 
Af bilaget ses forbruget for henholdsvis normalundervisning, specialundervisning og SFO for den enkelte skole. Det
bemærkes, at de røde markeringer i bilaget forholder sig til sidste års forbrug og er ikke dette års.
 
Skoler Budget Forbrug 31/10

2016
Forbrug i
pct.

Forbrug i pct.
sidste år

Ellebækskolen 81.606.000 18.854.000 23,10 % 25,89 %

Fladsåskolen 60.090.000 12.721.000 21,17 % 23,34 %

Holmegaardskolen 66.192.000 15.477.000 23,38 % 24,47 %

Kobberbakkeskolen 136.289.000 32.504.000 23,85 % 25,29 %

Lille Næstved
Skole

132.417.000 29.107.000 21,98 % 22,83 %

Susåskolen 106.809.000 23.888.000 22,36 % 24,66 %
 

Økonomi
Center for Økonomi og Analyse har ikke yderligere bemærkninger.

TidligerePolitiskBehandling
Børne- og Skoleudvalget

Bilag

Den enkelte skoles forbrug pr. 31. oktober 2016



Punkt 153: Intensive læringsforløb på Næstved Ungdomsskole

17.00.00-A00-1-16

Resume
Kompetenceudvalg: Børne- og Skoleudvalget / Beskæftigelsesudvalget
 
Center for Uddannelse og Center for Arbejdsmarked anser intensive læringsforløb som en af løsningerne til

1. at flere elever vurderes uddannelsesparat i 8. kl.,
2. at flere elever får 02 i dansk og matematik i 9. og 10. kl., og
3. at flere elever, der ikke har opnået 02 i dansk og matematik i folkeskolen erhverver sig kompetencerne via intensive

læringsforløb.

Derfor indstiller administrationen, at der sammenlagt bliver prioriteret 1 mio. kr. pr. skoleår i to skoleår til intensive
læringsforløb.

INDSTILLING
Administrationen indstiller, at Børne- og Skoleudvalget beslutter at omprioritere 500.000 kr. pr. år i 2 år fra Center for
Uddannelses administration til intensive læringsforløb for unge i alderen 14 år til det 18. år.

Beslutning
Børne- og Skoleudvalget, 14.11.2016
Godkendt.
Udvalget ser gerne, at aktiviteten starter fra det 13. år/7. klasse. Oversendes til Beskæftigelsesudvalget med anbefaling.

Sagsfremstilling
I skoleåret 2015/2016 havde Næstved Kommune

24,3 %, der blev vurderet ikke-uddannelsesparat i 8. kl.
11,8 %, der ikke opnåede 02 i dansk og/eller matematik i 9. kl. (inklusiv specialklasser, eksklusiv privat- og
dagbehandlingsskoler)
14, 8 %, der ikke opnåede 02 i dansk og/eller matematik i 10. kl.

 
Dette vil Center for Uddannelse og Center for Arbejdsmarked ændre på via intensive læringsforløb for unge i 8.-10. kl. og
for unge, der har forladt grundskolen uden de nødvendige forudsætninger for at tage en ungdomsuddannelse.
 
Årsagen til, at Center for Uddannelse og Center for Arbejdsmarked ser intensive læringsforløb som en af løsningerne til at
forbedre måltallene er dels, at forskning fra bl.a. Dansk Clearinghouse for Uddannelsesforskning viser, at intensive
læringsforløb har en positiv effekt på udfordrede elevers faglige, sociale og personlige forudsætninger og dels, at Næstved
Ungdomsskole har positive praksiserfaringer med at løfte udfordrede unges faglige, sociale og personlige forudsætning
fra 2 ugers sommerskoleforløb i hhv. sommeren 2015 og sommeren 2016.
 
Formålet med de intensive læringsforløb er dermed, at løfte eleverne i dansk og matematik samt give dem selvtillid og
motivation til fortsat uddannelse.
 
Da Næstved Ungdomsskole har positive erfaringer med at drive intensive læringsforløb, skal det være dem, der varetager
undervisningen af forløbene. Dansk Clearingshouse for Uddannelsesforskning har forskning, der bl.a. viser,

1. at intensive læringsforløb skal foregå i en anden kontekst end den daglige og
2. at intensive læringsforløb med fordel kan gives af andre end de daglige lærere, således at eleverne oplever

muligheden for at indgå i nye positive relationer med nye undervisere.

 
Prisen for at køre 10 hold pr. skoleår med 20 elever pr. hold (dvs. 200 elever pr. skoleår) er to lærerlønninger svarende til
1 mio. kr. Center for Uddannelse og Center for Arbejdsmarked indstiller derfor til, at hhv. Børne- og Skoleudvalget og
Beskæftigelsesudvalget omprioriterer 500.000 kr. hver i to år til at drive intensive læringsforløb. Udvalgene vil blive
orienteret om effekten af de intensive læringsforløb via en midtvejsevaluering efter år 1 og en slutevaluering ca. 2
måneder før forløbene afsluttes, så det kan drøftes, hvorvidt forløbene forsat skal prioriteres.



Økonomi
Center for Økonomi og Analyse har ikke yderligere bemærkninger, da der er anvist finansiering i sagen.

TidligerePolitiskBehandling
Børne- og Skoleudvalget

Supplerende bemærkninger
Tilsvarende sag behandles i Beskæftigelsesudvalget den 15. november med følgende indstilling:
Administrationen indstiller, at Beskæftigelsesudvalget beslutter at omprioritere 500.000 kr. pr. år i 2 år fra aktivering af
borgere til intensive læringsforløb for unge i alderen 14 år til det 18. år.



Punkt 154: Indhøstede besparelser ved ledelse, administration og
klasseoptimering

17.01.00-A00-4-16

Resume
Kompetenceudvalg: Børne- og Skoleudvalget
 
I forbindelse med organisationsændringen på skoleområdet blev der opstillet forventninger til besparelser og mulige
merudgifter i forbindelse med ændringerne. Besparelserne på henholdsvis ledelse og administration og klasseoptimering
er opgjort og svarer nogenlunde til det forventede.

INDSTILLING
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Børne- og Skoleudvalget, 14.11.2016
Til efterretning.

Sagsfremstilling
I forbindelse med organisationsændringen på skoleområdet blev der opstillet forventninger til besparelser og mulige
merudgifter i forbindelse med ændringerne. De forventede besparelser var 4 mio. kr. på klasseoptimering og 8 mio. kr. på
ledelse og administration, mens der var forventet en merudgift på befordring på mellem 1 og 5 mio. kr. I denne sag
fremlægges resultatet på klasseoptimering og ledelse og administration, mens befordringen følger i det nye år, når
køreplansændringerne er trådt i kraft. Opgørelse af antallet af stillinger for ledelse og administration er:
 
 Stillinger

før
Stillinger
efter

Forventet
niveau

Pædagogisk ledelse af skolerne (undervisning) 50,0 43,0 42,0

Administrative medarbejdere (sekretærer) 29,83 26,72 25,83

Ledelse SFO 20,8 10,0 9,25

    

Effektueret besparelse    

Stillinger reduceret - ledelse (undervisning og
SFO)

  15-20
stillinger

Stillinger reduceret i administrationen i øvrigt   4 stillinger
 
 Lønsum

før
Lønsum
efter

Besparelse Forventet
besparelse

Bemærkninger

Pædagogisk
ledelse af
skolerne
(undervisning)

28.189.390 25.411.157 2.738.233   

Administrative
medarbejdere
(sekretærer)

12.588.737 11.666.927 928.810  Der mangler at
blive reduceret
med 1 stilling

Ledelse SFO 13.152.396  4.774.321  Afvigelsen i
antal stillinger
skyldes nye



afdelingsledere
ved afdelinger,
hvor der ikke
tidligere har
været
afdelingsledere.

      

Effektueret
besparelse

  8.434.364 8.000.000  

Stillinger
reduceret -
ledelse
(undervisning og
SFO)

     

Stillinger
reduceret i
administrationen
i øvrigt

    Der mangler at
blive reduceret
med 1 stilling

 
Lønsum er beregnet som det de medarbejdere, der var ansat inden organisationsændringen ville have fået i løn i dag,
henholdsvis de medarbejdere, der er ansat i dag får i løn.
 
Klasseoptimering
 
Klassetrin 0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. I alt

Klasser 2015 68 72 76 72 70 72 68 68 68 62 10 706

Klasser 2016 64 72 72 74 72 66 72 64 64 66 10 696
 
Beregning er lavet som forskellen mellem antallet af klasser på et givet trin sidste år minus antallet af klasser på trinnet
højere i år.
 
Som det fremgår af ovenstående tabel, er der i indeværende skoleår 16 klasser færre end sidste år.
Organisationsændringerne har haft betydning for antallet af klasser i udskolingen. Nedgang i klasser fra 8. til 9. årgang er
normalt, idet der går en del elever på efterskole efter 8. klassetrin. Derfor kan maksimalt 8 af de færre klasser tilskrives
organisationsændringerne. En klasse i overbygningen koster 758.346 kr. om året.
 
Den samlede reduktion på klasseoptimering vurderes derfor til 6.066.768 kr.

Økonomi
Center for Økonomi og Analyse har ikke yderligere bemærkninger.

TidligerePolitiskBehandling
Børne- og Skoleudvalget



Punkt 155: Fordeling af midler til engangsudgifter i forbindelse med
organisationsændringerne på skoleområdet

17.01.00-A00-5-16

Resume
Kompetenceudvalg: Børne- og Skoleudvalget
 
I forbindelse med organisationsændringerne på skoleområdet blev der afsat 6 mio. kr. til engangsudgifter i forbindelse
med gennemførelsen. Der er fordelt 5,5 mio. kr af de 6 mio. kr, mens den sidste halve million har været holdt som reserve
til eventuelle overskridelser. Alle regninger er endnu ikke kommet ind, så det præcise resultat kan ikke opgøres endnu.

INDSTILLING
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Børne- og Skoleudvalget, 14.11.2016
Til efterretning.

Sagsfremstilling
I forbindelse med organisationsændringerne på skoleområdet blev der afsat 6 mio. kr. til engangsudgifter i forbindelse
med gennemførelsen. Skolerne blev bedt om at melde de udgifter ind, de ville søge dækning for, og i nedenstående skema
ses de beløb, der er bevilget til de enkelte skoler. De små beløb for Fladsåskolens vedkommende skyldes at flytning af
elever og personale skete sidste år inden de to skoler blev sammenlagt.
 
 I alt Bygnings-

ændringer
Flytteudgifter Andre

engangsudgifter
Personaletid
til pakning

Sikring af
det gode
arbejdsmiljø

IT

 5.514.507 3.069.693 273.150 546.350 204.000 1.029.314 392.000

Ellebækskolen 832.500 517.600 75.900 70.000 103.500 65.500 -

Fladsåskolen 150.600 75.600 - 20.000 - 55.000 -

Lille Næstved
Skole

1.667.393 1.316.493 19.000 70.900 - 129.000 132.000

Kobberbakke 968.514 150.000 23.250 157.450 18.000 619.814 -

Susåskolen 935.000 590.000 50.000 80.000 30.000 95.000 90.000

Holmegaardskolen 960.500 420.000 105.000 148.000 52.500 65.000 170.000
 
Bygningsændringer og IT er midler primært anvendt til klargøring af lokaler til overbygningselever fra andre skoler i
forbindelse med sammenlægningen. Sikring af det gode arbejdsmiljø er udgifter til kulturbrobygning mellem
sammenlagte enheder.
 
Alle regninger er endnu ikke kommet ind, så det præcise resultat kan ikke opgøres endnu.

Økonomi
Center for Økonomi og Analyse har ikke yderligere bemærkninger.

TidligerePolitiskBehandling
Børne- og Skoleudvalget



Punkt 156: Studietur til Ruhr-distriktet for Børne- og Skoleudvalget og
Kulturudvalget

00.01.00-A00-41-15

Resume
Kompetenceudvalg: Byrådet
 
Byrådet får i denne sag forelagt rapport fra studieturen til Ruhr-distriktet for Børne- og Skoleudvalget og Kulturudvalget
fra den 5. til den 9. september 2016.

INDSTILLING
Administrationen indstiller, at rapporten fra studieturen tages til efterretning.

Beslutning
Børne- og Skoleudvalget, 24.10.2016
Gunver Birgitte Nielsen var fraværende.
Udsat.
Drøftes igen på næste møde, herunder læringspunkter.
 
Kulturudvalget, 07.11.2016
Gunver Birgitte Nielsen var fraværende.
Til efterretning. Det var en veltilrettelagt tur, hvor forskellige idéer kan give inspiration på kortere eller længere sigt.
 
Børne- og Skoleudvalget, 14.11.2016
Udvalget finder, at det var en veltilrettelagt tur, som på Børne- og Skoleudvalgets politikområder især kunne give
inspiration til:
- Inddragelse af frivillige i den åbne skole
- Integration af 2-sprogede børn, herunder flygtningebørn
- Organisering af socialindsats overfor børn og unge i forhold til almenområdet.

Sagsfremstilling
Fra den 5. - 9. september var Børne- og Skoleudvalget og Kulturudvalget på en fælles studietur til Ruhr-distriktet i
Nordrhein-Westfalen i Tyskland. Ruhr fra 5,1 mio. indbyggere og delstaten er Tysklands største med 18 mio indbyggere.
 
Studieturen fokuserede på:

det tyske politiske system
det tyske uddannelsessystem og arbejdet med børn og kultur
kulturinstitutioner i gamle industriområder
besøg på skoler, dagtilbud, familieinstitutioner, integration og samarbejde

 
Følgende større byer blev besøgt: Unna, Wuppertal, Essen, Duisburg, Dortmund Oberhausen, Bochum og Dortmund.
 
I henhold til Byrådets retningslinjer (bilag 2) holder omkostningerne for studieturen pr. deltager sig indenfor budgettet på
10.000 kr. Ligeledes i overensstemmelse med retningslinjerne vedlægges en kort rapport fra studieturen inkl. bilag.
 
Der deltog 9 politikere i studieturen og 5 embedsmænd.

Økonomi
Center for Økonomi og Analyse oplyser, at omkostningerne for deltagelse på studieturen er afholdt indenfor det afsatte
budget.

TidligerePolitiskBehandling
Børne- og Skoleudvalget
Kulturudvalget
Byrådet

Bilag



Retningslinjer for byrådets og embedsmænds deltagelse i årsmøder seminarer rejser og besigtigelsestu

Bilag 1: Rapport - Studietur til Ruhr-området i Tyskland



Punkt 157: Orientering om organisationsændring - Center for Dagtilbud og
Center for Uddannelse

00.01.00-I00-4-14

Resume
Kompetenceudvalg: Børne- og Skoleudvalget

Udvalget bliver orienteret om den nye organisering i administrationen, hvor Center for Dagtilbud og Center for
Uddannelse bliver lagt sammen.

INDSTILLING
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Børne- og Skoleudvalget, 14.11.2016
Til efterretning.
 
Præsentationen på mødet vedlægges som bilag.

Sagsfremstilling
Fusionsproces mv. i forbindelse med sammenlægningen af Center for Dagtilbud og Center for Uddannelse bliver
gennemgået på mødet.

TidligerePolitiskBehandling
Børne- og Skoleudvalget

Bilag

Næstved Kommune - Samling af dagtilbud og skole - 08-11-2016



Punkt 158: Forslag til dimensionering af pædagogisk assistent elever fra
2017

54.08.00-G01-3-16

Resume
Kompetenceudvalg: Omsorgsudvalget og Børne- og Skoleudvalget
 
Parterne på det offentlige arbejdsmarked har i august 2016, som en del af trepartsaftalen, indgået aftale om antallet af
praktikpladser på uddannelsen pædagogisk assistent i 2017 og 2018.

INDSTILLING
Administrationen indstiller, at dimensioneringen af pædagogisk assistentelever fastsættes til 25 årligt med virkning fra
2017.

Beslutning
Børne- og Skoleudvalget, 14.11.2016
Godkendt.

Sagsfremstilling
Parterne på det offentlige arbejdsmarked har i august 2016, som en del af trepartsaftalen, indgået aftale om antallet af
praktikpladser på uddannelsen pædagogisk assistent i 2017 og 2018. For kommunen er der tale om en nedgang fra 33
praktikpladser til 9 årlige praktikpladser, som vi som minimum er forpligtet til at oprette.
 
Da uddannelsen er placeret i Næstved og den samtidig er en vigtig del af opfyldelse af målsætningen om "Flere unge i
uddannelse og job", anbefaler administrationen, at dimensioneringen fra 2017 fastsættes til 25 elever årligt. Altså en
faktisk nedgang med 8 elever.
 
Umiddelbart har bestyrelsen for SOSU SJ ikke besluttet, hvor uddannelsen fremover placeres. Samlet er
dimensioneringen for Region Sjælland faldet fra 265 til 90 elever årligt.
 
Det er vigtigt for opfyldelse af uddannelsesmålsætningen, at uddannelsen fortsat bliver placeret i Næstved. Hvis
uddannelsen ikke ligger i Næstved og de unge får langt til uddannelsen, så må det forventes at søgningen mindskes.
Derfor er det afgørende for beslutningen om at fastsætte antallet af praktikpladser til 25 pladser (og ikke kun 9 pladser), at
uddannelsen fortsat ligger i Næstved.
 
Der er udarbejdet et notat som nærmere beskriver uddannelsen og de økonomiske konsekvenser for de fire centre (Center
for Handicap og Psykiatri, Center for Børn og Unge, Center for Uddannelse og Center for Dagtilbud).
 
Praktikinstitutionerne betaler for eleverne under deres praktik svarende til en arbejdsværdi på 13 timer om ugen. Når der i
fremtiden optages 8 færre elever, så betyder det, at institutionerne fremover selv kan benytte økonomien til de 13
arbejdstimer til ansættelse af eget personale.
Derfor tilbageføres "besparelsen" til de enkelte institutioner/centre.

Økonomi
Center for Økonomi og Analyse har ingen kommentarer til dimensioneringen på 25 pladser.

TidligerePolitiskBehandling
Børne- og Skoleudvalget
Omsorgsudvalget

Bilag

Notat vedr. PA uddannelsen fra 2017



Punkt 159: TUBA, samarbejdsaftale

29.09.00-G01-2-16

Resume
Kompetenceudvalg: Sundheds- og Psykiatriudvalget & Børne- og Skoleudvalget
 
Næstved Kommune har siden 2012 haft samarbejde med TUBA, Blå Kors Danmark i forhold til rådgivning og terapi for
børn og unge, som er vokset op i familier med alkoholmisbrugsproblemer.
Sagen opsummerer samarbejdsforløbet og orienterer ligeledes om udkast til ny samarbejdsaftale gældende fra 1. januar
2017.

INDSTILLING
Administrationen indstiller, at udvalget

1. tager orienteringen til efterretning
2. bemyndiger administrationen til at underskrive "Samarbejdsaftale mellem Næstved Kommune og TUBA,

Danmark" gældende fra 1. januar 2017

Beslutning
Sundheds- og Psykiatriudvalget, 07.11.2016
Ad 1) Til efterretning.
Ad 2) Godkendt.
TUBA inviteres til et kommende møde med henblik på at orientere udvalget om deres projekt.
 
Børne- og Skoleudvalget, 14.11.2016
Ad 1: Til efterretning.
Ad 2: Godkendt.

Sagsfremstilling
TUBA
TUBA er en selvstændig organisation, der er ejet af Blå Kors Danmark.
Siden 1997 har TUBAs afdelinger ydet anonym og gratis hjælp til unge fra alkoholramte familier.
 
Historik
I forbindelse med Sundhedsstyrelsens udbud i 2012 af SATS pujlen "Børn og unge af psykisk syge og misbrugere"
ansøgte TUBA og Næstved Kommune om midler til et fælles projekt med henblik på at etablere og forankre en TUBA
afdeling i Næstved Kommune.
Projektet blev bevilget og er godt afviklet i Næstved i perioden 2013-2015.
 
Efter projektmidlerne er ophørt 1. juli 2015 har Næstved Kommune ydet driftstilskud til TUBA, Næstved.
 
Aldersgruppen for tilbuddet i TUBA Næstved har i ovenstående periode, 2013-2016, været 15-35-årige.
 
Målgruppe og tilbud
Målgruppen for samarbejdet med TUBA gældende fra 1. januar 2017 er afgrænset til at være aldersgruppen mellem 25-35
år, som er vokset op i familier med alkohol- og/eller stofmisbrugsproblemer.
De helt unge, 15-24-årige er omfattet af tilbud, som er statsligt finansieret og fordrer ikke kommunalt driftstilskud og er
derfor heller ikke omfattet af nærværende samarbejdsaftale.
 
Tilbuddet i TUBA omfatter for-samtaler, rådgivning, gruppeterapi, individuel terapi, undervisning samt andre tema
arrangementer for de unge og deres nærmeste pårørende.
 
Næstved Kommune har haft indflydelse på udformning af samarbejdsaftalen, og det er bl.a. præciseret, hvorledes TUBA
skal håndtere en eventuel venteliste, herunder hvilke tilbud der som minimum skal tilbydes, hvis der er ventetid på det
fulde og ordinære tilbud.
 
Økonomi
Næstved Kommune yder fra 1. januar 2017 årligt 300.000 kr. i driftstilskud til TUBA Næstved. Udgiften fordeles ligeligt
mellem Center for Børn & Unge og Center for Sundhed.



Dette beløb modsvarer omkostningerne til de unge, der er tilknyttet TUBA, og som har bopælsadresse i Næstved
Kommune.
Næstved Kommune modtager årligt regnskab for TUBA, Næstved. Regnskabet revideres af statsautoriseret revisor.
 
Lovgrundlag
De ydelser, som TUBA leverer og som fremgår af kontrakten, vil primært falde ind under servicelovens § 11:
"Kommunalbestyrelsen skal tilrettelægge en indsats, der sikrer sammenhæng mellem kommunens generelle og
forebyggende arbejde og den målrettede indsats overfor børn og unge med behov for særlig støtte."

Økonomi
Center for Økonomi og Analyse kan oplyse, at der er budgetteret med udgiften på begge politikområder.

TidligerePolitiskBehandling
Sundheds- og Psykiatriudvalget
Børne- og Skoleudvalget

Bilag

Samarbejdsaftale mellem Næstved Kommune og TUBA Danmark



Punkt 160: Sammen om sundhed - det nære Sundhedsvæsen

27.00.00-G01-260-15

Resume
Kompetenceudvalg: Omsorgsudvalget / Sundheds- og Psykiatriudvalget / Børne- og Skoleudvalget
 
Antallet af ældre borgere er stigende i det danske samfund, det samme gør sig gældende i forhold til antallet af borgere
med kroniske sygdomme og sindslidelser. I takt med specialisering og centralisering af sygehusvæsenet, samt
behandlingsforløbene bliver kortere, kalder dette på en koordineret indsats på tværs af kommunale forvaltninger, sygehus,
almen praksis.
Det nære sundhedsvæsen er således at betragte som den del der er tæt på borgeren - det skal medvirke til, at borgeren får
en kvalificeret og rettidig behandling blandt andet indenfor de kommunale indsatser som genoptræning, sygepleje og
sundhedspleje. Fokus i arbejdet vil være den tværgående indsats, som den væsentligste forandring.
For at lykkes med det nære sundhedsvæsen, hvor vi er sammen om sundhed, er det helt centralt at fagprofessionelle ser
helhedsorienteret på borgeren og at denne involveres og inddrages.

INDSTILLING
Administrationen indstiller at udvalget

1. tager orienteringen og status over igangsatte indsatser til efterretning
2. drøfter, om der er yderligere vinkler end de syv indsatser, der ønskes fokus på
3. retter særlig opmærksomhed på relevante politikområder

Beslutning
Omsorgsudvalget, 01.11.2016
Jette Leth Buhl var fraværende.
1. Til efterretning.
Omsorgsudvalget ønsker, at der udarbejdes en tids- og handleplan for områderne ”den ældre medicinske patient” og
demens. Der kan søges inspiration fra bl.a. den nationale handleplan og Ældrerådets betragtninger om demens.
 
Sundheds- og Psykiatriudvalget, 07.11.2016
Ad 1) Til efterretning.
Ad 2)

SPU ønsker, at der udarbejdes en tids- og handleplan for relevante områder indenfor SPU.
Der ønskes særligt fokus på indsatser relateret til børn og unge, herunder eks. forankring af projekt ”Vejen frem” og
andre tiltag også indenfor psykiatrien.
Udvalget ønsker at blive holdt orienteret om ansøgning til pulje for etablering af sundheds- og lægehus.
Udvalget ønsker at blive holdt orienteret om og komme med input til Næstved som velfungerende specialsygehus
(jf. Regionens budgetaftale for 2017).

Ad 3) Drøftet.
 
Børne- og Skoleudvalget, 14.11.2016
Ad 1: Til efterretning.
Ad 2-3: Drøftet.

Sagsfremstilling
I takt med de forandringer, der sker i kommuner og regioner, bliver det nødvendigt med en overordnet strategi for at skabe
et stærkt og nært sundhedsvæsen, hvor vi er sammen om sundhed.
 
Det nære sundhedsvæsen
I publikationen "Det nære sundhedsvæsen" fra 2012, fremgår visionen om, at udvikle et nært sundhedsvæsen, hvor
kommuner, på tværs af forvaltningsområder arbejder sammen med almen praksis om at give danskerne et sundere,
længere liv, som leves aktivt og produktivt uden sygdom og begrænset funktionsevne.
 
Der peges på, hvordan kommunerne, almen praksis og regionerne kan udvikle samarbejdet for at løse sundhedsopgaven
mest effektivt, blandt andet ved at udvikle sammenhængende rehabiliterings- og sygeplejeydelser. Desuden understreges



nødvendigheden af, at de nære sundhedsydelser tænkes sammen med velfærdsområder som ældrepleje, socialpsykiatri,
beskæftigelsesindsatsen, daginstitutioner og skoler.
 
Visionen for det nære sundhedsvæsen:

Borgers indgang til sundhedsvæsnet
Fremmer borgers sunde livsstil og forebygger sygdom
Forebygger indlæggelse gennem levering af almen og specialiseret sygepleje, genoptræning, rehabilitering og
selvtræning
Understøtter behandling af borger i og nær borgers hjem
Understøtter borgerens mulighed for at tage hånd om egen sygdom, blandt andet gennem brug af uddannelse og
moderne teknologi
Skaber sammenhæng mellem kommuner, almen praksis og sygehusvæsnet for at sikre sammenhæng i
patientforløbet
Arbejder evidensbaseret og kvalitetsorienteret

 
Strukturelle rammer
I Næstved Kommune arbejdes der på flere niveauer med at materialisere det nære sundhedsvæsen i forhold til
anvendelsen af Næstved Sygehus i den ankomne fremtid og hvordan Næstved som kommune vil etablere sig som partner
i det lokale nære sundhedsvæsen sammen med Regionen og de alment praktiserende læger.
 
Af Region Sjællands budgetaftale 2017 fremgår følgende i forhold til udvikling af Næstved Sygehus: "Der udarbejdes en
plan, der skal sikre, at Næstved Sygehus bliver et velfungerende specialsygehus, jf. Sygehusplan 2010.
Sygehuset får tilført nye funktioner, og andre funktioner flyttes til andre geografier. Planen skal fastlægge rækkefølgen for
flytningen af funktioner, foretage en samlet vurdering af bygningsmassen, og fastlægge hvordan der sikres faciliteter til
dialyse, Præhospitalt center og intern flytning af neurorehabiliteringen."
Som led i arbejdet bidrager Næstved Kommune med input, herunder også eventuelle ønsker om leje/købe bygningsmasse.
Det er yderligere aftalt mellem Region Sjælland/Næstved Sygehus og Næstved Kommune, at der udarbejdes en fælles
ansøgning til puljen vedrørende sundheds- og lægehuse. Disse tiltag kan - afhængig af beslutning - udgøre en vigtig del af
de strukturelle rammer for Næstved Kommunes udmøntning af det nære sundhedsvæsen, forventeligt for 2018.
 
Sammen om Sundhed
I publikationen "Sammen om sundhed" fra 2015, flyttes fokus til, at de sundhedsindsatser, som løses i samspillet mellem
kommuner, regioner og praksissektoren, sker i samarbejde med og i nærheden af borgeren.
Der peges på syv indsatser for at bringe sundhedsvæsnet på niveau med de behov borgerne har:
 

1. Indsatsen for den ældre medicinske patient skal løftes
Blandt andet bedre lægebetjening af borgere i kommunale tilbud, med fasttilknyttede læger på plejecentre

2. Den nære psykiatri skal styrkes
Psykiatrien sidestilles med somatikken for eksempel; døgndækket støtte, akuttilbud, adgang til ekspertice i
psykiatri, reaktion på unges mistrivsel, fravær og misbrug.

3. Der skal arbejdes med en kronikerstrategi
Borgere skal kunne håndteres lokalt i samspil mellem almenpraksis og kommuners sundheds- og sygeplejetilbud,
hvor også telemedicinske løsninger bringes i spil

4. Demensindsatsen skal styrkes
Styrke kompetencer for pleje- og træningspersonalet, herunder rehabilitering. Styrke kapacitet for udredning.
Styrke kapacitet for pleje og aktivitetstilbud.

5. Sundhedsindsats for børn og unge styrkes
Forebyggende tilbud til børn i sårbare familier og understøtte udviklingen af sundhedsdata på børneområdet

6. Bedre rehabilitering af kræftpatienter
Udstikke klare mål og retningslinjer for forløb i kommuner, forenkle henvisning til rehabiliteringstilbud og sikre
opkvalificering af sundhedsfaglige kompetencer

7. Bedre incitamenter i sundhedsvæsnet
Blandt andet gennemføre initiativer, der sikrer mere pålidelige færdigmeldingsdatoer og sikre, at kommuner får
adgang til relevant data

 
Opmærksomhed for fagudvalget
Følgende centre har startet en proces med at kvalificere de ovenfor bekrevne indsatser internt og på tværs af
forvaltningsområder: Center for Børn og Unge, Center for Sundhed, Center for Handicap og Psykiatri samt Center for



Ældre.
Processen tager endvidere afsæt i direktionens strategiplan 2017-18 tema 3 'Samarbejde' - fremtidens sundhedsindsats og
tværgående samarbejde.
 
Sagen er vedhæftet følgende to bilag:
Bilag 1: Overblik over indsatser
Bilaget giver et overordnet overblik over indsatserne og de effekter og resultater, der forventes, samt et overblik over
hvilke tiltag, der allerede er igangsat i forhold til indsatserne. Oversigtsskemaet læses fra højre mod venstre - det vil
således fremgå, hvilken effekt vi ønsker realiseret, samt hvilke resultater vi arbejder hen mod. Skemaet er et dynamisk
dokument, som tilrettes kontinuerligt, og udvalgene kan forvente at blive præsenteret for redigeret dokument over
indsatser, herunder tids/handleplan for relevante projekter/indsatser.
 
Bilag 2: Sammenskrivning af KL publikationer
Bilaget giver et kort overblik over samtlige relevante publikationer udgivet mellem 2012-16.
 
Udvalget skal rette særligt opmærksomhed på relevante politikområder i Bilag 1;
- for OU særligt indsats 1, 2 og 4,
- for SPU særligt indsats 2, 3, 5 og 6
- for BSU særligt indsats 2 og 5
 
Med udgangspunkt i overblikket ønskes en tilkendegivelse af, om udvalget ser yderligere vinkler end de seks indsatser,
der ønskes fokus på.  

Økonomi
Center for Økonomi og Analyse skal bemærke, at der er tilført området 1,477 mio. kr. årligt fra 2017 til dækning af
opgaven. Såfremt opgaven ikke kan afholdes inden for dette beløb forudsættes det, at yderligere udgifter dækkes indenfor
områdets budget iøvrigt.

TidligerePolitiskBehandling
Omsorgsudvalget
Sundheds- og Psykiatriudvalget
Børne- og Skoleudvalget

Bilag

Bilag 1: Sammen om sundhed - det nære sundhedsvæsen

Bilag 2: Sammenskrivning af KL publikationer oktober 2016



Punkt 161: Meddelelser fra formanden, medlemmer m.fl.

00.01.00-I00-4-14

Beslutning
Børne- og Skoleudvalget, 14.11.2016
1: Til efterretning.
2: FRO-møde afholdes den 21. november 2016.
3: Sag om temadrøftelse vedr. vejledning og vejledningsressourcer forberedes til et af de kommende møder.
4: Invitation fra UU Sjælland Syd til temamøde den 23. november 2016.
5: Møde med OmrådeMED-udvalg holdes i 2017.
6: Orientering om at TV-program ikke bliver udsendt.
7: Orientering om konkret personsag.
8: Møde med fælleselevråd planlægges til foråret 2017.

Sagsfremstilling

1. Temaaften med Forældrenævn og bestyrelser den 17. november kl. 16.45



Punkt 162: Lukket:

54.00.00-A00-6-16
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