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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



1. Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Socialudvalget, 08.01.2024
Fraveerende: Marianne Olsen (A) og Aligo Francis (A)

Godkendt.



Punkt 2: Temadreftelse om vaerdighed pa baggrund af Aldre- og
Veardighedspolitik

00.01.00-P22-2-15S
Bilag

aeldrepolitik-og-vaerdighedspolitik-2022

SU opleg verdighed 08.01.2024



2. Temadrgftelse om veerdighed pa baggrund af ZAldre- og Veerdighedspolitik

Resumé

Politisk behandling
Socialudvalget (drefter), 08.01.2024

Ifelge Aldre- og Veerdighedspolitikken skal Socialudvalget have en arlig dreftelse med udgangspunkt i politikken
med henblik pa at seette fokus pa temaer, der skal arbejdes malrettet og konkret med i det kommende ar.

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget drafter Aldre- og veerdighedspolitikken 2022 med fokus pa, hvordan vi
arbejder med veerdighed i eeldreplejen i sparetider og i en fremtid, hvor presset pa eldreplejen stiger.

Beslutning

Socialudvalget, 08.01.2024
Fraveerende: Marianne Olsen (A) og Aligo Francis (A)

Droftet.

Opleeg vedheeftet.

Sagsfremstilling

Administrationen anbefaler, at udvalgets temadrgftelse tager udgangspunkt i vaerdighed i zeldreplejen. Dette er seaerligt
aktuelt i en tid, hvor det er ngdvendigt at spare og hvor vi ser ind i en fremtid, hvor presset pa aldreplejen vil stige.

Centerchef Torben Klitmgller Hollmann holder et kort opleeg omkring veerdighed i seldreplejen, og den efterfelgende
drgftelse kan fx omhandle:

* Hvordan arbejder vi lsbende med veerdighed i &ldreplejen i Naestved Kommune?
» Hvordan forventningsafstemmer vi mellem borgere, medarbejdere og politikere, sa der er en feelles forstaelse af
veerdig aeldrepleje?

dkonomi

Administrationen har ikke yderligere bemeerkninger.

Bilag
aeldrepolitik-og-vaerdighedspolitik-2022
SU oplaeg veerdighed 08.01.2024


https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=a9a71655-f209-48fb-8a6f-d6f964df5f53
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=8c296248-dd1f-4946-802c-1b044ff7ded5

Punkt 3: Godkendelse af organisatorisk forankring af en samlet
rusmiddelenhed i Naestved Kommune

23-026603
Bilag
Kortlegning af misbrugsomradet 16.11

Fremtidens athangighedsbehandling i Neestved kommune.docx



3. Godkendelse af organisatorisk forankring af en samlet rusmiddelenhed i Neestved
Kommune

Resumé

Politisk behandling

Socialudvalget (anbefaler), 08.01.2024

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget (anbefaler), 08.01.2024
Bagrne- og Uddannelsesudvalget (anbefaler), 15.01.2024
@konomiudvalget (godkender), 22.01.2024

Barne- og Uddannelsesudvalget bad i august 2022 administrationen om at komme med oplaeg til en reorganisering
af det samlede misbrugsomrade (sag 118 pa udvalgsmgdet den 14. august 2022). Efterfalgende, og som en del af
raderums- og Budget 2024, har Byradet besluttet (sag 159 pa byradsmeadet den 10. oktober 2023), at der skal ske
en sammenleegning af de tre eksisterende misbrugsomrader, og at det samlede budget til brug for kommunens
misbrugsbehandling reduceres med 10% fra 2024.

Med herveerende sag skal udvalget godkende organisatorisk forankring af en samlet rusmiddelenhed samt
godkende igangseetning af gkonomisk analyse.

Torben Klitmgller Hollmann, centerchef i Center for Sundhed og Zldre deltager under punktet.

Indstilling

Administrationen indstiller, at @konomiudvalget

1. godkender den organisatoriske forankring af en samlet rusmiddelenhed i Center for Sundhed og Zldre.
2. godkender, at der igangseettes en intern gkonomisk analyse af omradet samt at resultatet af analysen
fremlaegges for det/de relevante fagudvalg.

Beslutning

Socialudvalget, 08.01.2024
Fraveerende: Marianne Olsen (A) og Aligo Francis (A)

Ad. 1: anbefales
Ad. 2: anbefales med den bemeerkning, at udvalget ogsa @nsker den akonomiske analyse forelagt.

Udvalget gnsker at ledere og medarbejderne inddrages i placeringen af enheden og at der bruges eksisterende
lokaler til at huse enheden.

Sagsfremstilling

Baggrund
Misbrugsomradet er organiseret under 3 forskellige fagcentre i Naestved kommune og tilsvarende fysisk opdelt pa 3
matrikler. Bade stof- og alkoholbehandling er underlagt regler om frit valg og en behandlingsgaranti pa 14 dage.

Pa baggrund af en orientering i august 2022 bad Bgrne- og Uddannelsesudvalget administrationen om at: ”... komme
med et oplaeg til en reorganisering af det samlede misbrugsomrade, der inden for den eksisterende ramme sikrer en



bedre udnyttelse af ressourcen og en gget forebyggelsesindsats”.

Direktionen besluttede efterfglgende, at sammenlaegningen af misbrugsomradet skulle inddrages som en del af
raderumsprocessen, og ved Byradets budgetproces for 2024 blev en sammenlaegning af de tre misbrugsomrader
godkendt, herunder en samlet reduktion pa 10% af budgettet til omradet. Der er ikke afsat midler til de afledte
investeringsomkostninger i relation til etablering og implementering af den samlede rusmiddelenhed.

Ny organisering af samlet rusmiddelomrade
Rusmiddelenheden skal rumme radgivning, behandling mv. for alle aldersgrupper. Enheden skal samles i ét hus, med
én faelles indgang, men fysisk inddelt med en szerskilt ungeafdeling, som kun den unge malgruppe har adgang til.

Rusmiddelenheden forankres i Center for Sundhed og Zldre (CSA), under Sundhedscentrets ledelse af hensyn til det
politiske gnske om @get fokus pa forebyggelse. Yderligere er der flere sundhedsfaglige kompetencer og funktioner i
CSA, der pa forskellig vis, ses at kunne bidrage til omradet.

Den lovpligtige behandling i Rusmiddelenheden bestar af:

« Alkoholbehandling efter Sundhedslovens § 141

» Stofmisbrugsbehandling efter Sundhedslovens § 142

» Social stofmisbrugsbehandling efter Servicelovens § 101

* Anonym ambulant stofmisbrugsbehandling efter Servicelovens 101a

Samtidigt vil der i et muligt omfang blive arbejdet med forebyggelse efter Sundhedslovens § 119 (rammer for en sund
levevis samt forebyggende og sundhedsfremmende tilbud til borgere/patienter).

Der stiles efter fglgende faglige ressourcer med henblik pa at drive en kvalitetssikker rusmiddelenhed:

» En raekke misbrugsradgivere, hvoraf nogle ogsa skal besidde saerlige kompetencer i forhold til unge
» Sundhedsfaglige / sygeplejefaglige ressourcer

+ Leegefaglige ressourcer (til varetagelse af behandling af bade unge under 18 ar samt voksne)

* Administrativ funktion

» Daglig ledelse/teamleder

@konomi, arsvaerk og borgerforigb
Jf. budgetforliget for 2024 vil der pr 1.1.24 veere et samlet budget pa 9.420.898 kr. og rusmiddelenheden vil fra start
forventeligt rumme omkring 587 borgerforlgb pa arsbasis (svarende til 2022 niveau).

Reduktionerne i budgettet fra 2024 er udelukkende sket pa lgnninger, hvilket betyder nedleeggelse af ca. 2 arsveerk ud
af de nuvaerende 11 (dette kan gares via eksisterende vakante stillinger). Rusmiddelenheden skal saledes drives af 9
arsveerk. Tabellen viser den gkonomi, som vil danne grundlag for rusmiddelenheden.

Budget fra 2024|| Andel til Ianninger Betaling til/fra eksterne|| @vrige (Adm., IT, leege

leverandgrer mm)
|Stofradgivningen || 5.700.526 kr || 64 %|| 28 %|| 7 %]
|Alkoholenheden || 3.250.723 k| 79 %|| 16 %|| 5 %)
[x-Camp | 469.649 kr.|| 100 %|| 0 %|| 0 %)

Forskellige elementer skaber usikkerhed i relation til den fremadrettede volumen i borgerlgb og gkonomien pa omréadet.
Det drejer sig bl.a. om det kommende regionale integrerede dobbeltdiagnosetilbud, fritvalgsretten pa alkoholomradet og
dagnbehandling til borgere med dobbeltdiagnoser pa alkoholomradet, der pt. er finansieret gennem statslige
pulijemidler.



Endvidere viser analyser, at der er markant flere borgere med et afhangighedsproblem, end borgere som kommer i
behandling i kommunerne, hvorfor der er et langt starre potentiale, end vi i dag behandler. Alene i forhold til den unge
malgruppe, fremgar det af vidensportalen, pa det sociale omrade under Social- og Boligstyrelsen, at ca. 50.- 55.000
unge mellem 15-24 ar estimeres at have problemer med rusmidler - dvs. omfattende brug af rusmidler i form af daglig
eller naesten daglig brug - eller i et omfang, hvor de unge giver udtryk for, at brug af rusmidler gar ud over deres hverdag
(flere unge eksperimenterer med og bruger rusmidler, uden at det opggres som et problem). Neestved skannes

herudfra at have godt 500 unge i alderen 15-24 ar, der har problemer med misbrug. For at kunne ivaerksaette den rette
og tidlige indsats for unge, der har problemer med rusmidler, eller som er i risiko for at udvikle et misbrug, er det vigtigt
med en gget behandlingskapacitet og langt stgrre forebyggelsesindsats i forhold til den yngste malgruppe.

Yderligere uddybning fremgar af sagens to bilag:

» Kortleegning af eksisterende omrade fremgar af bilaget "kortlaegning af misbrugsomradet” (bilag 1).
+ Uddybning i relation til fremtidens rusmiddelenhed fremgar af bilaget "Fremtidens rusmiddelbehandling i Naestved
Kommune” (bilag 2).

Investeringsbehov og finansieringsmuligheder

Langt hovedparten af ressourcerne pa misbrugsomradet anvendes til handhaevelse af lovpligtige skal-opgaver i form af
behandlingsforlagb, fremfor fx forebyggende indsatser, hvor indsatsen ikke er defineret naermere i

lovgivningen. Budgettet til det samlede misbrugsomrade var i 2023 pa indeks 69 sammenlignet med landets gvrige
kommuner. Besparelsen pa 10% fra 2024 vil reducere budgettet yderligere til 9.420.898 kr. arligt. Budgettet pa
rusmiddelomradet for den yngste malgruppe vurderes isaer at veere underfinansieret i forhold til det reelle behov, og
derfor anbefaler administrationen en undersggelse af gkonomien pa det samlede misbrugsomrade. Fx gennemfgrtes i
2022 alt 16 behandlingsforlgb for unge, og den forebyggende indsats havde et tilsvarende begreenset omfang.

Der skal afdeekkes finansieringsmuligheder til nedenstaende, som ikke er en del af nuvaerende budget:

Anlaegsmidler:
Istandsaettelse/renoverings- og etableringsomkostninger i forhold til en egnet fysisk lokation.

Implementeringstiltag:
Bl.a. kompetenceudvikling samt forandringsarbejde i forhold til sammenlaegning af kulturer, arbejdsgange, procedure
myv. i forbindelse med samling af tre forskellige omrader.

Finansiering af forebyggelses-, opsporings-, behandlingsaktiviteter mv. i forhold til den unge malgruppe:
Udvidelse ud over det budget pa knap 470.000 kr. der overfgres jf. budget 2024.

Der gnskes igangsat en gkonomisk analyse af omradet med henblik pa opgerelse af n@gdvendig merfinansiering for at
kunne drive rusmiddelbehandling, herunder forebyggelse, opsporing mv. Resultatet af analysen fremlaegges relevante
fagudvalg.

Principper for fremtidens rusmiddelbehandling

Pa baggrund af indsigter fra kortlaegningen, nationale anbefalinger fra Sundhedsstyrelsen, KL m.fl. har administrationen
udarbejdet falgende 5 principper for fremtidens afthaengighedsbehandling i Naestved Kommune. Principperne er uddybet
i bilag 2: 'Fremtidens rusmiddelbehandling i Naestved Kommune":

1. En indgang — flere muligheder — mere sammenhzaeng
2. Tilbyde mest muligt i egen kommune

3. 360 graders behandling

4. Tilbuddet skal veere synligt og tilgeengeligt

5. Et @get fokus pa forebyggelse

Fremadrettet proces, herunder intern organisering og etablering
Arbejdet med intern organisering af rusmiddelenheden vil forega fra primo 2024 og sker i samarbejde med



medarbejdere og ledere pa de eksisterende omrader. Der samarbejdes med Center for Eiendomme om at finde en
egnet lgsning til rusmiddelenheden.

Gkonomi

Administrationen gar opmaerksom pa, at hvis den gkonomiske analyse af omradet viser behov for en
budgetudvidelse, skal der pa tveers af udvalgene findes finansiering til det.

Det fremgar af sagsteksten, at der ikke er afsat midler til etablering af tilbuddet, der ggres opmaerksom pa at der
ogsa skal findes finansiering til dette. Det forudseettes at finansieringen findes indenfor vedtaget budget.

Bilag
Kortlaegning af misbrugsomradet_16.11
Fremtidens afhangighedsbehandling i Naestved kommune.docx


https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=c3b3cb44-9db5-4f14-8bc0-b97374cec9ee
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=3f55a1ea-b472-4152-86fc-8d47f5f25b87

Punkt 4: Godkendelse af forslag til dialogmeder, besigtigelsesture mm. i
2024

23-030745



4. Godkendelse af forslag til dialogmader, besigtigelsesture mm. i 2024

Resumé

Politisk behandling
Socialudvalget (godkender), 08.01.2024

| denne sag fremlaegges forslag til dialogmader, besigtigelsesture mm. for 2024.

Indstilling

Administrationen indstiller, at administrationen arbejder videre med vedlagte forslag til emner for dialogmeader,
besigtigelsesture mm. for 2024.

Beslutning

Socialudvalget, 08.01.2024
Fraveerende: Marianne Olsen (A) og Aligo Francis (A)

Godkendt.

Sagsfremstilling

Dialogmader

Dialogmader med Aldreradet

Dialogma@de med virksomhederne

Dialogmade med OmradeMED

Dialogmade med samarbejdspartnere/faglige organisationer

Besigtigelsesture 4 gange arligt (2 i forar og 2 i efterar)
STU

Frivilligcenter

Praestemarken

PerNA Grimstrupve;j

Borgermode
3. kvartal

KL topmader
KL Social- og Sundhedspolitiske topmade: 16. - 17. maj

dkonomi

Administrationen har ingen bemaerkninger.



Punkt 5: Orientering om organisationszendring i &ldreomradet

00.16.00-P20-9-22S
Bilag

Organisationsdiagram for organisationsa@ndring i &ldreomradet.pptx



5. Orientering om organisationsaendring i zeldreomradet

Resumé

Politisk behandling
Socialudvalget (til efterretning), 08.01.2023

Aldreomradet har igangsat en stgrre organisationseendring, som skal understgtte implementeringen af "Vi ses i
morgen"-projektet som Socialudvalget godkendte pa seneste mgde. Socialudvalget orienteres her om den
igangsatte proces med organisationsaendring med henblik pa endelig godkendelse, nar den har veeret i hgring.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Socialudvalget, 08.01.2024
Fraveerende: Marianne Olsen (A) og Aligo Francis (A)

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Der er i december 2023 pabegyndt en proces omkring organisationsaendring i eeldreomradet. OmradeMED, ledere og
medarbejdere er orienteret om den foreslaede aendring samt processen i forhold til hgring m.m..

| opleegget til organisationsaendringen sammenlaegges de nuvaerende distrikter, sa der fremover er 2 distrikter i
aeldreomradet med hver sin distriktschef. Hvert distrikt vil desuden have en driftsleder og en kvalitetsleder, men til
gengeeld fiernes vicedistriktscheffunktionen. De midler, der spares ved at nedleegge to distriktschefstillinger, bruges til at
styrke ledelsen teet p4 medarbejderne ved at @ge antallet af teamledere og dermed mindske ledelsesspaendet. Dette
skal vaere med til at understatte implementeringen af sma teams og kvalitetsarbejdet som Socialudvalget godkendte pa
seneste made.

Proces

Organisationseendringen er nu sendt i haring frem til 15. januar. Herefter vil den fremtidige organisation blive endeligt
udarbejdet. Det forventes, at Socialudvalget i marts vil f4 en godkendelsessag om organisationsaendringen som ogsa
inkluderer sammenlaegning af gkonomien fra fire til to distrikter.

dkonomi

Administrationen bemaerker, at det er en forudsaetning for besparelse pa nedlaeggelse af stillinger, svarer til
opnormering det ggede antal teamledere.

Bilag
Organisationsdiagram for organisationsaendring i aeldreomradet.pptx


https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=51a0af98-ff1d-4d13-b2bd-c00568c448df

Punkt 6: Orientering om indsatser via skaeermbesog

27.36.00-P20-1-22S



6. Orientering om indsatser via skeermbesag

Resumé

Politisk behandling
Socialudvalget (til efterretning), 08.01.2024

| 2023 er der arbejdet malrettet med implementering af skaermbesag med midler fra investeringspuljen til perioden
2023-2024. Der er ligeledes foretaget besparelser svarende til den forventede besparelse ved implementering af
skeermbes@ag. For at na malet for implementeringen skaerpes brugen af skeermbesgg i 2024, sa en raekke indsatser
som udgangspunkt leveres som skaermbesag. Anvendelsen af skeermbesgg er indeholdt i de geeldende
kvalitetsstandarder.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Socialudvalget, 08.01.2024
Fraveerende: Marianne Olsen (A) og Aligo Francis (A)

Til efterretning.

Sagsfremstilling

| perioden 2023-2024 arbejder seldreomradet med implementering af skaermbesag jf. ansagning til investeringspuljen fra
2022. Opleering og implementering pagar, men for at nd malet for implementering af skaermbesag hvor 220 borgere ved
udgangen af 2024 skal modtage ydelser via skaermbesgag, bliver visitationen til skeermbesgg i 2024 skaerpet, saledes at
skaermbesgg bliver primaere made at modtage en reekke indsatser, fx:

+ Blodsukkermaling

* Insulingivning

* medicingivning

» Struktur og sammenhang, fx gennemgang af dagens aktiviteter og aftaler
* Erneering

» Medicinsk plaster

* Inhalation

* Bad

* Medicindosering

Hvilke indsatser der som udgangspunkt gives som skaermbesgg bygger pa egne erfaringer samt erfaringer fra andre
kommuner, som fx Viborg Kommune, hvor der ugentligt gennemfares 1100-1200 skaermbesgg.

Brugen af skaermbesgg ligger inden for de geeldende kvalitetsstandarder, hvor der star at Neestved Kommune anvender
skaermbesag i det omfang det er muligt. Skeermbesgg erstatter fysiske besag, safremt indsatsen kan leveres som en
skeermydelse, og safremt borgeren kan handtere et skaermbesag.

Den fremadrettede praksis vil derfor ligne praksis omkring sygeplejeklinikker, hvor nyvisiterede borgere som
udgangspunkt visiteres til skeermbesgag for en raekke indsatser. Undtagelse fra skaermbesgg vil blive vurderet individuelt.



Borgere der allerede modtager fysiske besag vil lsbende blive vurderet, om de kan overga til skaermbesgg, hvilket har
veeret fremgangsmaden i 2023.

Skeermbesgg er ikke ngdvendigvis ensbetydende med, at borgere ikke modtager fysiske besag - disse vil blot veere
feerre end i dag. Borgere der ikke er i stand til at bruge skaerm vil ud fra en individuel vurdering kunne undtages for
fortsat fa fysiske besgag.

Socialudvalget orienteres om status for implementeringen i farste halvar 2024 i forbindelse med status fil
gkonomiudvalget i forhold til investeringspuljen.

Gkonomi

Administrationen har ikke yderligere bemeerkninger.



Punkt 7: Orientering om opfelgning pa sag vedr. hjeelpemidler til
medarbejdere med laese- og skrivevanskeligheder

23-010744



7. Orientering om opfglgning pa sag vedr. hjeelpemidler til medarbejdere med leese-
og skrivevanskeligheder

Resumé

Politisk behandling
Socialudvalget (til efterretning),08.01.2024

Socialudvalget har pa sit made den 3. oktober 2023 (sag 90) gnsket uddybende sag vedrgrende hjzelpemidler til
medarbejdere med leese- og skrivevanskeligheder. | denne sag redeggres for arbejdsgangen vedrgrende
hjeelpemidler til medarbejdere samt hvilke muligheder, der ligger i hjeelpemidlerne.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Socialudvalget, 08.01.2024
Fraveerende: Marianne Olsen (A) og Aligo Francis (A)

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Socialudvalget fik pa sit mgde 3. oktober en orientering om hjeelpemidler til medarbejdere med laese- og
skrivevanskeligheder. Socialudvalget gnskede endnu en sag, som ogsa kiggede pa mulighederne i Ordblindepakke 5.

Medarbejdere i Naestved Kommune har mulighed for at blive testet for dysleksi. Medarbejdere med dysleksi kan efter
"Lov om kompensation til handicappede i erhverv" kompenseres, hvis der er et skriftsprogligt krav i jobbet.

| praksis kan medarbejder sammen med leder udfylde en blanket, som sendes til jobcenteret i den ansattes
bopeelskommune. Jobcenteret sender derefter videre til udredning i enten VUS eller VIPS regi. Herefter folger en
afpregvning af hjeelpemidler, hvorefter jobcenteret laver bevilling pa de hjaeelpemidler, medarbejderen har behov for.

Der findes flere hjeelpemidler, som er kompatible med omsorgssystemet Nexus og dermed kan lette dokumentation og
lzesning for medarbejderne. Disse hjeelpemidler indgar allerede i de veerktgjer, der kan bevilliges, men der er potentiale i
at arbejde mere systematisk med formidling omkring hjeelpemidler til ordblinde, sa alle teamledere og medarbejdere er
opmaerksomme pa mulighederne.

Ordblindepakke 5

Regeringen har i efteraret 2023 vedtaget ordblindepakke 5. | denne pakke indgar "Fors@g med korte infroduktionskurser
malrettet voksne med ordblindhed og andre laese- og skrivevanskeligheder. Tiltaget skal gare det mere overskueligt at
ga i gang med fx et ordblindeundervisningsforlgb. Der afsaettes 20 millioner kroner over de kommende fire ar {il
initiativet." Administrationen vurderer, at aeldreomradet isoleret set ikke er malgruppe for tiltaget, men der kan vaere
medarbejdere i eeldreomradet, som er i malgruppen. Administrationen vurderer derfor, at eeldreomradet ikke kan s@ge
midler, men der kan veere medarbejdere fra aeldreomradet som kunne fa gavn af tiltaget, hvis det ligger i det rigtige regi.

dkonomi




Administrationen har ikke yderligere bemeerkninger.



Punkt 8: Orientering om 2ndring af bevilingsniveau for
blodsukkerapparater

23-031084



8. Orientering om aendring af bevilingsniveau for blodsukkerapparater

Resumé

Politisk behandling
Socialudvalget (til efterretning), 08.01.2024

| forbindelse med det nye udbud pa diabeteshjeelpemidler, 2endrer administrationen niveauet for bevilling af
blodsukkerapparater fra Contuor Next blodsukkerapparater og teststrimler til Contour blodsukkerapparater og
teststrimler, sa der opnas en besparelse pa ca. 850.000 kr. pa teststrimlerne.

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Socialudvalget, 08.01.2024
Fraveerende: Marianne Olsen (A) og Aligo Francis (A)

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Pa baggrund af stigende udgifter til hjaelpemiddelomradet, og at der i 2023 var et merforbrug pa godt 6 mio. kr. pa
hjeelpemiddelomradet, som blev daekket af en tillaegsbevilling, har administrationen vurderet, at der kan opnas en
besparelse pa diabeteshjaelpemiddelomradet.

| forbindelse med det nye udbud pa diabeteshjeelpemidler, eendrer administrationen niveauet for bevilling af
blodsukkerapparater fra Contuor Next blodsukkerapparater og teststrimler til Contour blodsukkerapparater og
teststrimler, sa der opnas en besparelse pa ca. 850.000 kr. pa teststrimlerne.

Der foretages en konkret og individuel vurdering af hver enkelt sag. | de tilfeelde hvor det vurderes, at der ikke er en
leegefagligbegrundelse for, at borger har behov for et andet blodsukkerapparat end Contour, vil borger fa sendret sin
bevilling.

Contour blodsukkerapparatet er et enkelt maleapparat, som er let at anvende og giver ngjagtige resultater, men den kan
ikke andet end det. Contour Next blodsukkerapparatet har nogle yderligere faciliteter som fx personlige indstillinger og at
kunne huske mange malinger mv.

Der vil ske en revisitering af ca. 1.064 borgere, som pa nuvaerende tidspunkt har Contour Next blodsukkerapparater.
Nogle borgere vil fortsat fa bevilget andre blodsukkerapparter og teststrimler ud fra en konkret og individuel vurdering.

Normalt vil en borger selv skulle anskaffe sig et blodsukkerapparat eller fa 50 % i tilskud til det. Neestved Kommune vil i
denne sammenhaeng stille Contour blodsukkerapparat til radighed for borgerne, séddan at borgerne kan anvende de
noget billigere teststrimler end dem, som skal bruges til Contour Next blodsukkerapparatet.

Andre kommuner har ogsa aendret niveauet, sa borgerne far bevilget Contour blodsukkerapparatet i stedet for Contuor
Next blodsukkerapparatet.



Gkonomi

Administrationen kan oplyse, at en samlet vurdering for hele politikomrade 4ldre vedrgrende forventet forbrug for
2024, vil indga i budgetkontrollen.



Punkt 9: Meddelelser til orientering



9. Meddelelser til orientering

Beslutning

Socialudvalget, 08.01.2024
Fraveerende: Marianne Olsen (A) og Aligo Francis (A)

Til efterretning.

Til efterretning.

Orientering om opfglgning pa tilsyn.

Orientering om evt. projektsamarbejde i samarbejde med Vejle Kommune vedr..introduktion af disetist for
borgere i egen bolig.

Orientering om sag i Ankestyrelse.

Orientering om besgg af Aldreminister i Fuglebjerg torsdag den 11. januar 2024.

7. Orientering om kommende stormgde vedr. den nye eldrelov.

oD

e G

Sagsfremstilling

1. Nyt faellesmagde SU+BUU om STU den 11. marts kl. 16.30 og virksomhedsbesag den 29/1 kl. 8.00 - 9.00
MODUS og 5/2 kl. 8.00-9.00 KUPE.

2. Orientering om tilfgrte midler fra Social- og Boligstyrelsen til kompetenceudvikling i metoder pa
bofeellesskaber.



Punkt 10: Underskriftsark

Bilag

Underskriftark SU 08.01.2024



10. Underskriftsark

Bilag
Underskriftark SU 08.01.2024


https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=96b48722-fdee-4e95-99cc-ffcc9121b291
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