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Punkt 101: Godkendelse af dagsorden

00.22.00-P35-19-17

Beslutning

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget, 30.11.2021

Godkendt.

Cathrine Riegels Gudbergsen foreslog at sag nr. 108 ændres til et beslutningspunkt. Et enigt udvalg besluttede at ændre
sag 108 til en beslutningssag.

Sagsfremstilling

I sag 102 og 103 deltager specialkonsulent Mette Lundgaard Dinesen.

I sag 108 deltager teamleder Trine Witt Volsgaard.



Punkt 102: Godkendelse af fordeling af Frivillighedspuljens § 18-midler for
2022

27.15.12-Ø40-5-19

Resume

Politisk behandling

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget (godkender), 30.11.2022

Administrationen har modtaget i alt 43 ansøgninger om tilskud i 2022 fra Frivillighedspuljen §18. §18 støtter frivilligt
socialt arbejde, der medvirker til at forbedre forholdene generelt for syge, svage, udsatte grupper og/eller yder personlig
støtte til mennesker fra disse grupper.

Indstillingsudvalget har udarbejdet et forslag til fordeling af midlerne, som skal godkendes af Omsorgs- og
Forebyggelsesudvalget.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at udvalget godkender,

1. indstillingsudvalgets forslag til bevillinger for 2022
2. at der afsættes 60.000 kr. til Frivilligkonferencen 2022
3. at der afsættes 50.000 kr. til Frivillig Fredag 2022
4. at der afsættes 5.000 kr. til et tværgående dialogmøde i 2022

Beslutning

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget, 30.11.2021

Ad. 1: Godkendt

Ad. 2: Godkendt

Ad. 3: Godkendt

Ad. 4: Godkendt

Sagsfremstilling

Næstved Kommune støtter det frivillige sociale arbejde efter servicelovens §18 og §79. §18 støtter frivilligt socialt
arbejde, der medvirker til at forbedre forholdene generelt for syge, svage, udsatte grupper og/eller yder personlig støtte til
mennesker fra disse grupper.

Øremærkede beløb
Der er på budgettet for 2022 afsat i alt 3.133.993 kr. til fordeling af Frivillighedspuljens §18. Heraf er 300.000 kr. afsat til
Gældsrådgivningen og 207.696 kr. er afsat til driften af De Sociale Foreningers Hus. Desuden er der afsat 899.952 kr. til
Frivilligcenter Næstved og 321.929 kr. til Frelsens Hærs Krisecenter, der begge har en fast aftale med Næstved
Kommune.

Konference og andre arrangementer
I lighed med tidligere år foreslår indstillingsudvalget, at der af §18-puljens midler afsættes midler til den årlige
Frivilligkonference, Frivillig Fredag samt til et tværgående dialogmøde imellem rådene på det frivillige sociale område.

Antal ansøgninger
Der er modtaget 43 ansøgninger om tilskud i 2022 fra Frivillighedspuljens §18. Heraf er en enkelt ansøgning indkommet



efter ansøgningsfristen. Til sammenligning var der 42 ansøgninger om tilskud i 2021. Fire ansøgere har henvendt sig for
at få overført deres tilskud fra 2020 og 2021 til 2022 pga. Covid19-situationen, hvilket administrationen har
imødekommet.

Indstilling til fordeling
Af den vedhæftede oversigt fremgår det, hvordan indstillingsudvalget foreslår midlerne fordelt. 

Samlet er der afsat 3.133.993 kr. til Frivillighedspuljens §18 for 2022. Når de faste bevillinger (1.729.577 kr.), midler til
særpuljen (100.000 kr.), øvrige administrative indstillinger (115.000 kr.) samt tilskud til de flerårige aftaler (206.756) er
fratrukket, er der 982.660 kr. til fordeling (se oversigt i bilag).

Der er samlet ansøgt for 1.665.567 kr.

Indstillingsudvalgets forslag til bevillinger løber sammenlagt op i 982.500 kr., hvorved puljens midler er fordelt.

Indstillingsudvalget
Indstillingsudvalget består af to repræsentanter fra Frivilligrådet, en repræsentant fra Ældrerådet samt en repræsentant fra
Handicaprådet. Derudover har en medarbejder fra administrationen deltaget i vurderingerne.
Repræsentanterne har, forud for indstillingsmødet, forberedt deres forslag til fordeling. På mødet er alle ansøgninger
blevet gennemgået, og vedlagte fordeling har det samlede indstillingsudvalgs opbakning.

Vurdering af ansøgninger
Konkret har indstillingsudvalget vurderet ansøgningerne i forhold til:

Puljens formål - falder ansøgningen indenfor puljen?
Konkret vurdering af ansøgningen - er oplysningerne fyldestgørende og er der indsendt budget og regnskab?
Konkret vurdering af det ansøgte i forhold til Frivilligpuljens kriterier - vurderet i forhold til de øvrige ansøgninger.
Vurdering af støttebehovet og foreningens økonomiske situation.
Udvalgte politikker (Handicap- og Psykiatripolitik 2014, Sundhedspolitik 2020, Ældre- og Værdighedspolitik
2020-2022, Kulturpolitik 2018-23, Sammenhængende politik for børn, unge og deres familier 2020-).

Flerårige aftaler
I uddelingen for 2020 blev der bevilget flerårige aftaler til 4 ansøgere i §18, gældende for 2020, 2021 og 2022. Flerårige
tilskud bevilges udelukkende til lokaleleje og drift og som udgangspunkt til foreninger, der modtager tilskud til deres drift
fra andre centre i kommunen, eller som har en fast husleje, der hidtil er blevet støttet af Frivillighedspuljen. Der uddeles
max. 500.000 kr. af Frivillighedspuljens samlede ramme til flerårige aftaler. Der er i uddelingen af §18 for 2022 ikke
blevet ansøgt om tilskud til yderligere flerårige aftaler.

Særpulje til at understøtte de fællesskaber, der har lidt under Covid19-situationen
Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget besluttede på sit møde 2. juni 2021 at afsætte 200.000 kr. af Frivillighedspuljen til at
understøtte genetablering og fornyelse af de fællesskaber, der har lidt under Covid19-situationen. For skabe specifikt
fokus på særpuljens formål, annonceres denne med særskilt ansøgningsfrist, når den ordinære Frivillighedspulje er uddelt
og udbetalt. Af hensyn til foreningernes mulighed for at nå at udvikle aktiviteter og ansøge puljen i det nye år, annonceres
den inden udgangen af 2021, markedsføres yderligere i januar og har ansøgningsfrist 1. marts 2022.

Økonomi

Administrationen kan bekræfte det anførte budgetbeløb til fordeling.

Bilag

Oversigt over ansøgere Frivillighedspuljen § 18 2022 - indstillingsudvalgets fordeling m. bemærkninger

Ansøgninger § 18 Frivillighedspuljen 2022 - del 4.pdf

Ansøgninger § 18 Frivillighedspuljen 2022 - del 3.pdf

Ansøgninger § 18 Frivillighedspuljen 2022 - del 2.pdf

Ansøgninger § 18 Frivillighedspuljen 2022 - del 1.pdf



Punkt 103: Godkendelse af fordeling af Frivillighedspuljens §79-midler for
2022

27.35.08-Ø40-4-19

Resume

Politisk behandling

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget (godkender), 30.11.2022

Administrationen har modtaget i alt 24 ansøgninger om tilskud i 2022 fra Frivillighedspuljen §79. §79 støtter aktiverende
og forebyggende tilbud, som f.eks. kan medvirke til at bevare ældre og andre gruppers fysiske, mentale og sociale
funktioner. §79 støtter således fortrinsvis aktiviteter for pensionister og handicappede.

Indstillingsudvalget har udarbejdet et forslag til fordeling af midlerne, som skal godkendes af Omsorgs- og
Forebyggelsesudvalget.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at udvalget godkender indstillingsudvalgets forslag til bevillinger for 2022.

Beslutning

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget, 30.11.2021

Godkendt med den bemærkning at ansøgning 22 bliver ikke imødekommet, da der er sket regulering på anden vis.

Sagsfremstilling

Næstved Kommune støtter det frivillige sociale arbejde efter servicelovens §18 og §79. §79 støtter aktiverende og
forebyggende tilbud, som f.eks. kan medvirke til at bevare ældre og andre gruppers fysiske, mentale og sociale funktioner.
§79 støtter således fortrinsvis aktiviteter for pensionister og handicappede.

Antal ansøgninger
Der er modtaget 24 ansøgninger om tilskud i 2022 fra Frivillighedspuljen §79. Til sammenligning var der 22 ansøgninger
om tilskud til 2021. Tre foreninger har henvendt sig for at få overført deres tilskud fra tidligere år til 2022 pga. Covid-19-
situationen, hvilket administrationen har imødekommet.

Indstilling til fordeling
Af den vedhæftede oversigt fremgår det, hvordan indstillingsudvalget foreslår midlerne fordelt.

Samlet er der afsat 1.086.222 kr. til Frivillighedspuljens §79 for 2022. Når midler til særpuljen (100.000 kr.) samt tilskud
til de flerårige aftaler (137.300 kr.) er fratrukket, er der samlet 848.922 kr. til fordeling. Her til kommer tilbageløbsmidler
på 75.000 kr. fra 2020 og 2021 pga. ikke-anvendte midler til lokaleleje, hvilket giver i alt 923.922 kr. til fordeling (se
oversigt i bilag).

Der er samlet ansøgt for 1.202.080 kr. Indstillingsudvalgets forslag til bevillinger løber sammenlagt op i 913.730 kr.,
hvorved der resterer 10.192 kr. i puljen. Midlerne foreslås overført til særpuljen.

Indstillingsudvalget
Indstillingsudvalget består af to repræsentanter fra Ældrerådet, en repræsentant fra Frivilligrådet, samt en repræsentant fra
Handicaprådet. Derudover deltager en medarbejder fra administrationen i vurderingerne.
Repræsentanterne har, forud for indstillingsmødet, forberedt deres forslag til fordeling. På mødet er alle ansøgninger
blevet gennemgået, og vedlagte fordeling har det samlede indstillingsudvalgs opbakning.

Vurdering af ansøgninger
Konkret har indstillingsudvalget vurderet ansøgningerne i forhold til:



Puljens formål - falder ansøgningen indenfor puljen?
Konkret vurdering af ansøgningen - er oplysningerne fyldestgørende og er der indsendt budget og regnskab?
Konkret vurdering af det ansøgte i forhold til Frivilligpuljens kriterier - vurderet i forhold til de øvrige ansøgninger.
Vurdering af støttebehovet og foreningens økonomiske situation.
Udvalgte politikker (Handicap- og Psykiatripolitik 2014, Sundhedspolitik 2020, Ældre- og Værdighedspolitik
2020-2022, Kulturpolitik 2018-23, Sammenhængende politik for børn, unge og deres familier 2020-).

Flerårige aftaler
I uddelingen for 2020 blev der bevilget flerårige aftaler til 4 ansøgere i §79, gældende for 2020, 2021 og 2022. Flerårige
tilskud bevilges udelukkende til lokaleleje og drift og som udgangspunkt til foreninger, der modtager tilskud til deres drift
fra andre centre i kommunen, eller som har en fast husleje, der hidtil er blevet støttet af Frivillighedspuljen. Der uddeles
max. 500.000 kr. af Frivillighedspuljens samlede ramme til flerårige aftaler. Der er i uddelingen af §79 for 2022 ikke
blevet ansøgt om tilskud til yderligere flerårige aftaler.

Særpulje til at understøtte de fællesskaber, der har lidt under Covid19-situationen
Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget besluttede på sit møde 2. juni 2021 at afsætte 200.000 kr. af Frivillighedspuljen til at
understøtte genetablering og fornyelse af de fællesskaber, der har lidt under Covid19-situationen. For skabe specifikt
fokus på særpuljens formål, annonceres denne med særskilt ansøgningsfrist, når den ordinære Frivillighedspulje er uddelt
og udbetalt. Af hensyn til foreningernes mulighed for at nå at udvikle aktiviteter og ansøge puljen i det nye år, annonceres
den inden udgangen af 2021, markedsføres yderligere i januar og har ansøgningsfrist 1. marts 2022.

Økonomi

Administrationen kan bekræfte det anførte budgetbeløb til fordeling.

Bilag

Oversigt over ansøgninger § 79 Frivillighedspuljen 2022 - indstillingsudvalgets fordeling m. bemærkninger

Ansøgninger § 79 Frivillighedspuljen 2022 - del 4.pdf

Ansøgninger § 79 Frivillighedspuljen 2022 - del 3.pdf

Ansøgninger § 79 Frivillighedspuljen 2022 - del 2.pdf

Ansøgninger § 79 Frivillighedspuljen 2022 - del 1.pdf

Vedtægter - DSB pensionisternes Lokalforening.pdf



Punkt 104: Godkendelse af fritvalgspriser 2022, madservice, personlig pleje
og praktisk hjælp og vareudbringning

00.01.00-S00-31-21

Resume

Politisk behandling

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget (anbefaler), 30.11.2021

Økonomiudvalget (udtaler sig), 13.12.2021

Byrådet (godkender), 21.12.2021

Borgere der får hjælp efter §83 til fx personlig pleje og hjælp og støtte til nødvendige praktiske opgaver i hjemmet
herunder også vareudbringning og madservice, er omfattet af fritvalgsregler, hvilket vil sige, at borgerne frit kan vælge
mellem det kommunale tilbud og de private leverandører, som kommunen har godkendt.

Private leverandører skal afregnes med en pris pr. ydelse, der afspejler de kommunale omkostninger ved at levere samme
ydelse. De priser, som private leverandører afregnes efter, kaldes fritvalgspriser.

I henhold til Sundheds- og Ældreministeriets vejledning nr. 9341 af 8. maj 2015 skal Byrådet fastsætte afregningsprisen
til de private leverandører. Fritvalgspriser for 2022 fremlægges til godkendelse.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at Byrådet godkender

1. fritvalgspriserne for 2022 vedr. madservice
2. fritvalgspriserne for 2022 vedr. personlig pleje og praktisk hjælp
3. fritvalgspriserne for 2022 vedr. vareudbringning

Beslutning

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget, 30.11.2021

Ad. 1: Anbefales

Ad. 2: Anbefales

Ad. 3: Anbefales

Sagsfremstilling

Byrådet skal mindst én gang årligt fastsætte fritvalgspriser til afregning af leverandører af personlig pleje og hjælp og
støtte til nødvendige praktiske opgaver i hjemmet og madservice.

Madservice:

Administrationen har foretaget beregningen af fritvalgspriserne for madserviceordningen ved benyttelse af BDO’s
beregningsmodel.



Prisberegningen har ingen betydning for borgernes betaling for mad, men er udelukkende til fastsættelse af kommunens
afregning med private leverandører.

I bilaget, Fritvalgsydelser for madservice 2022 til godkendelse, er udarbejdet fritvalgspriser pr. ydelseskategori gældende
for 2022.

I øjeblikket er der én privat leverandør i Næstved Kommune. Den private leverandør leverer ydelser svarende til 24%,
omtrent svarende til tidligere år, af den samlede madservice til borgere i eget hjem i Næstved Kommune.

Personlig pleje og praktisk hjælp:

Administrationen har foretaget beregningen af fritvalgspriserne til private leverandør af personlig pleje og praktisk hjælp
efter § 83 i serviceloven.

Der afregnes med en takst på henholdsvis byzone og landzone. Private leverandør udgør på nuværende tidspunkt 1,5% af
de samlede leverede timer på ældreområdet.

Ydelse Zone

Praktisk hjælp - dagtimer By Kr. 414,00

Praktisk hjælp - dagtimer land kr. 447,00

Personlig pleje - dagtimer By kr. 498,00

Personlig pleje - dagtimer Land kr. 558,00

Personlig pleje - aften/nat By kr. 683,00

Personlig pleje - aften/nat Land Kr. 748,00

Vareudbringning:

Administrationen har foretaget genberegning på vareudlevering efter § 83 i serviceloven. Prisen er for 2022 fastsat til 131
kr. pr. levering. Der er på nuværende tidspunkt 2 private leverandør.

Økonomi

Administrationen kan oplyse, at BDO har stået for udarbejdelse af en beregningsmodel til fastsættelse af fritvalgspriserne
vedrørende madservice.

Bilag

Bilag fritvalgspriser for madservice 2022 til godkendelse

Bilag beregningsgrundlag fritvalgspriser madservice 2022



Punkt 105: Godkendelse af udkast til revideret sundhedsberedskabsplan

85.00.00-A00-19-21

Resume

Politisk behandling

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget (anbefaler), 30.04.2021

Byrådet (godkender), 21.12.2021

Jævnfør Sundhedslovens § 210 skal kommuner og regioner sikre godkendelse af en sundhedsberedskabsplan for hver
valgperiode. Byrådet godkendte den 19. december 2017 den seneste sundhedsberedskabsplan i Næstved Kommune. Det
nye udkast er en revidering af planen fra 2017 med yderligere inddragelse af erfaringer fra de seneste 1½ års pandemi
med Coronavirus.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at Byrådet godkender den reviderede Sundhedsberedskabsplan.

Beslutning

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget, 30.11.2021

Anbefales.

Sagsfremstilling

Formålet med sundhedsberedskabet er at:

sikre, at Næstved Kommune, under større ulykker, hændelser, katastrofer og krigsforhold, kan håndtere:

o    en videreførelse af de nødvendige opgaver, der tilpasses de ændrede krav

o    varetagelse af forebyggelses-, behandlings- og omsorgsopgaver.

skabe grundlag for en koordineret sundhedsberedskabsmæssig indsats i en ekstraordinær situation
sikre koordineret anvendelse af sundhedsvæsenets evne til at udvide og omstille behandlings- og plejekapaciteten.

Sundhedsstyrelsen udgav sin reviderede og opdaterede "Vejledning om planlægning af sundhedsberedskab" i januar 2017.
Næstved Kommunes eksisterende Sundhedsberedskabsplan fra 2017 blev udarbejdet med udgangspunkt i denne
vejledning. Sundhedsstyrelsen forventes, på et senere tidspunkt, at vurdere behovet for revision af nævnte vejledning på
baggrund af coronapandemien.

Der er på den baggrund foretaget ændringer i delplaner, instrukser og action cards, der vedrører værnemidler, håndtering
af smitsomme sygdomme, karantæne, massevaccination og modtagelse af ekstra personale i ekstraordinære situationer.
Herunder er tillige udarbejdet nyt action card i forhold til oprettelse af ekstra pladser ved ekstraordinært udskrevne
borgere, ligesom information om kommunens hygiejneorganisation er indarbejdet. Endelig er tilrettet diverse fakta om
pladser, sundhedsfagligt personale, biler, styrelser/myndigheder mv.   

Sundhedsberedskabsplanen er en delplan til Næstved Kommunes generelle beredskabsplan.

Høring

Der skal ifølge Sundhedsloven indhentes rådgivning fra Sundhedsstyrelsen forud for vedtagelse af
Sundhedsberedskabsplanen. Udkastet til ny Sundhedsberedskabsplan har endvidere været i høring i alle nabokommuner,
Region Sjælland og Midt- og Sydsjællands Brand og Redning (MSBR). Næstved Kommunes Ældreråd har haft planen til
orientering.

Hørings- og rådgivningssvar er vedhæftet som bilag. Supplerende til de officielle høringsbreve er kommet forslag om
mindre tekstjusteringer, som høringspartere har indskrevet som forslag direkte i høringsudkastet. Disse er i relevant



omfang indpasset i vedhæftede udkast til revideret Sundhedsberedskabsplan.

Sundhedsberedskabsplanen er koordineret med kommunens generelle beredskabsplan gældende for 2020-2024.

Økonomi

Administrationen forudsætter at eventuelle udgifter afholdes inden for nuværende budgetter.

Bilag

Sundhedsberedskabsplan 2021

Høringssvar

Sundhedsstyrelsens rådgivningssvar til Næstved Kommunes Sundhedsberedskabsplan 2021

Høringssvar fra Region Sjælland



Punkt 106: Godkendelse af puljemidler til flere hænder og højere kvalitet i
ældreplejen

00.16.00-P20-4-21

Resume

Politisk behandling

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget (godkender), 30.11.2021

Udvalget har på sit møde den 21. september 2021 godkendt forventet modtagelse af tilskud fra Socialstyrelsen til "Flere
hænder og højere kvalitet" i ældreplejen. Socialstyrelsen har nu godkendt budgettet for 2021, og udvalget skal derfor
endeligt godkende, at pengene modtages til uddannelse af ufaglærte og opkvalificering af medarbejdere.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at modtagelse af midler fra Socialstyrelsen godkendes.

Beslutning

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget, 30.11.2021

Godkendt.

Sagsfremstilling

Administrationen har den 13. juli modtaget tilskudsbrev fra Socialstyrelsen vedr. midler til "Flere hænder og højere
kvalitet i ældreplejen". Midlerne er fordelt mellem kommunerne efter demografisk fordelingsnøgle. Ubrugte midler kan
ikke overføres mellem årene.

Næstved Kommune andel af tilskuddet udgør:

2. halvår 2021 2022 2023 2024

3.229.464 6.845.038 6.846.564 7.609.308

Tilskuddet skal bruges til at ansætte erstatningspersonale for uuddannede, som sendes i uddannelse til social og
sundhedshjælper (SSH) eller social og sundhedsassistent (SSA). Hvis det ikke er muligt at finde erstatningspersonale, kan
midlerne bruges til opkvalificering af eksisterende personale - både uddannet og uuddannet. Da tilskuddet er udmeldt sent
i forhold til opstart af nye hold på SSH og SSA, har det ikke været muligt at gøre en målrettet indsats for at få uuddannede
medarbejdere i uddannelse i 2021, og det er derfor kun en mindre del af budgettet for 2021, der er afsat til
erstatningspersonale. Det overskydende budget er afsat til opkvalificering af medarbejdere.

I efteråret 2021 og frem vil der blive arbejdet målrettet med at få uuddannede medarbejdere i uddannelse.

Administrationen skal fremadrettet indsende budget til godkendelse årligt for årene 2022, 2023 og 2024.

Økonomi

Administrationen har ikke yderligere bemærkninger.



Punkt 107: Beslutning om plan for udfasning af sprøjtemidler med ikke let
nedbrydelige aktivstoffer

05.01.15-G01-2-21

Resume

Politisk behandling

Teknisk Udvalg (anbefaler), 11.10.2021

Børne- og Skoleudvalget, (udtaler sig), 25.10.2021

Kultur- og Demokratiudvalget (udtaler sig), 29.11.2021

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget (udtaler sig), 30.11.2021

Økonomiudvalget (udtaler sig), 13.12.2021

Byrådet (godkender), 21.12.2021

På Byrådets møde den 29. juni 2021 (sag nr. 98) fremsatte Enhedslisten et forslag om, "at Næstved Kommune indfører et
forbud mod at sprøjte, med ikke let nedbrydelige aktivstoffer (f.eks. glyphosat) på offentlige arealer - f.eks. flisebelagte
fortovsarealer, brosten, veje og grusveje". Byrådet besluttede at oversende forslaget til behandling i "Teknisk Udvalg med
ønske om en plan for udfasning af sprøjtemidler på kommunale arealer". Byrådet skal beslutte, om brugen af ikke let
nedbrydelige sprøjtegifte skal udfases, og hvordan merudgiften forbundet hermed skal finansieres.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at Byrådet godkender,

1. at brugen af sprøjtemidler, med ikke let nedbrydelige aktivstoffer, på kommunale arealer udfases pr. 1. januar 2022
og erstattes af alternative metoder som angivet i sagsfremstillingen.

2. at merudgiften afholdes indenfor de pågældende fagudvalgs driftsbudgetter i 2022.

Beslutning

Teknisk Udvalg, 11.10.2021

Ad 1: Anbefales med den bemærkning, at modellen først iværksættes pr. 1. januar 2023 under forudsætning af, at der
skaffes dækning for de anførte merudgifter i forbindelse med budgetforhandlingerne for 2023.

2: Anbefales ikke.

Børne- og Skoleudvalget, 25.10.2021

Børne- og Skoleudvalget tilslutter sig anbefalingen fra Teknisk Udvalg, og forudsætter at Børne- og Skoleudvalgets
område kompenseres for de anførte merudgifter i budgettet.

Kultur- og Demokratiudvalget, 29.11.2021

Ad 1-2: Kultur- og Demokratiudvalget tilslutter sig anbefalingen fra Teknisk Udvalg, og forudsætter at Kultur- og
Demokratiudvalgets område kompenseres for de anførte merudgifter i budgettet.



Githa Nelander, Rico Carlsen og Sebastian Mylsted-Schenstrøm kunne ikke tilslutte sig udvalgets udtalelse, idet der ikke
findes egnede alternativer til eksisterende ukrudtsbekæmpelse, som ikke belaster klimaet med CO2 i ekstrem grad.

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget, 30.11.2021

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget tilslutter sig anbefalingen fra Teknisk Udvalg, og forudsætter at Omsorgs- og
Forebyggelsesudvalgets område kompenseres for de anførte merudgifter i budgettet. Derudover gør udvalget opmærksom
på, at man

ved en eventuel beslutning pålægger beboerne i de almennyttige enheder en højere husleje.

Sagsfremstilling

På Byrådets møde den 29. juni 2021 (punkt 98) fremsatte Enhedslisten et forslag om, "at Næstved Kommune indfører et
forbud mod at sprøjte med ikke let nedbrydelige aktivstoffer (f.eks. glyphosat) på offentlige arealer - f.eks. flisebelagte
fortovsarealer, brosten, veje og grusveje". Byrådet besluttede at oversende forslaget til "Teknisk Udvalgs behandling med
ønske om en plan for udfasning af sprøjtemidler på kommunale arealer". Enhedslisten forudsatte, "at de økonomiske
konsekvenser af en omlægning af Næstved Kommunes ukrudtsbekæmpelse indarbejdes i forslag til budget for 2022".
Budgettet for 2022 er fastlagt, og derfor er dette ikke en mulighed.

Nuværende praksis for ukrudtsbekæmpelse

Der foretages bekæmpelse af ukrudt i Næstved Kommune for at undgå beskadigelser på belægninger, fliser, asfalt m.v.
samtidig med, at det giver de kommunale arealer et ryddeligt udseende. Planter som ikke bekæmpes, giver revner og
efterfølgende huller i asfaltbelægninger og reducerer vejkapitalen væsentlig. Planter i flisebelægninger giver
åbninger/forskydninger i belægninger, hvilket betyder udgifter til omlægninger af belægninger. Huller i asfaltbelægninger
og åbninger/planter i flisebelægninger giver endvidere risiko for skader (faldskader m.m.) på mennesker og materiel.

Ukrudt bekæmpes i dag ved brug af manuel/mekanisk fjernelse og sprøjtemidler med ikke let nedbrydelige aktivstoffer.
Sprøjtemidler med ikke let nedbrydelige aktive stoffer bekæmper både overdele og underdele (rødder) på ukrudtsplanten,
og en effektiv bekæmpelse opnås ved 1-2 behandlinger årligt. Fordelt på fagudvalg, foretages ukrudtsbekæmpelsen
følgende steder. Nogle fagudvalg har indgået aftale herom med Park & Vej, andre med eksterne leverandører.

Fagudvalg Anvendelsesområder

Børne- og Skoleudvalget Skoler, Daginstitutioner

Kultur- og Demokratiudvalget Legepladser, boldbaner

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget Ældreboliger, bofællesskaber

Teknisk Udvalg Offentlige vej- og parkarealer, legepladser

Økonomiudvalget Kommunale ejendomme

Alternativer til ikke let nedbrydelige sprøjtemidler

Ved en udfasning af sprøjtemidler med ikke let nedbrydelige aktivstoffer, vil alternativer metoder være sprøjtning med let
nedbrydelige aktivstoffer, blanchering/kogning (varmt vand/damp), brænding og manuel/mekanisk fjernelse.



1. Sprøjtemidler med let nedbrydelige aktivstoffer:

Sprøjtemidler med let nedbrydelige aktivstoffer svider og nedvisner ukrudtsplantens overjordiske grønne del, mens
rodnettet overlever. Som eksemplar på let nedbrydelige aktivstoffer kan nævnes eddikesyre og pelargonsyre (som er et
naturligt forekommende stof, som findes i tidsler og pelargonier).

Det vil være forbundet med forholdsvis få omkostninger at ombygge eksisterende maskine til at køre med sprøjtemidler
med let nedbrydelige aktivstoffer. Fremkørselshastigheden er ca. 6 km/t. Der skal investeres i 1 maskine mere. Produktet
er ca. dobbelt så dyrt i indkøb.

Behandlingen skal foretages ca. 6 gange årligt. Det betyder, at energiforbruget er ca. 3 gange højere og CO2-udledningen
er ligeledes ca. 3 gange højere end ved behandling med ikke let nedbrydelige aktivstoffer.

Disse sprøjtemidler kan anvendes de samme steder, hvor der i dag anvendes sprøjtemidler med ikke let nedbrydelige
aktivstoffer. Derudover er let nedbrydelige aktivstoffer godkendt til anvendelse på åbne belægninger. Det vil sige
produktet kan anvendes alle steder.

2. Varmt vand/damp:

Bekæmpelse med varmt vand/damp blancherer planten således, at plantens celler springes og planten mister sin bærende
struktur. Efterfølgende vil planten ikke være i stand til at trække ny væske ind og holde på det. Ukrudtsplantens
overjordiske grønne del nedvisner, mens rodnettet overlever.

Behandling med varmt vand/damp vil kræve investering i 3 nye maskiner. Fremkørselshastigheden er ca. 2 km/t.

Behandlingen skal foretages ca. 10 gange årligt. Der vil være øget energiforbrug i forbindelse med opvarmning af vand.
Det betyder, at energiforbruget er ca. 51 gange højere og CO2-udledningen er ligeledes ca. 51 gange højere end
behandling med ikke let nedbrydelige aktivstoffer.

Varmt vand/damp kan anvendes alle steder, men ved anvendelse f.eks. langs trådhegn kan der være risiko for, at
trådhegnets coating beskadiges, hvorved trådhegnet hurtigere forfalder.

3. Brænding:

Brænding bekæmper ukrudt på samme måde som med varmt vand/damp, hvor planten blancheres, plantens celler
springes og mister sin bærende struktur. Efterfølgende vil planten ikke være i stand til at trække ny væske ind og holde på
det. Ukrudtsplantens overjordiske grønne del nedvisner, mens rodnettet overlever.

Behandling med brænding vil kræve investering i 3 nye maskiner. Fremkørselshastigheden er ca. 2 km/t.

Behandlingen skal foretages ca. 10 gange årligt. Der vil være øget energiforbrug i form af gasbrænding. Det betyder, at
energiforbruget er ca. 60 gange højere og CO2-udledningen er ca. 53 gange højere end behandling med ikke let
nedbrydelige aktivstoffer.

Det er administrationens opfattelse, at flere kommuner og eksterne aktører fravælger brænding. Det skyldes, at det er
vanskeligt af dosere brændingen korrekt således, at der opnås den ønskede blancheringseffekt. I stedet for blanchering
foretages en overdosering/afbrænding af planten, hvilket betyder, at planten hurtigt genererer ny vækst over terræn.
Derudover kan brænding ikke foretages tæt på bygninger og brænding er heller ikke anvendelig ved kunststofgræsbaner.
Endvidere vil det ikke være muligt at benytte brænding i perioder, hvor der er afbrændingsforbud.

4. Manuel/mekanisk fjernelse:



Manuel/mekanisk behandling sker allerede i dag ved lugning af blomsterbede og lignende, men ikke langs veje og på
belægninger m.m. Metoden egner sig ikke til ukrudtsbekæmpelse på sådanne større arealer, da timeforbruget forbundet
hermed bliver alt for højt. Derfor er metoden ikke medtaget som et reelt alternativ.

I nedenstående skema, er de enkelte metoder sammenholdt:

Beskrivelse Økonomi
(faktor)

Energiforbrug
(faktor)

CO2
(faktor)

Sprøjtemidler
med ikke let
nedbrydelige
aktivstoffer

Behandlingen foretages 1-2
gange årligt.

1 1 1

Sprøjtemidler
med let
nedbrydelige
aktivstoffer

Behandlingen foretages ca. 6
gange årligt.

3,8 3 3

Varmt
vand/dampning

Behandlingen skal gentages
ca. 10 gange årligt.
Fremkørselshastigheden er 2-
3 gange mindre end ved
sprøjtning. Der skal indkøbes
nyt materiel.

14,7 51 51

Brænding Behandlingen skal gentages
ca. 10 gange årligt.
Fremkørselshastigheden er 2-
3 gange mindre end ved
sprøjtning. Der skal indkøbes
nyt materiel.

16,3 60 53

Forslag til plan for udfasning af sprøjtemidler med ikke let nedbrydelige aktivstoffer

Det vil være muligt at erstatte ukrudtsbekæmpelse med sprøjtemidler med ikke let nedbrydelige aktivstoffer 100% med
sprøjtemidler med let nedbrydelige aktivstoffer. Udover at undgå beskadigelse af hegn og brandfare, så er der ikke
umiddelbart faglige begrundelser for at vælge den ene metode frem for den anden, men hensynet til klimabelastningen
taler for brugen af sprøjtemidler med let nedbrydelige aktivstoffer. For ikke kun at være afhængig af en metode foreslår
administrationen, at der arbejdes med to hovedmetoder (sprøjtemidler med let nedbrydelige aktivstoffer og varmt
vand/damp) til ukrudtsbekæmpelse således, at administrationen opnår kendskab og erfaring med flere metoder.

Administrationen anbefaler følgende fordeling:

Metode Andel i
procent

Prisfaktor i forhold til ikke let
nedbrydelig aktivstof

Sprøjtemidler med let nedbrydelige
aktivstoffer

60 3,8

Varmt vand/dampning 39 14,7



Brænding (der anvendes
eksisterende materiel)

1 16,3

Ikke let nedbrydelige sprøjtegifte 0 1

Der kan besluttes en anden procentsats i forhold til metodefordeling. Hvis f.eks. andelen af brug af sprøjtemidler sænkes,
vil det medføre yderligere omkostninger. Med udgangspunkt i det nuværende niveau for ukrudtsbekæmpelse, vil
ovenstående procentuelle fordeling af bekæmpelsesmetoder medføre følgende estimerede merudgifter fordelt på
fagudvalg:

Fagudvalg Nuværende udgift Fremtidig udgift Merudgift

Teknisk Udvalg 345.000 2.819.000 2.474.000

Økonomiudvalget 66.000 537.000 471.000

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget 17.000 139.000 122.000

Kultur- og Demokratiudvalget 65.000 531.000 466.000

Børne- og Skoleudvalget 117.000 957.000 840.000

I forbindelse med administrationens beregninger er der hentet inspiration fra økonomiske sammenligninger mellem de
forskellige metoder foretaget i Frederikshavn Kommune, se bilag 1. I forhold til energiforbrug og CO2-udledning er der
taget udgangspunkt i notat/artikel fra Cowi, se bilag 2. Kilder: Cowi A/S, Miljøministeriet (2021): Notat om teknologi,
Klima m.m. ved behandling uden sprøjtemiddel. Bente Mortensen (2018): Mange historier, men for lidt Viden. Grønt
Miljø 5/2018 s 56-57.

Som skemaet viser, er det forbundet med betydelige omkostninger at opretholde det nuværende niveau for
ukrudtsbekæmpelse. Alternativt kan niveauet for ukrudtsbekæmpelse sænkes, således at merudgifterne mindskes. Dette er
dog forbundet med de risici, som tidligere er beskrevet i sagen, i forhold til belægningsskader og huller i asfalten.

Administrationen anbefaler endelig, at der, hvis der træffes beslutning om at udfase ikke let nedbrydelige aktivstoffer,
samtidig indføres en undtagelsesbestemmelse i forbindelse med bekæmpelse af invasive arter, såsom Bjørneklo og
Japansk Pileurt.

Eksisterende aftaler med eksterne entreprenører, som indeholder mulighed for at anvende sprøjtemidler med ikke let
nedbrydelige aktivstoffer kan hensigtsmæssigt opsiges ved kontraktudløb, men kan selvfølgelig også opsiges pr. 1. januar
2022 med de omkostninger dette måtte forventes at medføre.

Økonomi

Administrationen har ingen bemærkninger, da merudgifterne afholdes indenfor det vedtagne budget.

Bilag

Bilag 1 referenceberegninger Frederikshavn kom

Bilag 2. artikel fra Cowi og MST Klima og økonomi.pdf



Punkt 108: Lukket: Orientering om BPA-ordning

27.00.00-A00-6-21



Punkt 109: Orientering om status på arbejdet med budgettemaanalysen om
udsatte unge 15-29 år

27.00.00-P20-2-20

Resume

Politisk behandling

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget (til efterretning), 30.11.2021

Beskæftigelses- og uddannelsesudvalget (til efterretning), 06.12.2021

Børne- og Skoleudvalget (til efterretning), 06.12.2021

Økonomiudvalget (til efterretning), 13.12.2021

I tidsplanen for den politisk besluttede budgettemaanalyse om udsatte unge mellem 15 og 29 år indgår, at der fremlægges
en status for arbejdet i december 2021.

Analysedelen, som udgjorde budgettemaanalysens første del, blev afrapporteret politisk på et temamøde for byrådet 21.
juni 2021. På baggrund af temamødets drøftelse har administrationen arbejdet videre med de områder, som temadrøftelsen
pegede på.

I arbejdet har administrationen også inddraget de politiske beslutninger, som blev truffet i forbindelse med evalueringen
af den kommunale ungeindsats (KUI) på fællesudvalgsmøde mellem BSU og BEU d.19. april 2021. Hensigten er at skabe
en tydeligere rød tråd i de samlede indsatser for udsatte unge i en kommende handleplan og dermed understøtte
implementeringen af handleplanen bedre.

Det er fortsat forventningen, at der kan fremlægges et samlet forslag til handleplan for udsatte unge-området i 2. kvartal
2022 i henhold til den politiske vedtagne tidsplan.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget, 30.11.2021

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Udgangspunktet for budgettemaanalysen er, at der skal udarbejdes en handleplan, hvis indsatser sikrer, at andelen af unge,
som kommer i enten uddannelse eller job forøges. På baggrund af de analyser på ungeområdet, som byrådet blev
præsenteret for og drøftede 21. juni 2021 samt evalueringen af KUI, arbejdes med følgende foreløbige målsætninger for
en kommende handleplan:

Frafaldet på ungdomsuddannelserne skal reduceres
Udsatte unge skal visiteres rigtigt første gang
Støtten til de udsatte unge skal tage udgangspunkt i den enkelte unges behov



På baggrund af målsætningerne indgår på nuværende tidspunkt følgende foreløbige forslag til indsatser i udarbejdelsen af
et forslag til handleplan for udsatte unge-området. Nogle af indsatserne er nye og stammer fra de eksterne analyser, mens
andre allerede indgår i KUI-evalueringen og beslutningerne som følge heraf.

1. Hyppigerebrug af efterskoletilbud som forebyggende foranstaltning

Det fremgik af analyserne, at forebyggende foranstaltninger til unge i Næstved Kommune anvendes i et begrænset
omfang. Den kommende handleplan vil derfor indeholde forslag til, hvordan efterskole kan anvendes som
forebyggende foranstaltning efter §52a.

2. Nyt 10. klassestilbud

Administrationen vurderer, at det nuværende 10. klassestilbud ikke dækker målgruppens behov. Der vil blive
fremlagt forslag til et 10. klassestilbud, der dækker målgruppens behov.

3. FGU skal dække hele FGU-målgruppens behov

Af KUI-evalueringen fremgik, at FGU på nuværende tidspunkt ikke dækker hele målgruppens behov. På
fællesudvalgsmødet i april 21 blev derfor besluttet, at målgruppen for FGU skal præciseres i et samarbejde med
FGU for at flere 15 - 29-årige kan gennemføre en FGU. (Indgik i KUI-evalueringen og besluttet i BEU og BSU på
baggrund af drøftelse i fællesmøde mellem BEU og BSU april 21).

4. Garantiskole skal fastholde unge i ungdomsuddannelse

Det konstateres i analyserne, at der er et omfattende frafald på flere ungdomsuddannelser. Med henblik på at
reducere dette frafald er etableret en garantiskole i september 2021. Den skal bidrage til at fastholde de unge i
ungdomsuddannelse. Som en del af handleplanen vil monitorering af frafald - herunder hvordan lykkes med at
fastholde den unge - blive etableret. Dette vil indgå i handleplanen.

5. Det skal sikres, at STU tilbydes målgruppen

Analyserne viser, at STU anvendes hyppigt til udsatte unge i Næstved Kommune. Tilsvarende er udgifterne vokset
støt de senere år. Der er behov for en nærmere afdækning af brugen af STU i Næstved. Svarer anvendelsen af STU i
Næstved til den målgruppe, som beskrives i lovgivningen på området? Herunder skal der kigges på vejledning,
visitation, gennemførelse og udslusning i forbindelse med STU. Det skal også belyses, hvad alternativerne til STU
er i Næstved Kommune. Hvis afdækningen viser behov for det, fremsættes efterfølgende forslag til ændret brug.

6. Psykisk sårbare unge skal tilbydes støtte, så de kan komme i uddannelse eller job

Analyserne og de efterfølgende drøftelser viste, at der er behov for at få etableret et samarbejde mellem psykiatrien
og Næstved Kommune om de sårbare unge i målgruppen. Psykiatrien vil blive kontaktet med henblik på at udvikle
et tilbud til de psykisk sårbare unge. Punktet vil indgå i handleplanen.

7. Fritidsjob.

Vives afrapportering viste, at unge udsatte i mindre omfang end landsgennemsnit har et fritidsjob. Fritidsjob
vurderes som et af de værktøjer, der kan få unge i job efterfølgende, idet det giver erfaringer fra erhvervslivet. Der
arbejdes med at give udsatte unge et fritidsjob. Som en del af handleplanen vil der blive kigget på, hvorvidt de
iværksatte tiltag er tilstrækkelige eller der skal justeres på indsatsen.



8. Tværgående samarbejde med udgangspunkt i den unge. Samarbejdet skal understøttes af økonomiske incitamenter.

Den udsatte unge har ofte flere samtidige indsatser i forskellige centre i Næstved Kommune. Afrapporteringen fra
Vive konkluderede, at et helhedsorienteret samarbejde på tværs af centre med udgangspunkt i den unge er
nødvendigt. Det vil indgå som en del af handleplanen, at der skal findes en model for, hvordan et samarbejde med
udgangspunkt i den unge kan organiseres. Modellen skal også omfatte, hvordan der kan skabes økonomiske
incitamenter til på tværs af organisatoriske skel og budgetter at sikre helhedsorientering og et entydigt fokus på at få
den unge i uddannelse eller job.

9. Præcisering af opgaver i og omkring KUI

KUI-evalueringen viste behov for en tydeligere fælles retning og opgavedeling mellem uddannelsesvejlederne for
henholdsvis unge under og over 18 år, samt en tydeligere opgavedeling mellem uddannelsesvejledere, ungeguider
og andre centrale medarbejdere i KUI. (Indgik i KUI-evalueringen og besluttet i BEU og BSU på baggrund af
drøftelse i fællesmøde mellem BEU og BSU april 21).

10. Unge skal selv udpege kontaktperson i KUI-regi

KUI-evalueringen pegede på et ønske om, at de unge som udgangspunkt selv kan udpege deres kontaktperson inden
for KUI-lovgivningen. Relationen mellem kontaktperson og den unge anses som afgørende i arbejdet med den
unge. (Indgik i KUI-evalueringen og besluttet i BEU og BSU på baggrund af drøftelse i fællesmøde mellem BEU
og BSU april 21.

11. Ledelsesinformation om KUI-målgruppen

KUI-evalueringen viste, at der er behov for at skabe relevant ledelsesinformation om KUI-målgruppen til
henholdsvis den politiske og administrative ledelse.
Model for, hvordan der kan tilvejebringes relevant ledelsesinformation (Indgik i KUI-evalueringen og besluttet i
BEU og BSU på baggrund af drøftelse i fællesmøde mellem BEU og BSU april 21).

Tidsplan for den samlede budgettemaanalyse

Økonomiudvalget godkendte 8. februar 2021 projektaftale for budgettemaanalysen " Sektoranalyse om udsatte unge
mellem 15 - 29 år".
Her blev det beskrevet, at budgettemaanalysen var opdelt i to faser:

Fase 1 (februar 21 - juni 21), hvor viden indsamles om

karakteristika ved målgruppen udsatte unge i Næstved Kommune
hvordan de unge modtager tilbud på børne- og efterfølgende på voksenområdet
evaluering af KUI - den kommunale ungeindsats

Fase 2 (Juni 21 - 2. kvartal 22), hvor viden omsættes til:

Handleplan for, hvordan det sikres, at flere kommer i uddannelse eller arbejde samt at flere kan klare sig selv helt
uden - eller med så få kommunale foranstaltninger som muligt. Der udarbejdes også en implementeringsplan til
handleplanen
Model for, hvordan udviklingen for udsatte unge løbende kan følges frem over. En monitorering, som Næstved
Kommune selv kan gennemføre.



Det vurderes, at tidsplanen overholdes. Afrapporteringen af analysedelen er gennemført ved temamøde i Byrådet d.
21.juni 2021. Det vurderes fortsat, at handleplan og implementeringsplan for handleplanen kan godkendes i 2. kvartal.

Økonomi

Administrationen har ikke yderligere bemærkninger.

Bilag

Præsentation af sagsgennemgang_Politikermøde den 21.juni.pptx

Unge NEET i Næstved 210621.pptx



Punkt 110: Meddelelser fra formanden, medlemmer m.fl.

00.22.00-P35-19-17

Beslutning

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget, 30.11.2021

1. Til efterretning.
2. Til efterretning.
3. Til efterretning.
4. Til efterretning.
5. Til efterretning.
6. Til efterretning.
7. Orientering om konstituering Ældreråd.
8. Orientering om bemanding i ældreplejen.
9. Orientering om IV-behandling.

10. Orientering om forhandlinger mellem KL og Danske Regioner vedr. 300 sengepladser til rådighed.
11. Orientering om Corona-situationen hhv. fra CSA og CHP.
12. Orientering om fokus på krisecentre.

Sagsfremstilling

1. Orientering om Sundhedspartnerskabsaftale.
2. Orientering om ansøgning til puljen til faste og tværfaglige teams i ældreplejen.
3. Regionens frivilligpolitik endelig version vedhæftet.
4. Fælles fodslag om en bedre ældrepleje - indlæg fra KL vedhæftet (charter for en værdig ældrepleje).
5. Orientering om kørsel af borgere i Næstved Kommune.
6. Orientering fra virksomheder hhv. CSA og CHP.

Bilag

Regionens frivilligpolitik - endelig version

Fælles charter for en værdig ældrepleje



Punkt 111: Underskriftsark

00.22.00-P35-19-17

Bilag

Underskriftark OFU 30.11.2021
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