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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.00-G01-19-17
Beslutning

Okonomiudvalget, 22.01.2018

Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser fra formanden, medlemmer m.fl.
00.22.00-G01-19-17

Beslutning

@konomiudvalget, 22.01.2018

Folkemedet 2018 afholdes p&4 Bornholm den 14. juni — 17. juni 2018. @konomiudvalgets medlemmer inviteres.



Punkt 3: Valg af nastformand - Okonomiudvalget
00.00.00-A00-2-18

Resume

Kompetenceudvalg: @konomiudvalget

Okonomiudvalget konstituerer sig selv ved valg af nastformand.
INDSTILLING

Administrationen indstiller, at @konomiudvalget vaelger en nastformand.
Beslutning

@konomiudvalget, 22.01.2018

Lars Hoppe See (B) valgt som nastformand.

Sagsfremstilling

I henhold til styrelsesloven skal @konomiudvalget velge en nastformand for udvalget.

Der er ikke noget krav om at viceborgmesteren er nastformand i udvalget, men der er heller ikke noget til hinder for det.

Okonomiudvalget kan velge en naestformand blandt sine medlemmer, som anfort.

Medlemmerne er valgt p4 Byradets konstituerende mede den 12. december 2017. Valgt blev:

Lars Hoppe See, Radikale Venstre
Jette Leth Buhl, Socialistisk Folkeparti
Hanne Serensen, Socialdemokratiet
Niels Kelberg, Dansk Folkeparti

Freja Lynes Larsen, Enhedslisten
Helge Adam Moller, Konservative
Kristian Skov-Andersen, Venstre

Saren Revsbak, Venstre

Borgmesteren er efter samme lov fodt medlem af - og formand for - @konomiudvalget.

Neastformanden varetager i formandens midlertidige fraveer dennes opgaver.



Lovgrundlag

Styrelseslovens pgf. 22.

Politisk behandling

Okonomiudvalget

Sagen har ingen budgetmassige konsekvenser.



Punkt 4: Forslag til medeplan Okonomiudvalget

00.22.04-P00-1-17
Resume

Kompetenceudvalg: @konomiudvalget

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at
1. udvalget planlaegger 3 temameder pé folgende dage og med folgende temaer:
a. den 30. april 2018; bygninger - grundsalg
b. den 25. juni 2018; Birkebjergparken
c. den 19. november 2018

2. udvalget godkender forslag til medeplan for 2018 og
3. udvalget forhandsgodkender forslag til medeplaner for 2019-2021.

Beslutning

Jkonomiudvalget, 22.01.2018

Ad 1:

a: Temamedet @ndret til den 16. april 2018 kl. 12.00.

b og c godkendt.

Ad 2: Godkendt.

Ad 3: Godkendt. Madeplan 2018 evalueres ultimo 2018.

Udvalget ensker at der planlagges rundtur i kommunen, blandt andet med beseg i Birkebjergparken.

Sagsfremstilling

Byrédet vedtog i sit mede den 12. december 2017 sin madeplan for 2018-2021.

Forslaget til politisk madeplan er lagt ud fra princippet, at maderne atholdes i en 4-ugers kadence saledes:

Uge 1: Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget, Teknisk Udvalg, Kultur- og Demokratiudvalget

Uge 2: Plan- og Erhvervsudvalget, Borne- og Skoleudvalget, Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget

Uge 3: Okonomiudvalget

Uge 4: Byradet



Endvidere er der i forslaget taget hgjde for personsammenfald i udvalgene samt anden medeaktivitet i udvalgs-, regions-
og KL-regi.

Fagudvalgene fastsatter selv deres meadeplan.

Pé grundlag af ovenstaende har administrationen udarbejdet folgende forslag til medeplan for @konomiudvalget for 2018:

Mgadetidspunkt kl. 9.00 - 12.00.

Magdested: Teatergade 8, medelokale 8, 1. sal.

Mandag den 22. januar 2018
Mandag den 19. februar 2018
Mandag den 12. marts 2018
Mandag den 16. april 2018
Tirsdag den 22. maj 2018
Mandag den 18. juni 2018
Mandag den 13. august 2018
Mandag den 10. september 2018
Mandag den 1. oktober 2018
Mandag den 22. oktober 2018
Mandag den 12. november 2018

Mandag den 10. december 2018

Udvalgets medlemmer er allerede medeindkaldt efter ovenstdende forslag for 2018. Medeindkaldelse i outlook opdateres,
safremt udvalget har endringer til forslaget.

Udvalget forhandsgodkender ligeledes madeplanerne for 2019-2021. Madeplanen for det enkelte ar vil blive fremlagt til
udvalgets godkendelse i efteraret forud for planens ikrafttreeden.

Lovgrundlag

Styrelseslovens pgf. 8, stk. 1.



Politisk behandling

Jkonomiudvalget

Bilag

DEN POLITISKE M@DEPLAN 2018
DEN POLITISKE M@DEPLAN 2019
DEN POLITISKE M@DEPLAN 2020
DEN POLITISKE M@DEPLAN 2021

Oversigt over udvalg med personsammenfald



Punkt 5: Praesentation af udvalgets politikomrader

00.01.00-P00-3-18
Resume

Kompetenceudvalg: @konomiudvalget

Administrationen giver en overordnet introduktion til de hovedomrader, som udvalget er ansvarlig for.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Okonomiudvalget, 22.01.2018

Preesentation v/ kommunaldirekter Rie Perry, centerchef Steen Andersen, centerchef Torben Kelm Danielsen samt
centerchef Birgitte Gussenhoven Eriksen.

Sagsfremstilling

Udvalgets ansvarsomrade er fastlagt i styrelsesvedtagtens § 12:

stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa ekonomistyrings-, personale-,
administrations-, ejendomshandels-, plankoordinations- og IT omradet, herunder opgaver vedrerende

e Okonomi i henhold til styrelseslovens §§ 18 og 21 samt kapitel V, herunder ekonomisk planlegning, budgetforslag,
arsbudget, regnskab, revision, budgetkontrol m.v.,

¢ Lon- og personaleforhold inden for ethvert af kommunens administrationsomrader, herunder
organisationsudviklingen,

¢ Kommuneplanlegning og samornding af kommunens planopgaver, herunder tilvejebringelse af fzlles
planforudsatninger, bistand til stdende udvalg med tilvejebringelse af det nedvendige grundlag for udvalgenes
planleegningsopgaver samt fastsettelse af generelle forskrifter for planernes tilvejebringelse,

« Kommunens keb, salg, bortforpagtning og pantsatning af fast ejendom, herunder fastsettelse af generelle vilkar og
planer for kommunens erhvervelse og afstielse af fast ejendom,

¢ Elforsyning, vandforsyning, fjernvarme og kloakforsyning i forhold til indstilling vedrerende kommunegaranti for
disse typer anleg,

o Takstsager for NK Forsyning,

Drift og vedligeholdelse af kommunale jorder og bygninger, i det omfang disse opgaver ikke ved denne vedtegt

eller Byradets beslutning er henlagt til noget andet udvalg,

Drift og udleje af @ldreboliger,

Stettet alment byggeri,

Generelle venskabsbyaktiviteter og internationale kontakter,

Kommunens overordnede IT-infrastruktur m.v.

Markedsfering og branding af Kommunen,

Kommunens kommunikationspolitik.

stk. 3. @konomiudvalget



o serger for udarbejdelse af skonomiske konsekvensberegninger af de udarbejdede planforslag.

o afgiver erklaering om enhver sag, der vedrerer kommunens planlaeegningsopgaver inden sagen foreleegges for
Byradet til beslutning.

o foretager indstilling til Byrddet om planforslagene,

o udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens kass- og regnskabsregulativ, jf.
styrelseslovens § 42, stk. 7,

o forhandler i fornedent omfang med et stdende udvalg inden iverksattelse af foranstaltninger af vaesentlig betydning
pa det pageldende udvalg.

Stk. 4. @konomiudvalget fastsatter regler om

¢ Borgmesterens og administrationens behandling af personalesager,

¢ indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udevelse af budget- og
bevillingskontrol, jf. styrelseslovens § 21,

¢ samordning af kommunens indkebsfunktioner,

¢ cventuel forsikring af kommunens veardier.

§ 13. Okonomiudvalget forer tilsyn med

 at forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med Byradets beslutninger og i evrigt pd forsvarlig
made,

¢ at forvaltningen af kommunens kasser og kommunens regnskabfering er forsvarlig,

¢ at de pé arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelob samt de ved sarlig beslutning bevilgede belob ikke
overskrides uden Byradets samtykke,

¢ at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. lov om offentlige arkiver,

¢ lon- og ansattelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. styrelseslovens § 67.

Administrationen gennemgér bl.a. overordnet gkonomi, strategi og mélsatninger for udvalgets politikomréader.

Udvalget skal endvidere forholde sig til, hvordan den mere dybdegéende introduktion det forste halvar skal planlegges.

Preesentationen af udvalgets politikomrader foretages af kommunaldirekter Rie Perry, centerchef Birgitte Gussenhoven
Eriksen, centerchef Steen Andersen og centerchef Torben Kelm Danielsen.

Lovgrundlag

Styrelsesvedtagtens pgf. 12

Politisk behandling

Jkonomiudvalget

Bilag

Intro gkonomiudvalget 22012018 Samlet praesentation.pptx



Punkt 6: Budget 2019 - budgetstrategi

00.30.10-S00-1-18
Resume

Kompetenceudvalg: @konomiudvalget

Der laegges op til en dreftelse af indholdet i Budgetstrategien for 2019. Budgetstrategien er en beskrivelse af, hvordan
budgetprocessen skal forlgbe og er derfor grundleeggende en tids- og handleplan for den kommende budgetlegning.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at udvalget drefter indhold 1 budgetstrategien 2019.

Beslutning
Okonomiudvalget, 22.01.2018

Indholdet i budgetstrategien dreftet.

Udvalget synes generelt, at de nye initiativer i budgetstrategien er positive.

Der legges konkret sag op pa et af @konomiudvalgets kommende meder.

Sagsfremstilling

Budgetleegningen for 2019 skal startes op og som grundlag for den kommende budgetlaegning skal der udarbejdes en
Budgetstrategi for 2019. Budgetstrategien har til formal at

give overblik over budgetprocessen

opstille klare spilleregler for processen

sikre, der udarbejdes realistiske budgetter

fremme de lgsninger, som er de bedste ud fra en helhedsbetragtning
skabe ejerskab til budgettet

Der legges med denne sag op til en dreftelse i udvalget om indholdet i Budgetstrategien for 2019, herunder:

. skal der atholdes borgermede om budgettet i april 2018? Og hvordan skal det i givet fald forberedes og afvikles?

. skal der udarbejdes spareforslag til fagudvalgsbehandlingen? Og i givet fald til alle udvalg/omrader? Og hvilken
procent?

. skal der udarbejdes udvidelsesforslag/ensker til fagudvalgsbehandlingen? Og i givet fald til alle udvalg/omrader?

. skal der pris- og lenfremskrives jf. KL’s anbefaling, som vi traditionelt har gjort i Naestved Kommune? Eller skal
pris- og lenfremskrivningen differentieres fra omrade til omrade?

. skal der flyttes budget mellem omraderne fra starten af budgetleegningen (forud for fagudvalgsbehandlingen)?

. skal skattestigninger/anseggning om andel i en eventuel skattepulje beskrives i strategien?

. skal der leegges to-arige driftsbudgetter?

. skal der udarbejdes et nyt 10-&rigt anleegsbudget?

AW N —
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Budgetstrategien for 2018 vedhaftes som bilag og kan bruges som orientering ift., hvordan budgetprocessen for
indevaerende budgetar har vaeret. Det kan oplyses, at budgetstrategien har veret stort set ugndret de seneste tre budgetar.

Det okonomiske udgangspunkt for budgetleegningen 2019-2022 er folgende:

der er underskud pé 24 mio. kr. i badde 2019 og 2020 samt underskud pa 32 mio. kr. 1 2021. Vi kender forst den
reelle balance/ubalance omkring primo august, nar bl.a. kommuneaftalen og tilskud/udligning er pa plads

der er ubalance mellem budget og forbrug pa nogle af de sociale omrader i 2017 og maske ogsa i 2018

der er budgetteret med 70 mio. kr. arligt i ekstraordinert finansieringstilskud. Der er usikkerhed om, hvorvidt dette
tilskud fortsaetter i 2019 og frem. Der forventes fremlagt et forslag til ny udligningsreform i foréret 2018. Det er
forventningen, at det ekstraordinare finansieringstilskud herefter bortfalder. Neestved Kommune har en forventning
om at blive tilgodeset i den nye udligningsreform, s det helt eller delvist opvejer det budgetterede
finansieringstilskud.

der er budgetteret med 1 % reduktioner pé driften, svarende til 30 mio. kr. i 2019, jf. den geldende
effektiviseringsstrategi. Reduktionen er indregnet i balancen for 2019. Der er ikke trukket 1 % i 2020 og frem.

der arbejdes med at skaffe 15 mio. kr. til Direktionens raderumspulje i budget 2019, jf. den geldende
effektiviseringsstrategi. Raderumspuljen er ikke indregnet i balancen.

Der arbejdes administrativt med et oplaeg til nye/eendrede demografireguleringsmodeller i 2018. Disse vil forst kunne fa
effekt fra budget 2020. Det kan, indtil nye demografimodeller er pa plads, besluttes at samle alle demografireguleringer
for budget 2019 jf. de nuvarende modeller i en pulje til senere udmentning, fx i forbindelse med budgetforliget for 2019.

Lovgrundlag

Styrelsesloven

Politisk behandling

Okonomiudvalget d. 22. januar 2018

@konomiudvalget d. 19. februar 2018/alternativt 12. marts 2018

Byradet (til orientering) d. 27. februar 2018/alternativt 20. marts 2018
Bilag

Budgetstrategi 2019 - bilag 1, forslag til tidsplan, vers. 2

Bilag 2. Budgetstrategi 2018-2021



Punkt 7: Fastleggelse af ramme for leasingfinansiering i 2018

00.01.00-S00-3-18
Resume

Kompetenceudvalg: Byradet

Nestved Kommune har en masteraftale vedrerende leasing med Kommuneleasing. Byradet skal éarligt godkende den
okonomiske ramme for leasingfinansiering for regnskabsaret.

Den arlige leasingramme for 2018 fastlaegges til 30 mio. kr., svarende til de foregdende &r. Rammeaftalen anbefales
forlenget med 2 ar, svarende til optionen.

INDSTILLING

Administrationen indstiller,
1. at kommunens samlede leasingramme med Kommuneleasing udvides fra 60 til 90 mio. kr.

2. at Masteraftalen med Kommuneleasing forlaenges med to &r, for 2018 og 2019 (option)
3. at leasingrammen for 2018 pa 30 mio. kr. godkendes

Beslutning
Qkonomiudvalget, 22.01.2018

Ad 1, 2 og 3: Anbefales.

Sagsfremstilling

Neaestved Kommune har for arene 2016 - 2017 indgiet en Masteraftale vedrerende leasing med Kommuneleasing.
Kommunen har mulighed for forleengelse af aftalen i to ar (option). Byradet skal arligt godkende de skonomiske rammer
for finansiering via leasing for regnskabsaret. Der blev i 2016 og 2017 besluttet en arlig ramme pa 30.0 mio. kr.

I perioden frem til 31.12.2017 er rammeaftalen aftalt til kr. 60.000.000,- kr. hvoraf der resterer ca. 13,7 mio. kr. til nye
leasingaftaler.

Rammeaftalen kan jf. aftalens bestemmelser forlenget frem til 31.12.2019.
Idet leasingbehovet for 2018 er storre end de resterende 13,7 mio. kr. vil der veere behov for at udvide rammen.
Neastved Kommune har mulighed for at udvide rammen med 30 mio. kr., saledes at den samlede ramme udger 90 mio. kr.

I relation til udbudsreglerne omkring leasingaftaler er greenseverdierne fastsat efter de omkostninger, der er ved at lease
og ikke leasingsummen.

Der er vurderet folgende leasingbehov 1 2018:

Omrade Indkeb af Belgbsramme
Sundhedsomradet Hjeelpemidler 11,0 mio. kr.
IT Netverk WAN, hard- og software, GIS mv. 6,0 mio. kr.
Skole IT Hardware 6,0 mio. kr.

Biler, ikke gremerket Finansiel og operationel leasing 2,0 mio. kr.



Diverse, ikke oremarket ~ Radighedsramme 5,0 mio. kr.

I alt 30,0 mio. kr.

Politisk behandling
konomiudvalget

Byradet
Okonomi

Betalingen af leasingydelserne atholdes inden for de respektive omraders budgetter.



Punkt 8: Godkendelse af projektaftaler for budgettemaanalyser til budget
2019

00.30.00-P20-1-17
Resume

Kompetenceudvalg: @konomiudvalget
Som opfelgning pa budgetleegningen for 2018 udvelges et antal budgettemaanalyser. I denne sag fremlegges til

godkendelse 4 projektaftaler for budgettemaanalyser, som gennemferes i perioden fra godkendelsestidspunktet og frem til
ultimo maj 2017.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at projektaftalerne for de nedenstdende 4 budgettemaanalyser godkendes :
1. Fremtidig organisering af bygningsdrift
2. Vurdering af ressourceforbrug og opgavelgsning i administrationen

3. Automatisering samt effektivisering i forbindelse med IT-systemudskiftning
4. Monopolbrud. Analyse af gevinster ved indfersel af felles offentlige IT-lesninger (1.del)

Beslutning
Okonomiudvalget, 22.01.2018

Ad 1- 4: Godkendt.

Der forelaegges en status pa arbejdet med budgettema-analyserne i marts/april 2018.

Sagsfremstilling
Det er fastlagt i Neestved Kommunes effektiviseringsstrategi 2015 - 2019, at:

o alle nettodriftsbudgetter reduceres med 1%, som virksomheder og centre skal finde ved at effektivisere.
¢ der etableres en raderumspulje pa 15 mio. kr., som politikerne prioriterer i budgetlegningen. Hovedparten af de 15
mio. kr. bliver tilvejebragt ved budgettemaanalyser.

I denne sag fremlagges til godkendelse 4 projektaftaler for budgettemaanalyser, der skal bidrage til at tilvejebringe de 15
mio. kr. i rdderumspuljen.

Den videre proces i arbejdet med budgettemaanalyserne er(forudsat @konomiudvalgets godkendelse af projektaftalerne)

¢ Analyserne forlgber frem til ultimo maj 2018.

¢ | juni maned forelegges analyseresultaterne for @konomiudvalget, som skal tage stilling til om analyserne skal
sendes i hering bredt i organisationen fra medio juni til september.

¢ Resultatet af heringen fremlaegges i en sagsfremstilling til @konomiudvalget, hvorefter analyseresultaterne indgér i
den videre budgetproces

Om budgettemaanalyserne.

@konomiudvalget godkendte emner til budgettemaanalyser 4. december 2017. Emnerne er nu foldet ud i projektaftaler.
Det preciseres pa denne made, hvad der forventes af resultat. De fire budgettemaanalyser er:



Fremtidig organisering af bygningsdrift

Vurdering af ressourceforbrug og opgavelgsning i administrationen

Automatisering og effektivisering i forbindelse med I'T-systemudskiftning
Monopolbrud. Analyse af gevinster ved indfersel af feelles offentlige IT-lasninger (1.del)

e o o o

Serligt om analysen "Fremtidig organisering af bygningsdrift".

I denne budgettemaanalyse opstilles tre modeller for organisering af bygningsdrift. Der beskrives de nedvendige
forudsatninger for hver af de tre modeller, opgavernes placering samt det effektiviseringsprovenu, der kan beregnes for
hver af modellerne. Analysen gennemferes af et eksternt konsulentfirma.

Serligt om analysen Vurdering af ressourceforbrug og opgavelesning i organisationen.

Denne analyse gennemferes som en benchmarkning med sammenlignelige kommuner. Der benchmarkes pé regnskab 17
tal. Med henblik pa at komme et spadestik dybere i forklaringen pé eventuelle forskelle i udgiftsniveauer, sa beskrives
opgavelesningen/opgavernes placering pé en raekke stottefunktioner i administrationen. Effektiviseringsgevinsten vil
fremkomme enten ved forslag til omlaegning af opgavelgsninger og/eller som folge af at udgiftsniveauet ligger haijt i
sammenligning med andre kommuners udgiftsniveau.

Serligt om analysen automatisering og effektivisering i forbindelse med IT-systemudskiftning

I denne analyse vurderes storrelsesordenen pa effektiviseringspotentialet ved automatiseringer. Det sker pé baggrund af
konkrete forslag til automatiseringer. Automatisering (RPA - robotic proces automation ) betyder, at man erstatte
manuelle, gentagne og regelbaserede opgaver med sma software lesninger. Resultatet af analysen vil vaere en handleplan
med konkrete projekter for arbejdet med automatisering samt vurdering af effektiviseringsgevinsterne fra projekterne. Der
vil ogsa blive forelagt forslag til en helt enkel model for beregning af effektiviseringsgevinster ved udskiftning af IT-
systemer.

Saerligt om analysen om monopolbrud.

Denne analyse er en fastholdelse af en budgettemaanalyse fra sidste 4r. Arsagen er den fortsatte forsinkelse af
monopolbruddet fra KMD's side. Nar tidsplaner og endeligt omfang af monopolbruddet bliver kendt vil der blive
udarbejdet en projektaftale for analysen. Det forventes at ske i 1. eller 2. kvartal af 2018.

Politisk behandling
Okonomiudvalget
Supplerende bemaerkninger

Det kan oplyses, at Byradet skal godkende en revision af effektiviseringsstrategien i 2. kvartal 2018, da den nuverende
strategis gyldighedsperiode udleber.

Okonomi
Center for Koncernservice og gkonomi oplyser, at der er trukket 1% af driftsbudgetterne i budget 2018 (og budget 2019)

Der er ikke budgetteret med Rdderumspuljen pa 15 mio. kr. Puljen disponeres og anvendes i forbindelse med den
afsluttende del af budgetbehandlingen, typisk som en del af budgetforliget.

Bilag

Budgettemaanalyse - Automatisering samt effektivisering ved IT-systemudskiftning



Vurdering af ressourceforbrug og opgavelgsning og disse placering i administrationen
Projektaftale - Organisering af ejendomsomradet

Projektaftale - Budgettemaanalyse - Monopolbrud



Punkt 9: Ytringsfrihed for offentligt ansatte

81.00.00-GO1-1-18
Resume

Kompetenceudvalg: @konomiudvalget

En personalesag vedrarende en peedagog ved Kobberbakkeskolen, afdeling Sydby har givet anledning til, at
Okonomiudvalget den 22. januar 2018 under overskriften "Offentligt ansattes ytringsfrihed” orienteres om:

1. Tiltag fra administrationen siden sagens afslutning

2. Offentligt ansattes ytringsfrihed generelt

3. Medarbejdere i Naestved Kommune — hvad galder for dem?

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at @konomiudvalget tager orienteringen til efterretning og drefter emnet.
Beslutning

Okonomiudvalget, 22.01.2018

Taget til efterretning.

Medlemmer af udvalget gor opmarksom pa, at der er formuleringer i notatet (bilag 1), som ikke er korrekt i forhold til,
hvem der har udtalt sig i den konkrete personalesag.

Notatet tilrettes med korrekte oplysninger.

@konomiudvalget anbefaler endvidere at der laves kurser for eksisterende ledere i ansattelses- og afskedigelsesprocedure.

Udvalget ensker endvidere, at kommunaldirekteren fremover konsulteres, inden der tages initiativ til en afskedigelsessag
med udgangspunkt i overtraedelse af ytringsfriheden.

Sagsfremstilling
1. Tiltag fra administrationen siden sagens afslutning

Ovennavnte personalesag fandt sin afslutning ved en gensidig aftale om fratradelse den 12. december 2017.

Center for Politik og Udvikling udfaerdiger den 14. december 2017 et notat om ytringsfrihed og ringeagtsytringer, der er
vedlagt som bilag 1.

MED-Hovedudvalget drefter emnet ytringsfrihed for offentligt ansatte ved deres made den 13. december 2017. Denne
dreftelse munder ud i, at medarbejderne opfordrer til, at der kommunikeres om rettigheder og begransninger ud i
organisationen.



Byradet far en mundtlig redegerelse om sagens forlob mm. under et lukket punkt ved byradsmedet den 19. december
2017.

Den 20. december 2017 orienterer Rie Perry alle medarbejdere via intranettet, ERNA. Budskabet i opslaget er, at det er
tilladt for alle medarbejdere i Naestved Kommune at komme med kritik — ogsé i forhold til ledelsen. Se bilag 2.

Den 9. januar 2018 drefter Strategisk Chefforum (SCF) emnet ytringsfrihed for offentligt ansatte i kommunen. SCF
foreslér, at emnet tages op som et tema pa arbejdsmiljekonferencen og pa evrige meder i MED-systemet. Endvidere ber
det undersoges nermere, om man af arbejdspladsvurderingerne (APV) i kommunen kan udlede, hvorvidt der er
udfordringer i forhold til ytringsfrihed og i givet fald ved dialog med pagaldende medarbejdere fa konkretiseret, om der
er et problem.

Den 16. januar 2017 drefter direktionen emnet ytringsfrihed for ansatte i Nestved Kommune. Direktionen besluttede, at
emnet ytringsfrihed for offentligt ansatte bliver en workshop pé arets Arbejdsmiljekonference. Emnet ber endvidere indga
i kommunens introforleb for nye ledere.

2. Offentlig ansattes ytringsfrihed generelt
Som det fremgér af bilag 1, har offentligt ansatte en vidtgaende frihed til at ytre sig uden efterfolgende at opleve
sanktioner — ogsa staerkt kritisk - om fx arbejdsforhold og politiske- og ledelsesbeslutninger. Denne ret er dog begranset
af, at medarbejderen ikke ma:

tilkendegive, at de udtaler sig pA myndighedens vegne

kreenke tavshedspligten

give klart forkerte oplysninger

udtrykke sig i urimelig grov form
Justitsministeriet, KL og Danske Regioner har i december 2017 udsendt en revideret udgave af publikationen ”God

adfeerd i det offentlige”. Den reviderede udgave kan findes via dette link: https://www.modst.dk/media/17886/god-
adfaerd-i-det-offentlige web.pdf

Her kan man bl.a. lese, at:

... Offentligt ansatte m4 — ligesom andre borgere — ikke komme med freds- og @rekrenkende
udtalelser. Sddanne udtalelser er strafbare efter bestemmelserne i straffelovens kapitel 27.

Det drejer sig bl.a. om videregivelse af oplysninger om en anden persons rent private forhold
eller fremsaettelse af injurierende udtalelser...”

0g

... Som offentligt ansat ma man godt udtale sig kritisk om forholdene pa sin arbejdsplads, hvis
forholdene giver grund til det. Men man ma ikke udtale sig i en urimelig grov form, og man

ma ikke fremsatte dbenbart urigtige oplysninger om vesentlige forhold inden for sit eget

arbejdsomrade...”


https://www.modst.dk/media/17886/god-adfaerd-i-det-offentlige_web.pdf
https://www.modst.dk/media/17886/god-adfaerd-i-det-offentlige_web.pdf

Yderligere uddybning af ovenstdende begrensninger i ytringsfriheden findes i1 publikationen side 13-17.

3. Medarbejdere i Naestved Kommune — hvad gaelder for dem?

Alle medarbejdere i kommunen har den samme udstrakte ret til at ytre sig, som er beskrevet ovenfor - og ogsa de samme
begransninger. Endvidere ber kommunens verdier i personalepolitikken fremhaves i denne sammenhang (se bilag 3).
Under vaerdien ”Dialog” fremgar felgende:

”...Jkke mindst nér dialogen er sver, er det vigtigt, at vi ter tage den abent og respektfuldt og dermed viser den
ansvarlighed, der kraeves af 0s...”

Som ogsé Byradet blev orienteret om ved madet den 19. december 2017, er der i Naestved Kommune ikke skarpede
regler eller begreensninger for medarbejdernes ytringsfrihed — men der er tvaertimod en klar opfordring til at ytre kritik,
nar det er nedvendigt — blot det sker i en ordentlig form og tone, og ikke med et ereskraenkende/injurierende indhold.

Bilag
Bilag 1 Notat om ytringsfrihed generelt Rettet
Bilag 2 _nyhed pd ERNA

Bilag 3 Personalepolitik i Nestved Kommune



Punkt 10: Mzrk Nestved ansegning - Naestved Musik Teater

00.15.00-A00-37-17
Resume

Kompetenceudvalg: @konomiudvalget

Musikteater Naestved ansegger om 50.000,- kr. til scenografi, kostumer og rekvisitter til opsatningen af "Legally Blonde -
the musical", der opferes i dagene 24. - 27. maj 2018 i Ny Ridehus i samarbejde med Talentskolen.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at @konomiudvalget bevilger 50.000,- kr. til Legally Blonde - the musical.

Beslutning
@konomiudvalget, 22.01.2018

Godkendt.

Sagsfremstilling

Foreningen Musikteater Neestved har ansegt Mark Neastved. Ansegningen ligger indenfor kriterierne, som et
arrangement;

- der samler borgere pa tvers af social og etnisk baggrund
- der er indenfor kultur, idraet, bern og unge og sociale formal

- der er baret af lokale kraefter med flere samarbejdsparter, hvor ogsé lokale foreninger, institutioner, kulturhuse og skoler
inddrages, og som henvender sig bredt til mange borgere i kommunen

- der er nyskabende og eksperimenterende.

Arrangementet er med til at forene talent med Merk Nastved, samtidig med at det tydeligger bade de lokale talenter og
Merk Neaestved.

Der skabes en stor synlig begivenhed for borgerne i kommunen med en lille bid af Broadway, og det viser ogs4, at det
nytter at ville dyrke talenter, og ikke mindst de lokale.

Ved denne opsatning far de lokale talenter yderligere leering ved at arbejde i professionelle rammer.

Opsatningen foregar i samarbejde med Kasper Skytte, kapelmester & vocal coach, Talentskolen, Grennegades
Kulturcenter samt en reekke frivillige kreefter.

Talentskolen kaber sig ind pé forestillingen med 100.000,- kr. til undervisning af eleverne i sterre opsatninger.
Forestillingen fungerer som Talentskolens afslutningsforestilling. Talentskolen oplyser, at uden dette samarbejde ville
Talentskolen ikke kunne bere udgifterne til den type undervisning og dermed heller ikke denne markering af
undervisningsdelen.

Foreningen Musikteater Naestved blev stiftet i 2016 og har gennemfort musicalen Fame i 2017.

Foreningen Musikteater Naestved har en ambition om sette Neestved pa landkortet i forbindelse med opferelsen "Legally
Blonde - the musical" i 2018.



Denne forestilling settes op med dygtige lokale talenter inden for sang, dans og skuespil i alderen 16 - 65 &r samt elever
fra Talentskolens Scenekunstlinje.

Foreningens form4l med denne musical forestilling, er desuden at give Neastveds borgere en lille bid af Broadway.

Samtidig abner det mulighed for, at dygtige, lokale talenter kan lgfte kvalitetsniveauet i de professioneller rammer, der
skabes til opsatningen.

Center for Kultur og Borgerservice statter musicalen i 2018 med 15.000,- kr. fra deres pulje for arligt tilbagevendende
aktiviteter. En pulje der kun kan sgges fra i tre ar.

Foreningen venter et billetsalg pa 1.000 stk. til forestillingerne. De markedsforer forestillingen pa de elektroniske medier
samt de lokale medier herunder ogsa TV2 Ost. Derudover produceres der plakater og foldere til ophangning og uddeling.
Her vil Merk Neastved logoet naturligvis ogsé veaere at finde.

Administrationen vurderer pa den baggrund, at der er god synergi i projektet, der er muligheder for god promovering af
Meark Nestved og dermed Nastved Kommune gennem medierne. Det er en forestilling der appellerer til alle
aldersgrupper, ligesom de medvirkende er i alle aldersgrupper.

Okonomi

Denne opgerelse er skensmeessig, da der endnu ikke er opgjort overfersler fra 2017 til 2018.

Budget for 2018 2.325.205

Disponerede midler:

PostNord 135.000
PostNord afsparring 40.000
Sportsaward 20.000
Susé Festival 30.000
Rest til disponering 2.100.205

Hertil kommer at tidligere ar har Mark Nestved midlerne som i 2018 udger 2.325.295 varet disponeret pad denne made:

Tidligere &r har nedenstiende vaeret disponeret séledes
Mark Naestved tilskud over 10.000 1.300.000
Mark Naestved tilskud under 10.000 150.000

Digitale platforme 350.000



Kampagner 300.000
Merchandise 100.000

Diverse 125.205

Der fremlagges senere en sag for Okonomiudvalget, vedrerende prioritering af Mark Nestved-midlerne.

Politisk behandling

Okonomiudvalget

Okonomi

Center for Koncernservice og @konomi har ikke yderligere bemarkninger.

Bilag

Ansog_MaerkNaestved 191017 (1).pdf
Ansogning Mark Neastved.pdf

Budget LEGALLY.pdf

Vedtaegter Musikteater Neestved.pdf

Bestyrelsesoversigt Musikteater Naestved.pdf



Punkt 11: Mark Neastved ansogning - Nastved Bicycle Club (NBC)

00.15.00-A00-37-17
Resume

Kompetenceudvalg: @konomiudvalget

Neastved Bicycle Club (NBC) med Team Waste App-Avis og NBC talentudvikling af U19-holdet, seger om sponsorstatte
fra Merk Nastved-midlerne.

INDSTILLING

Administrationen indstiller,

1. at NBC bevilges ét samlet belgb og anmodes om selv at prioritere jf. armslengdeprincippet.
2. at der bevilges 200.000,- kr. for 2018 og 75.000,- kr. for 2019, hvorefter NBC med tilherende ungdomsafdelinger
og ovrige underafdelinger ikke fremadrettet kan forvente at modtage yderligere markedsferingstilskud.

Beslutning
Jkonomiudvalget, 22.01.2018

Ad 1 og 2: Godkendt.

Sagsfremstilling

Administrationen har modtaget ansegninger fra Nastved Bicycle Club (NBC) med Team Waste App-Avis og U 19-holdet,
som er en del af NBC, om stette fra Merk Naestved-midlerne.

Ansegningerne rammer de kriterier, der er opstillet for ansegninger til Merk Nestved, som blandt andet omfatter
arrangementer:

- der samler borgere pa tvers af social og etnisk baggrund
- der er indenfor kultur, idraet, bern og unge og sociale formal

- der er baret af lokale krafter, hvor flere samarbejdspartnere er inddraget, og hvor arrangementet henvender sig bredt til
mange borgere i kommunen.

Administrationen har haft en dialog med formanden for NBC Ole Hansen, og der er foreslaet en anden form for
udbetaling af Maerk Naestved-midler. Det betyder, at NBC modtager 200.000,- kr. 1 2018 og 75.000,- kr. i 2019 under et,
mod at de beerer Mark Neaestved-logoet pé tojet og bilerne fremadrettet. Ole Hansen var positivt indstillet over for dette
forslag.

Forslaget om sterre tilskud her og nu og derefter aftrapning begrundes i at sikre en sterre bredde i bevillingerne og sikre,
at Maerk Neestved-midlerne i mindre grad er forud-disponeret. Der gives séledes en ramme, og sa er det op til de
professionelle, og i dette tilfeelde, NBC, at udfylde rammen jf. armslaengdeprincippet. Der ydes et langt storre tilskud til
NBC end tidligere, som alternativ til at give tilskud til tre forskellige delprojekter under NBC, med henblik pa, at NBC
selv prioriterer og administrerer belabet.

Efter 2019 kan NBC ikke forvente yderligere tilskud til markedsfering og sponsorering af klubben.

Dog legges der op til, at klubben kan sege om Maerk Naestved-midler, hvis der afvikles specielle event, som
Danmarksmesterskab i landevejscykling i Neestved, e.l. som styrker eksponeringen af Neaestved, og det vil i givet fald bero



pa en fornyet serskilt ansggning.

NBC har eksisteret i 80 &r og NBC'’s junior team blev etableret for seks ar siden. De har udviklet sig gennem arene, og
star i dag med ni lovende ryttere i aldersgruppen 16 — 17 ar, hvoraf de fire er pd Bruttolandsholdet. De har desuden mange
nationale og internationale sejre bag sig.

Administrationen vurderer, at eksponeringen i medierne af Mark Neastved gennem NBC'’s aktiviteter styrkes vasentligt.
Merk Naestved-branded vil desuden blive en fast del af NBC’s brand, da Mark Nastved-logoet fremadrettet beeres pa
deres taj, pa streamers til bilerne og pa deres trykte materialer. Der finder desunde en serlig eksponering af cykelsporten
sted 1 2018, med etapestart fra PostNord Danmark Rundt.

Malgruppen for cykelsport, er hele familien, unge som gamle. NBC’s ryttere er aktive i konkurrencer i ind- og udland, de
arbejder med talentudvikling af unge ryttere, der ogsa lykkes, hvilket kan afleses af de sejre, de har hentet hjem til
klubben.

NBC har de seneste 2 ar sogt om belgb til sponsorpakker.

NBC Elite Team har modtaget:

12.000,- kr. 1 2016 1 Maerk Neestved-tilskud

35.000,- kr. i markedsferingstilskud i 2017

10.000,- kr. i Maerk Neestved-tilskud 1 2017 til NBC Python, som er deres ungeafdeling

Administrationen indstiller, at belgbet betales af Mark Nastved-midlerne for 2018.

Denne opgarelse er skensmaessig, da der endnu ikke er opgjort overfersler fra 2017 til 2018.

Budget for 2018 2.325.205

Disponerede midler:

PostNord 135.000
PostNord afsparring 40.000
Sportsaward 20.000
Susé Festival 30.000
Rest til disponering 2.100.205

Hertil kommer at tidligere &r har Mark Neastved midlerne som i 2018 udger 2.325.295 veret disponeret pa denne méde:

Tidligere ar har nedenstdende vaeret disponeret séledes
Mark Naestved tilskud over 10.000 1.300.000

Merk Nastved tilskud under 10.000 150.000



Digitale platforme 350.000

Kampagner 300.000
Merchandise 100.000
Diverse 125.205

Der fremlaegges senere en sag for @Okonomiudvalget, vedrerende prioritering af Maerk Naestved-midlerne.

Politisk behandling

Okonomiudvalget

Okonomi

Center for Koncernservice og @konomi har ikke yderligere bemaerkninger.

Bilag

Ansegning om sponsorat

3 a_rs Plan, Team NBC Elite (1).docx
17.28-ss-jersey-sketch-nbe.pdf

Ansog_MaerkNaestved 310817.pdf



Punkt 12: Valg til repraesentantskabet i Naestved Erhverv A/S
00.01.10-A30-71-17
Resume

Kompetenceudvalg: Byradet

Der skal ske udpegning til repraesentantskabet for Naestved Erhverv.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at der udpeges 2 medlemmer til Neestved Erhvervs reprasentantskab.

Borgmesteren er fodt formand og saledes det ene medlem.

Beslutning

konomiudvalget, 22.01.2018

Valggruppe 2 indstiller Seren Revsbak (V).

Herudover ensker @konomiudvalget, at formanden for Plan- og Erhvervsudvalget udpeges til repraesentantskabet.
Sagsfremstilling

Lovgrundlag

Vedtagterne for Neestved Erhverv

Politisk behandling
Jkonomiudvalget
Byradet

Bilag

Vedtaegter for Naestved Erhverv A/S



Punkt 13: Valg af medlem til Union of Baltic Cities

00.01.10-A30-77-17
Resume

Kompetenceudvalg: Byradet

Sagen omhandler udpegning af medlem til Union of Baltic Cities (UBC).

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at der udpeges et medlem til reprasentantskabet i Union of Baltic Cities.

Valggruppe 1 peger pa John Lauritzen (A).
Beslutning
konomiudvalget, 22.01.2018

Valggruppe 1 indstiller John Lauritzen (A).

Udvalget foreslar, at information omkring bestyrelsens arbejde fremover tilgar @konomiudvalget.

Sagsfremstilling
UBC blev stiftet i 1991 i Gdansk — og Naestved Kommune var blandt de stiftende kommuner.
Den bestér af ca. 100 byer i 10 lande omkring Ostersgen.
UBC er unik, pa den méade, at den er den eneste organisation, som engagerer det lokapolitiske liv, nemlig kommuner.
Eksempler pa aktiviteter (2017)
o Deltagelse i arlige bestyrelsesmader
(Naestved Kommune er medlem af UBC’s bestyrelse)
¢ Deltagelse i et Youth in Action projekt
Unge fra flere lande (5 fra Neestved) fik mulighed for at udtrykke sig i den digitale verden
o Deltagelse af Naestved Jobcenter i S2W projektet (School to Work)
Et uddannelses- og beskaftigelsesprojekt
o Deltagelse af Integrationsomradet i et faelles udviklings projekt
vedr. nye borgere med flygtningebaggrund
¢ Deltagelse i UBC’s generalforsamling med fokus pa tema om global og lokal beredygtig udvikling

Udover ovenstaende eksempler bliver UBC brugt til kommunale partnerskaber og partnersogning.

Valg til repreesentantskabet i Union of Baltic Cities sker i efterdret i ulige ar. Valgperioden er 2 ar.

John Lauritzen (A) overtog i 2015 medlemskabet efter Seren Revsbaek (V).

Politisk behandling

Jkonomiudvalget



Byradet
Bilag

Kort UBC 217.docx



Punkt 14: Administrationsgrundlag for udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste
og godtgerelser til folkevalgte og politisk udpegede ikke folkevalgte personer

81.14.00-P21-2-18
Resume

Kompetenceudvalg: Byradet

Administration af regler om udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste og godtgerelser til byradsmedlemmer.

Beslutning om udbetaling af dizeter og tabt arbejdsfortjeneste til ikke-folkevalgte i naevn og rad.

INDSTILLING

Administrationen indstiller,

1. Der i henhold til styrelseslovens § 16 stk. 5 udbetales erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste, ved
deltagelse i de specifikt naevnte kurser og konferencer, som naevnt under punkt A. At Byradet beslutter, hvorvidt der
skal opkreeves kursusbetaling fra medlemmer, som melder fra til et kursus efter bindende tilmeldning er foretaget af
medlemmet, eller som udebliver fra kursusdeltagelse uden gyldig grund.

2. Der i henhold til styrelseslovens § 16 stk. 5 treeffes beslutning om, at udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste kan ydes,
nar et medlem deltager i aktiviteter, som navnt under punkt A.

3. Der i henhold til styrelseslovens § 16 stk. 10 treeffes beslutning om, at der udbetales godtgerelser ved deltagelse i
aktiviteter omfattet af § 16 stk. 1, litra g, som navnt under punkt B.

4. Der ydes anden stgtte til byrddsmedlemmerne, som navnt under punkt C.

5. Der udbetales dizeter og tabt arbejdsfortjeneste til ikke-byradsmedlemmer, som er medlemmer af
Beredskabskommissionen, Bevillingsnavnet, Fredningsnavnet og Integrationsradet, som navnt under punkt D

6. Det samlede administrationsgrundlag godkendes, herunder regler om overholdelse af frister, som navnt under
punkt E.

7. Tilfagjelse om udvalgsvederlag godkendes.

Beslutning
Okonomiudvalget, 22.01.2018

Ad 1-7: Anbefales.

Sagsfremstilling

Udbetaling af erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste og udbetaling af godtgerelser 1 henhold til
styrelseslovens § 16 - til folkevalgte -og 16 a - til politisk udpegede - giver af og til anledning til spergsmal om, hvornar,
der er etableret et grundlag for udbetaling af ydelserne.

Begge former for vederleggelse, den tabte arbejdsfortjeneste og udbetaling af godtgerelser er tet og juridisk kompliceret
reguleret 1 styrelsesloven. Kort fortalt kan om tabt arbejdsfortjeneste oplyses, at denne kan til byrddsmedlemmer udbetales
i to tilfaelde. Det ene tilfaelde omfatter deltagelse i me@der og arrangementer, hvortil madepligten og det borgerlige ombud
betinger deltagelse. I andre tilfeelde kraever en udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste, at der foreligger en protokolleret
konkret byradsbeslutning om, at ville yde tabt arbejdsfortjeneste. Skematisk kan grundlaget for den tabte
arbejdsfortjeneste til byrddsmedlemmer fremstilles séledes:

Tabt Arbejdsfortjeneste, kommunestyrelsesloven § 16 - folkevalgte.

Mgder m.v. Tabt arbejdsfortjeneste?



Byrads og udvalgsmader Ja

(litra a)

Kommunale hverv efter Ja

udpegning

(litra b)

Kurser KUN hvis vedtaget af Byradet, hvorfor denne
sagsfremstilling er nedvendig

(litra ¢)

Seminarer Ja

(litra d)

Revisionsberetninger Ja

(litra e)

Andre hverv efter anmodning  KUN hvis vedtaget af Byradet, hvorfor denne
sagsfremstilling er nedvendig

(litra 1)

Andre aktiviteter Nej

(litra g)

Godtgerelser som eksempelvis befordringsgodtgerelse og fraver fra hjemmet-godtgerelse (rejsegodtgerelse) mv. er
obligatoriske godtgerelser, som skal udbetales, nar der deltages i aktiviteter, som er omfattet af styrelsesloven § 16 stk. 1,
litraa —f.

De tilfzlde af aktiviteter, som derimod er omfattet af § 16 stk. 1, litra g, fordrer en protokolleret konkret beslutning i
byrédet som grundlag for at kunne udbetale godtgerelse. Skematisk kan grundlaget for godtgerelser fremstilles séledes:

Godtgerelser, kommunestyrelsesloven § 16.

Mader m.v. Godtgarelser?
Byrads og udvalgsmeder Ja

(litra a)

Kommunale hverv efter Ja

udpegning

(litra b)

Kurser Ja

(litra c)

Seminarer Ja



(litra d)
Revisionsberetninger Ja
(litra e)

Andre hverv efter anmodning  Ja

(litra f)

Andre aktiviteter KUN hvis vedtaget af Byradet, hvorfor denne
sagsfremstilling er nedvendig

(litra g)

A. Tabt arbejdsfortjeneste folkevalgte
Kursusdeltagelse

Byradet har tidligere truffet beslutning om, at der kan udbetales tabt arbejdsfortjeneste for deltagelse i folgende kurser:

- Alle KL konferencer og temameder for byradsmedlemmer, eksempelvis Kommunalgkonomisk Forum, KL jobcamp, KL
‘s sociale Temamede, Bornetopmede, Skolerigsdag m.v.

- Danmarks Biblioteksforening Konference
- Kulturregion i Region Sjelland
- Kommunernes Skolebiblioteksforening

- " Kattegatkurser" og COK kurser om byradsarbejde

Om kursusdeltagelse kan Byradet beslutte, at medlemmer skal opkraves deltagerbetaling for kursusdeltagelse, safremt et
medlem melder fra til et kursus efter bindende tilmeldning er foretaget uden, at medlemmet har en gyldig grund hertil,
eller medlemmet blot udebliver fra kursus uden en gyldig grund hertil. Som gyldig grund anses en grund, der kan
sidestilles med lovlig forfaldsgrund.

Aktiviteter omfattet af § 16 stk. 1, litra f andre hverv efter anmodning fra Byrédet.

Safremt et medlem bestrider et kommunalt hverv, skal medlemmet vere udpeget af byradet for, at tabt arbejdsfortjeneste
kan udbetales. Er medlemmet eksempelvis udpeget til et hverv af en af byrddet nedsat styregruppe eller udvalg, kan der
kun udbetales tabt arbejdsfortjeneste, sdfremt byradet har palagt ellerforudsat, at styregruppen / udvalget skal udpege
medlemmer til det pagaldende hverv.

Administrationen skal derfor foresla, at deltagelse i felgende aktiviteter udleser tabt arbejdsfortjeneste, efter protokolleret
beslutning om deltagelse i aktiviteterne i udvalg eller byrad:

- forhandlinger med andre kommunale, regionale eller statslige myndigheder, der sker i tilknytning til en konkret sag 1
kommunen

- fagudvalgenes studieture inden for EU’s grenser en gang i valgperioden

- venskabsbybeseg, hvor der sker afleeggelse af rapport til Byradet



- borger-, dialog og orienteringsmeder, som afholdes i tilknytning til et konkret sagsomréde, som behandles for udvalget

- studie- og besigtigelsesture inden for udvalgets arbejdsomride

B. Godtgerelser

For sa vidt angar godtgerelser, herunder befordringsgodtgerelse, foreslar administrationen, at der ydes
befordringsgodtgerelse efter protokolleret beslutning om deltagelse i aktiviteter omfattet af litra g i folgende tilfeelde:

- byrddsmedlemmers, herunder formand og nastformands deltagelse efter anmodning fra administrationen i
medeforberedelse af mader nevnt under litra a.

- byradsmedlemmers besgg pa institutioner, hvor beseg er afledt af saerskilt invitation til hele byradet.

- udvalgsmedlemmers deltagelse efter anmodning fra administrationen i besigtigelser i sager, som konkret behandles af
udvalget.

- udvalgsmedlemmers besgg pa institutioner, som herer under udvalget, i det omfang besogene sker for at fremme
udvalgets indsigt i institutionernes aktiviteter og dialog med institutionerne.

C. Anden stotte

Bilag 12 redegor for anden stette til byrddsmedlemmerne i form af It-udstyr, telefoni og abonnementer.

D. Diater og tabt arbejdsfortjeneste til politisk udpegede ikke medlemmer af Byradet
Néar man ikke er byradsmedlem og man udpeges til at repraesentere kommunen eller varetage et hverv, folger det af
kommunestyrelsesloven § 16a, at byradet skal tage stilling til, om der skal ydes diater eller tabt arbejdsfortjeneste for

varetagelsen af repraesentationen i de tilfelde, hvis varetagelsen ikke er sarskilt vederlagt i medfer af lovgivning eller
vedtagtsbestemt.

De udpegede personer har krav pa godtgerelser i medfer af kommunestyrelsesloven § 16a stk. 6. Godtgerelsen er
obligatorisk og kan ikke fraviges.

Medlemsskab af folgende rad og naevn udleser dieter eller tabt arbejdsfortjeneste i henhold til styrelsesloven § 16a:
- Beredskabskommissionen

- Bevillingsnavnet

- Fredningsnavnet

- Integrationsradet

Ved udpegninger til gvrige nevn, rad og bestyrelser ydes ikke dizter eller tabt arbejdsfortjeneste med mindre Byradet
beslutter andet.

E. Administrationsgrundlag bilag 13.



Afbilag 13 fremgér, at medlemmernes indsendte opgerelser til brug for udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste og
godtgerelser ikke mé anga aktiviteter, som rakker leengere end 2 maneder tilbage i tid. Byradsmedlemmerne har séledes
pligt til lebende at indsende anmodninger og dokumentation for krav. To-méneders fristen er nedvendig for at kunne
overholde almindelige krav til gkonomistyring og i forhold til at kunne fore en forneden kontrol med det udbetalte.

Tilfgjelse om udvalgsvederlag.

Byrédet besluttede pd mede d. 9. januar 2017 at yde et udvalgsvederlag pa 33.684 kr. til de stdende udvalgs medlemmer. |
sagsfremstillingen blev den procentvise opgerelse fastsat til 138 % af borgmestervederlaget, da vederlaget blev beregnet
ud fra, at der var 46 udvalgspladser til fordeling. Da der kun skal fordeles 45 udvalgspladser, og da det er forudsat, at

Byradet har ensket et uendret udvalgsvederlag i forhold til sidste periode, skal Byradet godkende, at det samlede
udvalgsvederlag for stdende udvalg og @konomiudvalget nu udger 134,9 % af borgmestervederlaget.

Lovgrundlag

Styrelsesloven §§ 16 og 16 a

Politisk behandling
Okonomiudvalget

Byradet
Okonomi

Center for Koncernservice og @konomi oplyser, at der er i 2017 udbetalt 130.588 kr. til deekning af tabt
arbejdsfortjeneste.

Bilag

Bilag 1: Generelt om tabt arbejdsfortjeneste

Bilag 2: Tabt arbejdsfortjeneste litra a: Byrdds og udvalgsmeder

Bilag 3: Tabt arbejdsfortjeneste litra b: Kommunale hverv efter udpegning
Bilag 4: Tabt arbejdsfortjeneste litra c: Kurser mv.

Bilag 5: Tabt arbejdsfortjeneste litra d og e: Deltagelse i seminar jf. strl. § 9a
Bilag 6: Tabt arbejdsfortjeneste litra f: Andre hverv efter anmodning fra byradet
Bilag 7: Tabt arbejdsfortjeneste litra g: Andre aktiviteter

Bilag 8: Godtgarelser

Bilag 9: Befordringsgodtgerelse

Bilag 10: Godtgerelse for fraver fra hjemmet

Bilag 11: Godtgerelse fysisk Handicap eller pasning af syge nere parerende
Bilag 12: Anden stotte § 16 stk. 1 nr. 11

Bilag 13: Administration, kontrol og procedure



Punkt 15: Heringssvar til Energinet/Miljostyrelsen vedrerende indledende
hering om Baltic Pipe

01.01.01-P17-1-17
Resume

Kompetenceudvalg: Byradet

Energinet igangsatte 1. offentlighedsfase for projektet Baltic Pipe d. 21. december 2017. Projektet indebzrer etablering af
en gasrorledning, der skal fore gas fra Norge til Polen. Forslaget til linjeforing forer gasledningen gennem Neestved
Kommune, hvor Energinet tillige foresléar etablering af en kompressorstation, der vil optage et areal pé op til 20 ha. 1.
offentlighedsfase afsluttes d. 22. januar 2018. Neestved Kommune har heringsfrist d. 31. januar 2018. Administrationen
har udarbejdet et forslag til haringssvar og anbefaler, at heringssvaret godkendes af Byrédet, sa det kan sendes til
Energinet/Miljostyrelsen. 2. offentlighedsfase er planlagt gennemfort i efteraret 2018.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at:

1. Forslag til heringssvar til Energinet/Miljestyrelsen godkendes.
2. Kompetencen til at behandle natur- og miljemaessige forhold vedrerende Baltic Pipe delegeres til Teknisk Udvalg.
3. Kompetencen til at behandle planmassige forhold vedrerende Baltic Pipe delegeres til Plan- og Erhvervsudvalget.

Beslutning
Qkonomiudvalget, 22.01.2018

Ad 1: Heringssvaret godkendt, dog med de bemaerkninger at udvalget anbefaler, at heringssvaret indeholder en pasus
omkring ”Gesteprincippet”, og at der endvidere sker en omformulering omkring arealet ost for Tdgeskov, som er
karakteriseret som et sterre sammenhaengende landskab.

Ad 2: Anbefales.

Ad 3: Okonomiudvalget anbefaler, at kompetencen til placering i denne sag ligger i Byrédet af hensyn til sagens karakter.

Sagsfremstilling

Etableringen af gasrerledningen Baltic Pipe planlegges gennemfort via et landplandirektiv udstedt af Erhvervsministeren.
Landplandirektivet er statens veerktej til at gennemfore projekter af national interesse pa tvaers af den kommunale
planlaegning. Det betyder, at Naestved Kommune udelukkende er haringspart i forhold til direktivets udarbejdelse, men
fortsat er myndighed pa tildeling af dispensationer, der skal gives i forbindelse med anlaegsarbejdet i henhold til
naturbeskyttelsesloven og museumsloven.

Energinet har i forbindelse med offentliggerelsen af Baltic Pipe-projektet fremlagt et forslag til dels gasrorledningens
forleb, dels placeringen af en kompressorstationen i Naestved Kommune, jf. bilag 1 og bilag 2. Placeringen af
kompressorstationen er sket pa baggrund af en landskabsrapport, jf. bilag 3. Administrationen har gennemgaet
idéopleegget og rapporten og har pa den baggrund udarbejdet et forslag til heringssvar, der har fokus pa felgende temaer:

¢ Forslag til placering af kompressorstationen
¢ Naturmassige forhold i forbindelse med anlegsfasen



o Trafikmassige forhold i forbindelse med anleegsfasen
¢ Den administrative byrde ved projektet

Forslag til placering af kompressorstationen

Af Energinets landskabsrapport fremgér det, at det udpegede omrade gst for Tageskov i Naestved Kommune (placering 5,
Sydmotorvejen E47) er robust og intensivt opdyrket landskab. Der refereres til Naestved Kommunes nyligt udarbejdede
landskabsanalyse fra 2017, hvoraf det imidlertid fremgar, at det valgte forslag til placering netop er udpeget som
bevaringsverdigt landskab med sarbarhed over for sterre tekniske anlaeg. Arealet ligger desuden hgjt 1 landskabet, ca. 90-
105 m, hvilket vil betyde en forholdsvis stor synlighed pa sterre afstande sarligt mod vest, syd og est. Dette gaelder
specielt for skorstenen, der maler 40 m. Derudover har landskabet kulturhistoriske interesser, modsat det, der er anfort i
Energinets landskabsrapport, jf. bilag 3, s. 30. Bade landskabet og skovene mod vest og nord har klare traek af
herregardslandskab.

Naturmaessige forhold i forbindelse med anlegsfasen

I forslaget til heringssvar anferes det endvidere, at der ved gennemforelsen af selve anlegget af gasrerledningen skal
tages videst muligt hensyn til natur og milje jf. §20 i naturbeskyttelsesloven vedrerende offentlige anleeg. Videre gores der
opmarksom pa, at der skal etableres erstatningsnatur i de omrader, der pa trods af ovenstdende berores af anlaegsarbejdet,
samt at Energinet ber gere brug af styrede underboringer, hvor der er sarbar natur.

Trafikmessige forhold i forbindelse med anlegsfasen

Endelig anfores det, at anlaegget skal koordineres tet med planlagte vejprojekter i kommunen. Det drejer sig om en ny
motorvejsforbindelse mellem Naestved og Rennede, som Vejdirektoratet er myndighed pa, men ogséd om en eventuel ny
forbindelse mellem Naestved og Fensmark, der tangerer omradet, hvor Energinet foreslar at udvide den eksisterende
transformerstation ved Fensmark.

Den administrative byrde ved projektet

I forleengelse heraf gares Energinet opmarksom pa de sagsbehandlingsressourcer, som Nestved Kommune skal allokere
til projektet frem for betjening af borgere, med mindre kommunen kompenseres af Energinet for det betydelige
ressourcetrak, som Baltic Pipe medferer.

Borgerinddragelse

Med henvisning til det borgermede, som Energinet arrangerede d. 11. januar 2018, opfordres Energinet til at have fokus
pa fremtidig borgerinddragelse og til at tage hegjde for de erhvervsinteresser, der vil blive berert af projektet i Naestved
Kommune.

Administrationen afsender efter godkendelse af Byradet et heringssvar til Miljestyrelsen med ovenstdende bemerkninger,
jf. bilag 4.

Delegation af kompetence i forhold til Baltic Pipe til henholdsvis Plan- og Erhvervsudvalget og Teknisk Udvalg

Baltic Pipe er et meget omfattende projekt, der vil praege dagsordenen i Naestved Kommune i de kommende ar, indtil
gasrerledningen er etableret i 2022. For at sikre manegvredygtig og hurtig afklaring i forhold til de problemstillinger, der
vil opsté undervejs, foreslas det, at Byradet delegerer ansvaret for behandling af planmassige forhold vedrerende Baltic
Pipe til Plan- og Erhvervsudvalget samt ansvaret for behandling af natur- og miljemaessige forhold vedrerende Baltic Pipe
til Teknisk Udvalg.



Lovgrundlag
Miljebeskyttelsesloven

Planloven

Politisk behandling
Jkonomiudvalget

Byradet

Supplerende bemerkninger

Teknisk Udvalg har i sit mede den 29. januar 2018 féet forelagt sagen. Udvalgets anbefaling vil foreligge til Byradets
behandling.

Plan- og Erhvervsudvalget har fiet forelagt heringssvaret til skriftlig votering. Resultatet heraf vil foreligge til
Okonomiudvalgets og Byradets behandling.

Bilag

Bilag 1: Idéoplag fra Energistyrelsen og Miljestyrelsen

Bilag 2: Gasrerledningens og kompressorstationens foresldede placering
Bilag 3: Energinets landskabsrapport

Bilag 4: Forslag til heringssvar til Energinet/Miljostyrelsen



Punkt 16: Lukket:

05.01.02-P20-16-15
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