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Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING

Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget, 05.02.2018
Godkendt.



Kort introduktion til udvalget ved oplaeg fra lederne pa omradet

RESUME

Kompetenceudvalg: Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget

Leder fra Team Beskaeftigelse og Ydelse samt leder fra Team Virksomhedsservice giver en kort praesentation som

oplaeg til dialog.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING
Beskeeftigelses- og Uddannelsesudvalget, 05.02.2018

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Leder fra Team Beskaeftigelse og Ydelse samt leder fra Team Virksomhedsservice giver udvalget en kort praesentation af

deres fagomrade.

Helle Nygaard,Teamleder, Team Beskaeftigelse og Ydelse

Else Pedersen, Faglig leder, Team Virksomhedsservice

Politisk behandling
Beskeaeftigelses- og Uddannelsesudvalget



Orientering om decisionsskrivelse fra Udlaendinge- og Integrationsministeriet
vedrgrende revisionsberetning 2016

RESUME

Kompetenceudvalg: Byradet

Ministerierne skal hvert &r gennemga kommunernes revisionsberetninger, tage stilling til eventuelle bemaerkninger

og derefter meddele Byradet deres afggrelse.

Ifglge Naestved Kommunes Kasse- og Regnskabsregulativ skal ministeriets tilbagemelding behandles politisk, hvilket
vil sige i Beskeeftigelses- og Uddannelsesudvalget, @konomiudvalget samt Byradet.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget anbefaler, at decisionsskrivelsen med
tilhgrende bemaerkninger tages til efterretning af Byradet.

BESLUTNING

Beskeeftigelses- og Uddannelsesudvalget, 05.02.2018
Til efterretning.

Sagsfremstilling

Ministerierne skal hvert ar gennemgg kommunernes revisionsberetninger, tage stilling til eventuelle bemaerkninger og
derefter meddele Byradet deres afggrelse. Naestved Kommune har i den forbindelse modtaget en tilbagemelding fra
Udlzendinge- og Integrationsministeriet pa arsregnskabet 2016, der blev behandlet pd byradsmgdet d. 22. august 2017
uden forbehold eller bemaerkninger.

Ministeriet har dog ogsa i deres tilbagemelding fremhaevet, at omrddet generelt administreres efter de geeldende regler.
Men har tilfgjet tre punkter, som forvaltningen skal vaere szerligt opmaerksomme p&. Det er blandt andet den Igbende
gkonomiske opfglgning hver 3. maned og udbetaling af kontanthjeelp og integrationsydelse. Forvaltningen har arbejdet
videre med punkterne og sndret nogle af de arbejdsgange, der skal sikre den Igbende opfglgning.

Ministeriets bemaerkninger/kommentarer Forvaltningens handlinger

Ministeriet bemaerker, at revisor har konstateret, at Disse forhold er efterfglgende berigtiget.
kommunens forretningsgange pd omradet generelt
administreres i overensstemmelse med geaeldende regler.
Det skal dog tilfgjes, at der er fundet fejl i funktion
5.46.61 "Udbetaling af kontanthjaelp og Integrationsydelse
mv.” i den gennerelle gennemgang af omradet.

I den generelle gennemgang pa baggrund af udtraek fra Forvaltningen har gget fokus p3, at der fortages
KMD-aktiv har revisorerne konstateret, at der ikke er gkonomisk opfglgning hver 3. maned, med henblik p& at
foretaget Igbende skonomisk opfglgning hver 3. maned. overholde den gaeldende lovgivning.

Fejlen har dog ingen refusionsmaassig betydning.

Derudover konstaterer revisorerne, at der pa Forvaltningen kan anfgre, at der er fulgt op pa
revisionstidspunktet foreligger ubehandlede adviseringer ubehandlede adviseringer, og at der er etableret
(underretninger) for ar 2017. Revisionen anbefaler forretningsgange, der sikrer Igbende opfglgning.

Nzestved Kommune, at have fokus p3, at fa afviklet disse
ubehandlede adviseringer. Revisionen oplyser, at de vil
folge op pa dette.

Politisk behandling
Beskaeftigelses- og Udannelsesudvalget 5. februar 2018



@konomiudvalget 19. februar 2018
Byradet 27. februar 2018



Orientering om klagesagsstatistik for aret 2017

RESUME

Kompetenceudvalg: Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget

Beskeeftigelses- og Uddannelsesudvalget skal orienteres om klagesagsstatistik kvartalmaessigt. Hermed
praesenteres statistikken for hele dret 2017.

INDSTILLING

Administrationen indstiller,
1. at udvalget tager orienteringen om klagesagsstatistikken for dret 2017 til efterretning
2. at udvalget beslutter, om orienteringen fremadrettet skal ske hvert halvar

BESLUTNING

Beskeaeftigelses- og Uddannelsesudvalget, 05.02.2018

Ad 1: Til efterretning med bemaerkning om, at udvalget fremover gnsker vurdering af udviklingens sammenhang
med udvalgets beslutninger i gvrigt.

Ad 2: Besluttet at orienteringen skal ske kvartalsmaessigt fremadrettet.

Sagsfremstilling

Antallet af klagesager i CAM, Center for Arbejdsmarked, faldt med 45 klager i 2017 i forhold til aret fgr. Det samlede
antal klager blev 549 i 2017 mod 594 i 2016. Tendensen med et svagt fald i klagerne fra begyndelsen af 2017 holdt
séledes aret ud.

Af de 549 klager over processen udggr hovedparten 429 klager over kommunens afggrelser, mens de resterende 120 er
klager over sagsbehandlingen. Denne fordeling, med ca. 3/4 klager over afggrelser og 1/4 klager over sagsbehandlingen,

adskiller sig ikke fra tidligere ar.

Klager over forsgrgelsesydelser, dagpenge, kontanthjaelp m.v. udggr langt stgrstedelen af de 429 klager. Klager over
afslag pa tilkendelse af fortidspension udgjorde 13 klager i 2017, mens klager over sygedagpenge udgjorde 92 i 2017.

Ankestyrelsens behandling af klager

Hvis kommunen ikke giver borgeren medhold i klager over afggrelser, skal kommunen sende sagen videre til
Ankestyrelsen, der treeffer den endelige afggrelse. Af vedhaeftede bilag fremgdr resultatet for 2017. Det fremgar heraf,
at Ankestyrelsen har givet kommunen helt eller delvist medhold i 167 ud af i alt 234 behandlede sager. Det svarer til, at
Ankestyrelsen gav kommunen medhold i 71% af sagerne. Til sammenligning var stadfaestelsesprocenten 65% i 2016 og
75% i 2015.

Hvis kommunen giver borgeren medhold i klagen, andres afggrelsen. Det sker typisk, hvis der er nye oplysninger i sagen.
Som det fremgar af bilaget, skete det i 115 tilfaelde i 2017.

Klager over sagsbehandlingen besvares af kommunen selv og skal ikke sendes til Ankestyrelsen. Der er i 2017 indgivet to
klager til Det Kommunale Tilsyn, som f grer tilsyn med, at kommuner overholder reglerne for offentlige myndigheder. Den

ene sag er afgjort. Tilsynet fandt ikke grundlag for at rejse en tilsynssag.

Igangsatte initiativer til nedbringelse af klagesager i CAM
CAM har siden 2017 arbejdet med at fa bragt antallet af klager ned. Dette er blandt andet sket ved:



» at forbedre brevene (juridisk og indholdsmaessigt), som udsendes til borgerne

- indfgrelse af et samtalekoncept i mgdet med borgeren, sd samtalen bliver balanceret og medfgrer en gensidig og
udbytterig dialog

« spgrgeskemaundersggelse af borgerens mgde med jobcentret med henblik pd, at sikre at mgdet bliver kvalificeret
og respektfuldt. (forste undersggelse har vaeret med fokus pa borgerens samtale med sagsbehandleren)

Oversigt over klagesagers udvikling har indtil nu vaeret forelagt udvalget hvert kvartal. Det administrationen foreslar er,

at udvalget fremover orienteres halvarligt. Det vil give udvalget mulighed for at falge udviklingen.

Lovgrundlag
Lov om retssikkerhed pa det sociale omrade, kapitel 10.

Politisk behandling
Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget



Indstilling af kandidater til Integrationsradet 2018-2021

RESUME

Kompetenceudvalg: Byradet

I henhold til forretningsordenen pa Integrationsradet i Naestved Kommune skal Byradet udpege radets medlemmer.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at Beskaeftigelses-og Uddannelsesudvalget anbefaler Byradet, enten
1. at udpege 7 etniske foreninger og 2 sociale foreninger pa forslag fra Beskaeftigelses- og
Uddannelsesudvalget, eller
2. at udvide antallet af etniske foreninger til 11 og antallet af sociale foreninger til 4, kun med virkning for den
nuveerende 4-3rige byradsperiode og dermed udpege alle foreningerne. I s3 fald skal udvidelsen og dermed
andringen af forretningsordenen ogsa godkendes af Integrationsradet efterfalgende.
3. Udpeger et medlem af Byradet til at forestd valget af formand og neaestformand for Integrationsradet.

BESLUTNING

Beskzeftigelses- og Uddannelsesudvalget, 05.02.2018
Aligo Francis deltog ikke i sagens behandling, da han var inhabil.

Udvalget anbefaler indstilling nr. 2 med undtagelse af Venligboerne i Neestved, idet de ikke opfylder kravene til at

veere en forening. Udvalget opfordrer til, at Integrationsradet bibeholder Venligboerne som samarbejdspartner.

Ad 3: Anette Brix.

Sagsfremstilling

I Lov om Integration § 42 stk. 3 er det Byradet, der endeligt udpeger medlemmerne til Integrationsradet.

Ved stormgdet afholdt af Integrationsradet for foreninger pd omrddet den 24. januar 2018 , er der modtaget faglgende

indstillinger til Integrationsradet fra etniske og sociale foreninger:

Etniske foreninger, der gnsker deltagelse i Integrationsradet i perioden 2018 — 2021

Der er indkommet 11 indstillinger fra Etniske foreninger, hvoraf der jaevnfgr forretningsorden skal udveelges 7 foreninger.

De 11 foreninger:

Dansk-Afgansk forening ved Naestved
Medlem: Idris Farzard

Stedfortreeder: Zia Karimi

Arabisk Forening
Medlem: Maher Mechlawi
Stedfortraeder: Sobhi Abou Hamid

Den Filippinske Klub
Medlem: Ole Hardt
Stedfortreeder: Nelia de Vera Valderama Nielsen



Den kurdiske forening i Neestved
Medlem: Isam Saeed
Stedfortraeder: Rezan Bali

Somali-Naestved Kulturforening
Medlem: Mohamoud Osman (Mudi)

Stedfortraeder: Khadar Mohamed Muhumed

Dansk- Polsk Forening
Medlem: Lidia Szuster
Stedfortraeder: Jozef Szuster

Den Tamilske Forening
Medlem: Thisaruban Thiruchelvam
Stedfortraeder: Arulmoli Sivapalan

Neestved Tyrkiske Kultur Forening
Medlem: Sahre Buruk
Stedfortreeder: (ikke udfyldt)

Hindu KulturCenter
Medlem: Raveendran-Visvalingam
Stedfortaeder: Rasamalor R.

Naest Ved Afrika (NVA)
Medlem: Hilda Drachmann Bjgrst
Stedfortraeder: Maria-Lovence Tusingwire Jgrgensen

Serbisk Forening
Medlem: Dusan Jovanovic

Stedfortraeder: Dragan Mikulovic

Sociale Foreninger, der gnsker deltagelse i Integrationsradet i perioden 2018 - 2021

Der er indkommet 4 indstillinger fra sociale foreninger, hvoraf der jeevnfgr forretningsorden skal udvalges 2.

Rgde Kors Neestved og Fuglebjerg
Medlem: Amdi Sgltoft
Stedfortraeder: Pia @berg

SamX
Medlem: Sara Brun Bach
Stedfortraeder: Jens-Erik Petersen

Venligboerne i Neestved — Hjeaelper Flygtninge
Medlem: Marina Paulsen
Stedfortraeder: Steen Blicher eller Siri Steinholtz

Ngdhjeelpsdepotet
Medlem: Mohamed (Hiba) Belhiaba

Stedfortraeder: Ole Verner



Oversigt over gvrige udpegede medlemmer

Fra Byradet
P3 Byrddets mgde den 9. januar 2018, sag nr. 31, blev folgende repraesentanter fra byrddet udpeget:

Aligo Francis (A)
Stedfortraeder: Freja Lynaes Larsen (@)

Anette Brix (C)
Stedfortraeder: Kristian Skov-Andersen (V)

Folkeoplysning
Udpegning sker ved konstituerende mgde i Fritidsudvalget d. 8. marts 2018.

Fra LO
Medlem: Dusan Jovanovic

Stedfortreeder: Hernan Gonzalez

Fra DA
Ikke udpeget endnu. Der rettes henvendelse igen.

Fra Skolebestyrelserne
Center for Uddannelse har meddelt, at skolebestyrelserne ikke gnsker at ggre brug af dette medlemskab.

Fra Neestved kommunes leverandgr af danskundervisning

Medlem: Rikke Hinsby Mathiesen, Leaerdansk Naestved
Stedfortreeder: ikke modtaget.

I fglge § 17, stk. 2 i Forretningsordenen kan denne aendres af Byradet og Integrationsradet. Administrationen foreslar
derfor, at det overvejes at udvide antallet af Integrationsforeninger fra 7 til 11 og antallet af sociale foreninger fra 2 til
4, sdledes at alle de indstillede foreninger udpeges til Integrationsradet. En sddan aendring af Forretningsordenen kan
vedtages af Byradet og Integrationsradet i forbindelse med det konstituerende mgde.

P& mgdet i Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget vil teamleder Rebecca Helgvist deltage.
Politisk behandling

Beskeeftigelses- og Uddannelsesudvalget den 5. februar 2018
Byrddet den 27. februar 2018

GKONOMI

Center for Koncernservice oplyser at, mindreforbruget pa 19.000 kr. for Integrationsradet fra 2017 sgges overfgrt
til 2018 i forbindelse med driftsoverfgrselssagen.

Belgbet anvendes til udgifter i forbindelse med Integrationsvalg 2018.

De afledte ekstraudgifter i forbindelse med udvidelsen af medlemmer, vurderes at kunne afholdes inden for det
eksisterende budget i 2018.



Hjemtagelse af Ungdommens Uddannelsesvejledning

RESUME

Kompetenceudvalg: Byradet

Faxe Kommune har meddelt, at de traekker sig ud af samarbejdet om Ungdommens Uddannelsesvejledning Sjzelland
Syd mellem Faxe, Neestved og Vordingborg Kommuner. Administrationen anbefaler, at Naestved Kommune ggr det

samme.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at Naestved Kommune traekker sig ud af samarbejdet mellem Faxe, Vordingborg og

Naestved Kommuner om Ungdommens Uddannelsesvejledning Sjeelland Syd.

BESLUTNING

Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget, 05.02.2018
Anbefales.

Sagsfremstilling

I reformen, Aftale om bedre veje til uddannelse og job fra d. 13. okt. 2017 fremgar det, at landets kommuner selv skal
"afggre, om de gnsker at bibeholde, oprette eller nedlaegge et lokalt UU-center" (jf. side 15 i Aftale om bedre veje til
uddannelse og job). Arsagen er, at der i reformen er fokus p& en sammenhaengende kommunal ungeindsats, hvor
kommunen far ansvaret for, at der sker en koordinering af den samlede ungeindsats pa tvaers af uddannelses-,
beskaeftigelses- og socialindsatsen, herunder den unges uddannelsesplan- og paleeg samt, at malgruppevurdere til den
nye Forberedende Grunduddannelse (FGU). Med disse krav fjernes kravet om, at kommunens uddannelsesvejledning skal
ske i regi af Ungdommens Uddannelsesvejledning.

Med afsaet i reformen har Faxe Kommune meddelt, at de traekker sig fra samarbejdet mellem Faxe, Naestved og
Vordingborg Kommuner om Ungdommens Uddannelsesvejledning Sjalland Syd (UUSS). /S\rsagen er, at de "gnsker at st8
frit i forhold til fremtidig organisering og fleksibilitet i forhold til bedst muligt at kunne leve op til reformen af det
forberedende omrade, der skal styrke indsatsen for de unge" (jf. brev fra direktgr i Faxe Kommune Kirsten Jacobsen d.
19. dec. 2017).

Jf. Samarbejdsaftalen mellem Faxe, Neestved, Vordingborg Kommuner, vedr. drift af UUSS, medfgrer opsigelse fra en
enkelt kommunes side automatisk en genforhandling af aftalen mellem de gvrige kommuner. Administrationen i Naestved
og Vordingborg Kommuner mgdtes d. 5. jan. 2018 og blev enige om, at begge administrationer vil indstille, at
samarbejdet opsiges. Anbefalingen tager afsaet i den kommunale ungeindsats og det arbejde, der laegger forude med den
fremtidige organisering af den kommunale ungeindsats og indholdet heri. Et arbejde, der i Naestved er god grobund for,
med strategi og handleplanen 'Flere unge i uddannelse og job - De unge er Naestveds fremtid'.

Jf. Samarbejdsaftalen mellem Faxe, Naestved, Vordingborg Kommuner, vedr. drift af UUSS er opsigelsesvarslen 18
maneder. Faxe Kommune opsagde aftalen pr. 31. dec. 2017, hvormed de udtraeder af samarbejdet d. 1. juli 2019.
Séfremt Naestved og/eller Vordingborg Kommuner ogsa opsiger aftalen, vil administrationen sgge, at der i den

foreliggende administrative proces vil blive vurderet, om det giver mening med en tidligere udtraedelse af samarbejdet.

Safremt Byradet og/eller Vordingborg Kommune godkender en opsigelse af samarbejdet, vil en administrativ proces
mellem de tre kommuner ga i gang, hvor det drgftes, hvordan fordelingen af medarbejdere, IT-systemer etc. skal
foregd, sdledes at alle tre kommuner forsat har en fagprofessionel uddannelses- og erhvervsvejledning.



Lovgrundlag
Aftale om bedre vej til uddannelse og job

Politisk behandling

Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget 5. februar 2018
Bgrne- og Skoleudvalget 5. februar 2018

Byradet 27. februar 2018

GKONOMI

Center for Koncernservice og @konomi oplyser, at udgiften til UU og opgaver der varetages i UU-regi er 11,3 mio.
kr. i 2017. Der vil ikke blive tale om merudgifter i forbindelse med hjemtagelse.



Valg af repraesentant til Feellesstyrelsen i Ungdommens Uddannelsesvejledning
Sjeelland Syd

RESUME

Kompetenceudvalg: Byradet

Til Fallesstyrelsen for Ungdommens Uddannelsesvejledning Sjalland Syd skal der udpeges to politisk valgte
repreesentanter for hver af de tre kommuner Faxe, Naestved og Vordingborg fra henholdsvis Bgrneomradet og
Arbejdsmarkedsomradet. Beskzaeftigelses- og Uddannelsesudvalget er af Byradet blevet bedt om at foretage
udpegning af en repreesentant fra Arbejdsmarkedsomradet.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at der vaelges en repraesentant til Feellesstyrelsen.

BESLUTNING

Beskeeftigelses- og Uddannelsesudvalget, 05.02.2018
Marianne Olsen vaelges som repraesentant til Faellesstyrelsen.

Sagsfremstilling

Feellesstyrelsen for UU Sjzelland Syd bestdr af to politisk valgte repraesentanter for hver af de tre kommuner - Faxe,
Naestved og Vordingborg - fra henholdsvis Bgrneomradet og Arbejdsmarkedsomradet, samt to direktgrer med ansvar for

de respektive omrader fra hver kommune.
Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget skal vaelge en repraesentant til faellesstyrelsen.

Hidtil har Beskaeftigelsesudvalget i Naestved Kommune vaeret repraesenteret af Anette Brix og Bgrne- og Skoleudvalget af
Marianne Olsen.

Lovgrundlag
Fzellesoverenskomst mellem Faxe, Naestved og Vordingborg Kommuner vedrgrende drift af Ungdommens

Uddannelsesvejledning Sjzelland Syd, § 3.

Politisk behandling

Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget 5. februar 2018
Bgrne- og Skoleudvalget 5. februar 2018

Byradet 27. februar 2018



Orientering om udvikling pa beskeeftigelsesomradet

RESUME

Kompetenceudvalg: Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget

Udvikling pa beskaeftigelsesomradet for november 2017.

INDSTILLING

Administrationen indstiller,
1. at udvalget tager orienteringen til efterretning
2. at udvalget beslutter, om orienteringen fremadrettet skal ske kvartalmaessigt.

BESLUTNING

Beskeaeftigelses- og Uddannelsesudvalget, 05.02.2018
Ad 1: Til efterretning.
Ad 2: Godkendt.

Sagsfremstilling

I alt er antallet af fuldtidspersoner i ydelsesgrupperne faldet med 38 fra oktober til november.

« A-dagpenge er faldet med 9 fuldtidspersoner, svarende til et fald pd 0,87 %.

- Sygedagpenge er faldet med 73 fuldtidspersoner, svarende til et fald pd 7,72 %.
« Kontanthjeelp er steget med 26, svarende til en stigning pa 2,21 %.

« Fgrtidspension er steget med 5, svarende til en stigning p& 0,15 %.

» Revalidering er uzendret.

« Ledighedsydelse er faldet med 4, svarende til et fald pd 1,48 %.

For uddybende diagrammer og tabeller henvises til det vedlagte "Arbejdsmarkedet i tal - November 2017".

Administrationens forslag til fremtidig afrapporteringsmgnster
Beskaeftigelsesudvalget har tidligere faet udvalgte tal en gang om maneden. Administrationens anbefaling er, at udvalget
fremover far folgende tal praesenteret en gang i kvartalet:

» Bruttoledighedsprocent for RAR Sjeelland og Neaestved

 Bruttoledighedens udvikling i procent for de 17 RAR kommuner

« Udviklingen i fuldtidspersoner for Naestved sammenlignet med hele landet opdelt p& ydelsesgrupper

« Udviklingen i fuldtidspersoner for Neestved for aret opdelt pd ydelsesgrupper

« Udviklingen i antal fgrtidspensioner, tilkendelser og aldersfordeling

» Redskabsfordeling

Politisk behandling

Beskeeftigelses- og Uddannelsesudvalget



Meddelelser fra formanden, medlemmer m.fl.

BESLUTNING

Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalget, 05.02.2018
1. Udvalget orienteres forudgdende om kommende jobmesse initiativer.
. Udvalget gnskede en sag pd et kommende mgde om parathedsvurdering af borgere pd Forsorgshjem.

2

3. Kort status p& NSI, Naestved Sprog og Integrationscenter.

4. Administrationen kan Igbende ansgge centrale puljer med forbehold for efterfglgende politisk behandling.
5

. Orientering vedrgrende brev fra Beskaeftigelsesministeren vedr. afholdelse af samtaler.
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