
REFERAT Ældrerådet d. 16-11-2022

Mødedato Onsdag d. 16. november 2022 kl. 10:00

Mødested Marskvej 20 B, Næstved



Indholdsfortegnelse
Referat fra møde i Ældrerådet d. 16-11-2022....................................................................................... 3



Punkt 1: Referat fra møde i Ældrerådet d. 16-11-2022



Side 1 af 7

1Referat fra møde i Ældrerådet d. 16.-11.-2022 

Mødeforum Ældrerådet

Sted Marskvej 20 B, Næstved

Dato Onsdag den 16. november 2022 Tidsrum: 10.00 – ca. 13.00 (med efterfølgende frokost) 

Deltagere Leo Andersen, Leila Frandsen, Charlotte Haufort Hansen, Lars Høgh, Peter Jensen, 
Karin Højen Johannesen, Ole M. Jung, Annemarie Larsen, Inge-Lise Madsen, Mere-
te Maibøll og Lene Nedergaard. 
Distriktschef Elisabeth Kjær Johannesen deltager mellem kl. 10 og 11.

Fraværende Meta Beldring

Ordstyrer Leo Andersen

Referent Uffe Tvede Hansen

Tekst Beslutning m.v. Eventuel 
aktør

1. Orientering fra Næstved Kommu-
ne
Oplæg v/ distriktschef i ældreplejen 
Elisabeth Kjær Johannesen (kl. 10 – 
11): 

 Farmakonomer, arbejdsopga-
ver 

 Akutpladser
 Erfaringer om fremskudt akut 

funktion – E-hospitals pladser
 Midlertidige pladser
 Klippekortordning, hvordan 

virker den?
 Hvordan sikrer man sig, god 

kultur og etik over for de æl-
dre?

 

Elisabeth Kjær Johannesen orienterede 
om de nævnte emner:
Der er p.t. 24 akutpladser på Marskvej. 
Disse har de sidste tre år været gratis for 
beboerne, som efter ophold dér enten 
sendes tilbage i eget hjem, direkte på et 
plejehjem eller på nogle af de midlertidi-
ge pladser, som findes på Fugleparken, 
Kildemarkscentret, Symfonien, Margre-
thehaven, Røjleparken, Munkebo og Bak-
kegården.
E-hospital er en mulighed for fysisk ind-
læggelse på et plejecenter og virtuel læ-
geovervågning kombineret med behand-
ling af sygeplejersker på stedet. Ca. 25 
borgere har siden februar i år prøvet no-
get sådant. Ordningen evalueres løben-
de.
Sundhedsklynger: Dette er kun lige be-
gyndt, men skulle gerne give fordele i 
form af mere samarbejde mellem klyng-
ernes sundhedsvæsener. Også de prakti-
serende læger deltager i samarbejdet.
Klippekort: Bruges forskelligt såvel indivi-
duelt som kollektivt, hvor behovet for 
”lidt ekstra” opstår. Eksempelvis ønskede 
beboerne på Kildegårdsvej at afholde en 
julefrokost, og for at gennemføre dette 
blev personalet via denne ordning ”købt” 
til fire ekstra timer. 
God kultur og etik: Det tilstræbes at mø-
de alle borgere med respekt, der hvor de 
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er og som dem, de er.
Man er også bevidst om, at der findes 
pårørende, der har krav, som ikke kan 
indfries, og som ikke kommunikerer 
”pænt”. Det er ledelsens opgave at klæde 
personalet på også til dette. Det er na-
turligvis også vigtigt, at have en kultur 
med gode omgangsformer over for bor-
gerne. Vigtigt både at skabe tillid til 
sundhedssystemet og at forventningsaf-
stemme sammen med både pårørende og 
borgerne.
Farmakonomer: 1 ansat i Distrikt Vest. 
Arbejdsområdet er medicindosering, vej-
ledning af borgere og pårørende samt 
opkvalificering af personalet.

2. Valg af ordstyrer for resten af 
mødet

Forinden dette valg ønskede formanden 
Karin Højen Johannesen velkommen som 
nyt medlem af Ældrerådet, og alle rundt 
om bordet præsenterede sig.
Leo blev valgt som ordstyrer for dette 
møde
Uffe udarbejder liste over kommende 
fremtidige ordstyrere til hvert ældreråds-
møde. Denne liste medsendes dette refe-
rat.

Uffe

3. Godkendelse af mødets dags-
orden

Dagsordenen blev godkendt.

4. Referat fra Ældrerådets møde d. 
12. oktober 2022 
Bilag: Referat fra ældrerådsmødet d. 
12/10 2022. 

Referatet blev godkendt.

5. Ældrerådsmedlemmernes ud-
valgs- og repræsentationsposter 
m.v. samt deltagelse i hus-/hus-
rådsmøder  
Med baggrund i Ældrerådets omkon-
stituering d. 12/10 2022 samt ind-
træden af nyt medlem i rådet skal 
listen over, hvilke opgaver de enkelte 
rådsmedlemmer har såvel internt 
som eksternt, revideres.

Bilag: Ældrerådsmedlemmernes 
udvalgs- og repræsentationsposter 
m.v. samt deltagelse i hus-/ husråds-
møder.  

Først blev formandens forslag til udvidel-
se/ændring af listen godkendt.
Dernæst blev samtlige poster fordelt ud 
fra den nye liste.

Listen medsendes dette referat. Såfremt 
der skulle være noget, der ikke stemmer 
overens med det, der blev vedtaget, 
bedes man snarest sige til.

Uffe sender oversigten til forvaltningen til 
orientering og med henblik på, at de 
nævnte plejecentre dels orienteres, dels 
tager kontakt til det ældrerådsmedlem, 
der er tilknyttet stedet.

Uffe

6. Forholdene i ældreplejen i Næs-
tved Kommune
Hvorledes stiller Ældrerådets med-

På dette møde kunne det kun nås at 
drøfte punkterne plejehjemmene og 
private plejehjem. Resten udsættes til 
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lemmer sig til skriftligt oplæg fra 
Ældrerådets formand Ole M. Jung 
omhandlende disse elementer:

 Plejehjemmene
 Ledelse
 Private plejehjem
 Hjemmeplejen
 Arbejdskraft

Bilag: 
 Forholdene i ældreplejen.
 Plejehjemsforslag - Køge

næste ældrerådsmøde.

Vedr. Plejehjemmene:
Til drøftelse af dette emne blev især også 
knyttet et forslag ”lånt” fra Seniorrådet i 
Køge Kommune om oprettelse af pleje-
hjemsråd på alle kommunens plejecen-
tre.
Ældrerådet i Næstved Kommune ønsker 
ikke, at plejehjemsråd el.lign. skal erstat-
te husrådene, men synes i øvrigt, at det 
er en god idé, at der oprettes en mere 
formaliseret og struktureret instans for 
plejehjemmene.
Emnet tages med på formandsmødet d. 
21/11 2022.
Ole udarbejder udkast til oplæg, som kan 
videreformidles til Socialudvalget.

Vedr. Private plejehjem/friplejehjem:
Ældrerådet har generelt ikke noget imod, 
at der etableres private plejehjem i Næs-
tved Kommune – også uden at disse har 
specielle funktioner som de to af slagsen, 
der findes i forvejen.
Rådet markerede dog en række forhold, 
som man børe være opmærksom på ved 
etablering af private plejehjem:

- Ikke helt lige betingelser
- Risiko for ”tomgang” på de kom-

munale plejehjem
Kræver private investorer-
Sker der noget med et fripleje--
hjem, er det kommunens ansvar 
at tage sig af de derværende be-
boere
”markedet” bliver næppe mindre, -
da antallet af ældre vil stige i de 
kommende år

Ole

7. Dialogmødet mellem Socialud-
valget og hele Ældrerådet d. 7/11 
2022
Evaluering af mødet.
Har mødet givet anledning til, at der 
er noget, som Ældrerådet skal være 
særligt opmærksom på fremover?

Hele referatet fra mødet i Socialud-
get d. 07. november 2022 kan ses 
her: Socialudvalget - Mødelokale 2, 
Rådmandshaven 20 (naestved.dk) – 
uden at der dog er specificeret noget 
i punktet vedr. dialogmødet med Æl-

Enighed om, at det havde været et godt 
møde med en god dialog.
Godt, at ufaglærte i ældreplejen får kur-
ser.
Godt med mapper med samlede tilbud til 
ældre.

https://dagsordener.naestved.dk/vis?id=7e38416c-88d0-4a65-94c1-2f389a210a71
https://dagsordener.naestved.dk/vis?id=7e38416c-88d0-4a65-94c1-2f389a210a71
https://dagsordener.naestved.dk/vis?id=7e38416c-88d0-4a65-94c1-2f389a210a71
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drerådet.

8. Formandsmødet d. 21/11 2022
Hvilke emner ønsker Ældrerådet sat 
på dagsordenen for dette møde?

Ældrerådet ønsker disse punkter behand-
let på dette formandsmøde:

 Etablering af mere formelle fora 
på plejecentrene – parallelt med 
fastholdelse af, at der samtidig 
afholdes hudrådsmøder 

 Fortsat drøftelse af sygeplejekli-
nikker med de nuværende fordele 
og ulemper omkring disse.

 Sundhedsklynger
 Fælles afholdelse af borgermøde 

om ældreområdet generelt i 
foråret 2023

 Ældrerådets ønsker til orientering-
er fra kommunen, besøg m.v. i 
2023:
- Besøg af ældrechef, Torben K. 
Hollmann (er aftalt til 11/01 
2023).
- Dialog med Jobcentret om hånd-
tering af de 60+ årige.
 - Besøg på forskellige plejecentre 
med rundvisninger – evt. kombi-
neret med afholdelse af ældre-
rådsmøder på disse steder. 
 - Besøg på sygeplejeklinikker.
 - Særlig fokus på, hvorledes det 
går for ældre, ikke etnisk danske 
borgere – evt. i samarbejde med 
Integrationsrådet.
 - Gennemgang af kvalitetsstan-
darderne.
  - Den særlige uddannelse af per-
sonale (Røjleparken)
 - Besøg af medarbejder fra Plan-, 
Teknik- og Lokaldemokratiområ-
det vedr. tilgængelighedsproble-
matikker rundt omkring i kommu-
nen.

           - Besøg på Næstved Madservice i  
           stedet for det, der ikke blev til  
           noget i oktober 2022 (aftales selv 
           af Ældrerådet med Næstved Mad- 
           service).
Uffe sender punkterne til Camilla Kit 
Clausen på forvaltningen.

Uffe

9. Frivillighedskonference 2022
Nærvær og fællesskaber som værn 
mod ensomhed
Er der ældrerådsmedlemmer, som 
deltager i denne konference d. 17. 

Lars meddelte, at han er tilmeldt dette 
arrangement.

Lars
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november 2022 i Karrebæksminde?

Bilag: Frivillighedskonference 2022.

10. Borgermødet d. 17. november i 
Karrebæk
Er der praktiske eller andre forhold 
vedr. dette møde, som skal afklares?

- Deltager Ældre Sagen?
Bilag: Opslag – borgermøde i 
Karrebæk.

Annemarie har hængt plancher op om 
mødet forskellige steder i lokalområdet.
Annemarie sørger for det, der skal fortæ-
res.
Ole, Lene, Charlotte og Uffe deltager.
Ole kommer med debatoplæg, og vil tage 
lidt notater til brug for pressen 
efterfølgende.
Uffe tager notater til internt brug.

Ole

Uffe

11. Kommende møder m.v. for Ældre-
rådet
På ældrerådsmødet i september be-
sluttede rådet, at forretningsudvalget 
i samarbejde med kommunen skulle 
arbejde på at gennemføre disse be-
søg m.v. for Ældrerådet:

- Besøg af den nye ældrechef,
Torben K. Hollmann.

- Dialog med Jobcentret om
håndtering af de 60+ årige.
Besøg på forskellige plejecen--
tre med rundvisninger – evt. 
kombineret med afholdelse af 
ældrerådsmøder på disse 
steder i løbet af 2023.
Besøg på sygeplejeklinikker.-
Særlig fokus på, hvorledes det -
går for ældre, ikke etniske 
danske borgere – evt. i samar-
bejde med Integrationsrådet.
Gennemgang af kvalitetsstan--
darderne.

Derudover skal der aftales et nyt be-
søg på Næstved Madservice i stedet 
for det, der ikke blev til noget i okto-
ber.

Orientering fra forretningsudvalget 
med status på dette.

Ole har allerede aftalt, at ældrechef Tor-
ben K. Hollmann deltager i ældrerådsmø-
det d. 11. januar 2023.

Til listen tilføjes:
- Den særlige uddannelse af personale 
(Røjleparken).
 - Besøg af medarbejder fra Plan-, Tek-
nik- og Lokaldemokratiområdet vedr. 
tilgængelighedsproblematikker rundt 
omkring i kommunen.

Det hele medtages som et af emnerne på 
formandsmødet d. 21/11.

12. Elderlearn
Kan Ældrerådet være Elderlearn be-
hjælpelig med at gøre flere seniorer 
bekendte med Elderlearns tilbud?
Bilag: E-mail fra Ole M. Jung til Æl-
drerådet d. 21. 10.-2022.

Ole svarer, at Ældrerådet som sådan ikke 
kan bidrage med noget her, men at æl-
drerådsmedlemmer i kraft af deres del-
tagelse i andre sammenhænge har fået 
eller vil få tilbuddet fra Elderlearn at se.

Ole

13. Hørt fra 60+ borgere? Annemarie er blevet kontaktet af køre-
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Har ældrerådsmedlemmer erfaret 
noget blandt og vedr. borgerne i 
Ældrerådets målgruppe, som man 
ønsker at orientere rådet om – og 
som evt. kunne give anledning til 
nærmere interesse fra Ældrerådets 
side?

stolsbruger, som har undret sig over, at 
der er lavet brolægning flere steder i 
Næstved. Annemarie har dog selv under-
søgt sagen og mener ikke, at den nævnte 
brolægning bør give anledning til 
problemer.
Ole har svaret på e-mailhenvendelse 
vedr. flextrafik og har henvist til forvalt-
ningen.
En klage, som Ole har fået vedr. Kilde-
markscentret, er ligeledes blevet henvist 
til forvaltningen.

14. Pressemeddelelse 
Er der p.t. noget nyt, der skal udmel-
des til pressen?

Ole vil sende en tekst ud til pressen efter 
borgermødet i Karrebæk d. 17/11.

Ole

15. Orientering
a. Husrådene 
b. § 79-udvalget
c. § 18-udvalget
d. PR-udvalget – herunder    
    redaktionsgruppen vedr. info til 
    ældre i Næstved Kommune 
e. Kostrådet
f. Regionsældrerådet
g. Følgegruppen vedr. kollektiv trafik
h. Foreningernes Dag
i. Danske Ældreråd
j. Økonomi
k. Formanden
l. Andre

a) Charlotte har været på Bakkegår-
den. Der var man tilfredse med 
mængden af nuværende ”under-
holdning” – dog gerne lidt mere 
for mænd. 
Flere husrådsmøder er planlagt 
rundt omkring på forskellige ple-
jehjem.
Annemarie vil tage kontakt til per-
sonalet på Kildegårdsvej.
Hvis Fugleparken ikke selv hen-
vender sig til Karin, bør der tages 
kontakt til dette plejehjem, som 
sikrer, at Karin kan deltage i mø-
dearrangementer dér.
Inge-Lise er blevet lovet, at hun 
kan deltage i møde på Søvang til 
februar.

b) Intet.
c) Intet.
d) Intet.
e) Annemarie deltog i seneste møde i 

Kostrådet, hvor man bl.a. fik 
smagsprøver på ”Mortens Aften-
mad”. Det var især fint med den 
”bløde” mad.

f) Se det udsendte referat.
g) Peter er blevet interviewet vedr. 

forskellige forhold: Stort set ingen 
busser i bymidten. Tilgængelig-
hedsproblemer ved ”café-torvet” 
ved Sct. Mortens Kirke. Der bør 
være flere handicap-P-pladser i 
indre by. Gerne lastvognsfri indre 
by.

h) Intet.
i) Husk at tilmelde jer nyhedsbrevet 
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fra Danske Ældreråd.
j) Rest i indeværende år: Ca. 

277.000 kr.
k) Intet.
l) Intet.

16. Julefrokost for Ældrerådet
Skal Ældrerådet traditionen tro afhol-
de julefrokost for sine medlemmer i 
forbindelse med mødet i december?
Evt. nedsættelse af planlægnings-
gruppe eller ansvarlig person for det-
te.

Sven Ulrik inviteres med til julefrokosten.
Lars bestiller til 14 personer på Rådhus-
kroen d. 14. december kl.13.30.

Uffe
Lars

17. Eventuelt Ole gjorde opmærksom på invitationen til 
mødet om demens – arr. af Alzheimerfor-
eningen d. 24/11.
Charlotte og Leila forventer at deltage.

Mødets bilag:

 Referat fra Ældrerådets møde d. 12. oktober 2022 (pkt. 4)
 Ældrerådsmedlemmernes udvalgs- og repræsentationsposter m.v. samt deltagelse i hus-

/husrådsmøder (pkt. 5)
 Forholdene i ældreplejen (pkt. 6)
 Plejehjemsforslag Køge (pkt. 6)
 Referat fra mødet i Socialudvalget d. 7/11 2022: Socialudvalget - Mødelokale 2, 

Rådmandshaven 20 (naestved.dk) (pkt. 7)
 Frivillighedskonference 2022 (pkt. 9)
 Opslag – borgermøde i Karrebæk (pkt. 10)
 E-mail fra Ole M. Jung til Ældrerådet d. 21. 10.-2022 (pkt. 12)

OBS: Frokosten afholdes efter mødets afslutning. 
Hvis man ikke deltager i frokosten, skal dette snarest muligt meddeles til sekretæren på e-mail: 
uth@aer4700.dk eller tlf. 42 76 02 25.

https://dagsordener.naestved.dk/vis?id=7e38416c-88d0-4a65-94c1-2f389a210a71
https://dagsordener.naestved.dk/vis?id=7e38416c-88d0-4a65-94c1-2f389a210a71
mailto:uth@aer4700.dk
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