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Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING

Omsorgsudvalget, 11.10.2016
Sebastian Mylsted-Schenstrgm var fravaerende.
Godkendt.



Meddelelser fra formanden, medlemmer m.fl.

BESLUTNING

Omsorgsudvalget, 11.10.2016
Sebastian Mylsted-Schenstrgm var fravaerende.
Ingen.



Embedslaegetilsyn 2015

RESUME

Kompetenceudvalg: Omsorgsudvalget

Arsrapport fra Styrelsen for Patientsikkerheds tilsyn med plejehjem i Naestved Kommune 2015, - i daglig tale
kaldet de uanmeldte embedslaege tilsyn, i plejeboliger/centre. Der er foretaget 9 besgg, og 4 plejecentre var
undtaget fra besgg i 2015.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at Omsorgsudvalget

1. godkender rapporterne
2. tager til efterretning, at Center for Aldre arbejder videre med anbefalingerne
3. sender sagen til hgring i ZAldreradet

BESLUTNING

Omsorgsudvalget, 11.10.2016
Sebastian Mylsted-Schenstream og Thomas Palmskov var fraveerende.

1. Godkendt.
2. Til efterretning.
3. Godkendt.

Sagsfremstilling

Tilsynet har pa 2 plejecentre fundet fa fejl og mangler, der samlet kun indebeerer ringe risiko for patientsikkerheden.
Pa 4 plejecentre har man fundet fejl og mangler, der indebaerer patientsikkerhedsmeessige risici, og endelig har
tilsynet fundet alvorlige fejl og mangler pa 3 plejecentre.

Baggrunden for fejl og mangler handlede i store treek om, at medarbejderne manglede fortrolighed med det nye
omsorgssystem. Der bliver arbejdet intenst pa alle plejecentre for, at alle medarbejdere sikkert kan arbejde med
dokumentation i det nye system.

Som et seerligt tiltag for at sikre at de faglige standarder kan overholdes, har Center for Zldre implementeret et nyt
fagligt stetteveerktgj, der hedder Praktisk Procedure i Sygepleje, - PPS - der gor det muligt for medarbejderne at
tilga alle relevante faglige vejledninger. Disse bygger pa evidens baseret viden.

Opmaerksomheden skal henledes p3a, at der er vedhzeftet et bilag, hvoraf det fremgar, hvad det kommunale tilsyn og
det Patientsikkerhedsmaessige tilsyn har fundet af fejl og mangler. Dette er opsummeret af medlemmer fra
FAEldreradet. Det skema har CAE tilladt sig at udbygge med en kolonne der viser, hvad de enkelte distrikter har
arbejdet videre med pa baggrund af tilsynsrapporterne.

TidligerePolitiskBehandling

Omsorgsudvalget



Solgaven

RESUME

Kompetenceudvalg: Omsorgsudvalget

Social Tilsyn @st har afgjort, at Solgaven ikke harer under tilsynets kompetenceomrade, idet de ydelser, der
leveres pa Solgaven primeert hgrer under Servicelovens § 83. Neestved Kommune skal derfor sikre, at der
findes anden tilsynsmyndighed.

Solgaven, der er en selvejende institution, har driftsoverenskomst med Naestved Kommune. Ifglge
driftsoverenskomsten sidestilles selvejende institutioner med vilkarene for kommunale virksomheder. | allonge
til driftsoverenskomsten star: "Solgaven har en dagntakst og varetager opgaver i henhold til lov om Social
Service §§ 83-87, kapitel 16 til beboere i de plejeboliger, som er etableret i henhold til lov om almene boliger §
115 stk. 4." Driftsoverenskomsten er det formelle samarbejdsgrundlag for aftalen mellem Solgaven og
Neestved Kommune.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at Omsorgsudvalget treeffer beslutning om at:

1) Fremadrettet kgbes tilsynsmyndigheden hos et firma med bred faglig viden.

2) Solgaven drifter fortsat efter Servicelovens §§83-86 og Sundhedslovens § 138.

3) Solgaven forbliver, som driftsenhed i Center for Handicap og Psykiatri.

4) Visitationen til Solgaven tager afseet i VUM-modellen, kommunens servicedeklarationer og dokumenteres i
Nexus.

5) Solgaven sikres uaendret budget i henhold til driftsoverenskomstens vilkar og her i et specialplejetillaeg pa
1,8 mio. kr. arligt.

6) Solgavens interne ydelseskataloger godkendes i Omsorgsudvalget.

BESLUTNING

Omsorgsudvalget, 11.10.2016
Sebastian Mylsted-Schenstrgm var fraveerende.

1. Godkendt.
2. Godkendt.
3. Godkendt.
4. Godkendt.
5. Godkendt.
6. Godkendt.

Sagsfremstilling

Naestved Kommune skal sikre, at der bliver fart tilsyn med de virksomhedsomrader, der drives primeert efter § 83.
Der laegges vaegt pa et uvildigt og fagligt kompetent tilsyn, der kan sikre tveerfagligheden. Denne tilsynsmyndighed
kan leveres af allerede kendt tilsynsmyndighed, Revas.

Solgaven er et anerkendt specialplejecenter for borgere med synshandicap og behov for pleje og omsorg. Solgaven
er godkendt som et specialplejetilbud, der driftes med overenskomst med Neestved Kommune og afregnes via en
dagntakst.

Efter renovering og tilbygning af Solgaven blev den oprindelige driftsoverenskomst tilfgjet en allonge, der fastseetter
Solgavens ydelser til at vaere efter Servicelovens §§ 83-86, samt Sundhedslovens § 138.

Omkostningerne til tilsynet afholdes af Solgaven.

Solgaven er fortsat en driftsenhed tilknyttet Center for Handicap og Psykiatri. Borgere, der visiteres til Solgaven



visiteres med udgangspunkt i VUM-modellen og anvendelse af relevante politisk vedtagne servicedeklarationer.
Dokumentationen sker via fagsystemet Nexus, som anvendes i savel drift som myndighed.

Solgaven har fortsat en dagntakst og sikres uaendret budget i henhold til driftsoverenskomstens vilkar. Idet der gives
et specialplejetillaeg svarende til 1.8 mio. kr. arligt, som anerkendelse af den szerlige speciale kompetence og
tilbuddets indhold.

Solgaven arbejder videre med sine interne ydelseskataloger, hvori der beskrives, hvordan de bevilligede ydelser
gives til borgeren. Ydelseskatalogerne godkendes fremadrettet i Omsorgsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om Social Service §§ 83-86
Sundhedsloven § 138

GKONOMI

Center for @konomi og Analyse har ingen yderligere bemaerkninger udover, at nar der i sagsfremstillingen star,
at Solgaven sidestilles med vilkarene for kommunale virksomheder, betyder det at Solgaven ogsa i fremtiden
underlaegges de samme krav som de kommunale virksomheder, om indkgbsbesparelser, SAO besparelser, 1
% effektiviseringer, etc..

TidligerePolitiskBehandling

Omsorgsudvalget



Politik for Socialt Udsatte

RESUME

Kompetenceudvalg: Omsorgsudvalget, Byradet

Denne sagsfremstilling preesenterer et udkast til en Politik for Socialt Udsatte foranlediget af Byradets
beslutning medio 2015.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at politik for socialt udsatte godkendes.

BESLUTNING

Omsorgsudvalget, 11.10.2016
Sebastian Mylsted-Schenstrgm var fraveerende.
Anbefales.

Sagsfremstilling

Byradet besluttede medio 2015, at der skulle udarbejdes en politik for Socialt Udsatte i Neestved Kommune. Udkast
til politikken er vedhaeftet som bilag.

Processen for arbejdet med politikken har veeret:

Nedseettelse af en styregruppe med repraesentation af Omsorgsudvalget, direkter for omradet, Handicap- og
psykiatrichef og centerleder for omradet. Styregruppen udpegede fire temaer, der skulle danne grundlag for
udarbejdelse af politikken. Temaerne er grundleeggende for alle mennesker, men socialt udsatte borger er ofte i
underskud pa alle fire emner.

Temaerne er:

» Bolig

« Relationer

Sundhed

» Sygdom

Som opstart til arbejdet med politikken har der vaeret hentet input i Center for Socialt Udsatte, hvor en kreds af
medarbejdere samt centerlederen har bidraget med inspiration og erfaring til politikken.

Et udkast til politikken har veeret sendt i hgring i Radet for Socialt Udsatte og i Handicapradet. De to rad har bidraget
med mundtlige kommentarer. Hgringssvarene er indarbejdet i politikken. Der er ikke indkommet skriftlige

hgringssvar.

Konsekvenser
Temaerne og hjeelpen der fglger med temaerne saetter fokus pa eksistentielle forhold for menneskers livsvilkar og
velfeerd.

Jkonomiske oplysninger
Eventuelle omkostninger i forbindelse med politikken holdes indenfor for Center for Socialt Udsattes gkonomiske
ramme.


http://erna/Praktisk/Politisk_betjening/Vejledninger/Dagsordener_og_punkter.aspx
http://erna/Praktisk/Politisk_betjening/Vejledninger/Dagsordener_og_punkter.aspx
http://erna/Praktisk/Politisk_betjening/Vejledninger/Dagsordener_og_punkter.aspx
http://erna/Praktisk/Politisk_betjening/Vejledninger/Dagsordener_og_punkter.aspx
http://erna/Praktisk/Politisk_betjening/Vejledninger/Dagsordener_og_punkter.aspx

Haringer
Der er ikke indkommet skriftlige haringssvar.
TidligerePolitiskBehandling

Omsorgsudvalget
Byradet



Udsatteradet - udvidelse med repraesentation af interesseorganisationer

RESUME

Kompetenceudvalg: Omsorgsudvalget

Udsatteradet har udtrykt enske om at @ge antallet af repraesentanter i Radet for at styrke Radets arbejde. Der
foreslas en udvidelse med 2 repreesentanter fra henholdsvis City Foreningen og Center for Sundhed.
INDSTILLING

Administrationen indstiller, at udvalget godkender at Udsatteradet udvides med en repraesentant fra
henholdsvis City Foreningen, Center for Sundhed og eventuelt SIND og Bedre Psykiatri.

BESLUTNING

Omsorgsudvalget, 11.10.2016
Sebastian Mylsted-Schenstrem var fraveerende.

Godkendt.
Der arbejdes videre med at Landsforeningen af Veeresteder repraesenteres.

Sagsfremstilling

Udsatteradet har udtrykt gnske om en udvidelse af Radet med henblik pa repraesentation af en starre bredde i
Radet, sa mest mulig viden samles og deles.

Der er rettet henvendelse til Citychef for City Foreningen Lars Bgrsting bl.a. for at abne for dialogen, hvor begge
parter har en feelles interesse i forhold til de offentlige rum i byen. En vinkel er desuden, at abne for muligheder for at
socialt udsatte kan komme i betragtning i forbindelse med smajobs etc.

Der er desuden rettet henvendelse til Neestved Kommunes Sundhedschef Dorthe Berg Rasmussen for at fa en
repreesentant fra Center for Sundhed i Radet. Et mal er bl.a. at fa sundhedspolitikken teettere pa Radet med henblik
pa mest mulig effektiv og veerdiskabende indsats.

Begge instanser har givet udtryk for en positiv tilkendegivelse for at indga i Radets arbejde.

Der arbejdes desuden pa, at fa repraesentation af SIND- Landsforeningen for Psykisk Sundhed og Bedre Psykiatri-
Landsforening for pargrende.

GKONOMI

Eventuelle omkostninger i forbindelse med udvidelse af Radet holdes inden for Center for Socialt Udsattes
budget.

TidligerePolitiskBehandling

Omsorgsudvalget



NSV - Naestved Sociale Virksomhed - Tilpasning af § 103 beskaeftigelsestilbud til nye
vilkar

RESUME

Kompetenceudvalg: Omsorgsudvalget

NSV - Neestved Sociale Virksomhed har udarbejdet strategiplan i forhold til deres tilbudsvifte efter
Servicelovens § 103 (beskyttet beskeeftigelse). Planen indeholder forslag til nedlaeggelse eller zendring af 3
ikke baeredygtige tilbud bl.a. for at styrke det borgernaere arbejde.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at Omsorgsudvalget:

1. Tager orientering om kgkkenet pa Marskve; til efterretning

2. Treeffer beslutning vedrgrende Rohavegard ved:
a. enten opsigelse af lejekontrakten og tilbuddet omdannes til et mere bynaert miljg uden dyrehold
b. eller ekstra tidsbegraenset bevilling med dialog om Rohavegards fremtid mellem Naestved Kommune,
LEV og NSV

3. Treeffer beslutning om lukning af Rammeveaerkstedet som selvsteendigt tilbud til juni 2017

BESLUTNING

Omsorgsudvalget, 11.10.2016
Sebastian Mylsted-Schenstrem var fraveerende.
Udsat.

Sagsfremstilling

NSV — Neestved Sociale Virksomhed (NSV)er en kommunal dagforanstaltning for psykisk handicappede efter
Servicelovens § 103 (beskyttet beskaeftigelse) med 84 pladser og § 104 (samveers- og aktivitetstilbud) med 176
pladser samt Seerlig tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU). NSV beskaeftiger ca. 100 medarbejdere.

NSV har udarbejdet en strategiplan for § 103 tilbud (bilag). Vurderingen er, at det er ngdvendigt, at tilpasse
udbuddet af § 103 aktiviteter s& de matcher borgernes fremtidige gnsker og forudsaetninger til
beskeeftigelsesaktiviteter. Strategiplanen tager hgjde for at borgerne bliver darligere og der er en mindre tilgang af §
103 borgere. Fokus er derfor primeert pa det borgerneere frem for produktion. Der er desuden foretaget en vurdering
i forhold til tilbud, der ikke lzengere er baeredygtige. Det skal naevnes, at udvalget ved arsskiftet 2015/2016
godkendte, at hele § 104 omradet blev opdelt og sammensat til en mere baeredygtig struktur.

Nedenstaende fremgar 3 § 103 tilbud som NSV foreslar eendret/nedlagt med henblik p& mere borgernzere tilbud
samt gkonomisk baeredygtighed:

1. Kgkkenet pa Marskvej 20 og Fabriksvej

NSV driver et produktionskgkken pa Marskvej og indgik i sin tid en aftale om levering af mad til aeldreplejens
akutpladser - 21 portioner daglig samt en aftale om levering til Center for Socialt Udsatte (CSUN) - 38 portioner
daglig. Forudsaetningerne der la til grund for produktionskgkkenet har aendret sig. En stigende andel af
ldreomradets borgere er ikke faerdigbehandlet, nar de tilgar akutpladserne, de har derfor behov for Dysfagikost
(specialkost). Kravene til kosten er blevet vaesentligt starre. NSV kan ikke efterleve kravene, da de ikke har
tilstreekkelig kapacitet og viden om Dysfagikost. | forhold til CSUN er der ikke laengere grundlag for levering 7 dage/
pga. weekendarbejde. Aftalerne med henholdsvis seldreomradet og CSUN er opsagt.



Det foreslas at:

* Produktionskekkenet pa Marskvej er lukket for ekstern levering. Lukning af kakkenet for ekstern levering vil
give en besparelse pa 1 stilling.

Kgkkenet anvendes til mere borgernzaere tilbud. Fremover vil det fungere som leerings- og produktionssted for STU
elever og borgere tilknyttet § 103.

2. Rohavegard - gkologisk landbrug.

Rohavegard er et gkologisk landbrug drevet som et § 103 tilbud (14 pladser). Desuden er der pladser til STU elever.
Garden driver dyrehold bestaende af Limousine Kvaeg, Grise og Far, hvoraf der produceres kad som kan kgbes i
stedets gardbutik NSV har indgaet en lejeaftale med LEV (forening for udviklingsheemmede) der ejer garden. NSV
er kontraktlig forpligtet til at have en landmand med grent bevis ansat. Det er desuden ngdvendigt med vikarer til at
tilse dyreholdet i weekenderne. Herudover kraeves, at en dyrlaege jeevnligt tilser dyrene samt kontrollerer og
godkender i forbindelse med slagtning af dyrene med salg til private for gje.

| et borgerneert perspektiv er Rohavegards beliggenhed en faktor, der begrunder borgernes fravalg af tilbuddet.

Rohavegard har et arligt merforbrug pa mellem 400.000 - kr. 600.000 malt over de sidste 5 ar.
Det foreslas at:

» Lejekontrakten opsiges og tilbuddet gendannes i et nyt og indholdsmaessigt anderledes tilbud, evt. uden
dyrehold og landbrug i den traditionelle form eksempelvis skovdrift eller naturpleje i et mere byneert miljo

« Alternativt - Rohavegard tilfares en ekstra tidsbegraenset bevilling for en periode 2-3 ar for at sikre mulighed for
udvikling af tilbuddet pa nuveerende adresse og bringe balance i gkonomien. Der indledes en dialog om
Rohavegards fremtid imellem Naestved Kommune, LEV og NSV

3. Rammeveerkstedet

Rammeveerkstedet har eksisteret i 25 ar har igennem arene veeret arbejdsplads for mange borgere. Borgerne har
ikke laengere interesse i tilbuddet - p.t. er der kun 2 borgere pa veerkstedet. Der er ikke udsig til nye borgere.
Veerkstedet har aftaler med offentlige kunder, men private kunder har ogsa mulighed for at fa rammet deres billeder
ind. Opgaverne kreaever hgj grad af handelag og selvsteendighed. Vurderingen er, at tilbuddet ikke vil kunne fungere
som selvstaendigt tilbud fremadrettet.

Tilbuddets eneste ansatte gar pa pension og det samme er geeldende for den ene af borgerne.

Det foreslas at:

* Rammevaerkstedet lukkes som selvstaendigt tilbud juni 2017. Der er planer om, at Snedkeriet overtager den
del af produktionen, som Igser opgaver for faste offentlige kunder

Konsekvenser

» Eventuelle sendring/tilpasning af tilbudsviften for § 103 tilbud vil medfgre mere borgerneere tilbud og starre
gkonomisk baeredygtighed

@konomiske oplysninger

Naestved Sociale Virksomhed forventer et samlet merforbrug i 2016 pa i alt 3,4 mio.kr., hvoraf 2,5 mio. kr. skyldes
merforbrug fra 2015. Virksomheden har igangsat en raekke tilpasninger for at overholde budgetteti 2017, men har
forsat brug for yderligere besparelser for at kunne tilpasse aktiviteten til budgetrammen. Det forudseettes derfor, at
den gkonomiske konsekvens af de foreslaede aendringer forbliver pa virksomhedens budget.



Lovgrundlag
Servicelovens § 103

GKONOMI

Center for @dkonomi og Analyse har ikke yderligere bemaerkninger.

TidligerePolitiskBehandling

Omsorgsudvalget



Analyser af udgifter og takster pa det specialiserede socialomrade ved KORA-
Voksenomradet/Bgrneomradet

RESUME

Kompetenceudvalg: Byradet

Styregruppens oplaeg til en flerarig strategi til styring af takst- og udgiftsudvikling pa voksen- og bgrne-omradet
i forbindelse med Rammeaftalen 2017 fremlaegges til orientering i de relevante udvalg.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at sagen tages til efterretning og at den videre proces dreftes.

BESLUTNING

Sundheds- og Psykiatriudvalget, 03.10.2016
Jette Leth Buhl var fravaerende.
Til efterretning med bemeerkning om at udvalget ser frem til proces for politisk inddragelse i Rammeaftaleregi.

Omsorgsudvalget, 11.10.2016
Sebastian Mylsted-Schenstrem var fraveerende.
Til efterretning.

Sagsfremstilling

Analyser af udgifter og takster pa det specialiserede socialomrade ved KORA (Det Nationale Institut for Kommuners
og Regioners Analyse og Forskning):

» Overordnede konklusioner fra KORA-analysen pa voksenomradet
* Vurdering af hvordan kommunerne kan anvende analyserne

* Anbefalinger fra KKR (kommunekontaktrad) Sjeelland

Baggrund for analysen
K17 og KKR Sjeelland tiltradte pa mader hhv. 27/3-2015 og 21/4-2015 styregruppens forslag til analyser og tidsplan
som oplaeg til en flerarig aftale i forbindelse med rammeaftalen 2017.

Det blev tiltradt at der arbejdes videre med fglgende feelles effektiviseringsveerktajer som gar pa tveers af de 17
kommuner i Region Sjeelland:

1. Benchmarking pa voksenhandicapomradet

2. Visitation. Analyse af udviklingen i antal brugere og gennemsnitlig tyngde.

3. Feelles fokus pa belaegningsprocenten, fastseettelsen og muligheden for at heeve den.
4. Udbud og markedsmodning som bredt effektiviseringsinstrument
5

. Takster som bredt effektiviseringsinstrument.

De ovenstaende gkonomiske analyser indgar som fokusomrade 5 i Rammeaftale 2016.
KORA har udarbejdet analyser af punkt 1, 2 og 5 i analysen.

KORA har udarbejdet faglgende fire rapporter og sammenligningninger pa tveers af de 17 kommuner:



—

. Udgifter, brugere og enhedsudgifter pa det specialiserede voksenomrade
2. Udgifter, brugere og enhedsudgifter pa det specialiserede bgrneomrade

3. Kab og salg af pladser pa det specialiserede socialomrade
4

. Udvikling i takster pa det specialiserede omrade.

| alle analyser (1-4) er der store variationer pa tveers af kommunerne.

De overordnede konklusioner og anbefalinger fra KORA-analyserne fremgar af bilag: "Sagsfremstilling til
kommunerne om KORA analysen pa voksenomradet".

Vurdering af hvordan kommunerne kan anvende analyserne

Analyserne stiller data til radighed, som kommunerne ikke tidligere har haft til radighed. Analyserne giver mulighed
for at de enkelte kommuner kan overvage udviklingen over tid, forudsat at datagrundlaget opdateres arligt, og
dermed kan danne grundlag for ledelsesinformation.

Analyserne afdeekker betydelige forskelle fra kommune til kommune. Hver kommune ma benytte analysen til at
iveerkseette/viderefare netop de udviklingstiltag, som ger deres respektive praksis i visitation og effektivitet i
tilbuddene mere “konkurrencedygtig” (sikrer et fortsat bedre forhold mellem kvalitet og pris).

TidligerePolitiskBehandling

Sagen forelaegges til orientering efter falgende plan:
Sundheds- og Psykiatriudvalget 3.10.2016
Omsorgsudvalget 11.10.2016

@konomiudvalget 31.10.2016

Byradet 22.11.2016



Legatregnskab 2015 - Fzelleslegatet for veerdigt treengende

RESUME

Kompetenceudvalg: Omsorgsudvalget

Legatregnskab for ar 2015 vedr. Fzelleslegatet for veerdigt traengende.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at legatregnskab godkendes.

BESLUTNING

Omsorgsudvalget, 11.10.2016
Sebastian Mylsted-Schenstrem var fraveerende.
Udsat.

Sagsfremstilling

Center for @konomi og Analyse fremsender legatregnskab for ar 2015 vedrgrende Feelleslegatet for vaerdigt
traeengende, til godkendelse i legatbestyrelsen (Omsorgsudvalget).

Ifelge lov om fonde og foreninger §22 skal regnskabet foreleegges, godkendes og underskrives af bestyrelsen inden
6 maneder efter regnskabsarets udlgb. Vi beklager, at regnskabet ikke er forelagt udvalget rettidigt.

TidligerePolitiskBehandling

Omsorgsudvalget



Midtvejsstatus Hjerneskadecenter Neestved

RESUME
Kompetenceudvalg: Sundheds- og Psykiatriudvalget

I maj 2015 etablerede Naestved Kommune et samlet fysisk og organisatorisk hjerneskadecenter for borgere
med erhvervet hjerneskade. | denne sagsfremstilling orienteres om status pa Hjerneskadecenter Naestved's
forste ar.

Centret har i perioden fra 1. juni 2015 — 31. maj 2016 haft ca. 220 borgere i genoptraening, heraf lidt flere
maend end kvinder, og ca. 60 borgere har i perioden veeret tilknyttet stgtteteamet. En tidlig brugerundersggelse
pa treeningsomradet viste en meget hgj grad af brugertilfredshed, ligesom centrets farste APV maling viser en
seerdeles hgj medarbejdertrivsel.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at udvalget

1. tager orienteringen til efterretning

2. sender sagen til orientering i Omsorgsudvalget, Beskeeftigelsesudvalget og Bgrne- og Skoleudvalget

BESLUTNING

Sundheds- og Psykiatriudvalget, 22.09.2016
Niels True var fraveerende

Ad. 1) Til efterretning

Ad. 2) Godkendt

Omsorgsudvalget, 11.10.2016
Sebastian Mylsted-Schenstrem var fraveerende.
Ad. 1) Til efterretning

Sagsfremstilling

Etablering af Hjerneskadecenter Neestved

Etablering af én samlet kommunal hjerneskadeenhed blev politisk behandlet og godkendt i fagudvalg
(Omsorgsudvalget, Beskeeftigelsesudvalget, Barne- og Skoleudvalget og Sundheds- og Psykiatriudvalget) i august
2014 og i Fkonomiudvalget i september 2014. Denne fysiske og organisatoriske samling af veesentlige dele af
kommunes medarbejdere og kompetencer indenfor erhvervet hjerneskade blev besluttet med henblik pa at skabe én
indgang og dermed understgtte sammenhasng og koordination i indsatsen.

Hjerneskadecentrets kerneydelser er fglgende:

* Neuropaedagogisk stette i eget hjem (§85)
» Genoptraening efter sygehusindlaeggelse (§140)

Vedligeholdende traening (§86)

» Koordinering, radgivning og vejledning af borgere

Parerendetilbud

Hjerneskadecenter Naestved blev skabt med kompetencer og medarbejdere fra flere omrader i Naestved Kommune:



6 medarbejdere/stgtteteam (CHP)

* 4 terapeuter/treening (CSU)

1 terapeut og 1 specialist (CAE)

Koordinatorfunktionen/1 stilling blev finansieret via en samarbejdsaftale mellem CSU, CAE, CHP, CAM, CBU
og CUD.

Hjerneskadecenter Naestveds indflytning pa Tommerupvej foregik i etaper hen over maj maned 2015 i takt med, at
det gav mening i forhold til den davaerende organisering af omradet, herunder borgernes igangvaerende
rehabiliteringsforlgb. Hjerneskadecentret abnede séledes gradvis for borgere fra midten af maj 2015 og afholdt
officiel indvielse i august 2015.

Hjerneskadecenter Naestved har projektstatus til og med 2. kvartal 2017. Den fysisk og organisatorisk samlede
enhed skal udmgntes og konsolideres i projektperioden.

Status midtvejs i projektperioden

Der er foretaget status midtvejs i projektperioden — det vil sige for perioden 1. juni 2015 til 31. maj 2016.

| perioden har der veeret ca. 220 borgere tilknyttet Hjerneskadecenter Neestved's traeningsteam, heraf en anelse flere
meaend end kvinder. Yngste borger har veeret mellem 0-9 ar — aeldste borger mellem 90-94 ar. Stgrstedelen er mellem
60-74 ar.

Ca. 60 borgere har i samme periode veeret tilknyttet stgtteteamet. Der er et vist sammenfald af borgere tilknyttet
henholdsvis stgtteteamet og traeningsteamet.

Samarbejde pa tvaers af centre i kommunen er etableret og udbygget via Hjerneskadeforum. Forummet koordinerer
og behandler de mest komplicerede forlgb. Pa barneomradet samarbejder Hjerneskadecentret taet med Center for
Bern og Unge og Center for Uddannelse. Pa voksenomradet samarbejdes taet med Center for Aldre, Center for
Handicap- og Psykiatri og Center for Arbejdsmarked. Sagerne vurderes i faellesskab, og der planlaegges
individuelle og meget forskellige forlgb alt afheengig af borgerens behov. Forummet mades fast en gang om
maneden og Hjerneskadecentret har tovholderfunktionen. Der er via forummet etableret et rigtig godt samarbejde
centrene/parterne imellem, hvilket bl.a. kommer til udtryk i hverdagen, hvor involverede medarbejdere oplever, at
sagsgangene er blevet enklere.

Hjerneskadecentret har tillige etableret tvaergaende og tveersektorielt samarbejde med ViSP, Kildebo i Faxe, Center
for Neurorehabilitering pa Neestved Sygehus, ekstern fysio- og ergoterapeut, BOMI og Kraeftens Bekaempelse.

Nye retningslinjer fra Sundhedsstyrelsen gaeldende pr 1. juni 2015 kraever genoptraening pa avanceret niveau for en
betydelig del af borgere med erhvervet hjerneskade. Hjerneskadecenter Neestved opfylder disse krav bl.a. pa grund
af den fysiske og organisatoriske samling af kompetencer i centret, saerligt traeningsudstyr, medarbejdernes Igbende
kompetenceudvikling og tveerfaglige rehabiliteringsforleb. Andelen af borgere, der modtog genoptraeningsindsatser i
perioden, er registreret med fglgende fordeling: ca. 70% indsatser pa avanceret niveau og ca. 30% indsatser pa
basalt niveau.

Brugertilfredshedsunders@gelse pa genoptraeningsomradet fra oktober/november 2015 viser en meget hgj grad af
brugertilfredshed, og centret har ikke modtaget klager i perioden.

Centrets farste (og endnu eneste) APV maling viser tillige saerdeles hgj grad af medarbejdertrivsel.

Midtvejsstatus er vedlagt som bilag.

GKONOMI

Center for @konomi og Analyse kan oplyse, at budgettet for Hjerneskadecenter Neestved for 2016 er pa 5,4
mio. kr. netto. Omradet neuropaedagogisk stette i eget hjem (§85) finansieres delvist ved intern afregning, og
indteegtsbudgettet er pa 1,9 mio. kr.

TidligerePolitiskBehandling



Sundheds- og Psykiatriudvalget
Beskeeftigelsesudvalget

Bgrne- og Skoleudvalget
Omsorgsudvalget



Magtanvendelser - Juli kvartal 2016

RESUME

Kompetenceudvalg: Omsorgsudvalget

Kommunen skal fglge udviklingen i anvendelse af magt og andre indgreb i selvbestemmelsesretten med
henblik pa en vurdering af behovet for opfalgning.

Oversigt over indberettede indgreb og iveerksatte foranstaltninger indenfor magtanvendelsesomradet
fremlaegges derfor til orientering.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at oversigten for april kvartal 2016 tages til efterretning, og sendes til £ldreradet og
Handicapradet til orientering.

BESLUTNING

Omsorgsudvalget, 11.10.2016
Sebastian Mylsted-Schenstrgm var fravaerende.

Til efterretning.
Sendes til orientering for Aldrerad og Handicaprad.

Sagsfremstilling

I juli kvartal 2016 er behandlet fglgende indberetninger:
(tallene i parentes viser opgarelsen fra forrige kvartal)

Indberettende virksomhed og gennemgang af indgreb :
Birkebjergcenteret : 5 (0) indgreb mod 1 person
Socialpaedagogisk Center : 6 (7) indgreb mod 4 personer
B&N Faxe : 1 (0) indgreb mod 1 person

Peterdal : 1 (1) indgreb mod 1 person

Autismecenteret : 2 (1) indgreb mod 1 person
Specialcenter Jst : 1 (0) indgreb mod 1 person

[ alt: 16 indgreb mod 9 personer

Alle ovennaevnte indgreb er akutte fastholdelser. De 5 indgreb pa Birkebjergcenteret er endnu ikke godkendt, da
Selvbestemmelsesnaevnet manglede oplysninger, som nu afventes. Petersdal er endnu engang gjort opmaerksom
pa at de fortsat anvender indberetningskemaer, som er forbeholdt bgrn under 18 ar, hvilket ikke er acceptabelt, da
barn er omfattet af helt andet regelsaet. Der har efterfglgende veeret dialog med botilbuddet, hvor de har udtrykt
gnske om uddannelse pa omradet.

En indberetning fra Socialpaedagogiks Center er kun delvist godkendt, idet borgeren udover fastholdelse ogsa blev
tilbageholdt i egen bolig. Der kan i seerlige situationer gives forudgaende tilladelse til tilbageholdelse i egen bolig, jf.
servicelovens § 127. Det var ikke tilfeeldet i den konkrete sag, hvor der i yderste konsekvens var tale om strafbar
frihedsbergvelse. Det er dog meget sandsynligt, at situationen kunne vaere omfattet af
ngdvaerge/ngdretsbestemmelserne i straffeloven, idet borgeren var udadreagerende og aggressiv. Det er dog ikke
inden for Selvbestemmelsesnaevnets kompetence at foretage denne vurdering. Der har efterfglgende veeret dialog
med SCN, hvor reglerne er gennemgaet, saledes en lignende situation ikke opstar. To andre indberetninger fra SCN
blev vurderet til, at magtanvendelsen i situationen var i overensstemmelse med servicelovens regler, men at
optakten og den paedagogiske tilgang nok burde vaere handteret anderledes. Der er ogsa her efterfglgende dialog



om muligheden for at undgé indgreb ved en anderledes handtering.
Der er behandlet 1 ansggning om tilladelse til anvendelse af stofsele i dette kvartal. Anvendelsen er tilladt.

Der har veeret 3 (2) ansggninger om optagelse i seerlige botilbud uden samtykke. Ansggningerne erimgdekommet i
henhold til § 129 stk. 2, idet borgerne ikke gjorde modstand.

Videresendte indberetninger 9 (19) fra tilbud beliggende i Naestved Kommune, hvor anden kommune skal traeffe
afgerelse:

Holstedgaard: 3 (5) indberetninger om fastholdelse af 1 person
SCN: 5 (12) indberetninger om fastholdelse af 1 person
Dggndiamanten: 1 (2) indberetning om fastholdelse af 1 personer

Lovgrundlag

Lov om social service kapitel 24.
Bekendtggrelse nr. 392 23-04-2014
TidligerePolitiskBehandling

Omsorgsudvalget



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse

