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Dagsorden for Handicaprådet 

Mødedato
9. marts 2026

Tid
Kl. 14.00-16.00

Sted
Mødelokale 4, Teatergade. 

Sagsnr
ma26-002162

Mødedeltagere
Elene Nielsen
Annja Hansen
Martin Grangaard
Tina W. Lensing
Marianne V. Hansen
Linda Frederiksen
Julie K. Andersen
Bo Gammelgaard
Daniel Gottrup

Fraværende
 
Gæster

Referent
Helle Waage-Jensen
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1. Godkendelse af dagsorden

Administrationen indstiller at Rådet godkender dagsorden
Dagsordenen blev godkendt med en kommentar.
Der blev spurgt ind til sidste års budget og budget for det kommende 
møde.
Bo orienterer kort om dette under punkt 12, og budget sættes på 
som særskilt punkt på næste møde.

2. Velkomst og kort præsentation v/Bo Gammelgaard
Centerchef Bo Gammelgaard byder velkommen til ny periode 2026-
2029 i Handicaprådet.  Bo er mødeleder, indtil formand er udpeget.

Administrationen indstiller at Rådet tager orientering til efterretning
Punkt 2 og 3 blev slået sammen.
Medlemmerne præsenterede sig for hinanden.
Bo orienterede om de forskellige råd. Ældrerådet og Handicaprådet 
er lovpligtige.
Næstved Kommune har også et Udsatteråd, selv om det ikke er 
lovpligtigt, men som erfaringen viser fungerer godt.
Handicaprådet startede som et brugerråd.

3. Præsentation af deltagerne v/Bo Gammelgaard
Kort præsentationsrunde af mødedeltagerne

Administrationen indstiller, at Rådet tager punktet til efterretning
Punkt 2 og 3 blevet slået sammen. 

4. Valg af formand v/Bo Gammelgaard
Ifølge forretningsordenen skal der vælges en formand jf. § 5. 
Handicaprådet skal først vælge en formand og dernæst en 
næstformand.

I tilfælde af stemmelighed mellem to kandidater til henholdsvis 
formand og næstformand afgøres valget ved lodtrækning jf. § 5, 
stk. 2.

Stk. 3: Formand og næstformand udgør et fællesskab.

Administrationen indstiller, at Rådet udpeger en formand
Et enig Råd har valgt Elene Nielsen til formand

5. Valg af næstformand v/ Elene 

Ifølge forretningsordenen skal der vælges en formand jf. § 5. 
Handicaprådet skal først vælge en formand og dernæst en 
næstformand.
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I tilfælde af stemmelighed mellem to kandidater til henholdsvis 
formand og næstformand afgøres valget ved lodtrækning jf. § 5, 
stk. 2.

Stk. 3: Formand og næstformand udgør et fællesskab.

Administrationen indstiller, at Rådet udpeget en næstformand

Et enig råd valgte Julie Kleis som næstformand

6. Forretningsorden
Bo gennemgår forretningsorden som bl.a. indeholder beskrivelse af 
Handicaprådets virke og formål. 

Det er lovpligtigt for alle landets kommuner at nedsætte et 
handicapråd. Handicaprådet skal rådgive kommunalbestyrelsen i 
handicappolitiske spørgsmål og fungere som dialogforum mellem 
borgere med handicap og kommunen. Lovgrundlaget fremgår af § 
37a i Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område, 
og kommunerne har pligt til at høre handicaprådet i alle initiativer, 
der har betydning for mennesker med handicap. 

Bestemmelserne er nærmere beskrevet i bekendtgørelse om råd på 
det sociale område, som fastlægger Rådets sammensætning, 
funktionsperiode og arbejdsområde
 
Vedlagt er Rådets forretningsorden og pjece fra KL Kommunale 
handicapråd – den gode praksis

Administrationens indstiller, at Rådet gennemgår forretningsorden                 
for eventuel rettelse.   

Rådets rolle er at rådgive politikerne.
Der kan holdes møder og skabes kontakt til andre handicapråd for at 
sparre og hente inspiration.
Der blev fremsat et forslag om, at vi efter hvert møde/referat 
udarbejder en opgavesamling med de opgaver, der skal følges op 
på.

I beretningen foreslås det, at punkt 6, stk. 1 ændres til en årlig 
tilbagemelding, f.eks. i form af et nyhedsbrev.

Sekretariatet udarbejder i samarbejde med formand/næstformand et 
udkast, som efterfølgende præsenteres for de øvrige medlemmer.

Rådet kan ikke behandle enkeltsager. Vi kan ikke lave 
sagsbehandling. Vi kan dog godt tage udgangspunkt i et kendt 
problem. Hvis der f.eks. opstår en udfordring, kan denne tages op til 
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drøftelse i Rådet. Nogle gange hører vi om en enkeltstående 
udfordring, andre gange om mere omfattende problematikker.

Centerchef for Miljø og Teknik, Jens Fuglsang, inddrages efter 
behov. Jens’ område omfatter blandt andet miljø, plan og 
byggesager, hvor vurderinger af tilgængelighed kan være relevante 
f.eks. i relation til adgangsforhold i det offentlige rum, 
byggetilladelser og overholdelse af gældende regler.

Møderne er planlagt med hensyn til DH’s møder. Der mangler ét 
møde i april/maj.

7. Udpegning af 1 repræsentant til det Centrale Kostråd
Der afholdes 3-4 møder om rådet primært i dagtimerne. Rådet 
varetager interessen for borgere, der modtager mad og 
forplejningspakker i private hjem, på bosteder og plejecentre i 
Næstved Kommune.  

Administrationen indstiller at Rådet udpeger 1 repræsentant
Annja Hansen valgt som repræsentant til det Central Kostråd.  
Suppleant Julie Kleis. 

8. Valg af 2 repræsentanter til Tilgængeliggruppen
Tilgængelighedsgruppen består af administrationen og 2 
medlemmer fra Handicaprådet. 
Der er møde 3-4 gange om året. Der er mulighed for at være med til 
at komme med forslag til brugen af tilgængelighedspuljen. Det 
kunne handle om etablering af handicap p-pladser, udvikling af 
bymidten, hvis en forretning åbner med tilgængelighed. 

Møderne ligger i dagtimerne.

Administrationen indstiller at Rådet udpeger 2 repræsentanter
Martin Grangaard og Marianne V. Hansen blev valgt som 
repræsentanter. 

Forslag til emner til gruppen:
Handicapparkering
Handicaptoilet
Tilgængelig for svagtseende ved lyskryds
Tilgængelig for gangbesværede

9. Valg af 1 repræsentant til følgegruppen af kollektiv trafik 
Følgegruppen arbejder med input til nye køreplaner, ændringer og 
udbud af køreplaner. Gruppen er repræsenteret afd politiker, 
Lokalråd og et medlem fra Handicaprådet.
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Der forventes at være 3-4 møder årligt.

Administrationen indstiller at Rådet udpeger en repræsentant
Valgt til følgegruppen af kollektiv trafik blev Tine Lensing og 
suppleant Elene Nielsen

10.  Temadag for Handicaprådet
Virksomheden KOMPONENT udbyder en temadag for 
handicaprådet i Korsør den 12. maj i tidsrummet 9.30-15-15.  
Det er en fælles temadag hvor der opnås en bedre forståelse for 
medlemmernes rolle, rådets opgaver og områdets kompleksitet. 
Frist for tilmelding den 12. marts.

Vedlagt beskrivelse af kursuset

Administrationen indstiller, at Rådet træffer beslutning om hvem der 
deltager.

Følgende tilmeldte sig:
Politiker Linda Frederiksen
Marianne V. Hansen
Annja Hansen
Sekretær Helle Waage-Jensen

11. Mødeplan for 2026
Jf. forretningens §8 skal der afholdes mindst 6 møder om året. 

Sekretariatet har udarbejdet følgende forslag:

 23. juni kl. 14-16
 24. august kl. 14-16
 20. oktober kl. 14-16
 15. december kl. 14-16

Mødet afholdes så vidt muligt i mødelokale 4 i Teatergade pga. af 
tilgængeligheden med elevator.

Administrationen indstiller at Rådet beslutter sig for møderækken
DH har et forslag om et ekstra møde
Den 18/5
Den 23/6 skal annulleres
Den 28/9
Den 24/8 ændres til kl. 15.00
Den 20. oktober 
Den 15. december 
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12. Drøftelser af temaer for kommende møder
Rådet skal have udarbejdet en målsætning for den næste periode.  
Der blev i forrige periode godkendt en Handicap og Psykriatripolitik 
som har indarbejdet emner til Handicaprådet. 

Administrationen indstiller at Rådet drøfter kommende emner/temaer

Brainstorm til kommende emner:
 Dialog med de politiske udvalg.  Når vi indkalder være 

tydelige på hvilken temaer/emner som Rådet gerne vil have 
fokus på

 Der mangler at komme fokus på sundhed for borgere med 
et handicap og inklusion. Næstved er udpeget som 
Sundhedsby i forbindelse hvordan kommer der fokus på 
borgere med udfordringer.

 Fokus på kulturtilbud og tilgængeligheden. 
 Opfølgning på robotstøvsuger et emne fra sidst år.
 Mini Skills FGU 
 Special Olympic – Handicaporganisationerne kan ikke løfte 

dem selv.
 Familier der mangler ekstra hænder til ferie. 
 Inviterer Skole, Børn og Unge centrene til at orientere om 

deres arbejde.
 Beredskabsplaner (mødet før sommerferien)
 Handicappris (Erfaring fra Haslev) 
 Familiepanel 
 Vær tryg i eget hjem når man bliver ældre
 Styrelsesreglerne – inviterer vores jurist Ulla Rasmussen
 Orientering om budgetterne på Handicapområdet under 

udvalgene. Udvalget Ældre- og Omsorgsudvalget, 
Forebyggelse- og Sundheds, Børne, Skole- og 
Uddannelsesudvalg. 

 Intro til budgetplanlægning

Det aftales at starte møderne med medlemmerne bruger 10 minutter 
på at fortælle om de handicaps de lever med. Annja starter den 18. 
maj 2026. Har Annja ikke mulighed for at deltage starter Tina.

På næste møde vil Center for Børn og Unge orienterer om deres 
arbejde på handicapområdet og den nye handicapafdeling.  Forude 
Daniel deltager 2 medarbejdere.  Der afsættes 30 minutter. 

På næste møde afsættes 45 minutter til arbejde med emner der skal 
udpeges til arbejdes med i 2026.03.26

Forslag til at Rådet kan blive mere synligt:
 Løbende opdatering til politiker – baglandet
 Lokalråd: 



Side 7 af 7

 KOKS sidste lørdag i august i Glumsø – info om 
Handicaprådet

 International handicap dag 
 Overtræksveste med teksten Handicaprådet 
 Kasket med teksten 
 En flyer: den gamle sendes til medlemmer som inspiration
 International handicapdag den 3. december/handicapugen 

(49) – kan man evt. kombinere denne dag med uddeling af 
Handicapprisen

Rådet havde en mere generel snak om synlighed på 
handicapområdet, herunder at den dybe tallerken ikke skal findes 
hver gang, men at Rådet kan benytte sig af allerede eksisterende 
materiale til synliggørelse. F.eks. 
Udstillingen 'At høre til': Prisvindende fotoserie: Vi har alle brug for at 
høre til | Danske Handicaporganisationer

Eller Danske Handicaporganisationers forskellige kampagner: 
Mød Mennesket: Mød mennesket | Danske Handicaporganisationer

Tøjet der skal bæres skal være ordentlig så det kan gå igen og være 
pænt. Medlemmerne Julie og Linda har kontakter til trykning

13. Eventuelt
Punkter til eventuelt.

Administrationen indstiller at Rådet tager efterretningen til 
orientering
Medlemmerne ønsker der arbejdes med et kodeks hvordan vi taler 
med og om hinanden.
Vi skal sikre byen er for alle ”der findes de handicappede- og dem 
der bliver det” Det skal vi efterleve.

Forslag til en oplægsholder Emil Falster. Emil er digter, sociolog og 
handicapforsker.  Han fortrækker at sætte fokus på hvordan 
samfundet ser på mennesker med handicap og udfordrer 
forestillinger om normalitet og inklusion. 

Rullende dagsorden
Budget for 2026 for Rådet
International Handicapdag

https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://handicap.dk/faellesskabet/prisvindende-fotoserie-vi-har-alle-brug-hoere-til&data=05%7C02%7Chewaa@naestved.dk%7Cbc15280728ac4fa12f0d08de8dbb1d27%7C2cd391488b6645929bb90f062c57cc3d%7C0%7C0%7C639104031962252956%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ==%7C0%7C%7C%7C&sdata=5q0yLl6gMa+mwsn3bwH/lng3AJO2gGLu3TllL4uf8/Y=&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://handicap.dk/faellesskabet/prisvindende-fotoserie-vi-har-alle-brug-hoere-til&data=05%7C02%7Chewaa@naestved.dk%7Cbc15280728ac4fa12f0d08de8dbb1d27%7C2cd391488b6645929bb90f062c57cc3d%7C0%7C0%7C639104031962252956%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ==%7C0%7C%7C%7C&sdata=5q0yLl6gMa+mwsn3bwH/lng3AJO2gGLu3TllL4uf8/Y=&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://handicap.dk/moed-mennesket&data=05%7C02%7Chewaa@naestved.dk%7Cbc15280728ac4fa12f0d08de8dbb1d27%7C2cd391488b6645929bb90f062c57cc3d%7C0%7C0%7C639104031962289798%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ==%7C0%7C%7C%7C&sdata=vYbp3bjoIxeeCOBzo9BSTn3aW8XOLwcBc9OIHdOR6b8=&reserved=0
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