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Punkt 29: Godkendelse af dagsorden

00.22.00-P35-2-21
Beslutning

Socialudvalget, 28-03-2022

Godkendt.

Sagsfremstilling

Kl. 9.00 til 10.30: Dialogmede med ZAldreradet.
Deltagere fra Aldreradet:
Sven Ulrik Terp

Merete Maibgll

Inge-Lise Madsen

Leo Andersen

Meta Beldring

Leila Frandsen

Charlotte Haufort Hansen
Lars Hogh Serensen
Peter Jensen

Ole Mgller Jung
AnneMarie Larsen

Lene Nedergaard

Uffe Tvede Hansen, sekreteer



Punkt 30: Dialogmede med Aldreradet

85.02.02-P35-2-18
Resume

Politisk behandling

Socialudvalget (drefter), 28.03.2022

Socialudvalget modes med Z£ldreradet til dialogmede 2 gange arligt. Fldrerddet har sendt ensker ind til dreftelse med
udvalget.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at udvalget drafter de indmeldte punkter til dagsorden med Aldreradet.

Beslutning
Socialudvalget, 28-03-2022
Droftet. Folgende emner blev vendt:

Ny @ldrelov

Frikommuneforsog
Rekruttering/fastholdelse/sprogudfordringer/uddannelse
Dialog/kommunikation

Borgerinddragelse/borgermade

Fritvalgsordning/private akterer

e o o o o o

Sagsfremstilling
Zldreradet onsker folgende emner droftet pé dialogmedet:
1. Hvilke visioner har politikerne i Naestved Kommunes Socialudvalg i forhold til en kommende ny eldrelov?
2. Hvordan vil man involvere kommunens borgere ang. idéer i forbindelse med ny eldrelov?
3. Aldreradet deltager gerne i en praktisk dialog med borgerne omkring forslag til elementer i den nye @ldrelov.
4. Hvilke forandringer/forbedringer pa @ldreomrédet forventer kommunen, at man allerede inden udgangen af 2022

vil have mulighed for at gennemfore?
5. Hvilken holdning har Socialudvalget til fritvalgsordninger og private akterer pd &ldreomradet?

Fra Aldreradet deltager:
Sven Ulrik Terp

Merete Maibgll
Inge-Lise Madsen

Leo Andersen

Meta Beldring

Leila Frandsen

Charlotte Haufort Hansen

Lars Hogh Serensen



Peter Jensen

Ole Moller Jung
AnneMarie Larsen
Lene Nedergaard

Uffe Tvede Hansen, sekretaer



Punkt 31: Orientering om regnskab 2021

00.32.10-S00-4-22
Resume

Politisk behandling
Socialudvalget (til efterretning), 28.03.2022
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget (til efterretning), 28.03.2022

Regnskabet fremlaegges for udvalget som opfelgning pa budgettet. Regnskabet afleegges pa den udvalgsstruktur, der var
geldende 1 2021.

Regnskabsresultat for Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget viser pa fagomradet et samlet overskud pé 8,9 mio. kr. Der er
ekstraordinert automatisk adgang for udvalget til automatisk overforsel fra 2021 til 2022 pa fagomradet.

Byradet forventes pa medet den 29. marts at beslutte, at overskuddet overfores til 2022 med 7,9 mio. kr. til Socialudvalget
og 1,0 mio. kr. til Sundheds- og Forebyggelsesudvalget. Overforslen til Socialudvalget skal bruges til deekning af
budgetudfordringer i 2022.

Pa anlaeg er overfort et samlet overskud pa 0,2 mio. kr.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at udvalget tager regnskabet til efterretning.

Beslutning

Socialudvalget, 28-03-2022

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Regnskab afleegges pa gammel udvalgsstruktur

Regnskabet aflegges pa de bevillinger, der var geeldende i 2021. Det betyder, at der afleegges regnskab for de tidligere

udvalg. Hvert udvalg havde én bevilling og derfor aflegges der ét samlet regnskab for de tidligere udvalg. Regnskabet
foreleegges i de nye udvalg, som har overtaget det gamle udvalgs opgaveomrader.

Regnskabsresultatet pa drift

1.000 kr. Regnskab Budget Overskud Ansegt
2021 overfort til
2022
Fagomrader:

Zldre 80.285 78.007 -2.278 -2.278



Handicap 123.814 129.613 5.799 5.799

Psykiatri 82.208 82.279 71 71
Sundhed (uden KMF) 80.213 85.539 5.326 5.326
Fagomréder i alt 366.520 375.438 8918 8.918
Aktivitetsbestemt 360.534 402.179  41.645 0
medfinansiering af sundhed

(KMF)

Virksomheder:

Aldre 585.898 585.836 -62 -62
Handicap 240.657 245.693  5.036 5.036
Psykiatri 18.023 18.619 596 596
Sundhed 73.173 77.887 4.714 4.714
Virksomheder i alt 917.751 928.035 10.284 10.284
Driftsregnskab i alt 1.644.805 1.705.652 60.847 19.202

Driftsregnskab i alt uden KMF 1.284.271 1.303.473 19.202

Kommentarer til de ansegte overforsler

P4 fagomréderne kan der seges om overforsel af overskud, men der er ingen automatik i det. Det er byradet, der beslutter
hvad de vil overfere. Borne- og Skoleudvalget og Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget har undtagelsesvis fra 2021 til
2022 faet automatisk adgang til overforsel af overskud pa fagomraderne. Det blev besluttet i budgetstrategien for 2022,
idet budgetforliget er toarigt og der ikke er mulighed for at fa @ndret udvalgsrammen uanset om der matte ske en
uforudset vakst i antal borgere og derfor gives der automatisk overfersel af et overskud fra 2021 til 2022 for de to udvalg.
Har et udvalg underskud pa fagomraderne overfores dette automatisk.

Reglerne for virksomheder er, at der overferes over- og underskud op til 2 procent, dog 5 % overskud for virksomhederne
pa Handicap- og Psykiatriomradet, da de er underlagt eksterne regler i forbindelse med rammeaftale pa omradet. Har en
virksomhed sterre underskud overferes dette, har en virksomhed sterre overskud skal der seges om dispensation.

Overskuddet pa fagomradet pa 8,9 mio. kr. fordeles med 7,9 mio. kr. til Socialudvalget og 1,0 mio. kr. til Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget. I henhold til "Retningslinjer for hvordan gkonomien styres i Nastved Kommune" er hovedreglen,
at belgbet afsettes som en bufferpulje. Det er herefter udvalget, som traffer beslutning om fordeling og anvendelse.
Administrationens forslag vil blive forelagt i forbindelse med budgetkontrollen pr. 1. marts 2022. Det forventes at
forslaget vil veere at de 7,9 mio. kr., fordeles med 1,8 til dekning af budgetudfordringer pé hjelpemidler og 5,9 mio. kr. til
deekning af budgetudfordringer pad Handicap- og Psykiatriomradet. Underskud i henhold til ovenstaende oversigt pa
eldreomradet udlignes af overforsel pa sundhedsomrédet. I henhold til de ekonomiske styringsregler er det Byradet, som



beslutter de forslaede overforsler. Byrddet behandler dette i sagsnr. 124 - Beslutning om overforsler af driftsbudgetter pa
medet den 29. marts.

Kommentarer til regnskabet pa fagomraderne
Politikomrade Aldre

Omradet har et underskud pa 2,3 mio. kr. Dette er ca. 1,3 mio. kr. mere en forventet ved sidste budgetkontrol. Arsagen til
underskuddet skyldes til dels, at udgifterne til huslejetab ikke blev pa hegjde med det forventet ved budgetkontrollen 1/10-
2021, dels at udgifterne til at uddanne SSH'er og SSA'er blev hgjere end forventet. Antallet af elever er steget 1 2021,
hvilket ogsé forventes i 2022.

Underskuddet skal ses i lyset af, at budgettet er faldet tilsvarende med 3,3 mio. kr. i 2021. Udvalget besluttede i sag nr. 38,
7. april 2021, reduktionsforslag for 2,0 mio. kr. Ligeledes blev det i sag nr. 39, 7. april 2021, besluttet af overfore 1,3 mio.
kr. til handicapomradet. Safremt disse overforsler ikke var gennemfort, ville omréddet havde realiseret et tilsvarende
mindre underskud. Der henvises til bilag 1 for en gennemgang af regnskabsresultat.

Politikomrade Handicap:
Overskuddet pa 5,8 mio. kr. svarer til de beslutninger, som blev truffet i labet af 2021.

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget behandlede i foraret 2021 budgetoplagget for 2022. Heraf fremgik en forventet
budgetmanko i 2022. Udvalget besluttede i april maned 2021 engangsbesparelse i 2021, som ville betyde et overskud pa
fagomradet for 2021 med en forventning om, at overskuddet i 2021 kunne overfores til 2022 til deekning af budgetmanko
12022. Belobet udgjorde 2,5 mio. kr. og vedrerte engangsbesparelse pa 2,5 mio. kr. p& § 85-omradet — stotte 1 egen bolig
leveret af egne virksomheder. Forligspartierne besluttede i forbindelse med behandling af budget 2022, at tilfore
Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget 3,0 mio. kr. i 2021. Det var en forudsatning, at tilferslen ikke blev anvendt i 2021,
men kunne overfores til 2022. Samlet forventet overskud pa 5,5 mio. kr. Der henvises til bilag 2 for en gennemgang af
regnskabsresultat.

Politikomrade Psykiatri:

Omradet har et samlet overskud pa 0,1 mio. kr. Dette skal ses i sammenhang med en samlet omsatning pa 82 mio. kr.
Overskuddet er sammensat af overskud pa keb af pladser hos ekstern leverander, som modsvares af underskud pé levering
af stette 1 egen bolig. Der henvises til bilag 3 for en gennemgang af regnskabsresultat.

Politikomrade Sundhed:

Pé fagomradet er overskuddet sammensat af overskud péa 41,6 mio. kr. pa aktivitetsbestemt medfinansiering (KMF). 1
budgettet for 2022 er det forudsat, at det uforbrugte budget vedrerende 2021 pa 41,6 mio. kr. overferes til delvis dekning
af eftersleebet af aconto-afregningen for 2021, der skal betales i 2022. Administrationen anbefaler nu, at restbudgettet ikke
overfores til 2022, for at f4 mere overskuelige budgetkontroller og regnskaber, som ikke er sloret af et teknisk overskud,
der ikke er et reelt overskud. Hvis det senere viser sig, at vi skal betale det tidligere oparbejdede overskud tilbage til
staten, bliver det budgetteret i det ar, hvor pengene skal betales. Udvalget haefter ikke for et underskud pé
aktivitetsbestemt medfinansiering (KMF), ligesom udvalget heller ikke kan disponere over et overskud.

Desuden er der pa omréadet genereret et overskud péa 5,3 mio. kr. Udvalgets er fra 2022 delt pa to udvalg. Omsorgs- og
Forebyggelsesudvalget fik automatisk overforselsadgang til 2022 pga. usikkerhed om tilgang p4 iser handicap- og
eldreomradet. Administrationen har derfor taget udgangspunkt i, at overskuddet primaert skal overferes til Socialudvalget,
men har indstillet at 1 mio. kr. overfores til Sundheds- og Forebyggelsesudvalget. Overskuddet i 2021, pa de af udvalgets
omréder, der fra 2022 ligger i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget udger 2,5 mio. kr.

Jf. reglerne skal overskud som hovedregel overfores til udvalgenes bufferpulje, men Center for Sundhed og ZFldre (CSA)
har givet anbefalinger til overforsel af overskuddet med:



¢ 1,8 mio. kr. til Hjelpemiddelomradet pa politikomrade Zldre i Socialudvalget,
e 2.5 mio. kr. til feellesomradet pd £Aldreomradet i Socialudvalget og
¢ 1 mio. kr. seges overfort til Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets bufferpulje.

Der henvises til bilag 4 for en gennemgang af regnskabsresultat.

Kommentarer til regnskabet pa virksomhederne

To af virksomhederne pé politikomrade Sundhed har overskud over 2 procent og har segt om dispensation fra
overforselsreglerne. P& &ldreomradet har en enkelt virksomhed et overskud pé mere end 2 procent.

Politikomrade Aldre
De 4 virksomheder pa @ldreomradet holder sig samlet indenfor 2 procent. En enkelt virksomhed har dog et overskud pa

2,2 procent. Virksomhederne star for en samlet omsatning pa 585 mio. kr., hvilket svarer til, at de samlet kommer ud med
et underskud pa 0,01 procent hvilket svarer til budgetoverholdelse.

Politikomrade Handicap
Det samlede overskud pé 5,0 mio. kr. fordeler sig med overforsel af overskud fra sidste ar med 4,0 mio. kr. og et resultat i

2021 pé yderligere 1,0 mio. kr. Dette skal ses i sammenhang med en samlet omsaetning pd 245 mio. kr. Overskuddet er
sammensat af to virksomheder med mindre underskud og seks virksomheder med overskud.

Politikomrade Psykiatri

Der er én virksomhed pa omréadet, som har en samlet omsetning pa 30,2 mio. kr. Overskuddet overferes i henhold til
geldende gkonomistyringsregler.

Politikomrade Sundhed.

Det samlede overskud er pa 4,7 mio. kr. Virksomhederne Tandplejen og Naestved Madservice har sggt dispensation fra
overforselsreglerne.

Regnskabsresultatet pd anlaeg

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget har haft et samlet anlegsbudget pé 2,2 mio. kr., hvoraf 2,0 mio. kr. er brugt i 2021 og
de resterende 0,2 mio. kr. er overfort til 2022. Der er tale om en raekke mindre vedligeholdelsesarbejder, som forventes
feerdig 1 2022.

Okonomi

Administrationen kan oplyse, at det samlede regnskab for Naestved Kommune for 2021 fremlaegges for @konomiudvalget
den 19. april 2022, og for Byradet den 26. april 2022.

Drifts-, anleegs- og virksomhedsoverforsler bliver anbefalet af @Gkonomiudvalget den 21. marts 2022 og godkendes af
Byradet den 29. marts 2022.

Bilag

Bilag 1: ZAldre



Bilag 2: Handicap - regnskabsbemaerkning
Bilag 3: Psykiatri - regnskabsbemarkninger
Bilag 4: Sundhed regnskabsbemaerkninger 2021

Oplag om regnskab og budgetkontrol.pptx



Punkt 32: Beslutninger som folge af budgetkontrol pr. 1. marts 2022

00.30.14-S00-2-22
Resume

Politisk behandling

Socialudvalget (godkender), 28.03.2022

Administrationen har udarbejdet &rets forste budgetkontrol. Administrationen forventer at udvalgets regnskab ender med
et overskud pa 1,6 mio. kr. pd udvalgets fagomrader (Uden KMF - Kommunal MedFinansiering) samt at udvalgets
virksomheder forventer 1,5 mio. kr. 1 underskud.

I denne budgetkontrol skal udvalget tage stilling til administrationens forslag om at flytte budget mellem udvalgets
politikomrdder med 3,5 mio. kr. fra Politikomrdde Handicap til Politikomrade Psykiatri.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at udvalget

1. godkender forslag til flytninger af belgb pé driftsbudgettet indenfor udvalgets omrade med 3,5 mio. kr. fra
politikomrédde Handicap til politikomrade Psykiatri.
2. godkender udvalgets budgetkontrol.

Beslutning
Socialudvalget, 28-03-2022
Ad. 1: Godkendt

Ad. 2: Godkendt.

Sagsfremstilling
Hvordan er udvalgets budget fordelt og hvad ma udvalget flytte rundt pa

Udvalgets budget er opdelt pé politikomrader og hvert politikomrade er opdelt pa virksomheder og fagomrader.
Budgetfordelingen er besluttet af udvalget sidste ar, da budgettet blev behandlet. £ndring af budgetfordelingen imellem
politikomrader og ogsé imellem virksomheder og fagomrader, indenfor samme politikomrade, kreever en
udvalgsbeslutning. Som udgangspunkt ma virksomhedernes budget ikke @ndres i labet af aret, men i tilfaelde af
gkonomiske vanskeligheder ma udvalget gerne @ndre i virksomhedernes budget.

Reglen om, at det kraever en udvalgsbeslutning, at andre en virksomheds budget, galder dog ikke besluttede
reguleringsmekanismer - fx. regulering for tomme pladser.

Drift - Forventet overskud pé 1,6 mio. kr. p& fagomraderne

Socialudvalgets samlede overskud pa 1,6 mio. kr. skyldes politikomrade &Aldre. Resultatet af KMF (Kommunal
MedFinansiering) indgér ikke i resultat.

I nedenstiaende tabel ses det forventede regnskab fordelt pa udvalgets egne politikomrader. Beskrivelse af de enkelte
omrader ses lige efter tabellen.



11.000 kr. Budget 1) Forventet regnskab  Forventet over- eller underskud )

Aldre 156.740 155.103 1.639
Handicappede  136.704 133.185 3.519
Psykiatri 90.378 93.897 -3.519
Udvalgetialt  386.356 384.717 1.639

Anm. 1) Korrigeret budget

Anm. 2) Minus betyder underskud og plus betyder overskud

Politikomrade ZAldre forventer overskud pa 1.6 mio. kr.
Aldreomradet forventer et overskud pa fagomradet i 2022 svarende til 1,0% af budgettet.

Der er en afvigelse pa kab- og salg af plejehjemspladser. Der forventes en stigning af Naestvedborgere i andre kommuner,
hvor Nestved Kommune er betalingskommune. Der forventes ligeledes feerre indtaegter for salg af Neestved Kommunes
pladser til andre kommuner. Underskuddet pé disse omrader finansieres af feerre visiterede timer til borgere pa Neestved
Kommunes egne virksomheder. Overskuddet skyldes de ferre visiterede timer.

Forventningen er i lighed med tidligere ar forbundet med usikkerhed dels pa grund af tidspunktet pa éret, dels pa grund af
sterrelsen pé de visiterede timer (i alt 1,2 mio. timer).

Politikomrade Handicappede forventer overskud pa 3,5 mio. kr.

Der forventes et samlet overskud pé 3,5 mio. kr. Overskuddet vedr. fortrinsvis § 107, midlertidige tilbud og § 108
leengerevarende botilbud. Overskuddet skal ses i ssmmenhang med et tilsvarende underskud pa politikomrade Psykiatri
pa § 107-omradet. Omradet reguleres budgetmeessigt hvert ar for tilgang af nye 18-arige. I forbindelse med
budgetlegningen vurderes det om tilgangen forventes pa politiomrade Handicap eller Politikomrade Psykiatri. I den
forbindelse har det vist sig, at den realiserede forventede tilgang forventes at veere mindre pd Handicapomradet og sterre
pa psykiatriomrade. Det betyder et overskud pa Handicapomrédet, da der er faerre udgifter end forudsat (der henvises til
yderligere beskrivelse under "Forslag til flytning af budget).

Politikomrade Psykiatri forventer underskud pa 3,5 mio. kr.

Der forventes et samlet underskud pa 3,5 mio. kr. Underskuddet vedr. fortrinsvis § 107, midlertidige tilbud. Underskuddet
skal ses i sammenhang med et tilsvarende overskud pa politikomrdde Handicap pa § 107-omradet. Omréadet reguleres
budgetmessigt hvert &r for tilgang af nye 18-arige. I forbindelse med budgetleegningen vurderes det om tilgangen
forventes pé politiomrade Handicap eller Politikomrade Psykiatri. I den forbindelse har det vist sig, at den realiserede
forventede tilgang forventes at veere mindre pa Handicapomrédet og sterre pé psykiatriomrade. Det betyder et underskud
pa Psykiatriomradet, da der er ferre udgifter end forudsat.

Byradet behandler ultimo marts en sag om driftsoverforsler. Heraf fremgér, at der overfores 5,8 mio. kr. fra 2021-2022.
Overforslen omhandler tillegsbevilling pd 3,0 mio. kr., jf. Byradet beslutning i august 2021 og besluttet besparelse i
Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget i 2021, som skulle overfores til 2022 til finansiering af budgetmanko alene i 2022 pa
i alt 5,5 mio. kr. Belgbet er indarbejdet i ovenstidende resultat.

Kommunal MedFinansiering af sundhedsudgifterne (KMF)



I budgettet for 2022 er der ikke laengere korrigeret med overforsel af uforbrugt budget fra 2021 jf. direktionsbeslutning
03.03.22.

Hyvis det senere viser sig, at vi skal betale det tidligere oparbejdede overskud tilbage til staten, bliver det budgetteret i det
ar, hvor pengene skal betales. Udvalget haefter ikke for et underskud pd KMF, ligesom udvalget heller ikke kan disponere
over et overskud. Budgettet og resultatet indgér derfor ikke i oversigterne. Der forventes et overskud pé 3,7 mio. kr. i
2022,

Forslag til flytning af budget indenfor udvalgets omréde ved at overfere overskud fra Handicapomrédet til dekning af
underskud pa Psykiatriomrédet, i alt 3,5 mio. kr.

Politikomrade Handicap og Politikomrade Psykiatri har samme malgruppe, idet borgerne kan have diagnoser, som daekker
begge omrader. Borgerne kan ligeledes have dobbelt diagnoser, hvor en del af udgiften herer under politikomrade
Handicap, mens en anden del heorer under Psykiatri. Ved budgetlaegningen tages udgangspunkt i, hvor udgifterne pa det
pagaldende tidspunkt forventes atholdt. Andres diagnosen kan det betyde, at udgiften pa handicapomradet falder, mens
den stiger pa Psykiatriomrddet og omvendt. Det skal derfor indstilles, at overskuddet pa handicapomradet udlignes med
underskuddet pé psykiatriomradet.

Anleg - alle anleegsbevillinger forventes overholdt.

Det samlede anlegsbudget udger 0,2 mio. kr. pa politikomrade Handicappede. Med virkning fra 2022 er anleegsbudgettet
til mindre vedligeholdelsesarbejder pa Aldre, Handicap og Psykiatriomrddet omkonverteret til drift (i alt 1,4 mio. kr.). De
resterende 0,2 mio. kr. vedr. overforsel af uforbrugte anleegsmidler fra 2021 til feerdiggerelse af igangvaerende arbejde.
Der forventes budgetoverholdelse.

Udvalgets egne virksomheder - Samlet underskud pé 1,5 mio. kr.

Virksomhedernes budget og forventede regnskab indgér ikke i de evrige tal og konklusioner. Virksomhedernes budgetter
og regnskaber kerer som udgangspunkt i eget lukket kredsleb, hvor arets resultat overferes til naste ar, hvis de holder sig
inden for de tilladte 2%. Virksomheden er medtaget i sagen for at vise sterrelsen af de budgetter, der er udlagt til
udvalgets virksomheder, men ogsa for at afrapportere hvad virksomhederne forventer af arsresultat.

11.000 kr. Budget 1) Forventet regnskab  Forventet over- eller underskud )
Zldre 590.781 593.153 -2.372

Handicappede  248.720 247.812 908

Psykiatri 16.690 16.690 0

Udvalgetialt  856.191 857.655 -1.464

Anm 1: Korrigeret budget

Anm 2: Minus betyder underskud og plus betyder overskud

Det samlede resultat med et underskud pa 1,5 mio. kr. udger under 0,2% af den samlede budgetterede udgift.

Virksomheder pa &ldreomradet forventer underskud pa samlet 2,4 mio. kr.

De 4 virksomheder forventes at komme ud med et samlet underskud i 2022. En stor del af &rsagen er aget sygefraver pga.
Covid-19, og et omrade under pres af rekrutteringsvanskeligheder. De 4 virksomheder pa &ldreomradet holder sig samlet
og hver for sig, indenfor 2% grensen. Underskuddet svarer til 0,4% af budgettet. Det er de 4 virksomheder pé



eldreomradet, som varetager storstedelen af det serviceniveau, som Byréadet har vedtaget. Det er blandt andet personlig
pleje, praktisk hjeelp og sygepleje. Bade pa plejecentrene og i borgeres eget hjem. Virksomhederne er forbundet med
ovrige omrader pa eldreomradet gennem visiteringer.

Virksomhederne pa Handicapomradet forventer overskud pa 0,9 mio. kr.

Der forventet et samlet overskud pa 0,9 mio. kr. fordelt med underskud pa en virksomhed og overskud pa tre
virksomheder. Virksomhederne fik i alt overfert 5,0 mio. kr. fra 2021 og forventer dermed at bruge 4,1 mio. kr. af
overskuddet. Socialudsatte var den virksomhed, som havde det sterste overskud i 2021 pa i alt 1,8 mio. kr. De forventer,
at overfore 1,3 mio. kr. til 2023 og forventer dermed at bruge en mindre del af overskuddet.

Det skal bemarkes, at hovedparten af virksomhederne salger pladser til andre kommuner. Salget af pladser til andre
kommuner er reguleret efter rammeaftalen i Region Sjaelland og betyder, at overskud efter geeldende regler skal
tilbagebetales til keberkommunerne.

Virksomheden pa Psykiatriomradet forventer budgetoverholdelse.

Der forventes samlet budgetoverholdelse. Virksomheden fik i alt overfert 0,6 mio. kr. fra 2021 og forventer dermed at
bruge hele overskuddet i 2022.

Okonomi

Udvalgenes budgetkontrol samles til én samlet budgetkontrolsag til @konomiudvalget og Byradet, som behandles i OK
den 19. april 2022 og i Byrédet den 26. april 2022.

Bilag
Bilag 1 - £Aldre - bemarkninger 1.3.2022
Bilag 2 - Politikomrdde Handicap og Psykiatri - bemarkninger til budgetkontrol 1. marts

Bilag 3 - Politikomrdde KMF



Punkt 33: Beslutning om granskning af processer og procedurer —
bufferpulje

00.30.10-S00-1-21
Resume

Politisk behandling

Socialudvalget (godkender), 24.01.2022

Forligspartierne har i forbindelse med fordeling af coronapuljen tildelt Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget (OFU) 3,0
mio. kr. i et tilleeg til budgetforliget for 2021 og 2022. Tildelingen forudsatter, at udvalget "forpligtes til ngje at granske

udvalgenes processer og procedurer for at kunne imedegé de tilbagevendende budgetoverskridelser". Det skal herunder
vurderes om procedurer og handlinger kan geres anderledes for fremadrettet at kunne sikre en holdbar gkonomistyring.

Der blev i OFU 11.10.21 besluttet granskning af 4 omrader, som egnskedes forelagt efterhdnden som granskningerne blev
feerdiggjort. Granskningen vedrarende omréde 4, undersegelse af muligheder for etablering af bufferpulje, og forelegges
hermed. Mens de evrige 3 omrader forelegges pa kommende mader i Socialudvalget, da udfordringerne vedrerer dette
udvalg.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at udvalget beslutter, om administrationen i forbindelse med budgetkontrollen p& medet i
marts skal fremlaegge konkrete retningslinjer for en bufferpulje og dermed tilhgrende konkrete effektivisering og/eller
besparelsesforslag i sterrelsesordenen 7-9 mio. kr.

Beslutning
Socialudvalget, 24.01.2022
Udvalget besluttede, at Aldreradet, Handicapradet, Udsatteradet og OmradeMED skal hares i forhold til, om der skal

oprettes en bufferpulje mellem 7-9 mio. kr. Udvalget bemarker, at sdfremt bufferpuljen vedtages, gennemfores en
tilsvarende hering om de konkrete forslag.

Administrativt tilfgjelse

Administrationen har modtaget heringssvar fra Fldrerddet, Handicaprad og fra OmradeMED, som er vedlagt som bilag.

Socialudvalget, 07.03.2022

Marianne Olsen var fravarende.

Ikke godkendt. Udvalget ensker at afvente den forste budgetkontrol inden der tages endelig stilling til bufferpulje.

Udvalget takker for de indkomne heringssvar. Heringssvar fra Omrdde MED-CSA vedhzftes referat.

Socialudvalget, 28-03-2022

Ikke godkendt. Udvalget besluttede ikke at oprette en bufferpulje pa nuverende tidspunkt.



Sagsfremstilling

Forligspartierne har 11. august 2021 indgéet aftale om et tillaeg til budgetforliget for 2021 og 2022, hvor Omsorgs- og
Forebyggelsesudvalget (OFU) far tilfort 3,0 mio. kr. af overskuddet pa coronapuljen. Budgettet tildeles i forbindelse med
budgetkontrollen pr. 1. september 2021 og forudsettes overfort til 2022, hvor det skal vaere med til (delvist) at dekke de
forventede budgetudfordringer i Socialudvalget.

Den ekstra bevilling forudsatter, at Socialudvalget forpligtes til ngje at granske processer og procedurer for at kunne
imedega de tilbagevendende budgetudfordringer pa nedenstaende 4 omrader. Sundheds- og Forebyggelsesudvalget ikke
er involveret i punkt 1-3, men foreleegges muligheden for etablering af en bufferpulje jeevnfor punkt 4.

Der blev i OFU 11.10.21 besluttet granskning af nedenstdende 4 omréder:

1. Tidlig forebyggende indsats (Servicelovens § 82) - Undersegelse af muligheden for yderligere brug af § 82.

2. Searlig tilrettelagt ungdomsuddannelse - Visitationsmetode beskrives og handlemuligheder fastlegges.

3. Stigende kompleksitet 1 sygeplejeydelser - Udviklingstendenser og fremadrettede krav.

4. Undersggelse af muligheder for etablering af bufferpulje til uforudsete udgifter - Hvad er fordele og ulemper og
hvor stor puljen skal vare og hvordan skal den fungere i forhold til skonomistyringsreglerne.

Denne sag omhandler granskningen vedrerende omréade 4.

Budgetlaegningen pa udvalgets omrade sker som udgangspunkt ved at budgettet indeholder forudseatninger om forventet
antal borgere/ydelser/tilbud til en forventet gennemsnitlig omkostning pr. enhed. Det betyder som udgangspunkt at hele
budgettet ved arets start forventes anvendt. Det har den konsekvens at visiteres der nye borgere/ydelser/tilbud skal der
samtidig ske et opher af de borgere/ydelser/tilbud som allerede er omfattet af udvalgets budget, séledes at der kan opnés
budgetoverholdelse. Det er ikke altid muligt, at sikrer opher lige s& hurtigt som nye borgere visiteres til hjelp.
Besparelserne vil som udgangspunkt tage tid at gennemforer. En bufferpulje kan athjeelpe dette og kan ogsa afthjelpe
andre budgetudfordringer.

Administrationen har i vedlagte bilag beskrevet fordele og ulemper ved etablering af en bufferpulje, og ligeledes
beskrevet hvordan man kan vurdere hvor stor en bufferpulje ber vere. Endelig er det beskrevet hvordan bufferpuljer
fungerer i forhold til Neestved Kommunes gkonomistyringsregler.

Opsummerende fra bilaget kan man sige at der bade er fordele og ulemper ved etablering af en bufferpulje, og disse skal
opvejes mod hinanden, og det vil sikkert vaere en individuel vurdering hvad der vegter hgjest. Den primare fordel er at
imedegd de arlige tilbagevendende udfordringer, sa der ikke lgbende skal findes nye besparelser. Den primare ulempe er
hvis puljen ikke bruges, s& kan der vere midler der ikke kommer borgerne tilgode, og der skal derfor politisk tages stilling
til handtering af eventuelt uforbrugte midler.

Sterrelsen af en bufferpulje vil ogsa vere en vurderingssag, men dog skal den vare af en vis sterrelse for at kunne dekke
fx tidligere storrelser af budgetudfordringer. Jf. bilaget foreslés storrelsesordenen for Socialudvalget til 7-9 mio. kr. og
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget til 0,5-0,8 mio. kr. Desuden er det vigtigt at bemaerke at der i Naestved Kommunes
egkonomistyringsregler ikke er garanti for overforsel af overskud pé fagomraderne, fx som folge af en bufferpulje, dvs. en
resterende bufferpulje overfores ikke automatisk til naeste &rs budget. Det samlede byrad treeffer hvert ar beslutning herom
1 marts.

Beslutter udvalget at arbejde med at fa etableret en bufferpulje skal denne findes ved effektiviseringer og/eller besparelser,
som skal findes i forbindelse med budgetkontrollen. Der ber ligeledes udarbejdes retningslinjer for hvordan puljen skal
anvendes, og hvordan og hvornar den skal "fyldes op" efter anvendelse, disse retningslinjer kan ligeledes forelaegges i
forbindelse med budgetkontrollen.



Okonomi

Administrationen kan bemarke, at gnsker udvalget at etablere en bufferpulje, og skal bufferpuljen have effekt fra budget
2022, kan besparelser/midler til at etablere bufferpuljen eventuelt findes i forbindelsen med en af arets budgetkontroller,
men skal bufferpuljen forst have effekt fra budget 2023, kan besparelser/midler til etablering findes i forbindelse med en
af &rets budgetkontroller og/eller i forbindelse med budgetprocessen.

Bilag

Bilag_undersege muligheder for etablering af bufferpulje jf beslutning i OFU 11.10.21

Heringssvar fra Aldreradet vedr. beslutning om granskning af processer og procedurer - bufferpulje.docx

VS Heringssvar fra Handicapradet - sag nr. 12 om ”Beslutning om granskning af processer og procedurer — bufferpulje
Horingssvar fra Omrade MED i Center for Handicap og Psykiatri

Heringssvar vedr bufferpulje fra Omrade MED-CSA



Punkt 34: Dreftelse af ensker til beskrivelse af anlaegsprojekter til budget
2023-32

00.30.10-S00-1-22
Resume

Politisk behandling

Socialudvalget (drefter), 07.03.2022

Der skal udarbejdes et 10-arigt anlaegsbudget for drene 2023-32, og til det har administrationen brug for udvalgets ensker
til de anlegsprojekter, som administrationen skal beskrive og beregne.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at udvalget drefter hvilke anleegsprojekter, de gerne vil have beregnet og beskrevet.

Beslutning
Socialudvalget, 07.03.2022

Marianne Olsen var fravarende.

Sag udsat til naeste mede.

Socialudvalget, 28-03-2022

Droftet. Udvalget har felgende ensker til anleegsprojekter:

Center for Sundhed og Aldre

1. Udbygning af plejehjemskapacitet som folge af den demografiske udvikling (nyopfersel eller udvidelse af
nuvarende)

2. Daghjemmet for yngre demente pa Munkebo: opholdsstue, spisestue og lille kakken enskes renoveret og udstyret
med
andre mabler. (Anslaet pris ca. 250.000)

3. Daghjemmet pé& Korinthvej 10: Specielt udemiljeet traenger til renovering og opfriskning, herunder ogsé @ndring af
belagning og etablering af orangeri. (Ansléet pris ca. 250.000)

4. De 24 omsorgsboliger pad Nygardsvej, der i 2020 blev konverteret til plejeboliger: Utilstraekkelige faciliteter til
tajvask. Der er behov for / enske om vaskesgjler i boligerne. (Anslaet pris ca. 200.000)

5. Symfonien:
I sommerperioder bliver der ulideligt varme grundet steerkt solindfald til gene for bade beboere, parerende og
medarbejdere. Der er enske om opsatning af solfilm p& de mange og store vinduesarealer. (anslaet pris ca. 500.000

)
6. Symfonien: Utilstreekkeligt antal P-pladser, hvorfor der er behov for yderligere. (Anslaet pris ca. 500.000).

Center for Handicap og Psykiatri



1. Generelt frikeb/tilbagekeab at de boliger, der er opfert efter almenboligloven og som tidligere har indgaet i
kapacitets analysen for handicap og psykiatri.

2. Socialpadagogisk Center
Otterupvej — tilbygning til Otterupvej 6- 8 som alternativ til Otterupvej 5.

3. Naestved Social virksomhed
Provstegarden (vores by landbrug) - lokaler til § 104-borgere og STU-elever (ansléet 1.5 mio.)
Maskinhal (ansléet 1.5 mio.)
- Offentligt toilet ??
Fabriksvej 78 - Kantinekekken og kantinegulv. (anslaet 0.7 mio.)

4. Samle psykiatrien (besparelse pa sigt).

5. Udskiftning af vinduer Valneasvej -forbedring af indeklima.

Generelt

1. Arbejdsmiljeforbedrende foranstaltninger
2. Kigge pa Birkebjergparkens helhedsplan.
3. Kigge pa mere energivedvarende/energibesparende lgsninger.

Sagsfremstilling
Udvalget skal drefte hvilke ensker, de har til anleegsprojekter, som administrationen efterfelgende skal udarbejde konkrete

forslag pa. Udvalget skal pd madet i juni eller i august beslutte hvilke anleegsprojekter, som fremsendes til
budgetseminaret.

Udvalgene ma fremkomme med de anlaegsforslag, som de vil prioritere. Pa budgetseminaret den 25. og 26. august
preesenteres, droftes og vaelges anlaegsprojekter indenfor en samlet anleegsramme, som Jkonomiudvalget har fastsat for
budgetseminaret.

Til inspiration vedleegges det nuverende 10-arige anleegsbudget, som kun indeholder 6 ér, fordi der er géet 4 ar siden det
oprindeligt blev lavet.

Administrationen vil pa de naste udvalgsmeder fremlagge forslag over nadvendige anlaegsprojekter.

Okonomi

Administrationen har ikke yderligere bemaerkninger.

Bilag

Kommunens nuvearende samlede 10 arige anlaegsbudget



Punkt 35: Beslutning om proces for atbureaukratisering 2022

00.18.00-A00-1-22
Resume

Politisk behandling

Socialudvalget (godkender), 28.03.2022

Klima-, Milje- og Friluftsturismeudvalget (godkender), 28.03.2022
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget (godkender), 28.03.2022
Kultur- og Idraetsudvalget (godkender), 29.03.2022

Berne- og Uddannelsesudvalget (godkender), 04.04.2022

Plan-, Teknik- og Lokaldemokratiudvalget (godkender), 04.04.2022
Beskaftigelses- og Rekrutteringsudvalget (godkender), 05.04.2022

Okonomiudvalget (godkender), 19.04.2022

Byrédet besluttede d. 22.02.2022 ...at alle dokumentationskrav, regler og administrative opgaver inden for alle omrader,
der ved siden af de lovpligtige er besluttet fra kommunens side, ophaves pr. 1. september 2022 eller for.” P4 den
baggrund preesenteres en procesbeskrivelse til brug for arbejdet. Udvalgene bedes i den forbindelse forholde sig til,
hvorvidt temadreftelsen skal inddrage medarbejdere og interessenter.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at udvalget ved et udvalgsmede i juni drefter, hvilke dokumentationskrav, regler og
administrative opgaver, der ikke er lovbundne, som har vaerdi for kerneopgaven og inddrager reprasentanter fra de
relevante MED-udvalg.

Beslutning
Socialudvalget, 28-03-2022

Godkendt. Udvalget gor opmerksom pa kommende aldrelov ift. den fremtidige proces.

Sagsfremstilling

Byradets beslutning fra den 22.02.2022 betyder, at der igangsaettes en storre proces i hele kommunen, som skal sikre, at
beslutningen fores ud i livet. Der igangsattes derfor en proces i alle udvalg.

Opgaven opdeles i tre faser:

1. Forste fase handler om at fremfinde alle dokumentationskrav, regler og administrative opgaver, som er interne. Det
vil sige, der ved siden af de lovpligtige er besluttet fra kommunens side pa bade politisk og administrativt niveau.
Arbejdet udfores i centrene.

2. Anden fase handler om at kvalificere de fremkomne dokumentationskrav, regler og administrative opgaver. I forste
omgang foretages en vurdering i centrene, hvorefter der gennemfores en droftelse heraf i de enkelte udvalg.
Derefter kvalificeres listerne med dokumentationskrav, regler og administrative opgaver yderligere i centrene.

3. Tredje fase er beslutningen i de enkelte udvalg, om, hvilke dokumentationskrav, regler og administrative opgaver
der skal bevares eller kraever en yderligere belysning.

Denne beslutning traeffes pd baggrund af en samlet liste over dokumentationskrav, regler og administrative opgaver
inden for udvalgets omréde samt vurderinger af disse opgavers betydning for kerneopgaven.



I bilag 1 ses en tidsplan for processen, som @konomiudvalget tager stilling til den 21. marts 2022.

Processen organiseres saledes, at Center for Politik og Udvikling (CPU) har den overordnede projektledelse. Der udpeges
en tovholder i hvert center, som skal vaere centrets tovholder pa opgaven og sikre centrets bidrag til relevante udvalg samt
vaere kontaktperson for projektlederen.

Der er med forslaget lagt op til en inddragelse af medarbejdere og interessenter. Centrene vil inddrage MED-udvalg pa
deres omréder i fase 1 og 2, ligesom der opfordres til at inddrage andre interessenter, hvor det vurderes meningsfuldt.

Udvalget skal tage stilling til, hvorvidt der skal inddrages medarbejdere og/eller interessenter i deres temadreftelse, som
vil foregé pé et udvalgsmede i juni. Her kan enkelte dilemmaer fra arbejdet praesenteres og medarbejdere og interessenter
kan fa mulighed for at praesentere dilemmaer fra deres synsvinkel. Temadreftelsen vil vaere udgangspunkt for en videre
kvalificering af arbejdet, inden udvalget skal tage endelig beslutning om de enkelte dokumentationskrav, regler og
administrative opgaver, der ved siden af de lovpligtige, er besluttet af Naestved Kommune pé bade politisk og
administrativt niveau.

Okonomi

Administrationen har ingen bemarkninger.

Bilag

Bilagl tidsplan



Punkt 36: Orientering om ventetider og venteliste til plejebolig

03.10.00-A00-1-13
Resume

Politisk behandling

Socialudvalget (til efterretning), 28.03.2022

Socialudvalget far kvartalsvis en orientering om ventelister og ventetider til pleje- og omsorgsboliger i kommunen for at
kunne folge udviklingen med henblik pa at tilvejebringe datagrundlag for beslutning om en eventuel tilpasning af antallet
af pladser og plejeboliger. Antallet af dage man venter pa plejebolig pa den almindelige venteliste er nasten uandret i
2021 i forhold til 2020. Der ses fortsat en stigning i antallet af borgere, der seger bolig via garantiventelisten.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Socialudvalget, 28-03-2022

Sagen udsat.

Sagsfremstilling

Socialudvalget far kvartalsvise orienteringer om udviklingen i ventelisten til plejebolig for at kunne igangseette
tilpasninger, hvis det er nadvendigt. I 2015 gennemferte KL's konsulentvirksomhed (KLK) en analyse af
plejeboligbehovet i Nastved Kommune, som estimerede behovet for plejeboliger i 2024 til mellem 625 og 675
plejeboliger.

Zldreomradet har lebende foretaget tilpasninger af plejeboligkapaciteten de seneste ar for at imgdekomme behovet, fx
ved at omdanne omsorgsboliger pd Nygérdsvej til almene plejeboliger samt omdanne almene plejeboliger til skeermede
plejeboliger. Ligeledes er nogle utidssvarende boliger omdannet til midlertidige pladser. Omdannelsen sker lgbende
efterhanden som ledige lejemal skal tilbydes nye borgere, og den fulde effekt af disse tilpasninger kan derfor ikke
forventes at veere sldet igennem endnu.

Derudover har der de seneste ar varet fokus pé at forkorte processen med at udleje ledige lejemaél, fx gennem justeringer i
visitationspraksis omkring hvordan borger tilbydes bolig samt i samarbejde med boligadministrationen at fa ledige boliger
hurtigt klarmeldt til ny indflytning.

Venteliste

I tabellen nedenfor vises udviklingen i den almindelige venteliste siden seneste opgerelse i august 2021. Ventelisten til
plejeboliger opdeles i to lister: Almindelige venteliste og Garantiventeliste. Borgere, som valger at sgge plejebolig, pa
den almindelige venteliste kan have specifikke ensker til beliggenhed, sterrelse osv., og venter siledes pa ledige
plejeboliger pé et begraenset antal plejecentre. Borgere, som vealger Garantiventelisten, skal inden for 2 méneder tilbydes
en bolig, men uden hensyntagen til fx sterrelse, pris og beliggenhed. Der er ikke garantiventeliste for omsorgsboliger, da
der ikke er lovgivningsmassigt krav om garantiordning for denne boligtype. I bilag 1 er ventelistetallene for en leengere
periode opgjort.

21. september 2021 9. marts 2022



Almindelig Garantiventeliste Almindelige Garantiventeliste

venteliste venteliste
Almen 28 16 40 16
plejebolig
Skeermet 24 11 23 14
plejebolig
Omsorgsbolig 10 - 10 -

Udvikling i Garantiventeliste

Borgere, der er blevet visiteret til en plejebolig, kan valge at benytte sig af en garantiordning (Lov om Social Service,
§192a). Garantiordningen sikrer, at borgerne tilbydes en bolig inden for 2 maneder med indflytning senest 14 dage
derefter. Hvis borgerne takker nej til en bolig, kan borgeren fortsatte pa garantiventelisten og skal tilbydes en bolig inden
for en ny 2-méneders periode.

Der har over de seneste ar varet en udvikling, hvor flere borgere seger og far bolig via garantiventeliste - denne udvikling
folges af administrationen. I 2021 fik 112 borgere plejebolig via garantiventelisten, og 70 borgere fik plejebolig via den
almindelige venteliste. I 2020 fik 49 borgere plejebolig via garantiventeliste. I 2022 har 25 borgere pr. 9. marts faet bolig
via garantiordningen.

12022 har det indtil medio marts i 9 tilfeelde ud af 25 ikke varet muligt at opfylde garantien om at kunne flytte i almen
eller skaermet plejebolig inden for 2 maneder og 14 dage via garantiordningen.

75-90 dage: 4 borgere
>91 dage: 5 borgere

12021 blev der takket nej til et boligtilbud 57 gange — heraf var de 28 gange fra borgere, der stod pd garantiventeliste. I
2022 er der takket nej til en bolig 11 gange frem til 9. marts - heraf 6 gange fra borgere pa garantiventeliste.

Udvikling pa den almindelige venteliste

I tabellen nedenfor opgeres andelen af borgere, der far bolig inden for de forste to maneder gennem den almindelige
venteliste. I bilaget er ventelistetallene for en leengere periode opgjort.

2020 2021
Almen plejebolig 58% 59%
Skermet plejebolig 48% 43%
Omsorgsbolig 61% 50%

Det gennemsnitlige antal dage, man venter pd almen og skaermet plejebolig pa den almindelige venteliste, er naesten
uaendret 111 dage i 2021 for almene plejeboliger mod 117 i 2020. For skeermede plejeboliger er det gennemsnitlige antal
dage pé venteliste svagt faldende med 118 1 2021 mod 130 i 2020. Antallet af dage pé venteliste afspejler blandt andet, at
nogle borgere kun gnsker at bo pé ét bestemt plejecenter, fx i Fugleparken eller pd Bakkegérden. Ledige boliger bliver
fordelt ud fra en vurdering af, hvem der har sterst behov blandt de borgere, der star pa venteliste eller for at opfylde
garantiordningen. Nar borgerne kun har ét enske til plejecenter, er der mindre fleksibilitet i at tilbyde ledige boliger, og
dermed ogsa sterre risiko for, at borgerne ma vente laengere tid pa en bolig.

Antal boliger fordelt pa boligtyper



Boligere/pladserne i @ldreomradet fordeler sig pé tre forskellige typer. Nedenfor er oplistet, hvordan boligmassen
fordeler sig pa de tre typer i marts 2022:

Almene plejeboliger: 292
Skaermede plejeboliger: 215
Omsorgsboliger: 60

Midlertidige pladser (almen): 14
Midlertidige pladser (skaermet): 12
Akutpladser: 24

En utidssvarende bolig pa Munkebo planlaegges aendret til en midlertidig plads, nar den bliver ledig. I Margrethehaven er
tre boliger fortsat belagt med faste lejemal, mens fem er overgéet til midlertidige pladser.

Der er pt. 3 ledige lejemal i omsorgsboligerne pé Kildegérdsve;j.

Okonomi

Administrationen har ingen yderligere bemarkninger.

Bilag

Bilag - venteliste og ventetider 2016 - 2022 til pleje- og omsorgsboliger



Punkt 37: Orientering om afslutning af projekt Housing First unge

00.01.00-A00-34-20
Resume

Politisk behandling
Socialudvalget (til efterretning), 28.03.2022

Borne- og Uddannelsesudvalget (til efterretning), 04.04.2022

Socialstyrelsen har bevilget 2.896.092,50 kr. til at styrke en tveerfaglig indsats for en snaver, men udsat malgruppe af
unge 14-24 ar, der er hjemlose eller i risiko for hjemleshed. Projektperioden har varet fra august 2020 til 31.12.21 og
projektets officielle del er nu afsluttet. I denne sagsfremstilling gives en afsluttende status pa Housing First Unge projektet
pé baggrund af VIVEs slutrapport og interne erfaringer fra arbejdet med projektet.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Socialudvalget, 28-03-2022

Sagen udsat.

Sagsfremstilling

Siden 1. januar 2021 har 2 bostettemedarbejdere (ansat i den Kommunale Ungeindsats (KUI)) samt to 2
projektmedarbejdere (ansat i Ungenetvarket), arbejdet under projektet Housing First for at skabe et gennemgéende og
koordinerende led, for unge mellem 14 og 24 ar, der er hjemlose eller i risiko herfor. Sammen med den unge har de
arbejdet pé en boliglesning, parallelt med Housing First indsatsen.

Housing First-tilgangen betyder, at de unge hjemlese hurtigt tilbydes egen bolig samtidig med, at de far den rette bostette
til at fastholde boligen. Indsatsen er et 9-méneders forleb, der starter fra indflytningsdatoen. Undervejs i forlabet arbejdes
pa at gere den unge selvhjulpen og nar forlebet afsluttes, overgar den unge til de specifikke indsatser, der er mélrettet
hans/hendes behov for stette pa dette tidspunkt (se faktaark om projektindsatsen i bilag 1).

Projektets officielle del er nu afsluttet, og VIVE har sammen med PwC (PricewaterhouseCoopers) udarbejdet en
slutrapport pa projektets resultater (bilag 2).

Status pé projektet lige nu

Pga. forsinkelser ifm. nedlukningerne under Corona har projektet ikke opbrugt projektmidlerne i projektperioden. Derfor
er restmidlerne fra projektet blevet overfort til i &r og deekker indsatsen indtil 30. september 2022. Midlerne bruges til at
feerdiggere de igangvearende sager og forbereder forankring af metoderne samt arbejder pa at udbrede Housing First
tilgangen pa berneomradet (under 18 ar).

Afrapportering og generelle resultater



Projektet har vist, at der er en overraskende stor andel unge i mélgruppen til projektindsatsen. Oplevelsen med projektet
har veeret, at projektet har kunne tilbyde en malrettet og helhedsorienteret indsats til unge, der til dels ikke ville vaere
blevet opsporet med de tilbud, der er i dag, og dels har kunnet give et mere mélrettet tilbud til unge i mélgruppen end med
de tilbud, der eksisterer i dag.

De faktiske resultater i Naestved Kommune pr. 1.3.2022 for de over 18-arige, er folgende:

Bostetterne har via deres funktionspostkasse modtaget 70 henvendelser i hele projektperioden. 34 af dem er resulteret i et
Housing First Unge forlab.

De 34 forleb kan folgende resultater tilskrives indsatsen:

e 16 er flyttet i egen bolig

¢ 7 er blevet fastholdt i egen bolig
e 11 er kommet i arbejde

¢ 19 er kommet i uddannelse

Forlgbene har aldersmeessigt vaere fordelt pa: 3% 14-17 ar, 59% 18-20 ar og 38% 21-24 ar. Det har vist sig, at metoderne i
projektet har den storste effekt for de over 18-arige.

VIVEs slutrapport (bilag 2) tegner det samme billede for de ovrige kommuner, der har deltaget i projektet. I Nestved
Kommune (kommune B i rapporten) har vi igennem mange ar arbejdet med Housing First for de borgere, der bor pa
Forsorgshjemmet. Med projektet er det lykkedes at opspore en gruppe unge, der forventeligt ville veere dukket op i
systemet pa et senere tidspunkt, hvor deres udfordringer er langt storre end de er i dag.

Alternative tilbud i Naestved for mélgruppen i projektet er Forsorgshjemmet, §85 stotte i eget hjem, Ungeguider,
Ungenetvarkets tilbud for 15-23-arige. Feelles for alle tilbuddene er, at de enten ikke er mélrettet unge i hjemlashed eller
kraever, at den unge er meget darlig, for det kan blive et attraktivt alternativ til fx sofasovning.

Det vi serligt er lykkedes med i Naestved

Under projektperioden har der vaeret en reekke positive erfaringer og resultater i det interne samarbejde i organisationen
omkring denne malgruppe. Saledes er folgende opnéet:

o Tverfagligt samarbejde via KUI (Kommunal Unge Indsats) med Center for Handicap og Psykiatri (CHP)/Center
for Bern og Unge (CBU)/Center for Arbejdsmarked (CAM), hvilket er et forarbejde til den kommende omlaegning
af hjemlesestrategien, som forudsatter et teet samarbejde i eller med KUI omkring et tilbud om en ICM-indsats for
unge hjemlose (Intensive Case Management (ICM)), som er en af metoderne, der arbejdes med i Housing First.

¢ Der er opbygget et samarbejde med ydelse og boligindskud, som sikrer en smidigere arbejdsgang, nar en ung
anseger om gkonomisk stette til boligindskud eller depositum, der tager hensyn til den serlige skonomiske
situation, den unge hjemlose stér i.

o Et samarbejde med Startbolig Naestved og FGU (Forberedende Grunduddannelse) ogsd om unge, der ikke har en
sag, hvilket sikrer forebyggelse.

¢ Vidensdeling omkring Housing First tilgangen for unge (blikket for vigtigheden af at have en bolig, for andet
igangseattes) i Naestved Kommune samt andre akterer Politi/'uddannelsesinstitutioner.

¢ Tat samarbejde med ungenetvarket i Center for Bern og Unge (CBU) via et kerneteam. Et skaerpet fokus pa unge
under 18 &r, som er risiko for hjemlashed.



Udfordringer serligt i Neestved

Den mest centrale udfordring Neaestved har stiet overfor under projektet er manglen pa boliger, de unge kan betale. Som
det kan leeses i resultaterne ovenfor, har projektet en god succesrate med at fa unge i arbejde eller uddannelse, nir de har
faet en bolig. Boligmarkedet for billige boliger har dog vaeret nasten helt udtemt, hvilket har resulteret i at bostetterne har
haft lange forleb med borgerne, uden at de har kunnet rykke dem for der efter ca. 9-12 mdr. dukker en boliglesning op.
Ofte har det resulteret i, at bostetterne har mistet kontakten til de unge, da disse ikke har oplevet at fa den hjaelp, de havde
brug for og derfor har segt andre veje.

Administrationen er opmarksom pé udfordringen og er i dialog med boligselskaberne.

Under projektperioden har projektgruppen arbejdet pé at finde alternative/nye boliglasninger for malgruppen.

Der er saledes blevet:

¢ Underspgt muligheden for adgang til tomgangsboliger I Nestved Kommune.

¢ Arbejdet pa samarbejdet med boligselskaber, som udlejer almennyttige boliger og ungdomsboliger i Naestved
Kommune og udlejere af private lejemal.

¢ Underspgt muligheden for &ndring af kravet om uddannelse pa en mindre procent af kommunens ungdomsboliger.

¢ Lavet en optalling af boligmassen, som viser, at der i alt er 325 ungdomsboliger i Nestved Kommune. Aktuelt er
der ca. 3800 unge i Naestved mellem 14-29 é&r, der er i uddannelse. Kommunen har ikke anvisningsret pa
ungdomsboligerne, hvorfor boligerne oftest ikke er en mulighed, da de unge ikke er indskrevet pa en uddannelse,
nar han/hun indtreeder i projektet.

Ingen af ovenstdende forsgg har resulteret i en endelig losning men har vist, at der er behov for en sterre afdeekning af
boligsituationen i Naestved Kommune.

I denne forbindelse er det ogsa relevant at bemarke, at der i den kommende omlagning af hjemleseindsatsen afsattes to
puljer i fonden for blandede byer (i 2023), til midlertidig og permanent nedsattelse af husleje pa hhv. 150 mio. kr. og 900
mio. kr., p4 almene boliger. (bilag 3).

Okonomi
Efter den officielle afslutning af projektet er projektekonomien blevet flyttet fra Center for Handicap og Psykiatri til

Center for Arbejdsmarked. Den nemmeste méde at gore dette pa har veret at give en medarbejder i Center for
Arbejdsmarked adgang til projektets kontoplan i Center for Handicap og Psykiatri. Dette er en formalitet.

Bilag
Bilagl Faktaark Housing First unge
Bilag2 Slutrapport VIVE

Bilag3 Aftaletekst Fonden for blandede byer



Punkt 38: Meddelelser til orientering

00.22.00-P35-2-21
Beslutning

Socialudvalget, 28-03-2022

1. Punkt udsat.

2. Til efterretning.
3. Til efterretning.
4. Til efterretning.

Sagsfremstilling

1. Huslejetab og tomgangshusleje 2021 - Notat om almene boliger vedhaeftet.

2. Orientering om ny overenskomst med PLO -
https://www.laeger.dk/sites/default/files/pixinye_ydelser i almen praksis ok22.pdf

3. Orientering om ekstra SSH-hold august 2022.

4. Orientering om nyt tiltag pa ZBC ift. digi-tech pa Sosu-ass. uddannelsen. Nastved Kommune indgar i samarbejdet
om dette nye tiltag.

Bilag
Okonomiudvalget - Tomgangsleje.pdf

Notat om almen boliger - Huslejetab og tomsganghusleje.docx


https://www.laeger.dk/sites/default/files/pixinye_ydelser_i_almen_praksis_ok22.pdf

Punkt 39: Underskriftsark

00.22.00-P35-2-21
Bilag

Underskriftsark SU 28.03.2022
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