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Punkt 119: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-GO1-83-14
Beslutning

Borne- og Skoleudvalget, 13.11.2017

Godkendt.



Punkt 120: Elevernes evaluering af skolestrukturen

17.01.04-A21-1-17
Resume

Kompetenceudvalg: Berne- og Skoleudvalget

I forbindelse med omlagningen af skolestrukturen med fuldstendig virkning fra august 2016 blev det besluttet, at
konsekvenserne skulle evalueres.

Béde ledere, foreldre og medarbejdere er blevet spurgt til de forandringer, som omlagningerne har betydet, og det har
veaeret et gnske, at ogsé eleverne skulle sparges.

I fordret fik kommunens felleselevrad til opgave at udarbejde en rekke sporgsmél, som eleverne nu har svaret
pé. Spergsmaélene er udelukkende rettet mod skolestrukturen. Helt generelt er eleverne positive pé alle parametre.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at elevradets evaluering tages til efterretning.

Beslutning
Borne- og Skoleudvalget, 13.11.2017

Til efterretning.

Udvalget anbefaler, at elevradene arbejder videre med de opmerksomhedspunkter der er kommet frem pa den enkelte
afdeling. Udvalget vil drefte undersegelsen med fzlleselevradet i 2018.

Sagsfremstilling

I forbindelse med omlagningen af skolestrukturen med fuldstendig virkning fra august 2016 blev det besluttet, at
konsekvenserne skulle evalueres.

Béde ledere, foreeldre og medarbejdere er blevet spurgt til de forandringer, som omlagningerne har betydet, og det har
veaeret et gnske, at ogsé eleverne skulle sparges.

I foraret fik kommunens fzlleselevrad til opgave at udarbejde en reekke spergsmal, som eleverne nu har svaret
pa. Spergsmaélene er udelukkende rettet mod skolestrukturen.

Pr 3. november har vi modtaget 1.232 svar fra alle seks skoler.

Det feelles elevrad har valgt, at eleverne skulle sperges om folgende:

Problemer med transport
Problemer med plads
Trivsel i1 klassen
Tilfredshed med skolen
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Eleverne har faet en introduktion til spergsmaélene, der har haft til formal at koble deres besvarelser med selve strukturen.
Eleverne har skullet vaegte svarene fra 1 til 10 - hvor 1 hele vejen igennem har vaeret det bedste.

Introduktion til spergsmal:

Fra august 2016 blev Neestveds skoler lagt sammen.

I stedet for 17 skoler fik man seks skoler. Nu hedder det Ellebakskolen, Kobberbakkeskolen, Lille Naestved Skole,
Holmegaardskolen, Fladsdskolen og Suséaskolen.

Ud over navnene sa beted det ogsa, at mange elever skulle flytte skole. De store klasser skulle maske ga pé en afdeling og
de sméa pa en anden. Du fik maske leengere til skole - eller du har maske faet det meget bedre?

Nu er der géet noget tid, og derfor vil politikerne i Neestved gerne hore, hvordan eleverne har oplevet de nye skoler. De
har derfor bedt feelleselevradet om at lave nogle spergsmal, som du nu skal svare pa.

Du skal svare lige, hvad du vil og hvad du synes. Ingen kan, se hvad du har svaret, og ingen far det at vide.

Samlede svar:

Helt generelt er eleverne positive pa alle parametre. Se bilag.

Den samlede evaluering af skolestrukturen bliver fremlagt som en selvstendig sag pa udvalgsmedet i december.

Politisk behandling

Berne- og Skoleudvalget
Bilag

Samlede svar - endelig



Punkt 121: Evaluering af Banken til Banen

17.03.20-A00-1-17
Resume

Kompetenceudvalg: Berne- og Skoleudvalget og Beskeftigelsesudvalget

I samarbejde med Center for Arbejdsmarked har Center for Dagtilbud og Skole et uddannelsesparathedsprojekt - Fra
Benken til Banen - kerende i forseg fra september 2015 med planlagt udleb den 31. december 2017.

Forsgget er et samarbejde med Nestved Boldklub, der skal gere unge drenge eller piger, der har skolemassige
udfordringer, uddannelsesparate. De unge tilbydes treening med treenerteamet tilknyttet klubbens forstehold. Forlgbet skal
skabe motivation og lyst til at leere og til at gé i skole. Udvalget skal beslutte om projektet skal forleenges.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at udvalget beslutter en forlangelse af projektet til udgangen af skoleéaret 17/18 - med endelig
evaluering af resultaterne pa udvalgsmeder i april, evt. maj 2018.

Beslutning
Borne- og Skoleudvalget, 13.11.2017
Godkendt.

Udvalget anbefaler, at der i de halvarlige evalueringsmeder med parterne i projektet deltager en repraesentant fra
arbejdsmarkedsomradet.

Sagsfremstilling

Fra Baenken til Banen er et projekt, der tilbyder unge, fodboldinteresserede elever i folkeskolens 8., 9. og 10. klasse samt
elever i forste del af ungdomsuddannelse, en mulighed for at kombinere en ekstra indsats i skolen med treening i Naestved
Boldklub. Nestved Boldklub stiller treeningsfaciliteter, toj og personale til radighed, og eleverne bliver derfor tilbudt en
professionel fodboldtraening og sparring sammen med indsatserne fra skolen. De elever, der kan komme i betragtning til
et forleb pé projektet er dem med sociale problemer, som fx fraver, adferd og misbrug eller elever med faglige
problemer, der gor, at de ikke kan opna karakterkrav til optagelse pa en ungdomsuddannelse.

Der er i gjeblikket 15 elever tilknyttet projektet.

Udvikling og tidligere udfordringer

Projektets resultater har veeret gode. Alle elever, der har gennemfort projektet, er i dag videre pa en ungdomsuddannelse.

Tidligere i forlgbet har det veret en udfordring for skolerne at skaffe elever nok til projektet. Boldklubben kan handtere
12-16 elever pa et hold, og det er ferst inden for den sidste maned (oktober 17), at der er opnéet nok elever til at fylde et
hold helt op. Den nuvaerende succes skyldes i hgj grad, at Naestved Boldklub efter en periode med treenerskift har fiet en
fast base af medarbejdere pa projektet. I perioden har der vaeret tre forskellige treenere pa projektet, hvilket har varet en
udfordring for samarbejdet. Fra august 2017 har man tilknyttet en ekstra person, der - ud over arbejdet i Naestved
Boldklub - er uddannet skolelerer og ansat pa Kobberbakkeskolen, afd. Sct. Jargen. Det har lgftet projektets kvalitet
markant, og de ensker der har veeret om at forbedre tilbagemeldingerne er mere end indfriet (jf. sag 25 pé Berne- og
Skoleudvalgets dagsorden den 22. februar 2016).

Onske om forlengelse



Med den positive udvikling der har vaeret i perioden august til oktober (2017) - bdde med hensyn til antallet af elever, men
i seerdeleshed pa indhold, sé& enskes det forst og fremmest at tilbyde de nuvarende elever i projektet at fortsette skoledret
ud. Det vil give bade elever og center et sammenhangende forlab og dertil vil det kvalificere evalueringen, at elevernes
eventuelle tilknytning til en ungdomsuddannelse kommer med i det samlede billede. Tidligere ville administrationen
muligvis have indstillet, at projektet skulle stoppe, men den seneste udvikling ger, at det vil veere enskeligt med endnu en
evaluering til april, for det besluttes om projektet skal fortsette.

Boldklubben

Nestved Boldklub ensker, at projektet fortsatter. De har oplevet en stor fremgang efter personligt fremmede pa skoler, og
de har yderligere skolebesag i kalenderen. Dette gor, at de aldrig har haft sterre tilslutning end nu.

De har bl.a. en elev som ikke havde veret i skole i flere maneder, men startede med lektielesning i klubben, hvorefter tog
de med eleven i skole. P4 nuvarende tidspunkt er eleven fuldt ud med i skolen, og de har desuden et rigtig godt
samarbejde med Rina Bay fra ZBC omkring hendes elever og deres deltagelse i skolen.

Sterstedelen af deres 15 elever er vokset op 1 familier, hvor mor og far ikke gar pa arbejde, de er socialt udfordrede, og
flere snakker heller ikke dansk.

De ser deltagerne udvikle venskaber, sociale relationer og kompetencer, som foles almindelige for den sterste gruppe af
bern og unge, men langt de fleste af de unge, tilknyttet dette projekt, har store udfordringer pé disse omrader. Elevernes
udfordringer pavirker deres adfaerd og sociale kontakt med andre, da alt det, som er forventeligt, at de skal have lert
igennem deres opvakst og opdragelse, ikke er tilleert.

I deres hverdag skal de sidde stille, hare efter, heemme deres impulser og mangler den fysiske aktivitet, deres krop
behgver. Starstedelen kommer fra ressourcesvage hjem, hvor der ikke er overskud til at sende eleverne til sport eller vaere
foraelder.

De tilbyder dem derfor muligheden for:

At leere sociale kompetencer

Fysisk aktivitet

Oplevelser som biograf, Go Fly, fodboldture

Glaeden ved fellesskab

Ansvarsfulde voksne

Rollemodeller som 2. Divisionsspiller Miihittin Kiikuck

Professionel fodboldtreening v. Michael Hemmingsen P-licens treener
Lektiestotte v. Peter Dinesen folkeskolelerer og B-licens treener
Gladen ved at tilhere et fellesskab

I fremtiden ser de et potentiale i, at eleverne tilknyttes projektet allerede fra 7. klasse — sa de har eleverne i lengere tid, da
det giver dem langere tid til forebyggende arbejde, hvilket er til elevernes bedste. De kan ogsa se et stort potentiale i at
tilknytte og udvide projektet med Esport, som de har gjort hos AaB og Aalborg Kommune.

Okonomiske oplysninger

Udgift ved en halvérlig forleengelse

Center Belab
Center for Dagtilbud og Skole 75.000

Center for Arbejdsmarked 75.000



Politisk behandling
Berne- og Skoleudvalget
Beskaftigelsesudvalget

Kulturudvalget (til orientering)

Supplerende bemerkninger

Kulturudvaglet modtager sagen til orientering, da Kultur og Borgerservice har et indgdende samarbejde med boldklubben,
og de var ligeledes med til at finansiere forsegets forste ar.

Okonomi

Center for Koncernservice og @konomi oplyser, at belabene skal aftholdes inden for de respektive centres samlede
gkonomi.

Center for Arbejdsmarked har indtil videre medfinansieret projektet med i alt 300.000 kr. (150.000 kr. 1 2016 og 2017). En
yderligere medfinansiering pa 75.000 kr. skal aftholdes indenfor arbejdsmarkedsomradets budgetramme for 2018.

Bilag
Projektbeskrivelse, light

Deltagere pr oktober 2017 - anonymiseret



Punkt 122: Orientering om muligheder for afkortning af skoledagen

17.02.00-G01-9-17
Resume

Kompetenceudvalg: Berne- og Skoleudvalget

Hermed orienteres om mulighederne for at afkorte skoledagens laengde og om at lektichjalp er blevet obligatorisk for
eleverne efter skolereformen.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at Barne- og Skoleudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Beme- og Skoleudvalget, 13.11.2017

Udvalget tog orienteringen til efterretning med den bemerkning, at muligheden for at benytte udfordringsretten pa
omréadet blev droftet.

Sagsfremstilling

Fra august 2014 er der med folkeskolereformen lagt op til, at eleverne har en skoledag pa 6 timer, 6,6 timer og 7 timer for
henholdsvis indskoling, mellemtrin og udskoling.

I januar 2016 gjorde ministeriet opmarksom pé, at der med reformen ogsé er indfert § 16b i folkeskoleloven, som giver
mulighed for at reducere skoledagens leengde, sé nogle af timerne til understettende undervisning kan anvendes til, at der
er to paedagogiske personaler i klassen. Det er kommunalbestyrelsen, der traffer beslutning om anvendelse af § 16b.

Muligheden kan anvendes generelt for klasser i indskolingen, hvis det findes hensigtsmassigt 1 forhold til en eller flere
problemstillinger i1 en klasse, som bedst afhjelpes ved, at der er flere voksne i klassen.

For mellemtrinnet og udskolingen 4. — 9. klasse kan muligheden kun anvendes 1 helt saerlige tilfalde. Der stilles saledes
skeerpede krav til, hvornar en godkendelse kan gives. Der skal vaegtige grunde til, at man vurderer, at problemerne i den
pagaldende klasse kan leses ved hjalp af flere voksne i klassen.

For at anvende § 16b skal der foretages en konkret og individuel vurdering af den enkelte klasses behov. En godkendelse
kan saledes ikke gives alle klasser pa en bestemt argang, og ej heller samtlige klasser pa en skole ud fra en samlet
vurdering. Vurderingen skal foretages konkret for hver enkelt klasse — og dette gaelder, uanset om der er tale om klasser i
indskolingen, pa mellemtrinnet eller i udskolingen. Godkendelsen kan kun gives for 1 skoleér ad gangen.

Det er ikke muligt at omlaegge alle timer til understottende undervisning til tolererordning, da skolerne skal tilbyde
understettende undervisning herunder lektiehjeelp og faglig fordybelse. Det er obligatorisk for eleverne at deltage i
lektiehjeelp, da de skal have mulighed for at fa hjeelp til deres hjemmearbejde. Der skal vare en kvalificeret voksen til
stede, som kan give faglig stotte og vejledning. Eleverne kan stadig ogsa have lektier for, der skal laves hjemme.

Hvis skoledagen afkortes for klasser i indskolingen, skal skolens SFO have tilsvarende mere &bent. Ligeledes har de
elever, der ikke gar i SFO, ret til et gratis pasningstilbud op til det antal timer, som folkeskolereformen foreskriver.



Byradet besluttede den 14. marts 2016 at delegere beslutningen om anvendelse af § 16b til Center for Dagtilbud og Skole.
Beslutningen blev bl.a. begrundet i at sikre en ens handtering af lovgivningen og dermed en ligebehandling af klasserne.

I forbindelse med sagen blev det beregnet, at en reducering af skoledagen ville give en gget udgift til &bningstid i SFO pa
ca. 7,4 mio. kr. og til ekstra buskersel pa ca. 3,5 mio. kr.

Administrationen har udarbejdet en klar procedure for at bringe § 16b i anvendelse, sa den enkelte skole efter
godkendelse i skolebestyrelsen anseger konkret for de klasser, som skolen vurderer, har problematikker, som bedst loses
ved, at der er to voksne i klasserne. Proceduren sikrer, at skolerne skal evaluere, om det afhjalper klassens problemer, at
der er to voksne til stede i undervisningen. Ligeledes skal skolen sikre pasning til indskolingselever indtil SFO abner.

Vore folkeskoler har hidtil kun segt om at anvende § 16b i forhold til specialklasser.

I april 2017 udmeldte undervisningsministeriet et rammeforseg om mere fleksible muligheder for at tilretteleegge
skoledagen. Vore skoler var positive med hensyn til at ville deltage i forseget, men pa grund af den sene udmelding var
det ikke muligt, da de var langt i processen med at planlege det kommende skolear. Efterfolgende skrev Barne- og
Skoleudvalget til ministeriet med enske om tidligere udmeldinger af forsegsordninger, og at Nastved Kommune meget
gerne s, at der i skoledret 2018- 2019 blev mulighed for at deltage i forsoget.

Ministeriet svarede, at man ikke har planer om, at udbyde forsgget igen.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven § 16b

Politisk behandling

Beme- og Skoleudvalget
Okonomi

Center for Koncernservice og @konomi har ikke yderligere kommentarer.



Punkt 123: Status pa Rudolf Steiner Bernehaven Egernbo

28.09.24-G01-17-17
Resume

Kompetenceudvalg: Berne- og Skoleudvalget

Et medlem af Berne- og Skoleudvalget har faet en henvendelse fra foraeldrerddet i Rudolf Steiner Bernehaven Egernbo,
og pé baggrund af henvendelsen gives der en status pé institutionens drift.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at sagen tages til efterretning.

Beslutning
Borne- og Skoleudvalget, 13.11.2017

Udvalget tog orienteringen til efterretning med den bemarkning, at hensigten er at igangsette rekruttering af en ny leder
med Rudolf Steiner-baggrund primo 2018. Der gives labende orientering om situationen pa de kommende mader.

Sagsfremstilling

Rudolf Steiner Barnehaven har eksisteret som en selvejende institution siden begyndelsen af 1990'erne. Den startede som
en institution med en meget kort abningstid fra kl. 7.30 — 14.00, men i lebet af &rene blev det klart, at det ikke var muligt
at tiltreekke tilstreekkeligt med bern, nér dbningstiden var sa kort. Derfor blev 8bningstiden udvidet af flere omgange til
den nuvarende &bningstid fra kl. 7.30 — 16.30. Pr. 1. januar 2016 blev Egernbo en kommunal institution efter enske fra
bestyrelsen og indgik som en “enhed” i Omrade Syd,

Institutionen har en gennemsnitlig bernenormering pa 20 barn, og pt. er der indmeldt 18 bern.

Institutionen har med deres storrelse og serlige Steiner paedagogik og filosofi tiltrukket en gruppe foraldre, som ensker
denne form for paedagogik for deres bern. Institutionen har nasten altid haft en venteliste.

Med baggrund i en henvendelse fra foraeldreraddet i Rudolf Steiner Barnehaven Egernbo enskes der folgende belyst:

¢ En status pa bernehaven (antal bern, gkonomi, ledelse, medarbejdere m.m)

¢ Hvordan fastholdes bernehavens egenart (Rufolf Steiner-peedagogikken), hvis medarbejderne og konstitueret leder
ikke er uddannet i denne padagogik?

¢ Har det nuveerende personale de nedvendige kvalifikationer, som behoves i institutionen?

¢ Er der en dagsorden om, at man ensker at lukke institutionen?

Der er pr. 1. december 2017 indmeldt 18 bern. Pr. 1. april 2018 vil der vaere indmeldt 10 bern, da 8 bern pr. den dato
overgdr til ferskole. Institutionen er normeret til max. 22 bern, og i forbindelse med overgangen til kommunal institution
blev der givet en garanti i forhold til institutionens fremtidige drift med udgangspunkt i et bernetal p4 minimum 15
indmeldte bern, hvilket betyder, at hvis bernetallet kommer under 15 indmeldte bern, vil udvalget efter horing i
bestyrelsen/foreldreradet genoverveje situationen.

12018 kan vi pa nuvaerende tidspunkt se, at der pr. 1 .april vil veere indmeldt 10 bern og pr. 1. december 17 bern.



I forhold til skonomien forventes det at Egernbo vil fa et underskud, som bl.a. er pa grund af manglende bern. @vrige
institutioner i omrade Syd vil skulle deekke underskuddet ind.

I Egernbo er der 3 fastansatte deltidsmedarbejdere og en leder alle med Steiner baggrund til et gennemsnit pa 20
bernehavebern om aret i en reduceret dbningstid. Nar der er brug for vikar, vil institutionen altid forsege at fa en vikar,
som har en sarlig viden om Steiner paedagogikken og som bern, foreldre og personale kender, og tit og ofte lykkedes det,
men lige pt. har det ikke vaeret muligt, da de faste vikarer ikke har vaeret tilgengelige.

Pt. er der to faste medarbejdere og en padagog fra en af omradets gvrige institutioner, da det er vurderet, at det er vigtigt,
at der er en uddannet padagog. Derudover er der to vikarer som dakker ind ved behov. Foraldregruppen er blevet
adviseret lobende om, hvem der er i huset, hvornar og hvorfor. I forhold til ledelsesdelen varetager omradelederen og en
leder fra en af de andre institutioner i Omrade Syd den daglige drift. Pr. 1/12 2017 konstitueres en leder som har viden om
og interesse for Steiner paedagogikken.

Personalet fastholder Steiner rytmer og rutiner, og de gor deres bedste for at bernene skal maerke s lidt til forandringerne
som muligt og at institutionens faste traditioner fastholdes ogsa fremadrettet. Det er administrationens opfattelse, at
Rudolf Steiner barnehaven er med til at sikre et varieret tilbud til foreeldrene i kommunen og derfor ber besta, sé lenge
der er en rimelig segning til tilbuddet.

Politisk behandling

Beorne- og Skoleudvalget
Okonomi

Center for Koncernservice og @konomi har ingen bemarkninger.

Bilag

Notat - Svar pa henvendelse vedr. situation i Egernbo Oktober 2017 (Kopi)



Punkt 124: Lokaler til Herlufmagle Lokalrad

04.21.00-A00-6-17
Resume

Kompetenceudvalg: Kulturudvalget (indstillingens pkt. 1 og 2), Berne- og Skoleudvalget (indstillingens pkt. 1)

Lokalradet for Herlufmagle & Omegn ensker at skabe et medborgerhus i Herlufmagle. De ledige kommunale lokaler pé
henholdvis Helgesvej 23 og Helgesvej 9 er egnede til formalet.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at

1. Barne- og Skoleudvalget beslutter at stille ejendommen Helgesvej 9 til rddighed for Lokalradets aktiviteter

2. Kulturudvalget afholder driftsudgifterne for ejendommen Helgesvej 9 i 2018, séfremt ejendommen stilles til
radighed for Lokalrddets aktiviteter

3. Kulturudvalget godkender, at der fra 2019 indgés en aftale med Lokalradet om aftholdelse af driftsudgifter for
ejendommen Helgesvej 9, safremt ejendommen stilles til rddighed for Lokalrddets aktiviteter

Beslutning

Kulturudvalget, 30.10.2017
Elmer Jacobsen var fravaerende.
Ad 1: Anbefales.

Ad 2: Godkendt.

Ad 3: Godkendt.

Barne- og Skoleudvalget, 13.11.2017

Ad 1: Godkendt.

Sagsfremstilling

Lokalradet for Herlufmagle & Omegn ensker at skabe et medborgerhus i Herlufmagle, der kan vaere samlingssted for
byens borgere og foreninger og danne ramme om aktiviteter som fx lektiecafé, kreative veerksteder og workshops, kurser,
klubarrangementer mm. Formélet med samlingsstedet er at skabe ny energi og mere liv i bymidten, udvikle omradet og
gore det mere attraktivt samt understatte det tveergdende samarbejde mellem de forskellige interessenter i lokalomrédet.
Formalet og visionerne for huset er n&rmere beskrevet i det vedlagte oplag, som Lokalradet har udarbejdet.

I opleegget udpeges Neestved Kommunes ejendom Helgesvej 23 til formalet. Ejendommen har bl.a. veret benyttet som
gaestehus af Dagplejen, men stir nu tom. Center for Kultur og Borgerservice har pd baggrund af Lokalradets oplaeg
underseogt ovrig ledig kapacitet i kommunale ejendomme i lokalomrédet og har fundet egnede lokaler pa Suséskolen, afd.
Herlufmagle. Lokalriddet har besigtiget de ledige lokaler og har udpeget ejendommen Helgesvej 9, skolens tidligere SFO,
som et muligt alternativ. Lokalrddets forste prioritet er dog fortsat Helgesvej 23.

De to ejendomme



Ejendommen Helgesvej 23 er 225 m2. Den har staet tom et stykke tid og ikke alle lokaler kan benyttes i deres nuvaerende
stand. En mindre istandsattelse af 1. salen er nadvendig.

Ejendommen Helgesvej 9 er ca. 250 m2. Alle lokaler vil umiddelbart kunne benyttes til aktiviteter i deres nuvaerende
stand.

Begge ejendomme opfylder Lokalradets ensker om en ejendom med flere rum, udeareal og parkeringsmuligheder samt
ensket om en central beliggenhed.

Lokalradet leegger i opleegget veegt pd en beliggenhed i naerheden af bl.a. skolen. Det er administrationens vurdering, at
ejendommen Helgesvej 9 netop 1 kraft af sin beliggenhed pé skolens grund skaber gode vilkér for de aktiviteter og
tvaergdende samarbejder, som Lokalrédet sigter mod. Skolen er positivt indstillet overfor ideen om, at Lokalradet skaber
et medborgerhus pa skolens omrade og papeger muligheden for, at Lokalradet ogsa anvender skolens hal og gvrige
faciliteter.

Drift
Center for Kultur og Borgerservice har indhentet oplysninger vedr. driftsudgifter for de to ejendomme, som fremgar af

oversigten, der er vedlagt sagen. Ifelge disse oplysninger er udgifterne til el noget hgjere for Helgesvej 23. Derudover
skal der for Helgesvej 23 beregnes udgifter til udendersarealer.

Lokalradet forventer at indhente midler til drift af huset i form af medlemskontingenter, sponsorstette samt brugerbetaling
for enkelte aktiviteter. Visse udgifter kan minimeres i kraft af medlemmernes frivillige indsats. Udgifter til aktiviteter har
Lokalradet mulighed for at sege tilskud til fra "Godt liv pa landet-puljen".

Safremt kommunale lokaler stilles til radighed for Lokalradets aktiviteter, anbefaler Center for Kultur og Borgerservice, at
Kulturudvalget i 2018 afholder driftsudgifterne for ejendommen. Séledes far Lokalrddet mulighed for at oparbejde
gkonomi til den fremtidige drift.

Administrationen indgér en aftale med Lokalrddet om brug af ejendommen, safremt kommunale lokaler stilles til radighed
for Lokalrédets aktiviteter.

Okonomiske oplysninger

Driftsudgifter for lokaler til Lokalradets aktiviteter kan i 2018 afholdes indenfor Kulturudvalgets gkonomiske ramme for
kulturhuse.

Politisk behandling
Kulturudvalget 30. oktober 2017

Barne- og Skoleudvalget 13. november 2017

INDDRAGELSE



Initiativet til at skabe et medborgerhus i Herlufmagle kommer fra Lokalrddet. Lokalradet har besigtiget alle ledige lokaler
pa Suséskolen, afd. Herlufmagle, sammen med administrationen.

Okonomi

Center for Koncernservice og Qkonomi kan oplyse at midlerne ved en beslutning om at Kulturudvalget vil afholde de
ekstra driftsudgifter, skal findes via en disponering indenfor udvalgets ramme.

Bilag
Medborgerhus - feelleshus - aktivitetshus i Herlufmagle - Lokalradet oktober 2017

Opgorelse driftsudgifter Helgesvej 9 og Helgesvej 23



Punkt 125: Sundhedsberedskabsplan Nastved Kommune

85.00.00-A00-40-13
Resume

Kompetenceudvalg: Byradet

Nestved Kommunes Sundhedsberedskabsplan er blevet opdateret ud fra en ny vejledning fra Sundhedsstyrelsen, og den
skal ifelge Sundhedslovens § 210 godkendes i hver valgperiode. Dette udkast til ny sundhedsberedskabsplan er en delplan
til kommunens generelle beredskabsplan: Plan for fortsat drift. Den eksisterende plan er godkendt i december 2013.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at udkast til kommunens Sundhedsberedskabsplan godkendes.

Beslutning
Beme- og Skoleudvalget, 13.11.2017

Anbefales.

Sagsfremstilling

I henhold til Sundhedslovens § 210 skal alle kommuner og regioner sikre, at der er en sundhedsberedskabsplan, der
godkendes for hver valgperiode. Den sidst godkendte i Naestved er fra december 2013. Sundhedsberedskabsplanen harer
organisatorisk under Center for Sundhed og Z£ldre, da opgaverne inden for beredskabet primeert skal loses pé
eldreomradet.

Formalet med sundhedsberedskabet er at

o sikre, at Neestved Kommune under storre ulykker, handelser, katastrofer og krigsforhold kan handtere:
- en videreforelse af de nedvendige opgaver, der tilpasses de endrede krav
- varetagelse af forebyggelses-, behandlings- og omsorgsopgaver
¢ skabe grundlag for en koordineret sundhedsberedskabsmaessig indsats i en ekstraordinzr situation
o sikre koordineret anvendelse af sundhedsvesenets evne til at udvide og omstille behandlings- og plejekapaciteten

Sundhedsstyrelsen har udgivet sin reviderede og opdaterede Vejledning om planlaegning af sundhedsberedskab i januar
2017, og udkastet er udarbejdet med udgangspunkt i den. Der skal ifelge Sundhedsloven indhentes rddgivning fra
Sundhedsstyrelsen forud for vedtagelse af sundhedsberedskabsplanen, hvilket er sket og svarene er indarbejdet i planen.
Herudover har udkastet varet i hering hos nabokommunerne, i Region Sjalland og hos Midt- og Sydsjellands Brand og
Redning (MSBR). De relevante svar, der primert drejer sig om snitfladerne, er indarbejdet i udkastet.

Sundhedsberedskabsplanen er koordineret med kommunens generelle beredskabsplan: Plan for fortsat drift. Den generelle
beredskabsplan er under fornyelse, og den proces vil vere i gang ind i det nye ar 2018. Det kan komme pa tale at
pracisere og uddybe nogle af afsnittene i denne sundhedsberedskabsplan som folge heraf, men det vil ikke andre
temaernes indhold og formal. I regi af fornyelsen af den generelle beredskabsplan vil der blive udarbejdet en lokal
risikovurdering - f.eks i forhold til risikoen for langvarig og omfattende stramnedbrud - hvilket kan fa betydning for
sundhedsberedskabsplanen.

Det er planen at koordinere uddannelses- og evelseskravene med det generelle beredskab, hvorfor eventuelle udgifter til
disse vil blive behandlet i det generelle beredskab.



Konsekvenser

e Huvis der opstar en situation, hvor der udskrives ekstraordinaert mange fra hospitaler, vil det kraeeve ekstra
personaleressourcer. Det vil vere fysisk og psykisk kreevende for personalet i perioden grundet merarbejde, og hvad
der dertil horer.

¢ [ en ekstraordiner situation vil der helt givet komme en del ekstra udgifter til ekstraordinaere
personaleindskrivninger, forplejninger, medicin, senge, etc. Disse er ikke indregnet i sagen, da de vil athenge af
situationen.

konomiske oplysninger
Det forudsettes, at det beredskabsniveau, der leegges op, ikke @ndres i forhold til tidligere, og dermed er der ikke
gkonomiske konsekvenser her og nu. Det forudsettes, at der ikke kabes ekstra udstyr, lagerbeholdninger mv.

Omkostninger forbundet med indkald af ekstra personale, forplejning mv. i beredskabssituationer holdes inden for de
enkelte centres eget budget.

Heoringer

Radgivning fra Sundhedsstyrelsen
Hering hos felgende:

Region Sjelland

Alle nabokommuner

Midt- og Sydsjellands Brand og Redning

Lovgrundlag

Sundhedslovens § 210

Lovbekendtgerelse nr. 971 af 28. juni 2016 om planlegning af sundhedsberedskabet
Planlaegning af sundhedsberedskab. Vejledning til regioner og kommuner, januar 2017

Bilag til Planlaegning af sundhedsberedskab. Vejledning til regioner og kommuner, januar 2017

Politisk behandling

Borne- og Skoleudvalget den 13. november 2017
Teknisk Udvalg den 27. november 2017

Sundheds- og Psykiatriudvalget den 28. november 2017
konomiudvalget den 4. december 2017
Omsorgsudvalget den 6. december 2017

Byradet den 19. december 2017

Supplerende bemerkninger



Sagen er dreftet i direktionen, hvorefter den behandles politisk. Fagudvalgenes bemerkninger til blive samlet til
Okonomiudvalgets og byradets behandling. Direktionen anbefaler den 31. oktober sundhedsberedskabsplanen.

Okonomi

Center for Koncernservice og @konomi har ikke yderligere bemaerkninger.

Bilag

Udkast Sundhedsberedskabsplan



Punkt 126: Meddelelser fra formanden, medlemmer m.fl.

00.01.00-GO1-83-14
Beslutning

Borne- og Skoleudvalget, 13.11.2017

Lars Hoppe See var fravaerende.

1: Til efterretning.

2: Orientering om meddelelse fra Faxe Kommune vedr. hjemtagelse af opgaven omkring UU (Ungdommens
Uddannelsesvejledning).

3: Orientering om proces vedr. ’Aftale om bedre veje til uddannelse og job — FGU’. Borgmesterbrev og tidsplan tilknyttes
referatet.

Sag kommer pa dagsordenen pa udvalgsmedet den 4. december 2017.
Sagsfremstilling
1. Orientering om reform af indsatsen mod ungdomskriminalitet. Rapport vedlagt som bilag.
Bilag
Punkt 1, bilag: Rapport - reform ungdomskriminalitet
Punkt 3, bilag: Borgmesterbrev om Aftale om bedre veje til uddannelse og job

Punkt 3, bilag: FGU - Tidsplan-implementering
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