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Punkt 61: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-I00-25-13



Godkendelse af dagsorden 

BESLUTNING 
Omsorgsudvalget, 1.6.2015 
Godkendt  



Punkt 62: Plansag

88.00.00-G01-3-15

Bilag

Annonceringsbetingelser

Kontraktbilag A - Kravspecifikation for distrikt Syd.docx

Kontraktbilag B - Indsatskatalog og servicedeklaration

Kontraktbilag C - Tilbudsbesvarelse

Kontraktbilag D - Tilbudsliste

Kontraktbilag E - Ejendomsdrift

Kontraktbilag F - Liste over medarbejder, som skal VOL

Kontraktbilag G - Databehandleraftale

Kontraktbilag H - Funtion og tidsforbrug for praktikvejledere

Kontraktbilag I - Aktiviteter i Distrikt Syd

Kontraktbilag J - Katalog APV hjælpemidler og arbejdsgang for bestilling

Kontraktbilag K - Sårplejeprodukter

Kontraktbilag L - Magtanvendelse_voksne_Haandbog

Kontraktbilag M - Tegninger

Kontraktbilag N - Status på velfærdsteknologiske projekter maj 2015

Kontraktbilag O - Inventar.xlsx

Kontraktbilag P - Lejekontrakter

Bilag 1 - Kontrakt

Bilag 2 - Tro og love erklæring

Bilag 3 - Aktindsigt

Bilag 4 - Erklæring vedr. underleverandørers ressourcer

Bilag 5 - Konsortieerklæring

Opsamlingsnotat vedr væsentlige forhold i forbindelse med konkurrenceudsættelse af distrikt Syd.docx



Plansag 

RESUME 
Kompetenceudvalg: Økonomiudvalget 
 
På baggrund af en foranalyse besluttede Byrådet den 16. december 2014 at konkurrencesætte et distrikt i 
Center for Ældre. På Omsorgsudvalgets møde den 27. januar 2015 blev distrikt Syd udpeget, som det distrikt, 
der skal konkurrenceudsættes. Der blev på Omsorgsudvalgets møde den 14. februar 2015 fremlagt en tids- og 
handleplan samt projektorganiseringen for arbejdet. Udarbejdet udbudsmateriale fremlægges til beslutning på 
lukket dagsorden. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller til Omsorgsudvalget at anbefale Økonomiudvalget at træffe beslutning om at distrikt 
Syd konkurrenceudsættes. 

BESLUTNING 
Omsorgsudvalget, 1.6.2015 
Et flertal i Omsorgsudvalget (A+SF+O) kan ikke anbefale, at fortsætte udbuddet, men foreslår i stedet at finde 
en besparelse på det samlede ældreområde. 
  
Mindretallet (V) anbefaler, at Økonomiudvalget tager stilling til om man skal fortsætte udbuddet eller finde 
besparelserne inden for ældreområdet. 
  
Hele Omsorgudvalget finder selve materialet fyldestgørende som grundlag. 

Sagsfremstilling 
Dette udbud er en Bilag IIB tjenesteydelse i henhold til Europa-Parlamentets og Rådets direktiv nr. 2004/18/EF af 
31. marts 2004, hvorfor procedurereglerne efter Udbudsdirektivet og Tilbudsloven ikke finder anvendelse, jf. dog art. 
23 og art. 35, stk. 4.  
  
Udbuddet af Ældreplejen i Distrikt Syd omfatter levering af den samlede Ældrepleje til borgere i Distrikt Syd. Det 
betyder at kommende kontrakthaver forpligter sig til at drive den samlede administration, plejen på centrene 
Birkebjerg, herunder Birkebo og Birkebjergalle 7-11, Bakkegården, Nygårdsvej, Aktiviteten på Rosengården, 
Daghjem for Demente på Korinthvej og Aktiviteten på Birkebjerg samt hjemmeplejeområdet /fritvalgsområdet i 
distrikt Syd, hvor den kommende kontrakthaver vil være en leverandør ud af 3 leverandører. De øvrige 2 leverandører 
er Næstved Care Aps og Naesborg A/S. 
  
Det skal bemærkes, at Næstved kommunes Byråd har givet distrikt Syd mulighed for at afgive et kontrolbud. 
  
Siden beslutningen om konkurrenceudsættelse af distrikt Syd har en arbejdsgruppe i samarbejde med 
konsulentfirmaet Tolstrup og Hvilsted udarbejdet et udbudsmateriale, der beskriver distriktets opgaver, herunder 
blandt andet kravspecifikation, kvalitetsstandarder, ejendomsdrift, hvilket fremgår af de vedlagte udbudsmateriale. 
  
Administrationen har søgt at sammenfatte de væsentligste emner i ovennævnte bilag i et særskilt bilag med det 
formål at man herigennem kan danne sig et rimeligt overblik, og hvis der er særlige emner som ønskes udbybet, kan 
man tilgå det enkelte konkrete udbudsmateriale, som omtaler problemstillingen.  

ØKONOMI 
Center for Økonomi og Analyse oplyser, at der er budgetteret med i alt 6 mio. kr. årligt som samlet potentiale 



af de områder, der er planlagt konkurrenceudsat. Hvis det samlede potentiale bliver større end det 
budgetterede beløb, tilfalder det resterende overskud direktionens råderumspulje, som besluttet i 
budgetstrategien. En eventuel Økonomisk gevinst tilfalder derfor ikke Ældreområdet.  
  
Opgørelsen af en eventuelt økonomisk gevinst ved dette udbud, kan først foretages i forbindelse med det 
endelige valg af fremtidig leverandør på¥ området (eget bud eller eksternt bud). Her vil blive fradraget 1% af 
den udbudte sum (ca. 1 mio. kr.), som Ældreområet får lov at beholde til honorering af 1% reduktionen fra 
2016.  
  
Center for Økonomi og Analyse har ikke yderligere kommentarer til udbudsmaterialet.  

TidligerePolitiskBehandling 
Omsorgsudvalget 1. juni 2015 
Økonomiudvalget 1. juni 2015 
  
Supplerende bemærkninger 
Sagen behandles i Omsorgsudvalget på et ekstraordinært møde den 1. juni 2015 kl. 8.00, hvorfor fremsendes til 
Økonomiudvalgets dagsorden uden indstilling fra Omsorgsudvalget. Omsorgsudvalgets indstilling til 
Økonomiudvalget vil foreligge til behandlingen. 



Punkt 63: Orienteringssag

00.30.12-G01-1-15

Bilag

Afrapportering endelig.pdf



Orienteringssag 

RESUME 
Kompetenceudvalg: Omsorgsudvalget 
  
Omsorgsudvalget besluttede, at distrikt Syd skulle konkurrenceudsættes. I den forbindelse blev der orienteret 
om, at administrationen havde indgået aftale med BDO om at foretage en effektiviseringsanalyse med henblik 
på at kortlægge effektiviseringspotentialet. Effektiviseringsanalysen er foretaget ved en analyse af 
arbejdsgange, vagtplanlægning, sygefravær m.v. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efteretning med henblik på senere behandling 

BESLUTNING 
Omsorgsudvalget, 1.6.2015 
Til efterretning 

Sagsfremstilling 
BDO har færdiggjort effektiviseringsanalyse med udgangspunkt i distrikt Syd suppleret med interviews af 
nøglepersoner, der er bredt repræsenteret fra Center for Ældre. 
  
Ved behandling af effektiviseringsanalysen, der vil finde sted efter den verserende udbudssag vedr. distrikt Syd er 
afsluttet, vil analysens resultater blive gennemgået med henblik på eventuel udrulning i Center for Ældre. Af hensyn til 
distrikt Syds muligheder for at afgive et retvisende bud, betragtes effektiviseringsanalysen som en 
"forretningshemmelighed", hvorfor denne sag også behandles som lukket sag. 
  
Effektiviseringensanalysen peger på, at der i hele Center for ældre er et potentiale på 8,4- 8,6 mio. kr. Der peges 
konkret på  

l færre ledere i alle distrikter, herunder yderligere en leder i distrikt Syd mere end de øvrige,  

l vagtplanlægning, hvor der peges på større ensartethed i vagtplanlægningen, benyttelse af kortere vagter, 
tættere dialog mellem teamleder og driftsplanlægger, bedre udnyttelse af overenskomsterne på området 

l nedbringelse af sygefraværet 

  
En arbejdsgruppe er nedsat til at få vurderet de af BDO foreslåede effektiviseringer samt de forslag, som 
medarbejderne i interviews har peget på. 

ØKONOMI 
Center for Økonomi og Analyse oplyser, at BDO-rapporten peger på et samlet effektiviseringspotentiale på ca. 
8,5 mio. kr. om året for hele ældreområdet. Der er ikke vurderet et specifikt potentiale for Distrikt Syd, men det 
er umiddelbart administrationens vurdering af effektiviseringspotentialet i Syd er lidt større end 1/4 af det 
samlede potentiale, svarende til mellem 2,5 og 3,5 mio. kr. 
  
Effektiviseringspotentialet udgør primært færre ledere, mere effektiv vagtplanlægning og lavere sygefravær. 
  
BDO-rapporten kan anvendes i forbindelse med kommunens afgivelse af kontrolbud i forbindelse med udbud 
af Disrtikt Syd. 



TidligerePolitiskBehandling 
Omsorgsudvalget 



Punkt 64: Meddelelser fra formanden, medlemmer m.fl.

00.01.00-I00-25-13



Meddelelser fra formanden, medlemmer m.fl. 

BESLUTNING 
Omsorgsudvalget, 1.6.2015 
Intet  
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