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Punkt 54: Godkendelse af dagsorden

00.22.00-P35-11-21

Beslutning

Byrådet, 25.01.2022

Sag nr. 66 tages af dagsordenen idet Sebastian Mylsted-Schenstrøm, Kristian Skov-Andersen og Kasper Schneider har
trukket standsningen tilbage.

Sagen genoptages i Børne- og Uddannelsesudvalget idet der er kommet nye oplysninger i sagen.



Punkt 55: Beslutning af budgetstrategi for budget 2023

00.30.10-S00-5-21

Resume

Politisk behandling

Økonomiudvalget (godkender), 17.01.2022

Byrådet (Til efterretning), 25.01.2022

Administrationen fremlægger forslag til strategi for udarbejdelse af budget for perioden 2023-2026. Det er
Økonomiudvalgets opgave at tilrettelægge proces for udarbejdelse af budget og budgetstrategien skal derfor ikke
godkendes i byrådet, men fremsendes til orientering i byrådet.

Som konsekvens af budgetstrategien, er der behov for et ekstra økonomiudvalgsmøde i uge 18. Det foreslås desuden, at
ændre reglerne for investeringspuljen, så Økonomiudvalget får kompetencen til at vælge projekter og så det kan ske
løbende, og ikke kun i forbindelse med at der bliver indgået budgetforlig.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at

1. Økonomiudvalget godkender budgetstrategien og fremsender den til orientering i Byrådet
2. Økonomiudvalget beslutter et ekstra økonomiudvalgsmøde i uge 18
3. Økonomiudvalget anbefaler overfor Byrådet at kompetencen til at vælge investeringsprojekter ændres til

Økonomiudvalget og at det kan ske løbende

Beslutning

Økonomiudvalget, 17.01.2022

Ad 1: Godkendt.

Ad 2: Godkendt.

Ad 3: Godkendt med den præcisering, at investeringspuljen gælder alle udvalg.

Byrådet, 25.01.2022

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Budgetlægningen starter med en temaaften d. 25. april

Her skal byrådet drøfte hvor stor en samlet driftsramme der skal være i 2023, og hvordan den skal fordeles på udvalgene.
Temaaftenen ligger efter byrådets visionsseminar, så det kan sikres, at fordelingen af udvalgsrammerne afspejler de
politiske ønsker.

Der træffes ikke beslutning om rammefordelingen på temaaftenen, det sker i stedet efterfølgende i Økonomiudvalget. Der
er brug for at Økonomiudvalget holder et ekstraordinært møde i uge 18 for at udvalgene kan komme i gang med at
udmønte deres budgetramme.



Udvalgene skal i juni og august beslutte hvad deres udvalgsramme skal bruges til

Når driftsrammerne er fastlagt, skal udvalgene fordele deres driftsramme på de aktiviteter, de ønsker at gennemføre. Det
sker på udvalgsmøder i juni og august. Fagudvalgene har kompetence til at beslutte udvalgets aktiviteter og de skal derfor
ikke efterfølgende drøftes i byrådet. Udvalgene prioriterer de ønskede aktiviteter på tværs af deres politikområder. Det er
kun udvalgets samlede ramme, der er bindende.

Anlægsbudget udarbejdes for 10 år

Alle udvalg skal udarbejde anlægsforslag. Der er ikke nogen ramme for hvor mange anlægsforslag, der må fremsættes.

Udvalgene behandler på deres møde i marts hvilke ønsker de har til anlægsprojekter, som administrationen skal udarbejde
konkrete forslag på. Udvalgene beslutter på deres møde i juni eller i august hvilke anlægsprojekter som de vil fremsende
til budgetseminaret.

Anlægsprojekter bør medføre driftsbesparelser enten i form af sparet personaleforbrug pga. optimering af indsatsen eller
sparet vedligeholdelse/energiforbrug i bygningen. For store anlægsprojekter skal der fremlægges alternative forslag til
Byrådet.

Anlægsbudgettet prioriteres på budgetseminar i august

På budgetseminaret den 25. og 26. august skal der primært drøftes og prioriteres anlægsprojekter indenfor en
anlægsramme, som Økonomiudvalget har besluttet størrelsen af på deres møde den 16. august.

Kompetencen til at beslutte projekter i investeringspuljen foreslås flyttet til Økonomiudvalget

En del af Økonomiudvalgets ramme skal afsættes i investeringspuljen. Puljen er primært til projekter på Børne- og
Uddannelsesudvalgets og Socialudvalgets områder. Udvalgene kan fremsende forslag til investeringsprojekter, som skal
være fokuseret om større indsatser, der ikke kan afholdes indenfor udvalgets egen ramme. Forslagene skal generere en
fremadrettet driftsbesparelse eller en opbremsning af en udgiftsstigning. Det foreslås, at ændre reglerne for
investeringspulje, så valg af projekter kan ske løbende eller i forbindelse med budgetforhandlinger/-budgetforlig og at
Økonomiudvalget får kompetencen til at vælge projekter.

Budgetprocessen indeholder mere

Ovenstående er hovedlinjerne i budgetprocessen, men den indeholder også særlige regler om driftsrammen til
Beskæftigelses- og Rekrutteringsudvalget og til en del af rammen til Socialudvalget. Der er også beskrevet hvordan vi
forholder os til ny lovgivning og hvordan vi forholder os til, at alle kommuner tilsammen skal overholde de rammer der
aftales i økonomiaftalen imellem regeringen og Kommunernes Landsforening. Endelig er det også beskrevet hvordan
høring omkring budgettet skal foregå.

Forslag til budgetstrategi er vedlagt som bilag 1. I bilag 2 er forslag til reviderede retningslinjer for investeringspuljen.

Økonomi

Administrationen har ingen yderligere bemærkninger.

Bilag



Bilag 1: Budgetstrategi for 2023 - 2026

Bilag 2: Ændrede retningslinjer for investeringspuljen



Punkt 56: Godkendelse af nye individuelle satser for garantiprovision vedr.
forsyningsselskabernes lånoptagelse med kommunal garantistillelse.

00.01.00-Ø60-5-21

Resume

Politisk behandling

Økonomiudvalget (anbefaler), 17.01.2022

Byrådet (godkender), 25.01.2022

Byrådet har tidligere med sag nr. 112 pr. 31. august 2021 truffet beslutning om nye principper for fastsættelse af
garantiprovision vedr. forsyningsselskabernes optagelse af lån med kommunal garantistillelse. Beslutningen fulgte
revisionens anbefalinger, og i praksis har revisionsselskabet BDO efterfølgende foretaget særskilte risikovurderinger af
alle berørte forsyningsselskaber, med henblik på at fastsætte en individuel garantiprovision pr. forsyningsselskab. BDO's
endelige anbefalinger er nu udmeldt, hvorfor de anbefalede nye satser for garantiprovision fremlægges til Byrådets
endelige godkendelse.

Byrådet har allerede i tidligere særskilte sager om nye lån med kommunal garantistillelse, truffet beslutning om at følge
BDO's anbefalinger vedr. Næstved Fjernvarme, Fensmark Fjernvarme og Fuglebjerg Fjernvarme.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at satserne for garantiprovision vedr. hhv. Tybjerglille Bakker Vandværk, Fensmark
Vandværk, Sandved-Tornemark Kraftvarmeværk, NK-Vand og NK-Spildevand fastsættes på baggrund af anbefalingerne
fra BDO.

Beslutning

Økonomiudvalget, 17.01.2022

Anbefales.

Byrådet, 25.01.2022

Godkendt.

Sagsfremstilling

Regler for kommunegaranti og garantiprovision

Kommunerne kan give kommunegaranti for forsyningsselskabernes lån mod betaling af garantiprovision, men skal sikre,
at der ikke sker konkurrenceforvridning i forhold til lån optaget på markedsmæssige vilkår, så garantistillelsen ikke bliver
omfattet som ulovlig statsstøtte. Omvendt skal garantiprovisionen også afspejle den økonomiske risiko som kommunen
påtager sig ved at give en garantistillelse.

Forsyningsselskaberne søger gerne lån på favorable vilkår igennem Kommunekredit, men forsyningsselskaberne er ikke
berettiget til at låne i Kommunekredit uden en kommunal garantistillelse. Kommunekredits krav er at der altid skal stilles
garanti, for at der kan optages lån hos Kommunekredit af en virksomhed, som ikke er en kommune. Denne garanti må
dog ikke stilles af kommunen af ren almen interesse, uden økonomisk bevidsthed. Det går ikke, da det er fastsat fra EU, at
dette kan betegnes som ulovlig statsstøtte, da kommunen dermed lader virksomheder optage lån på mere fordelagtige
vilkår end andre virksomheder indenfor samme branche.



Tidligere har Næstved Kommune generelt opkrævet garantiprovision på 0,5% af alle forsyningsselskaber, men
kommunens revisionsselskab BDO har skærpet at garantiprovisionen bør fastsættes individuelt for det enkelte
forsyningsselskab pba. individuelle risikovurderinger.

BDO's risikovurderinger med anbefaling af individuelle garantiprovisionssatser

Kommunens revisionsselskab BDO har nu foretaget risikovurderinger af alle forsyningsselskaber, der er omfattet af de
nye principper for fastsættelse af garantiprovision vedr. optagelse af lån med garantistillelse fra Næstved Kommune.

Undtagelserne herfra er Everdrup Vandværk samt Hammer og Omegns Vandværk, som begge har en restgæld på under 1
mio. kr. og dermed fortsætter med at betale 0,5% p.a. i garantiprovision. Derudover gælder også fortsat 0,5% p.a. i
garantiprovision for AffaldPlus, som er aftalt i fællesskab med de øvrige kommuner, som Næstved hæfter solidarisk
sammen med ift. garantistillelsen.

BDO har samlet foretaget risikovurderinger af otte forsyningsselskaber. Risikovurderingen af Næstved Fjernvarme, med
en anbefalet garantiprovision på 0,4% p.a. blev dog udarbejdet allerede i juni 2021, for at danne erfaring og sikre et
ordentlig grundlag for de principper som Byrådet besluttede den 31. august 2021. Garantiprovisionen vedr. Næstved
Fjernvarme er derfor også allerede politisk godkendt. Derudover har både Fensmark Fjernvarme og Fuglebjerg
Fjernvarme fået behandlet sag i Byrådet den 21. december 2021 om nye byggekreditter med kommunegaranti, og i den
forbindelse er også truffet endelig beslutning om en garantiprovision på 0,4% svarende til anbefalingen fra BDO.

Tilbage udestår derfor beslutning om fastsættelse af garantiprovision for fem forsyningsselskaber til erstatning for den
tidligere opkrævede sats på 0,5% p.a.

BDO's anbefalinger til garantiprovision udgør følgende for de fem forsyningsselskaber:

Forsyningsselskab Garantiprovision

rentesats

Tybjerglille Bakker Vandværk 0,40%

Fensmark Vandværk 0,55%

Sandved-Tornemark Kraftvarmeværk 0,40%

NK-Vand 0,7594%

NK-Spildevand 0,7527%

Forudsætningerne er at garantiprovisionerne skal fastsættes med afsæt i Safe-Harbour satserne, som gælder for
forsyningsselskaber omfattet af SMV (små og mellemstore virksomheder, men hvor den kommunale ejerandel heller ikke
må udgøre over 50%). Varmeselskaberne fastsættes generelt til 0,40% og det samme er gældende for Tybjerglille Bakker
Vandværk. Fensmark Vand stiger til gengæld minimalt til 0,55%. Alle de nævnte selskaber er omfattet af principperne for
brug af Safe-Harbour. Det er mere kompliceret vedr. NK-Forsyning.

Særlige forhold omkring NK-Forsyning

BDO har konstateret at NK-Vand og NK-Spildevand ikke anses for at være omfattet af SMV begrebet. Derfor kan BDO
ikke anbefale brug af Safe-Harbour satserne vedr. NK-Vand og NK-Spildevand. I stedet har BDO for disse to



forsyningsselskaber fastlagt/beregnet en gennemsnitlig markedspris i intervallet 0,75%-0,76% for garantiprovisionens
rentesats. Denne beregningsmetode begrunder BDO på følgende måde:

"For selskaber som ikke omfattes af SMW begrebet (herunder selskaber med over 50% kommunalt ejerskab) skal der i
medfør af EU-Kommissionens meddelelse (2008/C 155/02), afsnit 3.2, fastsættes en markedskonform garantiprovision."

Økonomioversigt 2022 beregnet på årsbasis.

Den samlede økonomi i 2022 for alle berørte forsyningsselskaber med ny provisionssatser kan opgøres på følgende måde:

Forsyningsselskab: Provenu
2022 ved
tidligere
0,5%

Provenu
2022 ved
ny sats

Ekstra
renteregulering
2022

Samlet
nyt
provenu
2022

Difference
til tidligere
0,5%

Næstved
Fjernvarme

1.858.541 1.486.832 -52.062 1.434.770 -423.771

Tybjerglille Bakker
Vandværk

7.205 5.829 -113 5.716 -1.489

Fensmark Vand 86.413 95.054 5.445 100.499 14.086

Sandved-
Tornemark
kraftvarme

50.592 40.845 -4.530 36.315 -14.277

Fensmark
fjernvarme

194.563 155.650 -14.449 141.201 -53.362

Fuglebjerg
Fjernvarme

242.284 193.827 -9.960 183.867 -58.417

NK-Vand 123.416 186.302 16.426 202.728 79.312

NK-Spildevand 915.751 1.378.572 154.250 1.532.822 617.071

I alt 3.478.765 3.542.911 95.007 3.637.918 159.153

Der ikke nogen betydende forskel i indtægtsprovenuet imellem den tidligere opkrævede sats på 0,5%, som ville have
udgjort samlet 3,48 mio. kr. i 2022, og de efterfølgende differentierede satser som nu udgør 3,54 mio. kr. Forskellige
opkrævningsterminer på garantiprovisionerne giver ekstra rentereguleringer kun i 2022, så det samlede provenu ender på
3,64 mio. kr., hvilket er et merprovenu på 0,16 mio. kr. ift. den tidligere generelle sats på 0,5%.

Økonomi

Administrationen oplyser at budget 2022 vedr. garantiprovision udgør en indtægt på 3,3 mio. kr.

Den samlede garantiprovision forventes på nuværende tidspunkt at udgøre ca. 3,8 mio. kr., for udover de 3,64 mio. kr. der
fremgår af denne sag, så er der også ca. 0,16 mio. kr. vedr. AffaldPlus.

Provenuet for garantiprovisionen er løbende i bevægelse over året. Der kan komme nye låneansøgninger med anmodning
om kommunegaranti der kan give et merprovenu, men omvendt er der også usikkerhed omkring beregningerne for
provenu af byggekreditterne, efter at afregning kun skal foretages af de faktiske træk på byggekreditterne, ift. tidligere
hvor det var af kreditmaksimum.

Administration anbefaler derfor at provenuet løbende vurderes til budgetkontrollerne på politikområde Finansiering.



Bilag

BDO, Næstved Kommune - Resume af alle risikovurderinger foretaget i okt-dec 2021



Punkt 57: Genbehandling af fritvalgspriser 2022 personlig pleje

00.01.00-S00-31-21

Resume

Politisk behandling

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget (anbefaler), 30.11.2021

Økonomiudvalget (udtaler sig), 13.12.2021

Byrådet (godkender), 21.12.2021

Byrådet (godkender), 25.01.2022

Fritvalgspriserne for 2022 pr. ydelseskategori 2022 - incl. personlig pleje, praktisk hjælp og vareudbringning blev
behandlet i Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget, Økonomiudvalget og Byrådet i 2021.

Der er nu konstateret en fejl i satserne for ydelse zone - personlig pleje - taksterne. Sag nr. 189 fra Byrådets møde den 21.
december 2021 vedhæftet som bilag.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at Byrådet godkender fritvalgspriserne for 2022 vedr. personlig pleje, henholdsvis dagtimer
By kr. 458,00 og dagtimer Land kr. 498,00.

Beslutning

Omsorgs- og Forebyggelsesudvalget, 30.11.2021

Ad. 1: Anbefales

Ad. 2: Anbefales

Ad. 3: Anbefales

Økonomiudvalget, 13.12.2021

Søren Revsbæk var fraværende.

Ad 1, 2 og 3: Anbefales.

Byrådet, 21.12.20221

Thor Temte og Helle Jessen var fraværende.

Ad 1, 2 og 3: Godkendt.

Byrådet, 25.01.2022

Godkendt.

Sagsfremstilling



Anført og godkendt i sag nr. 189 den 21. december 2021;

Ydelse Zone

Personlig pleje - dagtimer By kr. 498,00

Personlig pleje - dagtimer Land kr. 558,00

Korrekt takst

Ydelse Zone

Personlig pleje - dagtimer By kr. 458,00

Personlig pleje - dagtimer Land kr. 498,00

Bilag

Dagsordenspunkt Godkendelse af fritvalgspriser 2022, madservice, personlig pleje og praktisk hjælp og vareudbringning
behandlet på mødet 21. december 2021 kl. 1830 (Byrådssalen, Teatergade 8, 2.docx



Punkt 58: Vederlag til formand og medlemmer af havnebestyrelsen

81.14.00-P21-1-22

Resume

Politisk behandling

Byrådet (godkender), 25.01.2022

Byrådet skal fastsætte vederlaget til formanden for havnens bestyrelse samt medlemmerne. Havnebestyrelsen behandlede
dette spørgsmål på dets konstituerende møde fredag den 7. januar 2022, og foreslår at det årlige vederlag til formanden for
havnebestyrelsen sænkes fra 18,8 % til 16 % af borgmestervederlaget.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at Byrådet træffer beslutning om,

1. at det årlige vederlag til formanden for Havnebestyrelsen fastsættes til 16 % af borgmestervederlaget, svarende til
198.386,40 kr.

2. at det årlige vederlag til medlemmerne af Havnebestyrelsen fastsættes til 26.114,05 kr. årligt, svarende til 2.176,17
pr. måned.

Beslutning

Byrådet, 25.01.2022

Ad 1 og 2: Godkendt.

Jørgen Christiansen (A) kan ikke stemme for beslutningen.

Sagsfremstilling

Næstved Havns bestyrelse har på sit konstituerende møde den 7. januar 2022 behandlet og godkendt indstilling om, at
vederlaget til formanden for Næstved Havns bestyrelse sænkes fra de nuværende 18,8 % af borgmestervederlaget til 16
%.

Havnebestyrelsen foreslår, at Byrådet vedtager, at havnebestyrelsens formand vederlægges 16 % af borgmestervederlaget.

Forslaget er i overensstemmelse med Byrådets beslutning på det konstituerende møde den 7. december 2021 om
aflønning af formændene for de stående udvalg.

Beløbsmæssigt drejer det sig om at sænke vederlaget fra 228.780,02 kr. om året til 194.706,40 kr. om året i 2021-tal.

Formanden for havnebestyrelsen vil i 2022 dermed vederlægges 198.386,40 kr.

Det er Byrådets opgave at godkende denne ændring, før den kan træde i kraft.



Jævnfør Næstved Havns bestyrelsesvedtægt pgf. 6, godkendt af Byrådet den 26. januar 2021, fastsætter Byrådet
vederlæggelse og godtgørelse inden for havnelovens rammer.

Økonomi

Administrationen har ingen bemærkninger.

Bilag

Bilag 1 - Sagsfremstilling fra Havnebestyrelsen



Punkt 59: Valgte ikke-byrådsmedlemmers vederlæggelse

81.14.01-G00-2-21

Resume

Politisk behandling

Byrådet (godkender), 25.01.2022

Ifølge kommunestyrelsesloven skal Byrådet tage stilling til, om der skal ydes diæter eller tabt arbejdsfortjeneste for
varetagelse af hverv i diverse nævn, bestyrelser m.fl.

Byrådet skal træffe beslutning herom til Fritidsudvalgets valgte ikke-byrådsmedlemmer.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at Byrådet:

1. beslutter, at der ydes diæter eller tabt arbejdsfortjeneste til valgte ikke-byrådsmedlemmer i Fritidsudvalget.
2. konfirmerer udpegningen af Kirsten Ærø, Gert Segato, Tonny Ploug, Kåre Sørensen, Ole Hansen, Jacob Normann,

Torben Stenstrup, Mads Kildahl-Høgh og Marie Jerup.

Beslutning

Byrådet, 25.01.2022

Ad 1 og 2: Godkendt.

Sagsfremstilling

Fritidsudvalget er valgt jf. lov om Folkeoplysning.

Valgte ikke-byrådsmedlemmer har siden kommunesammenlægning modtaget vederlag for varetagelse af hverv i
Fritidsudvalget (tidligere Folkeoplysningsudvalget).

Valg af medlemmer til Fritidsudvalget fandt sted i december 2021 for perioden 2022 - 2025 og følgende ni i
Fritidsudvalget er ikke-byrådsmedlemmer:

Kirsten Ærø, Gert Segato, Tonny Ploug, Kåre Sørensen, Ole Hansen, Jacob Normann, Torben Stenstrup, Mads
Kildahl-Høgh og Marie Jerup.

I lov om folkeoplysning fremgår det, at der kan ydes diæter, tabt arbejdsfortjeneste og befordringsgodtgørelse jævnfør
reglerne i lov om kommuners styrelse.

I lov om kommuners styrelse har personer krav på godtgørelse til kørsel. Godtgørelsen er obligatorisk og kan ikke
fraviges, men udbetaling af vederlæggelse og godtgørelser fordrer, at Byrådet har konfirmeret udvalgsudpegningerne, da
Byrådets udpegning af det enkelte medlem er en forudsætning for, at personer kan modtage vederlæggelse og
godtgørelser i henhold til politiske beslutninger og lovgivning herom.



Det følger af kommunestyrelsesloven, at Byrådet skal tage stilling til, om der skal ydes diæter eller tabt arbejdsfortjeneste
for varetagelse af deres hverv i Fritidsudvalget.

Dog ikke for formand Torben Stenstrup der modtager vederlag jf. Styrelsesvedtægten.

Supplerende bemærkning

I 2021 udgjorde mødediæt under 4 timer kr. 435.- og mødediæt over 4 timer kr. 870,-.

I 2021 udgjorde satsen pr. km indtil 20.000 kr. 3,44 og over 20.000 kr. 1,90.

Økonomi

Administrationen har ikke yderligere bemærkninger.



Punkt 60: Valg til Integrationsråd

00.01.00-A21-1-22

Resume

Politisk behandling

Byrådet, (godkender), 25.01.2022

Byrådet skal i denne sag udpege to medlemmer af Næstved Byråd fra helholdsvist Beskæftigelses- og
Rekrutteringsudvalget og Børne- og Uddannelsesudvalget til Integrationsrådet, samt stedfortrædere for disse.

INDSTILLING

Valggruppe 1 (A+B+F+Ø) indstiller følgende:

Charlotte Roest (A)

Stedfortræder: Susanne Steensgaard Tariq (Ø)

Valggruppe 2 (C+D+O+V) indstiller følgende:

Anette Brix (C)

Stedfortræder: Süleyman Yücel (V)

Beslutning

Byrådet, 25.01.2022

Valgt blev:

Charlotte Roest (A)

Stedfortræder: Susanne Steensgaard Tariq (Ø)

Stine Andersen (V)

Stedfortræder: Kasper Schneider (D)

Sagsfremstilling

Byrådet har oprettet et Integrationsråd, som kan afgive vejledende udtalelser om den almindelige integrationsindsats i
kommunen og om de introduktionsprogrammer, der tilbydes af Byrådet.

Integrationsrådet består af to medlemmer udpeget af Næstved Byråd fra Beskæftigelses- og Rekrutteringsudvalget og
Børne- og Uddannelsesudvalget og elleve øvrige medlemmer udpeget efter indstilling fra de etniske foreninger i
kommunen, folkeoplysningen, de frivillige sociale organisationer, mv.

Indstillingerne behandles i en særskilt sag i fagudvalg inden de sendes til godkendelse i Byrådet i første kvartal 2022.

Byrådet skal udpege 2 medlemmer af Byrådet til Integrationsrådet, samt stedfortrædere for disse.



Integrationsrådets funktionsperiode følger den kommunale valgperiode.

Lovgrundlag

Integrationsloven § 42.

Bilag

Forretningsorden for Integrationsrådet i Næstved Kommune



Punkt 61: Valg til bestyrelsen for Sandved - Tornemark Kraftvarmeværk
A.m.b.a.

13.03.01-A30-1-22

Resume

Politisk behandling

Byrådet (godkender), 25.01.2022.

Valg til bestyrelsen for Sandved - Tornemark Kraftvarmeværk A.m.b.a.

INDSTILLING

Valggruppe 1 ( A+B+F+Ø ) indstiller:

XXXX XXXXX ( )

Beslutning

Byrådet, 25.01.2022

Valgt blev Otto Vølund Poulsen (V)

Sagsfremstilling

Da Næstved Kommune har stillet kommunegaranti for lån, aktuelt kr.: 10.544.890,17, kan Næstved Kommune vælge et
medlem til selskabets bestyrelse jf. vedtægter for Sandved - Tornemark Kraftvarmeværk A.m.b.a.

Lovgrundlag

Varmeforsyningsloven samt vedtægter for selskabet § 7.

Bilag

Vedtægter - Sandved-Tornemark Kraftvarmeværk A.m.b.A - 1996



Punkt 62: Valg til Hjemmeværnets distriktsudvalg

30.10.20-A30-1-22

Resume

Politisk behandling

Byrådet (godkender), 25.01.2022

Valg til Hjemmeværnets distriktsudvalg.

INDSTILLING

Valggruppe 1 (A+B+F+Ø) indstiller følgende:

Linda Frederiksen (A)

Beslutning

Byrådet, 25.01.2022

Valgt blev Linda Frederiksen (A)

Sagsfremstilling

Hjemmeværnets distriktsudvalg træffer afgørelser om optagelse af frivillige i hjemmeværnet.

Distriktsudvalgene består af en formand og fire til ti medlemmer, der udpeges for fire år ad gangen. Funktionsperioden er
1. september 2022 - 31. august 2026. Formanden udpeges af forsvarsministeren, der også udpeger de øvrige medlemmer
efter indstilling fra hver af landets kommunalbestyrelser.

Der indstilles et medlem pr. kommune til distriktsudvalget, dog således, at der indstilles mindst fire medlemmer pr.
distriktsudvalg.

Nærværende distriktsudvalg dækker Sydsjælland og Lolland-Falster.

Byrådet skal udpege en repræsentant. Repræsentanten behøver ikke at være medlem af Byrådet.

Lovgrundlag

Lov om hjemmeværnet § 9 stk.

Bilag

Påmindelse fra Hjemmeværnskommandoen om udpegning af medlemmer til Hjemmeværnets distriktsudvalg

Bilag - oplysningsskema - Kommune

Bilag 1 og 2 - LBK 198 og KFF B.2-4



Punkt 63: Udpegning til følgegruppen for kollektiv trafik

13.05.16-G01-1-22

Resume

Politisk behandling

Byrådet (godkender), 25.01.2022

Valg af repræsentant fra Plan-, Teknik- og Lokaldemokratiudvalget til følgegruppen for kollektiv trafik.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at Byrådet udpeger en repræsentant fra Plan-, Teknik- og Lokaldemokratiudvalget til
følgegruppen for kollektiv trafik.

Beslutning

Byrådet, 25.01.2022

Valgt blev:

Marianne Olsen (A)

Stedfortræder: Kenneth Sørensen (V)

Sagsfremstilling

Byrådet skal udpege en repræsentant til deltagelse i og til varetagelse af opgaverne i følgegruppen for kollektiv trafik, der
politisk blev nedsat i 2013.

Følgegruppen for kollektiv trafik består af:

1 repræsentant fra Plan-, Teknik- og Lokaldemokratiudvalget, der fungerer som formand for følgegruppen
5 repræsentanter fra kommunens lokalråd
1 repræsentant fra Ældrerådet
1 repræsentant fra Handicaprådet
1 repræsentant fra Center for Trafik og Ejendomme, der fungerer som sekretær for følgegruppen
Repræsentanter fra Movia og Center for Dagtilbud og Skole deltager efter behov

Følgegruppen for kollektiv trafik har som formål at bistå administrationen med at gennemføre trafikbestillingen af
kollektiv trafik bedst muligt under hensyntagen til det vedtagne budget.

Følgegruppen inddrages generelt i emner, der har relevans for den kollektive trafik samt særligt i arbejdet med
kommunens årlige trafikbestilling hos Trafikselskabet Movia.

Der er for nuværende planlagt 3-4 årlige møder.

Specifikt for lokalrådsrepræsentanterne gælder det, at de fungerer som talerør for samtlige lokalområder og bidrager med
viden om behov og ønsker i forhold til den kollektive trafik i såvel by som i landområderne. På tilsvarende vis er
repræsentanterne ansvarlige for at orientere alle lokalområder i forbindelse med de præsenterede og drøftede oplæg.



Følgegruppen kan supplere sig selv efter behov og ønsker.



Punkt 64: Udpegning af medlem til styregruppen for Fishing Zealand

01.00.00-A30-1-22

Resume

Politisk behandling

Byrådet (godkender), 25.01.2022

Udpegning af medlem til styregruppen for Fishing Zealand.

INDSTILLING

Valggruppe 1 (A+B+F+Ø) indstiller følgende:

XXXX XXXXX ( )

Beslutning

Byrådet, 25.01.2022

Valgt blev Sebastian Mylsted-Schenstrøm (V)

Sagsfremstilling

Næstved Kommune er medlem af styregruppen for Fishing Zealand sammen med en række andre sjællandske kommuner.
Styregruppen består af en repræsentant fra hver af de deltagende kommuner og en repræsentant for Danmarks
Sportsfiskerforbund.

Arbejdet i styregruppen har primært fokus på fremme af: Lystfiskerturisme, naturpleje, naturformidling, promovering af
lokalområder samt at koordinere arbejdsgruppens indsats.



Punkt 65: Udpegning af formand til Naturrådet

01.05.00-A30-1-22

Resume

Politisk behandling

Byrådet (godkender), 25.01.2022

Udpegning af formand til Naturrådet.

INDSTILLING

Valggruppe 1 (A+B+F+Ø) indstiller følgende:

XXXX XXXXX ( )

Beslutning

Byrådet, 25.01.2022

Valgt blev Helle Jessen (A)

Sagsfremstilling

Naturrådet for Næstved Kommune blev oprettet i forbindelse med kommunesammenlægningen i 2006 (oprindeligt:
Naturbeskyttelsesrådet).

Hovedformålet med Naturrådet er at sikre en god dialog mellem kommunen og landsdækkende interesseorganisationer.

Naturrådet rådgiver kommunen i spørgsmål om forvaltning af naturen, vandmiljøet og friluftslivet, og rådet afgiver ofte
udtalelse om eller anbefaling af planer og projekter. Naturrådet består af repræsentanter fra organisationer, der beskæftiger
sig med natur, vandmiljø og friluftsliv. Naturrådet er en videreførelse af Storstrøms Amts Grønne Råd og af Næstved
Kommunes Vandsyn.

Medlemmerne er:

Danmarks Jægerforbund
Danmarks Naturfredningsforening
Landboforeningen Gefion
Dansk Ornitologisk Forening
Danmarks Sportsfiskerforbund
Naturvejlederforeningen
Friluftsrådet
Dansk Skovforening
Naturstyrelsen
Næstved Kommune

Aktiviteter i rådet koordineres med andre råd i kommunen, herunder særligt Klima- og Agenda 21-rådet og
Grundvandsrådet.



Naturrådet sekretariatsbetjenes af forvaltningen.

Formanden kan være en politiker eller en embedsmand.



Punkt 66: Beslutning om dannelse af børnehaveklasser i skoleåret 2022/23

17.00.00-G01-190-21

Resume

Politisk behandling

Børne- og Uddannelsesudvalget (godkender), 18.01.2022

Der er indskrevet 757 børn til almenklasser i folkeskolernes børnehaveklasser i skoleåret 2022/2023. Tildeling af pladser
er sket efter reglerne i styrelsesvedtægten for folkeskolerne i Næstved Kommune. Udvalget skal godkende model for
fordeling af elever og klassedannelse.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at udvalget godkender model 1 for fordeling af elever og klassedannelser.

Beslutning

Børne- og Uddannelsesudvalget, 18.01.2022

Spørgsmål om habilitet blev rejst af Stine Andersen. Stine Andersen blev erklæret inhabil i sagens behandling.

Valggruppe 2 havde indkaldt Kristian Skov-Andersen som stedfortræder for Stine Andersen, jf. styrelsesvedtægtens § 9,
stk. 2.

Efter ønske fra udvalget blev der udleveret et notat; ”Notat om konsekvenser ved oprettelse af én ekstra bh. klasse ved Ll.
Næstved skole og ved Susåskolen, afd. Holsted”.

Notatet tilknyttes referatet.

Indstillingen godkendt.

For stemte: Michael Perch, Per Sørensen, Lars Hoppe Søe, Susanne Tariq.

Imod stemte: Sebastian Mylsted-Schenstrøm, Kristian-Skov Andersen, Kasper Schneider.

Sebastian Mylsted-Schenstrøm, Kristian-Skov Andersen og Kasper Schneider benyttede standsningsretten og begærede
sagen i Byrådet.

Byrådet, 25.01.2022

Sagen taget af dagsordenen.

Sagsfremstilling

Der har været indskrivning til børnehaveklasserne i skoleåret 2022/2023 i uge 45 og 46 2021.



Indskrivningen er foregået via webindskrivning. Det endelige elevtal kan stadig ændres. Forhold der kan ændre elevtallet
kan være tilkomne PPV'er (pædagogiske psykologiske vurderinger), som peger på visitering til 20.2-tilbud
(specialundervisning), afslag på ønsker om skoleplacering i en anden kommune samt til- og fraflytninger i løbet af
foråret/sommeren.

Der er indskrevet 757 elever i folkeskolerne til de kommende børnehaveklasser, inklusiv 19 elever, der skal gå endnu et år
i 0. klasse. I Skoleprognosen for 22/23 var der forventet indskrevet 772 børn. I skoleåret 2021/2022 blev der indskrevet
673 elever.

98 elever er optaget på privatskoler i kommende skoleår, hvilket er 10,8% af mulige børn. Til sammenligning blev 104
elever optaget på privatskoler i skoleåret 2021/2022, hvilket udgjorde 12,5%.

I forbindelse med indskrivningen til børnehaveklasse til skoleåret 2022/2023 er der bevilliget udsat skolestart til 45 børn,
svarende til 4,9%. Til sammenligning var der 47 børn, der fik bevilliget udsat skolestart i skoleåret 2021/2022, svarende
til 5,6%.

I finanslovsaftalen for 2022 lægges der op til, at antal elever fra børnehaveklassen til og med 2. klasse, med start fra
børnehaveklasserne i skoleåret 2023/24, sænkes til 26 med mulighed for dispensation op til 28 elever. Det kræver dog, at
skoleforligskredsen godkender dette.

I den nuværende økonomiske tildelingsmodel til skolerne, tildeles der et ekstra beløb til store klasser. Fra elev nr. 24 og til
elev nr. 28 forventes i skoleåret 2022/23 tildelt ca. 80.000 kr. pr. elev. Det betyder, at hvis der oprettes en klasse med 28
elever, så vil skolen modtage ca. 400.000 kr. udover den almindelige klassetildeling.

Det bemærkes, at der er indskrevet 30 elever på Fladsåskolen, afd. Korskilde. Med nuværende lovgivning ville det være
muligt for udvalget at dispensere, således at der kun oprettes én klasse med 30 elever. Der er fysisk plads på skolen,
hvorfor der ikke er foreslået en dispensation.

Der er udarbejdet to modeller for fordeling af elever og klassedannelser – se bilag 1.

Herunder redegøres for konsekvenserne af de to modeller:

Model 1

I model 1 er klasserne fyldt op med egne elever op til 28 elever. De steder, hvor der har været pladser ledige til fritvalgs-
ønsker, er klasserne fyldt op til 24 i henhold til reglerne i styrelsesvedtægten om frit skolevalg.

Der oprettes i alt 34 klasser inkl. SIAA-klasse på afd. Sct. Jørgen berammet til 18 elever. Til sammenligning blev der ved
sidste års indskrivning oprettet 32 klasser.

Konsekvens:

Ved valg af model 1 accepteres 3 klasser på afd. Holsted og herved en klassekvotient på 27,3. Ellebækskolen får 3 klasser
med en klassekvotient på 28.

Der gives i alt 37 afslag på forældreønsker i forhold til fritvalgsønsker.



Ifølge folkeskolelovens § 17, stk. 1 oprettes klasser op til 28 elever. En børnehaveklasse kan optage op til 30 elever,
såfremt kommunalbestyrelsen tillader det.

Der er således ikke meget plads til evt. kommende netto tilflyttere i de to områder. Ifølge den godkendte skoleprognose
fra maj 2021, forventes der til skoleåret 2023/24 88 kommende børnehaveklasseelever til Ellebækskolen, hvilket vil
udløse 4 børnehaveklasser. Til gengæld viser prognosen, at der til afd. Holsted kun vil være 68 elever svarende til 3
klasser med 22/23 elever pr. klasse. Afd. Holsted er presset på lokaler til holddannelse, mellemformer, gruppearbejde m.v.
Der er p.t. 4 spor i 8. klasse. Når de elever stopper ved sommeren 2023, så bliver lokalepresset lidt mindre.

Model 2

I model 2 er klasserne ligeledes fyldt op med egne elever op til 28 elever. De steder, hvor der har været pladser ledige til
fritvalgs-ønsker, er klasserne fyldt op til 24 i henhold til reglerne i styrelsesvedtægten om frit skolevalg.

Der oprettes i alt 35 klasser inkl. SIAA-klasse på afd. Sct. Jørgen berammet til 18 elever. Til sammenligning blev der ved
sidste års indskrivning oprettet 32 klasser.

Ved valg af model 2 tildeles Susåskolen afd. Holsted en ekstra klasse, således at der oprettes 4 klasser med en
klassekvotient på 24. Dette bevirker, at yderligere 14 forældreønsker opfyldes, ligesom det bevirker, at Ellebækskolens
klassekvotient falder til 25.

Konsekvens:

Afd. Holsted er udfordret på kapacitet, og har umiddelbart ikke plads til 4 klasser. Derfor vil model 2 indebære, at der skal
anskaffes (lejes) en pavillon. Der må påregnes engangsudgifter til etablering m.v. på ca. 500.000 kr. og årlige
driftsudgifter på ca. 300.000 kr. til leje af en pavillon og driftsudgifter.

Ifølge skoleprognosen og nuværende klasseantal, så vil der kun være behov for en pavillon frem til juli 2023. Prognosen
forventer ikke elevtal til 4 børnehaveklasser i de kommende år.

På baggrund af ovenstående beskrivelse af konsekvenser ved hhv. model 1 og 2 anbefaler administrationen model 1,
hvilket også er skolens ønske.

Baggrundsoplysninger

Elevtallet på de enkelte afdelinger fremgår af bilag 1.

Ifølge folkeskolelovens § 17, stk. 1, må grundskolens klasser ikke overstige 28. Kommunalbestyrelsen kan dog i særlige
tilfælde tillade et højere elevtal, dog ikke over 30. På Fladsåskolen, afd. Korskilde, er elevtallet 30 og her anbefales i de to
modeller, at der oprettes to børnehaveklasser og ikke gives dispensation. Bl.a. på baggrund af den kommende lovændring
med max. 26 elever og fordi der er plads til 2 klasser.

På afd. Sct. Jørgen skal der, jf. tidligere truffet beslutning, oprettes én SIAA-klasse.

Ved dannelse af klasser har skolerne fordelt deres distriktsbørn med øje for, at holde transportudgifterne nede. Derudover
er det tilstræbt at imødekomme forældrenes ønsker om skoleplacering, men ifølge reglerne for frit skolevalg i Næstved
Kommune, kan der ikke optages elever, der er bosiddende udenfor skoledistriktet, såfremt der i forvejen er 24 elever i
klassen. Endvidere kan ønske om bestemte afdelinger indenfor distrikterne ikke imødekommes, hvis dette skulle medføre
forhøjet transportudgift.

Såfremt forligspartierne godkender, at der fra skoleåret 2023/24 kun må optages 26 elever startende i børnehaveklassen,
så vil det også være nødvendigt at se på om der fortsat skal kunne indskrives op til 24 elever ved frit skolevalg eller dette



antal skal nedsættes tilsvarende.

Der udarbejdes en revideret skoleprognose ca. maj 2022, som vil blive fremlagt for udvalget.

Afslag som følge af valgt model

Hvis model 1 vælges, gives der følgende afslag:

16 afslag til Susåskolen afd. Holsted – heraf 4 søskende
16 afslag til Ll. Næstved Skole afd. Karrebækvej/Herlufsholmvej – heraf 3 søskende
1 afslag til Ellebækskolen
3 afslag til Kobberbakkeskolen afd. Rønnebæk – heraf 1 søskende
1 afslag til Kobberbakkeskolen afd. Sjølund

Hvis model 2 vælges, gives der følgende afslag:

2 afslag til Susåskolen afd. Holsted
16 afslag til Ll. Næstved Skole afd. Karrebækvej/Herlufsholmvej - heraf 3 søskende
1 afslag til Ellebækskolen
3 afslag til Kobberbakkeskolen afd. Rønnebæk - heraf 1 søskende
1 afslag til Kobberbakkeskolen afd. Sjølund

Økonomi

Administrationen bemærker, at hvis der oprettes et ekstra spor på afd. Holsted i 0. klasse, bindes midlerne i årene
fremefter på forhånd til det ekstra spor. Administrationen bemærker også, at hvis model 2 vælges, skal der findes
finansiering inden for udvalgets område til opførsel og leje af pavillon. Det medtages i 1. budgetrapportering.

Bilag

Konsekvenser af modeller opgjort 151221 1 (002)

Notat om konsekvenser ved oprettelse af én ekstra bh.klasse ved Ll. Næstved skole og ved Susåskolen, afd. Holsted



Punkt 67: Udpegning til Handicaprådet

27.69.48-G01-1-22

Resume

Politisk behandling

Byrådet (godkender), 25.01.2022

Byrådet valgte på møde den 7. december 2021 Michael Perch (A) og Süleyman Yücel (V) som kommunalbestyrelsens
repræsentanter i Handicaprådet. Danske Handicaporganisationer har på sit årsmøde indstillet repræsentanter til
Handicaprådet i Næstved Kommune. Handicaprådets sammensætning fremlægges til Byrådets godkendelse.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at Byrådet godkender indstillingerne fra Danske Handicaporganisationer og administrationens
repræsentanter.

Beslutning

Byrådet, 25.01.2022

Godkendt.

Sagsfremstilling

Ifølge Forretningsordenen for Handicaprådet består rådet af 10 medlemmer, der sammensættes med 5 medlemmer
udpeget efter indstilling fra Danske Handicaporganisationer, samt 5 medlemmer, der repræsenterer kommunalbestyrelsen
og administrationen. Byrådet har på møde den 7. december 2021 udpeget:

Michael Perch (A), stedfortræder Hanne Sørensen (A)

Süleyman Yücel (V), stedfortræder Cathrine Riegels Gudbergsen (V)

Danske Handicaporganisationer Næstved indstillede:

Tonny Ploug (Dansk Handicap Forbund), stedfortræder Marianne V. Hansen, (CP Danmark)

Martin Ortved Grangaard, (Scleroseforeningen), stedfortræder Marianne V. Hansen, (CP Danmark)

Annja Hansen, (Fibromyalgi- og Smerteforeningen), stedfortræder mangler

Karina Wincentz, (Landsforeningen Autisme), stedfortræder Stina Stubkjær Nielsen, (Landsforeningen Autisme)

Alice Bossing, (Sammenslutningen af Unge med Handicap), stedfortræder Stina Stubkjær Nielsen, (Landsforeningen
Autisme)

Administrationen indstiller følgende medlemmer:

Center for Børn og Unge:

Daniel Gottrup

Center for Handicap og Psykiatri:

Bo Gammelgaard



Center for Trafik og Ejendomme:

Torben Kelm Danielsen

Lovgrundlag

Lov om retsikkerhed på det sociale område § 37A

Bilag

Indstilling af medlemmer og stedfortrædere handicapråd 2022-2025.2



Punkt 68: Underskriftsark

00.22.00-P35-11-21

Bilag

Godkendelser Byrådet 25.1.2022
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