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Punkt 20: Godkendelse af dagsorden
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20. Godkendelse af dagsorden

Indstilling

Administrationen indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutning

Ældre- og Omsorgsudvalget, 02.03.2026

Formanden gør opmærksom på, at der er en uoverensstemmelse i sag 24 mellem overskrift (beslutning) og

indstilling (til orientering). Administrationen oplyser, at sagen er til orientering og den bliver tilrettet ifb. med

udsendelse af referatet.

Dagsordenen blev herefter godkendt.

Sagsfremstilling

Kl. 09.00 - 10:00 i sag 21 deltager Elisabeth Kjær Johannesen, distriktschef i Nordvest og Birgitte Ettrup, distriktschef i

Sydøst.

Kl. 10.00 - 10.45 i sag 22 deltager Pernille Slott, centerleder i Socialpædagogisk Center og Jeanette Werdo,

vicecenterleder i Socialpædagogisk Center.

 



Punkt 21: Introduktion til hjemmeplejen i Næstved Kommune

25-036559

Bilag

Oplæg - Introduktion til hjemmeplejen i Næstved Kommune 2.
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21. Introduktion til hjemmeplejen i Næstved Kommune

Resumé

Politisk behandling

Ældre- og Omsorgsudvalget (til efterretning), 02.03.2026

Som en del af udvalgets introduktionsplan, får udvalget en introduktion til hjemmeplejen i Næstved Kommune.

Introduktionen vil særligt omhandle organiseringen af hjemmeplejen og arbejdet efter de nye forløb efter

Ældreloven.

Indstilling

Administrationen indstiller, at introduktionen tages til efterretning.

Beslutning

Ældre- og Omsorgsudvalget, 02.03.2026

Til efterretning.

Sagsfremstilling

I 2025 trådte Ældreloven i kraft, og på kort tid er der blevet udarbejdet helhedsplejeforløb efter Ældreloven, som skal

erstatte pakker efter Serviceloven i hjemmeplejen. Forløbene er i efteråret blevet testet i praksis og der er blevet justeret

i arbejdsgange og systemer, så Ældreområdet er bedst muligt gearet til at overgå til helhedsplejeforløb. Hjemmeplejen

står lige nu midt i denne omstilling, hvor nye borgere visiteres til forløb og "gamle" borgere omlægges løbende fra

Servicelov til Ældrelov i løbet af de kommende 9 måneder.

Udvalget får en introduktion til arbejdet i hjemmeplejen med udgangspunkt i værdierne i Ældreloven og den nye

lovgivning har ført med sig. I Næstved tog Ældreområdet hul på nogle af forandringerne i 2023 med opstarten af

projektet "Vi ses i morgen".

Introduktionen vil omhandle:

• Hjemmeplejens organisering

• De 5 forløb

• Nyt styringsparadigme hvor borgere og medarbejdere får større indflydelse på forløb

• Forventningsafstemningen med borgerne om indholdet i forløb

• Nærvisitation i en Næstved-model

• Kontinuitet og tværfaglighed

• Blandede vagter i en helhedsorienteret indsats

• Sygeplejeklinikker

• Ledelsesspænd

Økonomi

Administrationen har ingen bemærkninger.

Bilag



Oplæg - Introduktion til hjemmeplejen i Næstved Kommune 2.

https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=f78dec5e-3ea0-4ead-adb3-5492b0795833


Punkt 22: Introduktion til Socialpædagogisk Center Næstved

26-004811

Bilag

Oplæg - Præsentation af Socialpædagogisk center Næstved 2026
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22. Introduktion til Socialpædagogisk Center Næstved

Resumé

Politisk behandling

Ældre- og Omsorgsudvalget (til efterretning), 02.03.2026

Som en del af udvalgets introduktionsplan, får udvalget en introduktion til Socialpædagogisk Center Næstved, der

er Næstved Kommunes samlede tilbudsområde for voksne borgere med betydelig fysisk eller psykisk

funktionsnedsættelse samt borgere med udviklingshæmning og forskellige psykosociale problemstillinger.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning

Ældre- og Omsorgsudvalget, 02.03.2026

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Socialpædagogisk Center Næstved er Næstved Kommunes samlede tilbudsområde for voksne borgere med betydelig

fysisk funktionsnedsættelse samt borgere med udviklingshæmning og psykiatriske problematikker som forvrænget

virkelighedsopfattelse, personlighedsforstyrrelser eller komplekse adfærdsproblemer.. Centret arbejder inden for

rammerne af Serviceloven, særligt indenfor socialpædagogisk støtte (§ 85), aktivitets- og samværstilbud (§ 104) samt

midlertidige (§107) og længerevarende botilbud (§108).

I udvalgte botilbud modtages desuden borgere med foranstaltningsdomme af typerne 2, 3, 4 og 5, hvor der arbejdes

målrettet med kriminalpræventive sociale indsatser.

Fælles for målgruppen er behovet for socialpædagogisk støtte, kompenserende indsatser og hjælp til at mestre

hverdagslivet inden for trygge og udviklingsorienterede rammer.

Centeret har 19 forskellige bo- og støttetilbud, med i alt 240 pladser. Boligerne ligger centralt placeret i Næstved og i

byerne omkring Næstved. De kan benyttes både af borgere fra Næstved Kommune og borgere fra andre kommuner, der

er visiteret til en ydelse.

Alle tilbud er specialiserede i forhold til udviklingshæmning (oligofreni), og derudover er nogle tilbud yderligere målrettet

borgere med eksempelvis psykiatriske diagnoser og autisme/autismespektrum.

Udover botilbud er der Støttecentret Præstemarken, der yder støtte efter §85 i serviceloven. Her støtter og hjælper de

borgere, der bor i eget hjem og har brug for hjælp i hverdagen. Støtten foregår både derhjemme og på Præstemarken.

Den pædagogiske tilgang i Socialpædagogisk Center tager afsæt i individuelt tilpasset socialpædagogisk arbejde med

fokus på tryghed, stabilitet og livsudvikling.  Udgangspunktet i botilbuddene og på Præstemarken, er at understøtter og

hjælper med at koordinere indsatser og aktiviteter, så borgerne kan deltage og blive en del af det samfund, de lever i.

Deltagelse i fællesskaber, strukturerede aktiviteter, sociale relationer og oplevelser, er vigtige elementer, der styrker

borgerens trivsel og livskvalitet.

Der er stort fokus på socialt samvær mellem borgerne og på at styrke borgernes sociale relationer til familie og venner.



De cirka 330 medarbejdere arbejdere tværfagligt og består af pædagoger, SOSU-personale, sygeplejersker,

ergoterapeuter og socialrådgivere for at sikre de rette kompetencer i hver indsats.

Økonomi

Administrationen har ingen bemærkninger.

Bilag

Oplæg - Præsentation af Socialpædagogisk center Næstved 2026

https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=78aab685-d211-4905-bc7f-426e7512d62f


Punkt 23: Beslutning om forhandlingsdelegation omkring delingsaftale med
regionen

25-037453
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23. Beslutning om forhandlingsdelegation omkring delingsaftale med regionen

Resumé

Politisk behandling

Ældre- og Omsorgsudvalget (anbefaler), 02.03.2026

Forebyggelses- og Sundhedsudvalget (anbefaler), 02.03.2026

Økonomiudvalget (anbefaler), 16.03.2026

Byrådet (godkender), 24.03.2026

Byrådet skal beslutte udpegning af forhandlingsdelegation til forhandling og indgåelse af delingsaftale med det

Forberedende Region Østdanmark. Det er som en del af sundhedsreformen besluttet, at fire opgaveområder skal

overgå fra kommunerne til regionerne. Opgaverne kan fremadrettet blive driftet af regionen eller kommunerne. Hvis

regionen drifter opgaven, skal opgaven virksomhedsoverdrages fra kommunerne, og der skal indgås en

delingsaftale med regionen. 

Byrådet kan på baggrund af indstilling fra Økonomiudvalget, Ældre- og Omsorgsudvalget, samt Forebyggelses- og

Sundhedsudvalget beslutte at delegere kompetencen til at forhandle og indgå delingsaftale til administrationen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Byrådet delegerer kompetencen til at forhandle og indgå delingsaftale med regionen til

direktør for Sundhed, Ældre, Beskæftigelse, Handicap & Psykiatri, i Næstved Kommune.

Beslutning

Ældre- og Omsorgsudvalget, 02.03.2026

Anbefales.

Sagsfremstilling

Regeringen og en række partier indgik i efteråret 2024 aftale om en ny sundhedsreform. Reformen indeholder en række

elementer som bl.a. oprettelsen af sundhedsråd og et såkaldt opgaveflyt fra kommuner til regioner. 

Opgaveflyttet betyder, at der fra 1. januar 2027 flytter fire opgaveområder fra kommuner til regioner. Det er de

midlertidige pladser (sundheds- og omsorgspladser), akutsygeplejen, den patientrettede forebyggelse og specialiseret

rehabilitering samt dele af den avancerede genoptræning. Myndigheds- og finansieringsansvaret for opgaverne skal

overgå til regionerne, men driften kan enten varetages af regionen, blive i kommunen eller pålægges kommunen via et

driftspålæg. 

Hvis driften af en opgave skal varetages regionalt, så skal opgaven virksomhedsoverdrages fra kommunen, og der skal

indgås en delingsaftale med regionen. Delingsaftalen skal indeholde bestemmelser om overdragelse af aktiver,

passiver, rettigheder, pligter og ansatte, som udelukkende eller helt overvejende knytter sig til de overførte opgaver.

Aftalen skal sendes til regionen senest den 1. maj 2026, og aftalen skal være indgået med regionen senest den 1. juli

2026.

Jævnfør sag nr. 118 på Byrådets møde den 17. februar, er der udsigt til, at 3 ud af 4 opgaver fortsat driftes i kommunalt

regi, og der skal derfor indgås horisontale samarbejdsaftaler for disse. Den opgave, der skal overdrages til regionen, er

den specialiserede genoptræning, og det forventes at være finansiering, der flyttes på denne opgave. 



I henhold til lov om overgangen til ny sundhedsstruktur (overgangsloven) skal Byrådet udpege repræsentanter til at

forhandle og indgå delingsaftale med regionen. Byrådet har mulighed for at delegere kompetencen til administrativt

niveau. Det vurderes, jf. ovenstående, at forhandlingsopgaven er af en overskuelig karakter og kan overlades til

administrationen ved direktøren.

Det Forberedende Regionsråd Østdanmark har haft en tilsvarende sag på deres møde den 6. januar 2026, hvor de har

delegeret kompetencen til regionsdirektøren for det Forberedende Region Østdanmark

(https://dagsorden.regionoest.dk/Vis/Pdf/bilag/a3ad2367-450f-4b2c-8e57-b8ede31d7b01?redirectDirectlyToPdf=false)

Nedenstående uddyber den juridiske baggrund for indstillingen:

I forarbejderne vedrørende overgangsloven står bl.a. om § 151, stk. 1:

Bestemmelsen vil indebære, at kommunalbestyrelsen vil have pligt til at udpege repræsentanter for

kommunalbestyrelsen, og at kommunalbestyrelsen – eller det udvalg eller forvaltningen, som kommunalbestyrelsen

delegerer beføjelsen til –vil have pligt til at indkalde repræsentanter for regionsrådet for den region, inden for hvis

område kommunen ligger, til forhandlinger. Det forudsættes, at repræsentanter for kommunen og regionen udpeges på

et møde i kommunalbestyrelsen henholdsvis regionsrådet.

Repræsentanterne for kommunen og regionen – der ikke behøver at være medlemmer af kommunalbestyrelsen

henholdsvis regionsrådet – vil være undergivet instruktionsbeføjelse fra den myndighed, som har valgt den

pågældende. Repræsentanterne for kommunen og regionen vil under forhandlingsforløbet skulle sikre sig det fornødne

mandat fra myndigheden til de dispositioner, som de foretager under forhandlinger, herunder til at indgå aftale.

Det betyder, at kommunens forhandlingsrepræsentanter skal udpeges på et møde i Byrådet, men at forhandlinger og

aftale kan delegeres til et udvalg eller forvaltning. Repræsentanterne behøver ikke være byrådsmedlemmer, men er

underlagt instruktionsbeføjelse fra det udvalg/den forvaltning, de udleder deres mandat fra.

Økonomi

Administrationen har ingen bemærkninger.

https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdagsorden.regionoest.dk%2FVis%2FPdf%2Fbilag%2Fa3ad2367-450f-4b2c-8e57-b8ede31d7b01%3FredirectDirectlyToPdf%3Dfalse&data=05%7C02%7Cljekri%40naestved.dk%7Cdb4471a96d364cf1fb3208de6402a0c6%7C2cd391488b6645929bb90f062c57cc3d%7C0%7C0%7C639058159599774011%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=EPAPNqch0FcB00uD6CvK04RodSxEM41eD8NuIifsRl4%3D&reserved=0


Punkt 24: Beslutning vedr. direkte tilskud fra Social- og Boligstyrelsen til
Næstved Kommune

26-004334
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24. Beslutning vedr. direkte tilskud fra Social- og Boligstyrelsen til Næstved Kommune

Resumé

Politisk behandling

Ældre- og Omsorgsudvalget (godkender), 02.03.2026

Regeringen har i forbindelse med ny lov vedtaget, at der kan ydes midlertidigt økonomisk tilskud til husleje i 2026 til

de mest udsatte borgere.

Der ydes støtte til kommuner, som opfylder krav om minimum 40 eller flere hjemløse ved VIVE’s seneste opgørelse

af hjemløse. Da Næstved Kommune er i denne målgruppe, har kommunen modtaget et direkte tilskud fra Social- og

Boligstyrelsen. 

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning, idet udvalget har lov til at afholde flere udgifter, når

der modtages flere indtægter (nettobevillingsprincippet).

Beslutning

Ældre- og Omsorgsudvalget, 02.03.2026

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Næstved Kommune har modtaget et direkte tilskud fra Social- og Boligstyrelsen vedrørende midlertidigt økonomisk

tilskud til husleje i 2026 til de mest udsatte borgere.

Det samlede tilskud udgør 378.549,00 kr.

Formålet med tilskuddet er at give mulighed for at give midlertidigt økonomisk tilskud til husleje til de mest udsatte

borgere i kommunen, for at forhindre, at disse personer kommer i en situation, som yderligere vanskeliggør deres

muligheder for at bevæge sig ud af udsatheden.

Såfremt der indtræder omstændigheder, som medfører, at tilskuddet ikke kan anvendes, uanset at der er meddelt

accept af tilskuddet, kan tilskuddet tilbagebetales fuldt ud til Social- og Boligstyrelsen.

Tilskuddet skal anvendes i perioden 1. januar 2026 – 31. december 2026.

Center for Handicap og Psykiatri og Center for Arbejdsmarked vil tværfagligt samarbejde omkring opgaven og  igennem 

kommunens Gadeteam, Cafe Håbet og Forsorgshjemmet sikre at de relevante borgere inddrages i projektet.

Økonomi

Administrationen skal bemærke, at tilskuddet gives som et engangstilskud og når pengene er brugt kan der ikke

udbetales yderligere. Budgettet tilpasses med en bevilling, som dækker det tilskud Næstved Kommune har

modtaget og der oprettes samtidig en tilsvarende bevilling til udgiften. Samlet en nettobevilling på 0 kr.



Punkt 25: Beslutning vedr. midler til pulje efter Ældrelovens §7

26-003474

Bilag

Fordelingsoversigt §18 - 2026

Fordelingsoversigt §79 - 2026
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25. Beslutning vedr. midler til pulje efter Ældrelovens §7

Resumé

Politisk behandling

Ældre- og Omsorgsudvalget (godkender), 02.03.2026

I Ældrelovens §7 er der krav om, at kommunen yder økonomisk støtte til det frivillige arbejde på ældreområdet. Der

er et vist overlap med de eksisterende puljer efter Servicelovens § 18 og § 79. Udvalget skal beslutte, hvor midlerne

til støtte til frivilligt arbejde på ældreområdet jf. Ældrelovens §7 skal komme fra.

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget beslutter at der afsættes midler fra nuværende pulje efter Servicelovens §79

til støtte til frivilligt arbejde på ældreområdet jf. Ældrelovens §7.

Beslutning

Ældre- og Omsorgsudvalget, 02.03.2026

Godkendt.

Sagsfremstilling

I forbindelse med Ældreloven er der kommet et krav om, at kommunen samarbejder med frivillige sociale organisationer

og foreninger på ældreområdet, samt at der ydes økonomisk støtte til det frivillige arbejde på ældreområdet.

Målgruppen for denne støtte overlapper med målgruppen og aktiviteter for midler efter Servicelovens §79 og §18.

Administrationen anbefaler, at midler til støtte efter Ældrelovens §7 tages fra puljen efter Servicelovens §79.

Udvalget vil på et senere møde få forelagt en beslutningssag omkring rammerne og kriterierne for tildeling af støtte efter

Ældrelovens §7. Her vil Ældrerådets høringssvar også fremgå af sagen.

Ældrelovens § 7

Kommunalbestyrelsen skal samarbejde med frivillige sociale organisationer og foreninger på ældreområdet. Rammerne

for samarbejdet fastlægges af den enkelte kommune. Stk. 2. Kommunalbestyrelsen yder støtte til frivilligt arbejde på

ældreområdet. Stk. 3. Kommunalbestyrelsen fastsætter årligt et beløb til at støtte efter stk. 2.

Kommunalbestyrelsen skal efter ældrelovens § 7, stk. 3 fastsætte et årligt beløb til økonomisk støtte til frivilligt arbejde

på ældreområdet. Dette svarer til Servicelovens §18 stk 2, men tilpasset Ældreloven. Der ændres ikke på det tilskud,

kommunalbestyrelsen modtager fra staten via bloktilskuddet, som kompensation for støtten til det frivillige sociale

arbejde efter såvel Ældrelovens §7 som Servicelovens §18. Det er op til den enkelte kommunalbestyrelse at prioritere

omfanget af støtten til ældreområdet.

Det er op til kommunalbestyrelsen skal prioritere, hvilke frivillige aktiviteter, der modtager støtte samt omfanget af

støtten. Der skal lægges særlig vægt på at støtte konkrete aktiviteter. Støtten skal være målrettet frivillige

organisationer, foreninger og frivillige, der gør en frivillig indsats på ældreområdet, fx i relation til forebyggende indsatser

efter § 6 eller i relation til helhedsplejen efter § 9-11. Bestemmelsen kan også indgå som et led i samarbejdet mellem

kommunalbestyrelsen og en frivillig organisation eller forening om indsatsen for en bestemt målgruppe eller om en

socialt forebyggende indsats for ældre og pårørende. Det er en betingelse, at den frivillige indsats er kernen i



aktiviteterne. Tilskuddet skal fungere som en støtte til den specifikke indsats og ydes med respekt for den frivillige

indsats egenart og styrke.

Servicelovens §79

Kommunalbestyrelsen kan iværksætte eller give tilskud til generelle tilbud med aktiverende og forebyggende sigte.

Kommunalbestyrelsen skal fastsætte retningslinjer for, hvilke persongrupper der kan benytte tilbuddene.

Stk. 2. Afgørelser efter stk. 1 kan ikke indbringes for anden administrativ myndighed.

Stk. 3. Social- og boligministeren kan i en bekendtgørelse fastsætte regler om betaling for tilbud efter stk. 1 på

socialområdet, herunder om beregningsgrundlaget for betalingen.

Servicelovens §18

Kommunalbestyrelsen skal samarbejde med frivillige sociale organisationer og foreninger.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal årligt afsætte et beløb til støtte af frivilligt socialt arbejde.

Stk. 3. Rammerne for samarbejdet fastlægges af den enkelte kommunalbestyrelse.

Tildeling af midler til foreninger og aktiviteter for ældre i Næstved 2026

Der er for 2026 bevilliget 877.100 kr. fra §79 til frivilligt socialt arbejde med ældre. Midlerne er fordelt til 21 foreninger.

§79 benyttes også til frivilligt socialt arbejde med handicappede, og for 2026 er der fordelt 201.000 kr. til 2

handicapforeninger. For 2026 er der samlet bevilliget 1.078.100 kr. i §79-midler.

Servicelovens §18-midler kommer også ældre til gode. For 2026 er der fra §18 samlet bevilliget 1.522.702 kr. fordelt til

44 frivillige sociale foreninger. Heraf er 923.100 kr. fordelt på 23 foreninger med en bred målgruppe, som også rummer

ældre. Fx får Røde Kors Næstved Fuglebjerg 175.000 kr., som bl.a. går til forskellige aktiviteter for ældre.

Ved vurderingen af ansøgningerne til §79 og §18 prioriteres støtte til:

• lokalt forankret frivilligt socialt arbejde

• aktiviteter for foreningens medlemmer og/eller målgruppe

• foreninger, der samarbejder med andre foreninger

• frivilligt socialt arbejde, der understøtter politikker og strategier i Næstved Kommune

• lokaleudgifter til aktiviteter og arrangementer

• kørsel til aktiviteter for borgere med nedsat gangfunktion

Desuden yder Næstved Kommune tilskud til frivilligt arbejde med ældre i folkeoplysende, kulturelle og øvrige foreninger.

Da disse foreninger normalt er åbne for alle, har mange af dem også mange ældre medlemmer. Der er ca.

230 folkeoplysende foreninger og ca. 230 kulturelle og øvrige foreninger i Næstved Kommune.

Blandt de folkeoplysende foreninger i Næstved Kommune, der modtager støtte efter Folkeoplysningsloven, henvender 4

sig direkte til ældre.

Sammenligning af Servicelovens §79 og §18 og Ældreloven §7

  Serviceloven §79 Serviceloven §18 Ældreloven §7

Formål Forebyggende og aktiverende

generelle tilbud

Støtte frivillige sociale

organisationer økonomisk, så

de kan udføre

social-humanitære aktiviteter.

Samarbejde med frivillige på

ældreområdet

Kan/Skal Kommunen kan støtte Kommunen skal fastsætte et

beløb til støtte

 

Kommunen skal fastsætte et

årligt årligt beløb til

samarbejde og støtte



Målgruppe Kommunen definerer – bred

målgruppe

Frivillige sociale organisationer Ældreområdet og frivillige

aktører

Aktivitetstyper Konkrete aktiviteter, fx motion,

klubber, udflugter

Frivillige sociale aktiviteter,

herunder rådgivning,

støttepersoner, ledsagelse og

nødvendige driftsudgifter.

Afhænger af

frivilligorganisationer

 

Økonomi

Administrationen har ingen bemærkninger.

Bilag

Fordelingsoversigt §18 - 2026

Fordelingsoversigt §79 - 2026

https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=d4396a53-fc64-4d18-b4e0-8bed83ab4d9c
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=f55ef012-9332-4268-8bc3-2d3112fe2292


Punkt 26: Orientering om kriterierne for Frivillighedspuljens §18 og §79
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Bilag

Kriterier for Frivillighedspuljen 2026.docx
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26. Orientering om kriterierne for Frivillighedspuljens §18 og §79

Resumé

Politisk behandling

Ældre- og Omsorgsudvalget (til efterretning), 02.03.2026

Ældre- og Omsorgsudvalget har på møde 13.01.2026 besluttet at blive orienteret om kriterierne for bevillinger fra

Frivillighedspuljens §18 og §79.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Ældre- og Omsorgsudvalget, 02.03.2026

Til efterretning. I forbindelse med genbehandling ønsker udvalget en samlet vurdering af kriterierne for § 7, 18 og

79.

Sagsfremstilling

Frivillighedspuljens midler er knyttet til Servicelovens §18 og §79 og støtter frivilligt socialt arbejde, der har til formål at:

§18     forbedre forholdene for - og/eller yde personlig støtte til syge, sårbare og andre mennesker i udsatte positioner

§79     understøtte og/eller forbedre ældre og handicappedes fysiske, mentale og sociale funktioner

I Næstved Kommunes gældende kriterier for puljen er der især lagt vægt på at støtte:

• lokalt forankret frivilligt socialt arbejde

• aktiviteter for foreningens medlemmer og/eller målgruppe

• foreninger, der samarbejder med andre foreninger

• frivilligt socialt arbejde, der understøtter politikker og strategier i Næstved Kommune

• lokaleudgifter til aktiviteter og arrangementer

• kørsel til aktiviteter for borgere med nedsat gangfunktion

Der har tidligere været afsat et beløb fra Frivillighedspuljens §18 / §79 til et tema. Der var afsat 100.000 kr. målrettet

særlige indsatser, der fx understøttede en handicappolitik eller sundhedspolitik.

Arbejdet med fordelingen af puljens midler

Socialudvalget har på møde 05.09.2022 besluttet at give Beslutningsudvalgene for Frivillighedspuljens §18 og §79 fuld

kompetence til fordeling af puljens midler med efterfølgende orientering herom til Socialudvalget.

Medlemmerne af Beslutningsudvalgene er repræsentanter fra Næstved Frivilligråd, Ældrerådet og Handicaprådet.

Rådene vælger selv sine repræsentanter.

Beslutningsudvalgene arbejder ud fra de gældende kriterier for puljen. Beslutningsudvalgenes medlemmer

gennemlæser alle de indkomne ansøgninger og noterer en personlig vurdering af, hvilke ansøgninger de mener skal

imødekommes og hvor store beløb der skal bevilliges. Derefter er der møde i hvert Beslutningsudvalg, hvor

medlemmerne drøfter hver ansøgning og træffer fælles beslutning om fordeling af midlerne.



Administrationen understøtter Beslutningsudvalgenes arbejde ved også at gennemgå alle ansøgningerne, varetage

sekretærfunktionen, og på møderne tilse at kriterierne efterleves.

Gældende Kriterier for Frivillighedspuljen er vedhæftet som bilag.

Økonomi

Administrationen har ingen bemærkninger.

Bilag

Kriterier for Frivillighedspuljen 2026.docx

https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=265b5c29-ecc1-4ee6-b7a9-56f095e72597
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27. Orientering vedr. status for investeringspuljeprojekt - Dataunderstøttet

dokumentationspraksis

Resumé

Politisk behandling

Ældre- og Omsorgsudvalget (til efterretning), 02.03.2026

Ældreområdet fik i juni 2024 midler fra investeringspuljen til implementering af dataunderstøttet

dokumentationspraksis. Projektet strækker sig frem til 2028 og er en del af forudsætningen for et spareforslag som

blev besluttet af Socialudvalget 6. maj 2024. Ældre- og Omsorgsudvalget samt Økonomiudvalget modtager en gang

årligt en status på projektet.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Ældre- og Omsorgsudvalget, 02.03.2026

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Investeringspuljeprojektet Dataunderstøttet dokumentationspraksis fik penge fra investeringspuljen i 2024 men gik først i

gang i 2025 pga. den forudgående markedsafdækning. Projektet er en del af forudsætningen for en besparelse vedtaget

af Socialudvalget i maj 2024, og skal bidrage til at opnå:

• Effektivisering af dokumentationspraksis

• Ressourceoptimere

• Udvikle kvaliteten

• Sikre at der ikke sker en overtildeling af ydelser

I spareforslaget som blev vedtaget i maj 2024 er der en forventet årlig besparelse på 4.150.000 kr når projektet er fuldt

implementeret. Projektperioden er fire år, og afsluttes med udgangen 2028.

I projektet er der i første omgang fokus på dokumentationspraksis i myndighedsfunktionen. Her er arbejdsgange og

processer blevet kortlagt for en stor del af myndighedsarbejdet. Allerede i kortlægningsprocessen er der blevet ensartet

en del i arbejdsgangene, og projektet er nu i en fase, hvor der kan trækkes data ud på arbejdsgange og processer. I

første omgang vil der være fokus på sager, der ikke bliver lukket, og herefter skal der være fokus på afvigelser i forhold

til aftalte arbejdsgange. Data giver ledelsen et overblik til at kunne drøfte dokumentation og håndtering af sager med

medarbejderne.

I 2026 tages der hul på at kortlægge dokumentationspraksis i driften. Hertil forventes afprøvning af værktøjer, der kan

understøtte ensartet dokumentationspraksis, fx tale-til-tekst programmer. Disse afprøvninger vil køre sideløbende med

kortlægningen.

Projektet er fortsat lidt bagud i forhold til tidsplanen. Desuden betyder Ældreloven, den nationale forenkling af tilstande i

omsorgssystemet og Sundhedsreformen, at en del nøglemedarbejdere har været optaget af disse forandringer, og at

projektet har måttet vige i perioder. Disse forandringer betyder også, at det bliver vanskeligt at isolere den reelle

besparelse i projektet, da forandringerne også påvirker dokumentationspraksis.



Center for Sundheds og Ældre forventer fortsat besparelser på dokumentationstid, allokering af ressourcer og reduktion

i overtildeling af ydelser. En konservativt skøn vil være, at der med de eksternt påførte forandringer bliver tale om en lidt

mindre besparelse end først forventet.

Økonomi

Administrationen har ingen yderligere bemærkninger.
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28. Orientering vedr. afrapportering på investeringspuljeprojektet Direkte

Sundhedsdata

Resumé

Politisk behandling

Ældre- og Omsorgsudvalget (til efterretning), 02.03.2026

Ældreområdet fik i april 2023 midler fra investeringspuljen til implementering af direkte sundhedsdata. Projektet er

afsluttet og overgået til drift i 2025. Dette er den afsluttende afrapportering på projektet.

Indstilling

Administrationen indstiller, at afrapporteringen tages til efterretning.

Beslutning

Ældre- og Omsorgsudvalget, 02.03.2026

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Ældreområdet fik i 2023 midler fra investeringspuljen til et projekt om direkte overførte sundhedsmålinger mellem

kommune og region. Der skal årligt rapporteres til Økonomiudvalget om investeringspuljeprojekter. Økonomiudvalget

har fået nedenstående afrapportering:

Projektet Direkte Sundhedsdata blev afsluttet medio 2025 og er overgået til drift.

Realiseringen af besparelse gennem projektet er stødt på en række uforudsigelige barrierer:

• Den aktivitetsbestemte Kommunale MedFinansiering (KMF) har været fastfrosset i projektperioden og frem til og

med 2026. KMF bortfalder som følge af Sundhedsreformen i 2027.

• Samarbejdet med E-hospitalet ophørte i 2025 og der arbejdes på et nyt lignende tværsektorielt samarbejde med

Akutafdelingen i Slagelse.

Center for Sundhed og Ældre har valgt at lade Direkte Sundhedsdata overgå til drift på trods af ovenstående barrierer

med udgangspunkt i:

• Kvalitetsløft: Direkte sundhedsdata giver større sikkerhed i forhold til at få korrekte målinger ind i

omsorgssystemet.

• Patientsikker overførsel af data: Data overføres direkte mellem kommune og sygehus.

• Besparelse: Dokumentationstid mindskes i forbindelse med måling af vitale værdier og tidlig opsporing af

begyndende sygdom (TOBS) – forventeligt ca 1,3 årsværk i 2026 baseret på 50.000 årlige målinger.

• Tværsektorielt samarbejde: Samarbejde med Akutafdelingen i Slagelse om virtuel fjernbehandling med henblik

på at skabe gode borger/patientforløb uden unødige indlæggelser.

Der foretages i dag op til 300 målinger dagligt med udstyret. Dette forventes at stige, når medarbejdergruppen for

udstyret udvides, så både sygeplejersker og Social- og Sundhedsassistenter benytter udstyret. Der arbejdes på fortsat

forankring af bruges af udstyret i 2026, og eventuelle udgifter til mere udstyr vil blive afholdt inden for ældreområdets

økonomi.



Kort om baggrunden for Direkte Sundhedsdata

Direkte Sundhedsdata er et pilotprojekt, som skal være med til at ruste ældreområdet til en fremtid, hvor flere borgere

bliver ældre og multisyge, og hvor kommunen skal være med til at tage sig af borgere, som bliver indlagt i eget hjem.

Projektet startede i 2023 og er afsluttet i 2025 med henblik på at overgå til drift. Finansieringen til drift findes i områdets

egen økonomi.

Med Direkte Sundhedsdata arbejder ældreområdet med en løsning til at lægge målinger af sundhedsdata direkte fra

måleudstyret ind i omsorgssystemet. Desuden er der i projektperioden blevet udviklet en visuel fremstilling af borgernes

sundhedsdata, som giver et hurtigt indblik i borgerens sundhedstilstand og kan være afsæt for at forebygge sygdom og

indlæggelse.

Som sidste del af Direkte Sundhedsdata er der blevet arbejdet med muligheden for at dele data på tværs af

sektorgrænser og med mulighed for at sygehuset kan opstarte behandling på baggrund af sundhedsdata uden at borger

behøver at blive indlagt. I første omgang har dette tværsektorielle samarbejde være med e-hospitalet, men fremadrettet

vil det være med Akutafdelingen i Slagelse.

Økonomi

Administrationen har ingen bemærkninger.



Punkt 29: Orientering om brugertilfredshedsundersøgelse fra
Ældreministeriet

26-003579

Bilag

Bilag 1. Brugertilfredshed hjemmepleje - Ældreministeriet september 2025

Bilag 2. Brugertilfredshed plejehjem - Ældreministeriet december 2025

Bilag 3. Baselinemåling 2024 Vi ses i morgen.docx
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29. Orientering om brugertilfredshedsundersøgelse fra Ældreministeriet

Resumé

Politisk behandling

Ældre- og Omsorgsudvalget (til efterretning), 02.03.2026

Ældreministeriet gennemførte fra november 2024 - foråret 2025 brugertilfredshedsundersøgelser af henholdsvis

hjemmepleje og plejehjem. Resultaterne af hjemmeplejeundersøgelsen blev offentliggjort i september 2025, mens

resultaterne af plejehjemsundersøgelsen blev offentliggjort i december 2025. Udvalget får her resultaterne for

Næstved Kommune.

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget tager brugertilfredshedsundersøgelserne til efterretning.

Beslutning

Ældre- og Omsorgsudvalget, 02.03.2026

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Som led i Ældrereformen fra april 2024 gennemførte Ældreministeriet i november 2024 - foråret 2025

brugertilfredshedsundersøgelser af henholdsvis hjemmepleje og plejehjem. Nedenfor er opridset hovedresultaterne fra

undersøgelserne. De samlede resultater for Næstved Kommune er vedlagt som bilag 1-2.

Hovedresultater fra hjemmeplejeundersøgelse

• 668 besvarelser, hvilket svarer til 37% af de adspurgte

• 71% svarer at de er tilfredse eller meget tilfredse med den hjælp de får. Tilfredsheden er størst blandt de

85-89-årige.

• 12% svarer at de er utilfredse eller meget utilfredse med den hjælp de får. Utilfredsheden er størst blandt de

67-74-årige.

• Den samlede gennemsnitlige tilfredshed i Næstved Kommune er 3.8, beregnet på en skala fra 1 til 5, hvor 1 er

meget utilfreds og 5 er meget tilfreds. Den gennemsnitlige tilfredshed på landsplan er 4.0.

• Ser man på tilfredsheden med konkrete opgaver, er rengøring det område der er størst utilfredshed med. 36% af

modtagerne af rengøring er utilfredse. 

• Undersøgelsen måler desuden på borgernes oplevelse af kontinuitet, selvbestemmelse og fritvalg, samarbejde

med pårørende samt livskvalitet.

Hovedresultater fra plejehjemsundersøgelse

• 66 besvarelser hvilket svarer til 47% af borgerne på de plejehjem, der var tilmeldt undersøgelsen.

• 92% er tilfredse eller meget tilfredse med hjælpen på plejehjemmet. Tilfredsheden er størst blandt de

85-89-årige.

• 2% er utilfredse med hjælpen på plejehjemmet. Utilfredsheden er størst blandt de 67-79-årige.

• Den samlede tilfredshed i Næstved Kommune er 4,4 beregnet på en skala fra 1 til 5, hvor 1 er meget utilfreds og

5 er meget tilfreds. Den gennemsnitlige tilfredshed på landsplan er også 4,4.

• Undersøgelsen måler desuden på borgernes oplevelse af kontinuitet, mad, selvbestemmelse og fritvalg,

samarbejde med pårørende samt livskvalitet.



Næstved Kommunes undersøgelse af tilfredshed fra 2024

Ældreområdet gennemførte i juni/juli 2024 en borgerundersøgelse som baseline for projekt "Vi ses i morgen" . Til

sammenligning med den nationale måling er der følgende resultater for henholdsvis borgere i eget hjem og borgere på

plejehjem:

Borgere i eget hjem : Respondenterne har svaret på den samlede tilfredshed med den hjælp og pleje de modtager på

en smiley-skala på meget glad, glad, hverken/eller og sur. 72% har svaret med en meget glad eller en glad smiley. 9%

har svaret med en sur smiley.

Borgere på plejehjem : Respondenterne har svaret på den samlede tilfredshed med den hjælp og pleje, de modtager på

en smiley-skala på meget glad, glad, hverken/eller og sur. Figur 12 viser, at 98% har svaret med en meget glad eller en

glad smiley.

Den samlede baselineundersøgelse er vedlagt som bilag 3.

Økonomi

Administrationen har ingen bemærkninger.

Bilag

Bilag 1. Brugertilfredshed hjemmepleje - Ældreministeriet september 2025

Bilag 2. Brugertilfredshed plejehjem - Ældreministeriet december 2025

Bilag 3. Baselinemåling 2024 Vi ses i morgen.docx

https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=102ade83-b397-4d41-952c-2ebb794dfe49
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=9930474b-61ca-43eb-9cdc-ac4b4c6f13ca
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=aaa593b2-9702-4089-8b99-e212d7ea8967
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30. Meddelelser til orientering

Beslutning

Ældre- og Omsorgsudvalget, 02.03.2026

1. Orientering til efterretning.

2. Orientering til efterretning.

3. Linda Frederiksen orienterede kort om afholdt debatmøde på Birkevang.

Sagsfremstilling

1. Social- og Boligstyrelsen har færdiggjort behandlingen af resultater vedr. revision af Næstved Kommunes sociale

regnskaber for regnskabsåret 2024 på områder med statsrefusion. BDO, der er revisor på området, har afgivet en

anbefaling om kommunal opfølgning på området vedrørende servicelovens §100 (enkeltydelser). BDO har

undersøgt om hjælpen er korrekt konteret, og om udbetaling er foretaget i overensstemmelse med § 100, stk. 3?”

og har konstateret enkeltstående fejl med refusionsmæssig betydning. Næstved Kommune har derfor lavet en

opfølgning på området på baggrund af revisors anbefalinger.  Social- og Boligstyrelsen finder det tilfredsstillende,

at kommunen har fulgt revisors anbefalinger i forhold til de fundne fejl på området.

2. Orientering om åbent hus-arrangement for udvalget i Center for Sundhed og Ældre og i Center for Handicap og

Psykiatri. Afholdes på følgende datoer: 22/4, 30/4, 18/8 og 19/8. Alle dage i tidsrummet 16.00 til 17.30..
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31. Underskriftsark
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