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56. Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, 02.10.2023

Fraværende: Hanne Sørensen (A) 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Kl. 13.00 til 14.00 Dialogmøde med Ældrerådet. Følgende medlemmer deltager:

Ole Møller Jung

Merete Maibøll

Leila Frandsen

AnneMarie Larsen

Ib Jensen

Peter Jensen

Karin H. Johannesen

Charlotte H. Hansen

Lars Høgh

Uffe Tvede Hansen

I sag 59 deltager sundhedscenterchef Annitta Nordkvist.

I sag 60 og sag 61 deltager overtandlæge Nadir Handbal.

I sag 62 deltager Centerchef Bo Gammelgaard.



Punkt 57: Dialogmøde med Ældrerådet

23-011154

Bilag

DAE-nyhedsbrev_september_2023

Notat om Sundhedsklynger
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57. Dialogmøde med Ældrerådet

Resumé

Politisk behandling

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget (drøfter), 02.10.2023

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget har ønsket at holde dialogmøde med Ældrerådet. Ældrerådet har sendt

deres ønsker til drøftelse med udvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at punkter drøftes.

Beslutning

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, 02.10.2023

Fraværende: Hanne Sørensen (A) 

Drøftet.

Sagsfremstilling

Ældrerådet ønsker følgende emner drøftet:

1. Hvilke gensidige forventninger er der til samarbejdet mellem Sundheds- og Forebyggelsesudvalget og Ældrerådet?

2. Status vedr. nyt sundhedscenter?

3. Udbytte af tværgående sundhedsindsatser – status?

4. Hvad er kommunens holdning til planerne om etablering af Hospice Sydsjælland?

5. ”En værdig død i ældreplejen” – artikel fra Danske Ældreråds Nyhedsbrev september 2023 (side10-11). Hvilke

overvejelser giver denne artikel udvalget? (Nyhedsbrevet er vedhæftet denne mail)

6. Hvad sker der med ”sundhedsklyngerne”

7. Madservice erfaringsudveksling

8. Forebyggende træning.

Fra Ældrerådet deltager:

Ole Møller Jung

Merete Maibøll

Leila Frandsen

AnneMarie Larsen

Ib Jensen

Peter Jensen

Karin H. Johannesen

Charlotte H. Hansen

Lars Høgh

Uffe Tvede Hansen

Økonomi



Administrationen kan oplyse at budget til fx hospiceudgifter og ældrepleje er placeret under politikområde Ældre

som er placeret i Socialudvalget.

Jf. budgetforlig for 2024 er anlægsprojektet Nyt Sundhedscenter flyttet fra 2024/25 til 2027/28, dog forbliver ca. 1,6

mio. kr. i 2024 til anvendelse af en midlertidig løsning på lokaler i Sundhedscentret.

Bilag

DAE-nyhedsbrev_september_2023

Notat om Sundhedsklynger

https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=c94e2201-ff9e-4f65-8fb4-2643519d208a
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=6a0e19db-90f4-422d-bf1e-e170baf70183


Punkt 58: Budgetkontrol pr. 1. september 2023

23-020162

Bilag

Bilag - SFU Politikområde Sundhed og forebyggelse
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58. Budgetkontrol pr. 1. september 2023

Resumé

Politisk behandling

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget (godkender), 02.10.2023

Administrationen har udarbejdet årets tredje budgetkontrol. Administrationen forventer at udvalgets regnskab ender

med 1,4 mio. kr. i overskud på udvalgets fagområde samt at udvalgets virksomheder forventer 8,2 mio. kr. i

overskud. Budgetkontrollen er forbedret med 3 mio.kr. siden sidste budgetkontrol. Forbedringen fordeler sig med

0,8 mio. kr. i forbedring på fagområdet og 2,2 mio. kr. i forbedring på virksomhederne.

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget godkender budgetkontrollen.

Beslutning

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, 02.10.2023

Fraværende: Hanne Sørensen (A) 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Fortsat behov for at overholde restriktionerne for at undgå sanktion

Den samlede budgetkontrol viser stadig en overskridelse af servicerammen med 16 mio. kr. Det er væsentligt mindre

end ved sidste budgetkontrol og efterhånden tæt på nul. De aktuelle forbrugsprocenter understøtter at sandsynligheden

for at overholde servicerammen er blevet noget bedre. Administrationen anbefaler derfor ikke yderligere tiltag til sikring

af at servicerammen ikke overskrides.

Det er dog vigtigt, at de besluttede restriktioner fortsat overholdes og det er ligeledes nødvendigt at dem der har meldt

overskud ind til budgetkontrollen, ikke går i gang med at disponere dette overskud i år.

De vedtagne restriktioner er:

Ansættelsesstop for administrative stillinger centralt og decentralt

Tilbageholdenhed med at slå stillinger op, som ikke er nødvendige for de borgernære drift

Tilbageholdenhed med indkøb i hele organisationen

Administrationen vurderer, at der ikke kommer en sanktion dels fordi regnskabet på serviceudgifterne historisk er lidt

lavere i det endelige regnskab end vurderet ved budgetkontrollen, og dels har seneste indmelding fra alle landets

kommuner til KL (Kommunernes Landsforening) peget på at den samlede serviceramme overholdes. Hvis den samlede

serviceramme for landets kommuner overholdes i forbindelse med regnskabsaflæggelsen for 2023, kan

enkeltkommuner godt overskride egen serviceramme uden at det udløser bloktilskudssanktion.

Udvalgets budgetkontrol fremgår af nedenstående

Udvalgets budget er opdelt på virksomheder og fagområder. Budgetfordelingen er besluttet af udvalget sidste år, da

budgettet blev behandlet. Ændring af budgetfordelingen imellem virksomheder og fagområder, kræver en

udvalgsbeslutning.

Drift - Forventet overskud på fagområder

I nedenstående tabel se det forventede regnskab på fagområdet.



I 1.000 kr. Budget1) Forventet regnskab Forventet over- eller

underskud2)

Sundhed og Forebyggelse 30.277 28.777 1.400

Anm. 1) Korrigeret budget

Anm. 2) Minus betyder underskud og plus betyder overskud

Der forventes overskud på 1,4 mio. kr. på politikområdets fagområde. Det består af flere forskellige poster, men primært

vederlagsfri fysioterapi og kørsel til læge forventes at give overskud og det er også disse der er forventes større end ved

sidste budgetkontrol. Mindre underskud på øvrige poster reducerer dog delvist overskuddene. Vurderingen består af

omtrent syv måneders forbrug, og er derfor fortsat behæftet med en vis usikkerhed.

Anlæg - anlægsbevillingen er flyttet til næste år

Anlægsbudget på 1,5 mio. kr. i 2023 vedrører nyt Sundhedscenter, blev ved 1. maj budgetkontrollen flyttet til næste år,

idet Sundheds- og Forebyggelsesudvalget fortsat er ved at beslutte i hvilken retning projektet skal gå.

Udvalgets egne virksomheder - Samlet overskud på 8,2 mio. kr.

Virksomhedernes budget og forventede regnskab indgår ikke i de øvrige tal og konklusioner. Virksomhedernes

budgetter og regnskaber kører som udgangspunkt i eget lukket kredsløb, hvor årets resultat overføres til næste år, hvis

de holder sig inden for de tilladte 2%. Virksomheden er medtaget i sagen for at vise størrelsen af de budgetter, der er

udlagt til udvalgets virksomheder, men også for at afrapportere hvad virksomhederne forventer af årsresultat.

i 1.000 kr. Budget1) Forventet regnskab Forventet over- eller

underskud2)

Sundhedscenter 33.486 33.000 486

Tandplejen 42.552 34.802 7.750

Næstved Madservice 6.937 6.937 0

Udvalget i alt 82.975 74.739 8.236

Anm 1: Korrigeret budget

Anm 2: Minus betyder underskud og plus betyder overskud

Tandplejen forventer i nærværende budgetkontrol overskud på 7,75 mio. kr. Beløbet kan afvige betydeligt, idet der

afventes større regninger som det pt. er usikkert om de kommer til betaling i 2023 eller 2024. Det forventede overskud

skal bruges til betaling af allerede igangværende behandlinger på tandreguleringsområdet, som først falder i 2024, idet

tandreguleringsbehandlinger i gennemsnit varer 3 år. Tandplejen har fra regnskab 2023 fuld overførselsadgang jf. BY

27.6.23, dvs. der skal ikke længere ansøges om dispensation fra 2% overførselsreglerne, det fulde overskud overføres

automatisk mellem år.

Økonomi

Udvalgenes budgetkontrol samles til én samlet budgetkontrolsag til Økonomiudvalget og Byrådet, som behandles i

ØK den 23. oktober 2023 og i Byrådet den 31. oktober 2023.

Bilag

Bilag - SFU Politikområde Sundhed og forebyggelse

https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=6681f3f9-fd34-4006-9b64-ee034d514519


Punkt 59: Temadrøftelse af mulige modeller for nyt sundhedscenter

29.00.04-G01-1-22S

Bilag

Fremtidens Sundhedscenter incl. dimensionering vers. 2.0

Interessetilkendegivelse vedr. placering af nærhospital i Næstved_FINAL(2)

Temadrøftelse Mulige modeller for nyt sundhedscenter - fælles om sundhed
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59. Temadrøftelse af mulige modeller for nyt sundhedscenter

Resumé

Politisk behandling

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget (drøfter), 02.10.2023

Udviklingen i sundhedsvæsenet, herunder en øget mængde af opgaver, et langt større antal henviste borgere og

deraf flere medarbejdere, betyder, at Sundhedscenteret i dag er vokset ud af de nuværende rammer. Sundheds- og

Forebyggelsesudvalget har på den baggrund ønsket en temadrøftelse vedrørende modeller for nyt

sundhedscenter. 

På baggrund af oplæg, herunder skitsering af to mulige modeller, drøfter udvalget retningen for nyt sundhedscenter.

På mødet deltager Sundhedscenterchef Annitta Nordkvist.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Sundheds- og Forebyggelsesudvalget på baggrund af oplæg drøfter retningen for nyt

sundhedscenter. 

Beslutning

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, 02.10.2023

Fraværende: Hanne Sørensen (A) 

Drøftet. Udvalget ønsker forelagt forslag til en analyse af det fremtidige sundhedsområde i Næstved Kommune.

Oplæg vedhæftes referat.

Sagsfremstilling

Temadrøftelse tager udgangspunkt i vedhæftede bilag: 'Fremtidens Sundhedscenter'

Som optakt til  drøftelsen skitseres indsatser/funktioner i det nuværende sundhedscenter; de aktuelle udfordringer i det

nuværende  fremtidens til relation  Med sundhedsvæsen. samlede retning samt sundhedscenter  i behov og

udgangspunkt i denne skitsering præsenteres Udvalget for to mulige modeller for nyt sundhedscenter:

Model 1: Større lokalitet – uændrede indsatser

En videreførelse  af  det  nuværende sundhedscenter  hvor  der  alene fokuseres  på opskalering  i  forhold  til  den aktuelle

pladsmangel.  Det vil  sige, at  der alene arbejdes med at skabe en væsentlig større lokalitet  med tilhørende uderum til

træning mm. Denne model  vil  betyde en videreførelse af  det  nuværende aktivitetsniveau men med en opgradering af

Sundhedscenterets kvadratmeter.

Model 2: Etablering af et Sundheds- og AkutHus – et bæredygtigt bofællesskab

Denne  model  omhandler  en  samling  af  det  kommunale  sundhedsvæsen  med  henblik  på  at  skabe  én  indgang  for

borgerne,  uden  at  der  ændres  på  den  øvrige  organisering  i  Næstved  Kommune.  Denne  model  vil  understøtte

tværgående samarbejder, sikre samling af og fælles videreudvikling af det kommunale sundhedsvæsen samt inddrage

relevante tværsektorielle samarbejdspartnere, private aktører og civilsamfundet. 



Byrådets visioner for et nærhospital i  Næstved skal ligeledes ses i  sammenhæng med model 2, og derfor er visionen og

interessetilkendegivelsen for et nærhospital ligeledes vedhæftet sagen. 

Det videre forløb

På et kommende møde forelægges udvalget en sag vedr. godkendelse af midlertidig løsning af pladsmangel i

Sundhedscentret frem til etablering af et nyt Sundhedscenter.

Økonomi

Administrationen kan oplyse at jf. budgetforlig for 2024 er anlægsprojektet Nyt Sundhedscenter flyttet fra 2024/25 til

2027/28, dog forbliver ca. 1,6 mio. kr. i 2024 til anvendelse af en midlertidig løsning på lokaler i Sundhedscentret.

Bilag

Fremtidens Sundhedscenter incl. dimensionering vers. 2.0

Interessetilkendegivelse vedr. placering af nærhospital i Næstved_FINAL(2)

Temadrøftelse Mulige modeller for nyt sundhedscenter - fælles om sundhed

https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=3a37c26f-a7a3-49e4-8c21-61e910946686
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=53a05239-e5be-4fed-904c-5ce41762b232
https://nak.fujitsuedoc.dk:2002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=53bcbab6-5560-4870-8e2b-b4c9033b2e5f


Punkt 60: Temadrøftelse om budget og indsatser i Tandplejen

23-020483
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60. Temadrøftelse om budget og indsatser i Tandplejen

Resumé

Politisk behandling

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget (drøfter), 02.10.2023

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget har på møde den 8/6 (sag 41), i forbindelse med behandling af budget, bedt

om en temadrøftelse vedr. budget og indsatser i virksomhederne på sundhedsområdet.

Overtandlæge Nadir Handhal fra Næstved Tandpleje vil præsentere Sundheds- og Forebyggelsesudvalget for

virksomhedens budget og indsatser,  herunder bl.a. med fokus på hvordan kompetenceudvikling- og fordeling

bruges med henblik på at imødekomme de økonomiske og rekrutteringsmæssige udfordringer, der præger

området.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Sundheds- og Forebyggelsesudvalget drøfter budget og indsatser i Næstved

Tandpleje.

Beslutning

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, 02.10.2023

Fraværende: Hanne Sørensen (A) 

Drøftet.

Sagsfremstilling

Overtandlæge fra Næstved Tandpleje vil på udvalgsmødet præsentere virksomhedens budget og uddybe nedenstående

skitserede indsatser. 

Økonomiske indsatser

Tandplejens største budgetmæssige udfordringer har de senere år været udgifter til tandreguleringsbehandling i privat

specialtandlægepraksis, hvilket udvalget allerede har i mødegået med flere tillægsbevillinger.

Andre budgetmæssige indsatser er imødegået ved:

• Hjemtagelse af Specialtandplejen fra Regionen pr. 1. januar 2024.

• Hjemtagelse af behandling i narkose pr. 1. september 2023

Rekrutteringsmæssige indsatser

Tandplejen har i de senere år haft udfordringer med både rekruttering og fastholdelse af personale i en tid med mangel

på flere personale kategorier. Udfordringerne søges i mødegået ved:

• Kompetenceudvikling af tandklinikassistenter til at varetage opgaver som hidtil mest er varetaget af tandplejere

(førstegangsbesøg, patientsamtaler, undersøgelse af småbørn, forebyggende opgaver).

• Kompetenceudvikling af tandplejere og tandklinikassistenter til at varetage opgaver som hidtil mest er varetaget

af tandlæger (herunder visse behandlinger af mælketænder).

• Kompetenceudvikling af tandlæger til at varetage opgaver som hidtil er varetaget specialtandlæger.

Andre indsatser



• Udvikling af det forebyggende arbejde (tandsundheden i Næstved kommune er stagnerende og for visse grupper

faldende).

• Oplæring af nyt personale, især nye unge tandlæger, i en tid med stor udskiftning og mange muligheder for at

søge andre job/udfordringer.

Administrative indsatser/udfordringer

Administration og styring af økonomien for det store antal børn og unge som er henvist til tandreguleringsbehandling i

privat specialtandlæge praksis.

Økonomi

Administrationen kan oplyse at Tandplejens budget for 2024 pt. er på 37,3 mio. kr. i 2024-priser. Eventuelt overskud

fra 2023 på Tandplejens område overføres automatisk til 2024 jf. Byrådsbeslutning 27.6.23.



Punkt 61: Orientering om den kommunale tandplejes visitationsret i
forbindelse med indførelse af vederlagsfri tandpleje til 18-21 årige

29.15.00-A00-1-22S
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61. Orientering om den kommunale tandplejes visitationsret i forbindelse med

indførelse af vederlagsfri tandpleje til 18-21 årige

Resumé

Politisk behandling

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget (til efterretning), 02.10.2023

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget blev på udvalgsmøde den 08.08.22 (sag 47) orienteret om en ændring af

Sundhedsloven, der betød, at de 18-21-årige med virkning fra den 1. juli 2022 blev omfattet af det vederlagsfri tilbud

i den kommunale børne- og ungdomstandpleje, samt at kommunerne fik mulighed for at indføre kommunal visitation

til tandregulering og andre særligt kostbare behandlingsydelser for de børn og unge, der vælger at modtage

tandpleje i privat tandlægepraksis efter eget valg. Udvalget godkendte, at Næstved Tandpleje fik denne

visitationsret og bad om opfølgning efter 12 måneder. Udvalget orienteres således i herværende sag om

udviklingen i visitationsretten. 

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, 02.10.2023

Fraværende: Hanne Sørensen (A) 

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Baggrund

Adgangen til vederlagsfri tandpleje er pr. 1. juli 2022 udvidet til at omfatte 18-21-årige. Dette er sket i medfør af Lov om

ændring af sundhedsloven Lov nr. 911 ad 21/06/2022.

Med den nye ordning vil alle unge, der er fyldt 18 år fra og med 1. januar 2022, være omfattet af den vederlagsfri

kommunale tandpleje, indtil de fylder 22 år. Ordningen implementeres ved at udvide børne- og ungdomstandplejen med

én årgang om året og vil være fuldt indfaset ved udgangen af 2025.

Kommunerne kompenseres med 55,4 mio. kr. i 2022 stigende til 418,3 mio. kr. i 2025 for at varetage tandplejen til de

18-21-årige. Når den fulde indfasning første gang har helårseffekt - i 2026 - justeres profilen til 472,0 mio. kr.

Ændringen af Sundhedsloven indebar tillige mulighed for kommunal visitation til tandregulering og andre særligt

kostbare behandlingsydelser for de børn og unge, der har valgt at modtage børne- og ungdomstandpleje i privat

tandlægepraksis efter eget valg. Baggrunden var, at sikre børn og unge et mere ensartet og dermed mere lige

behandlingstilbud samt en mere hensigtsmæssig faglig og ressourcemæssig styring af området.

Pr. 1. august 2023 har 1 barn under 15 år, 72 16-17 årige (3,4 %) og 242 18+ årige (11,2 %) i Næstved Kommune gjort

brug af fritvalgsordningen til privat praksis. For sidstnævnte var en væsentlig del allerede udskrevet af den kommunale

tandpleje, da de var fyldt 18 år, da den nye ordning blev indført. Nogle unge var således allerede startet i privat praksis,

da den nye lovgivning trådte i kraft.   

Visitationsret

Sammen med den ændrede lovgivning fik kommunerne mulighed for at indføre kommunal visitation til særligt kostbare



behandlingsydelser for de børn og unge, der har valgt at modtage børne- og ungdomstandpleje i privat tandlægepraksis

efter eget valg. Særligt kostbare behandlingsydelser omfatter bl.a. tandregulering, kirurgisk fjernelse af visdomstænder

samt ydelser for hvilke, der ikke er faste takster i overenskomst mellem KL og Tandlægeforening (såkaldt

BUT-overenskomst). Alternativt kunne visitationsretten overlades til privat praksis for at lette borgerens adgang til

behandling i privat praksis, når fritvalgsordningen benyttes. Overladelse af visitationsretten til privat praksis ville betyde

mindre kontrol med den faglige og ressourcemæssige styring af området, samt risiko for ulige tilbud, som ifølge loven

skal være ens uanset regi.

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget godkendte på møde den 8. august 2022 at overlade visitationsretten til Næstved

Tandpleje.

Næstved Tandpleje har i perioden fra 1. juli 2022 til nu haft ganske få (omkring 5) visitationssager med udgangspunkt i

visitationsretten ved særligt kostbare behandlingsydelser for målgruppe, der benytter privat praksis. Visitationen sker

oftest ud fra det eksisterende journalmateriale fra Næstved Tandpleje og rekvireret journal inkl. røntgenbilleder fra den

private praksis. Blot i 1-2 af tilfældene har det været nødvendigt med barnets eller den unges fremmøde i klinikken.

Der er overvejende tale om visitationssager i relation til tandregulering. Den kommunale Tandleje tilbyder

tandreguleringsbehandling efter regler fastsat af Sundhedsstyrelsen. Ifølge disse regler skal tandreguleringsbehandling

tilbydes, når tandstillingsfejlen er af en sådan art, at det indebærer risiko for bl.a. skader på tænderne og

funktionsforstyrrelser. Der tilbydes ikke kosmetiske behandlinger. Reglerne ens uanset i hvilket regi behandlingen

foregår. Afslag på en tandreguleringsbehandling er oftest begrundet i at behandlingen er kosmetisk.

Andre eksempler på visitationssager er fjernelse af visdomstænder og fremstilling af bidskinner. Der har eksempelvis

været et fagligt velbegrundet behandlingsforslag, hvor ydelsen imidlertid var for høj og prisen efterstående blev halveret

ved forhandling.

Økonomi

Administrationen kan oplyse at der fra lov- og cirkulæreprogrammet er tildelt Næstved Kommunes andel til

Tandplejens budget svarende til knapt 0,8 mio. kr. i 2022, 2,5 mio. kr. i 2023, 4,2 mio. kr. i 2024 og 5,9 mio. kr. fra

2025. Justering til endeligt niveau fra 2026 afventes i kommende lov- og cirkulæreprogram.
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62. Beslutning om udvalgenes bemærkninger til den ny Handicap- og Psykiatripolitik

Resumé

Politisk behandling

Beskæftigelses- og Rekrutteringsudvalget (beslutter), 10.10.2023

Kultur- og Idrætsudvalget (beslutter), 02.10.2023

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget (beslutter), 02.10.2023

Klima-, Miljø-, og Friluftsturismeudvalget (beslutter), 03.10.2023

Børne- og Uddannelsesudvalget (beslutter), 09.10.2023

Plan-, Teknik og Lokaldemokratiudvalget (beslutter), 09.10.2023

Økonomiudvalget (beslutter), 02.10.2023

Socialudvalget behandlede d. 28. august sagen vedrørende den nye Handicap- og psykiatripolitik og besluttede at

sende den i bred høring, herunder til alle fagudvalg. Udvalgene præsenteres nu for udkastet til politikken, som

består af en overordnet vision og 7 temaer, som tilsammen afspejler "det gode liv". I tråd med den nye model for

politikudvikling skal Socialudvalget tage stilling til, hvilke 2 temaer, der skal være politikkens fokus og som skal

definere, hvad der skal leveres på i løbet af den kommende periode. Udvalgene bedes komme med inputs til, hvilke

temaer Socialudvalget skal arbejde videre med samt bud på, hvilke indikatorer, som kunne være relevante indenfor

jeres fagområde.

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget kommer med bemærkninger til den ny Handicap- og Psykiatripolitik.

Beslutning

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, 02.10.2023

Fraværende: Hanne Sørensen (A) 

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget ønsker at der arbejdes videre med temaerne Arbejde og Inklusion i

samfundet med fokus på at skabe og fastholde værdi i hverdagen. Udvalget gør opmærksom på, at

sundhedsindsatser helt er fraværende i politikken.

Sagsfremstilling

Socialudvalget har besluttet at udarbejde en ny Handicap- og psykiatripolitik. Udvalget har fokuseret på en politik med

høj grad af borgerinvolvering. Borgerne har været en stor del af processen, og politikken bygger i høj grad på borgernes

egne ord. 

Udgangspunktet for udarbejdelsen af politikken har været, at den skal være overskuelig og i et enkelt sprog. Politikken

starter med en kort beskrivelse af målgruppen, processen og snitfladerne til Næstved kommunes andre visioner og

politikker. Dernæst præsenteres politikkens vision "For borgerne - med borgerne", som rammesætter politikkens 7

temaer og bidrager til at understrege, at politikken er skabt i fællesskab mellem borgere og politikere. Politikkens 7

temaer er kort beskrevet med udvalgte sætninger fra politikken nedenfor:

• Arbejde: Det er værdifuldt, fordi det betyder, at man har noget at stå op til om morgenen, og det giver en følelse af at

bidrage til samfundet.

• Uddannelse: Det er værdifuldt, fordi det giver mulighed for at udvikle sig både fagligt og personligt og det er

derfor vigtigt, at fokusere på borgernes potentialer fremfor begrænsninger.

• Kultur- og fritidsliv: Det er værdifuldt, fordi det øger livskvaliteten gennem gode oplevelser og fællesskaber. 



• Respekt for privatliv: Det er værdifuldt, da det bidrager til tryghed og en følelse af selvstændighed, og derfor skal

der være en forståelse for borgernes personlige grænser og tid.

• Tilgængelighed: Det er værdifuldt, fordi det har stor betydning for selvstændigheden og derfor vil vi understøtte,

at omgivelserne ikke begrænser, men derimod støtter dig i at leve det gode liv.

• Selvstændighed: Det er værdifuldt, at man opnår og opretholder den størst mulige uafhængighed både fysisk,

psykisk og socialt, da dette bidrager til øget selvstændighed, livsglæde og øget selvværd.

• Inklusion i samfundet: Det er værdifuldt at være inkluderet i samfundslivet, da det medfører, at man føler sig som

en del af fællesskabet, og det giver en følelse af ligeværd.

FN’s handicapkonvention har dannet grundlag for beskrivelsen af hvert tema, mens den konkrete betydning og forståelse

af temaerne er beskrevet med udgangspunkt i borgernes inputs fra et borgermøde og en række skriveworkshops.

Inddragelsen af borgerne har været med til at sikre at temaerne favner målgruppens forskellige perspektiver og

behov. Under hvert tema beskrives, hvorfor det specifikke tema er værdifuldt, og hvilken betydning det har for

hverdagen og livskvaliteten. Derefter beskrives, hvordan Næstved kommune vil understøtte og imødekomme dette.

På et temamøde i marts drøftede Byrådet politikken med udgangspunkt i en række oplæg fra direktørerne. Byrådets

bemærkninger og inputs er blevet indarbejdet i politikken.

I tråd med den nye model for politikudvikling skal Socialudvalget tage stilling til, hvilke 2 temaer, der skal være

politikkens fokus og som skal definere, hvad der skal leveres på i løbet af den kommende periode. Dette indebærer, at

der udarbejdes 2-5 strategiske målsætninger, samt indikatorer, som skal sikre, at temaet omsættes til konkrete

indsatser, der efterfølgende kan måles på.

Politikken har gennem de 7 temaer berøring med mange andre politikområder i Næstved. Derfor er det vigtigt at de

forskellige udvalg kommer med input til, hvilke temaer Socialudvalget skal arbejde videre med, samt komme med bud på,

hvilke indikatorer, som kunne være relevante indenfor de forskellige fagområder.

Den videre proces

Efter høringsprocessen vil Socialudvalget drøfte og indarbejde de indkomne inputs med respekt for borgerenes store

arbejde, som ligger til grundlag for politikken, efterfulgt af endelig godkendelse i Byrådet.

Økonomi

Administrationen har ikke yderligere bemærkninger.
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63. Meddelelser til orientering

Beslutning

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, 02.10.2023

Fraværende: Hanne Sørensen (A) 

1. Drøftet. Udvalget ønsker at udsætte besigtigelsestur til 2024.

Sagsfremstilling

1. Drøfte retning og behov for besigtigelsestur i 2023.
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64. Underskriftsark
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